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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA FUNDACION
IBEROAMERICANA (FUNIBER)

Comparecen a celebrar el presente Convenio Marco de Colaboracién Interinstitucional,
por una parte, ¢l GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL
GUAYAS, que para cfectos de éste convenio serd denominado como Gobierno Provincial
del Guayas; debidamente representado por el Ledo. Carlos Luis Morales Benitez, en su
calidad de Prefecto de la Provincia Guayas y Representante Legal, y por otra parte LA
FUNDACION IBEROAMERICANA (FUNIBER), debldamente representada por la Sra.
Gabriela Marfa Larrea Madinya, en su calidad de Presidenta: quienes libre y
voluntarjamente, acuerdan celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes
clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1.- El art. 3 numeral 1 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, establece que
son deberes primordiales del Estado, garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales, en

particular la educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus
habltantes.

1.2.- El mismo cuerpo legal en el art, 26 determina que la educacién es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye
un area prioritaria de la politica ptiblica y de la Inversién estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y
la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

1.3.- El numeral 2 del art. 66 de la Constitucién, reconoce y garantiza a las personas el
derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacién y nutricion, agua potable,
vivienda, saneamiento ambiental, educacién, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura
fisica, vestido, seguridad social y otros servicios soclales necesarios.

1.4.- El art. 238 ibidem establece que los gobiernos auténomos descentralizados gozaran
de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de
- solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacion

ciudadana. En ningiin caso el ejerciclo de la autonomia permitira la secesion del territorio
nacional.

1.5.- El Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, en
los literales b) y €) del art. 3 establece que el gjercicio de la autoridad y las potestades

piblicas de los goblernos auténomos descentralizados se reglran por los principios de
solidaridad y complementariedad.

1.6.- Los literales a) y c) del art. 41 del mencionado cuerpo legal, senalan dentro de las
funciones del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial, la de promover ¢l desarrollo
sustentable de su circunscripeién territorial provincial, para garantizar la realizacién del
buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales en el marco de
Sus competencias constitucionales y legales e implementar un sistema de participacion

ctudadana para el ejercicio de los derechos y avanzar en la gestion democratica de la
accién provincial.

e

/

1.7.- El Art.151 ibidem, estipula que con el objetivo de generar condiciones necesari
para que los goblernos auténomos descentralizados gjerzan sus competencias co
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eficiencia, eficacia, participacién, articulacién intergubernamental y transparencia; se
desarrollarda de manera paralela y permanente un proceso de fortalecimiento
institucional, a través de planes de fortalecimiento, asistencla técnica, capacitacion y

formacién, en areas como planificacidén, finanzas piiblicas, gestion de servicios piblicos,
tecnologia, entre otras.

1.8.- Los literales a), y p) del art. 52 de Ia Ley Organica del Servicio Publico, establecen
dentro de las atribuciones y responsabilidades de las Unidades de Administracion del
Talento Humano, las siguientes cumplir y hacer cumplir la presente ley, su reglamento
general y las resoluciones del Ministerio del Trabajo, en el &mbito de su competencia, y,
coordinar anualmente la capacitacion de las y los servidores con la Red de Formacién y
Capacitacién Continuas del Servicio Pablico.

1.9.- El Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Piiblico, sefiala en sus literales
a) y c) del Art. 196 que los objetivos de la capacitacién y formacién son contar con
servidoras y servidores con formacién y capacitacién técnica, profesional o con
especializaclones de cuarto nivel vinculadas con las necesidades y objetivos
Instituclonales y nacionales, y, generar el desarrollo de capacidades, destrezas y
habilidades en los servidores priblicos.

1.10.- El Art. 198 ibidem establece que para la elaboracién del plan de capacitacién, las
UATH seran responsables del control y seguimiento de la capacitacién en todos los
procesos internos; mientras que los responsables de los procesos tendran a su cargo la
programacion y direccién de eventos de capacitacién proplos de la naturaleza y
especializacién de la misién y objetivo de cada uno de ellos, con el apoyo técnico y
logistico de las UATH.

1.11.- Los literales a), b} y d} del art. 8 de la Norma Técnica del Subsistema de Formacion
y Capacitacién, senala que las Unidades de Administracién del Talento Humano, deberan
realizar el proceso de detencién de necesidades de formacién y capacitacién, elaborar el
plan anual de formacién y capacitacién y poner en conocimiento de la méaxima autoridad
para su aprobacidén; y, e¢fecutar el plan Instituclonal de capacitacién debidamente
aprobado por la maxima autoridad y presupuesto.

1.12.- Asi mismo el Art. 14, estipula que la autoridad nominadora previo informe
favorable de la UATH y certificacién presupuestaria en funcién de los requerimientos

institucionales, podrad ejecutar evenios de capacltacién que no se encueniren
considerados en el plan de capacltacién Institucional.

1.13.- Mediante Oficio S/N, del 22 de septiembre de 2019, la Leda. Karina Chéavez S.,
Directora Ejecutiva de la Fundacién Iberoamericana (FUNIBER) Sede Ecuador, solicité al
Prefecto Provinclal del Guayas la colaboracién conjunta, a través de los cuales buscan dar
inleio a una vinculacidn colaborativa y sustentable, orientada a la formacién académica
de los ciudadanos Guayasenses.

1.14.- Mediante Oficio No. GPG-PG-CLM-05145-2019, del 25 de Septiembre de 2019, el
Prefecto Provincial del Guayas, remite lo solicitado por la Directora Ejecutiva de
Fundacién Iberoamericana (FUNIBER) Sede Ecuador, al Coordinador Institucional 2 de
Cooperacién Internacional, para conocimiento e informe.

1.15.- Mediante Memorando No. 058-GAM-CICI-GPG-2019, del 29 de Octubre de 2019,
el Coordinador Institucional 2 de Cooperacién Internacional, pone en conocimiento de
Direccién Provineial de Productividad y Desarrollo, lo solicltado por la Directora Ejeet
de Fundacién Iberoamericana (FUNIBER) Sede Ecuador, a fin de que emita i/rga
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viabilidad desde su competencia técnica para acordar un convenio de cooperacién
Internacional entre ambas instituciones,

1.16.- Mediante Oficio No. 965-DIPRODES-2019, del 31 de Octubre de 2019, la
Directora Provincial de Productividad y Desarrollo, remite el Memorando No. 006-PPM-
DIPRODES-2019, suscrito por la Econ. Pamela Paladines Montiel, Analista 3 de
proyectos, en el que indica que el documento presenta observaciones y que una vez
subsanadas las mismas se considera que la suscripcién de dicho convenlo es viable
porque permitird que los jovenes de la provincia participen y se beneficien de los
programas de becas de estudio en los niveles de Doctorado, Maestria, Especializaciones,
Capacitacién Técnica y Licenclaturas en los programas patrocinados por la Fundacion a
través de su red universitaria; también podran colaborar en proyectos conjuntos de
cooperaclon o investigacion-desarrollo e Innovacién en ambito nacional e Internacional.

1.17.- Mediante Memorando No. 063-GAM-CICI-GPG-2019, del 13 de noviembre de
2019, el Coordinador Institucional 2 de Cooperacién Internacional, puso en conocimiento
del Prefecto Provincial del Guayas, el Oficio No. 965-DIRPRODES-2019, de fecha 31 de
octubre de 2019, con el cual la Direccién Provincial de Productividad y Desarrollo, remitié
pronunciamiento favorable.

1.18.- Con Oficlo No. GPG-PG-CLM-07626-2019, del 19 de Noviembre de 2019, e}
Coordinador General Administrativo Financiero, puso en conoclmiento de la Procuraduria
Sindica Provincial, copia del memorando No. 063-GAM-CICI-GPG-2019, suscrito por el
Coordinador Institucional de Cooperacién Internacional, en virtud al pronunciamiento de
la Econ. Jessenia Onofre Salazar, Directora Provincial de Productividad y Desarrollo,
contenido en el Oficio No. 965-DIPRODES-2019.

1.19.- Mediante Memorando No. 074-GAM-CICI-GPG-2019, de fecha 28 de noviembre
de 2018, el Coordinador Institucional de Cooperacién Internacional, en relacién al Oficio
No. 965-DIPRODES-2019, de la Direccién Provincial de Productividad y Desarrollo, indica
“(...) 1.- Ponemos a su consideracion subsanar las observaciones realizadas por la Direccion
Provincial de Productividad y Desarrollo. Sin embargo, refiriéndonos a la clausula tercera,
Compromisos de las partes, Articulo lero, Ciclo de Conferencias, Numeral 2 que reza: “El
desarrollo de estos eventos, se realizard siempre bajo mutuo acuerdo entre ambas partes,
atendiendo los intereses particulares de cada institucion.” Se evidencia que para esto
deberian existir consentimiento de ambas partes. (...)".

1.20.- Con Memorando No. GPG-PSP-TZA-01741-2019, de fecha 03 de Diciembre de
2019, la Procuradora Sindica Provineial, solicita a la Coordinacién Institucional de
Cooperacion Internacional, se aclaren los siguientes puntos:

“(...] 1.- Se aclaren las observaciones realizadas por la Direccién Provincial de
Productividad y Desarrollo, mediante memoranclo No. 006-PPM-DIPRODES-2019, de fecha
30 de Octubre de 2019, :

2.- Se complete el punio 1, del numeral 1, del articulo 3 compromiso de las partes, en el
cual senala *1. LA PREFECTURA Y LA FUNDACION actuaran en colaboraciéon para
desarrollar conferencias, seminarios o eventos dirigidos a xxooex”. (...)"

1.21.- Mediante Memorando No. 075-GAM-CICI-GPG-2019, de fecha 05 de Diciembre de
2019, y en atencién al Memorando No. GPG-PSP-TZA-01741-2019, el Coordinador
Institucional de Cooperacién Internacional, remite a la Procuradora Sindica Pg)gn' las
aclaraciones a las observaciones realizadas por la Procuraduria Sindica Ply’l al.
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1.22.. Con Memorando No. GPG-PSP-TZA-01776-2019, de fecha 05 de Diciembre de
2019, la Procuraduria Sindica Provincial, pone en conocimiento de la Direccidon Provincial
de Talento Humano, el Memorando No. 063-GAM-CICI-GPG-2019 suscrito por el
Coordinador Institucional de Cooperacién Internacional, a fin de que emita la viabilidad
técnlca pertinente.

1.23.- Con Memorando No. 14608-CAJ-DPTH-GADPG-2019, de fecha 26 de Diciembre
de 2020, la Direccién Provincial de Talento Humano, emite el informe de Factibilidad para

la suscripcion de un Convenie Marco de Cooperacién entre la Entidad Provincial y la
Fundacién Iberoamericana (FUNIBER).

1,24.- Mediante Memorando No. GPG-PSP-TZA-0179-2020, del 16 de Enero de 2020, la
Procuradora Sindica Provincial, emite su criterio juridico favorable para la suscripcién del
Convenio Marco de Cooperacién entre el Gobierno Auténomo Descentralizadoe Provincial
del Guayas y la Fundacién Iberoamericana (FUNIBER).

1.25.- El Estatuto de la Fundacién Iberoamericana (FUNIBER), en su literal b) del articulo
Quinto senala que la misma podra celebrar convenios con organismos del sector publico y
entidades privadas, tanto nacionales como Internacionales para coordinar acciones y/o
canalizar recursos téenicos y econémicos para cumplir con los fines de la Fundacion.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.-

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases para una cooperacién mutua
entre ambas entidades en:

1. Co-organizacién de conferencias, seminarios y otros eventos con fines formativos y
de intercambio de experiencias bajo el marco de las condiciones establecidas en el
presente convenio,

2. Desarrollar un programa de becas de estudio GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS - FUNIBER, orlentado a
beneficiar a los miembros activos de los colegios provinciales agremiados a LA
PREFECTURA, en los niveles de Doctorado, Maestria, Especializaclones,
Capacitacién Técnica y Licenciaturas en los programas patrocinados por LA
FUNDACION a través de su Red Universitaria.

3. Colaboracién y participacion en proyectos conjuntos de Cooperacion o
Investigacién-Desarrollo e Innovacién, de aAmbito tanto naclonal como
internacional.

4. Asesoramiento y cooperacién mutua en cuestiones relacionadas con la actividad
de ambas entidades.

5. Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades
de las partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente Convenio.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Las partes acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este Convenio, seran
elevados a la categoria de Convenios Especificos, una vez signados por sus
representantes, mismos que se consideraran anexos del presente instrumento.

Los convenios especificos describiran, con toda precision y segun corresponda, las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto
para cada actividad, definicién de fuentes de finmanclamiento, personal involucrado,
instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabaje; asi como todo lo necesario para
determinar con exactitud los fines y alcances a uno de dichos convenlos que seran
los instrumentos operativos del presente conv ]
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CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES,-

1. CICLO DE CONFERENCIAS

1. LA PREFECTURA Y LA FUNDACION actuaran en colaboracion para desarrollar
conferencias, seminarios o eventos dirigidos a los servidores de la institucién y
beneficiarios del presente convenio.

2. El desarrolio de estos eventos, se realizara siempre bajo mutuo acuerdo entre
ambas partes, atendiendo los intereses particulares de cada institucién. Asimismo,
definiran por mutuo acuerdo la tematica, fechas, plazos para la ejecuclén de la actividad.
Los eventos se anunciaran como ciclos de conferencias conjuntas.

3. LA FUNDACION aportara el ponente, en funcién de su disponibilidad, incluyendo
sus desplazamientos a Ecuador, estadia, viaticos ¥ honorarios profesionales. LA
PREFECTURA aportara el auditorio del Gobierno Provincial del Guayas, ubicado en
Malecén e lllingworth, piso 5to. Para desarrollo de las actividades, el coffee breaks o
refrigerios se otorgara dependiendo de la disponibilidad presupuestaria de la institucién,
y realizara la difusién entre los medios oficiales de comunicacién. LA PREFECTURA debe
hacer mencién a FUNIBER en todos los folletos, pancartas, anuncios y demas
documentos graficos y escritos que se realicen bajo €l objeto del presente convenio y antes
de publicarlos LA FUNDACION ha de dar el visto bueno a los mismos.

4, Cualquler otra actividad no comprendida en el presente convenio, sera sujeto de la
suscripelon de convenios especificos de colaboracién.

2, PROGRAMA DE BECAS DE ESTUDIO GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS -
FUNIBER:

a) Becas Parciales Maestrias y Especlalizaciones. LA FUNDACION proporcionara
anualmente (exclusivas de un afo) a LA PREFECTURA, 40 becas hasta del 70% en
cualquier programa de postgrado en modalidad a distancia en los niveles de Maestria,
Especializacién y Capacitacién Técnica que estén dentro de los programas ofrecidos por
LA FUNDACION con la Universidad Europea del Atlantico Sede Espaina, Universidad
Internacional Iberoamericana Sede México, la Universidad Internacional Iberoamericana
Sede Puerto Rico. No incluye el valor de matricula del programa académico escogido, ni
las tasas de emisién de titulo de las universidades. Este porcentaje de beca puede variar
en caso de que un mismo programa sea ofrecido por otra universidad o que hayan
cambiado las politicas de becas de FUNIBER.

b) Becas Parciales Doctorado. LA FUNDACION proporcionard anualmente
(exclusivas de un afo) a LA PREFECTURA, 10 becas hasta del 55% para cursar los
programas a distancia de Doctorado en Psicologia, Doctorado en Educacidn, Doctorado en
Proyectos, Doctorado en Nutricién, Doctorado en Actividad Fisica ¥ Deporte promovidos
por FUNIBER con la Universidad Internacional Iberoamericana de Méxica. No incluye el
valor de matricula del programa académico escogido, ni las tasas de emisién de titulo por
parte de la universidad. La beca de estudios no cubre seminarios internacionales,
pasajes aéreos, hospedafe, alimentacién o cualquier otro relacionado. Este porcentaje de
beca puede variar en caso de que un mismo programa sea ofrecido por otra universidad o
que hayan cambiado las politicas de becas de FUNIBER.

c) Becas Parciales Licenciaturas. LA FUNDACION proporcionara anualmente (exclusivas

de un ano) a LA PREFECTURA, 40 becas hasta del 60% para cursar los programas ;

distancia de Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas, Licenciaturaen

Nutricién, Licenciatura en Psicologia, Licenciatura en Ciencias Politicas )yela/clones‘"
<
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Internacionales, Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas, Licenciatura en
Periodismo, Licenciatura en Ingenleria Industrial, Licencilatura en Industrias Agrarias y
Alimentarias, Licenciatura en Informatica promovidos por FUNIBER con la Universidad
Internacional Iberoamericana de México. No incluye el valor de matricula del programa
académico escogido, ni las tasas de emisién de titulo por parte de la universidad.

d) Los beneficiarios de las becas de estudio seran los miembros activos de los
colegios provinciales agremiados a LA PREFECTURA, que sean determinados por LA
PREFECTURA, segun sus politicas internas de adjudicacién de becas. LA FUNDACION
dentro de su rol de facilitador velara porque los beneficiarios cumplan con los requisitos
académlcos exigidos por las universidades para postular a un Doctorado, Maestria,
Especializacion, Capacitacion Técnica, o Licenciatura, segiin corresponda.

e) El monto no cublerto por la beca es de total responsabilidad del beneficiado de la
beca como perscna natural, no teniende ningin tipo de relacién con la misma LA
PREFECTURA que solo actiia como ente promotor y difusor de los beneficios para lograr
mayores oportunidades de estudios a la comunidad local.

f) LA FUNDACION se compromete a citar a LA PREFECTURA como institucién
colaboradora, lo mismo por parte de LA PREFECTURA, en especial vincular sus logos en
sus respectivas paginas web. Todas las partes contrlbuirdn a la difusién de las
actividades realizadas conjuntamente,

3. LA PREFECTURA se compromete a:

a) Informar por medios oficlales y por escrito a LA FUNDACION, el listado de
personas seleccionadas por LA PREFECTURA para ser beneficiadas con las becas de
estudio.

bl Difundir por los canales de comunicacién habituales de LA PREFECTURA, acerca
del Programa de Becas GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS - FUNIBER.

<) A citar a LA FUNDACION como institucién colaboradora, en especial vincular sus
logos en sus respectivas paginas web y difusién por redes sociales. Todas las partes
contribulran a la difusién de las actividades realizadas conjuntamente.

QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente Convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, siendo su
duracion de 5 anos, prorrogable de forma automatica, a menos que alguna de las partes
comunique a la otra con una antelacién de 90 dias a la fecha de renovacién.

En caso de disolucidn del convenio, ambas partes tomaran las medidas necesarlas para

evitar perjuiclos tanto a si mismas como a terceros, en el entendido que deberan
continuar hasta su conclusion las acclones conjuntas ya iniciadas.

Se deja expresa constancia que la suscripcién de este Convenico no afecta en forma alguna
la autonomia de LA PREFECTURA y de LA FUNDACION; ni sus facultades de adoptar

decisiones independientes frente a problemas espeﬁ;‘?@ propios de cada uno y que no se
refleran a los aspectos contemplados en este Conyeriio

e
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El incumplimiento por una de las partes de las obligaciones que asumen en virtud del
presente Convenio da lugar a la disolucién y conclusién del mismo, en virtud a la
comunicacién cursada en tal sentido por la parte afectada.

En caso de ser necesaria alguna modificacion durante la vigencia del presente Convenio,
las partes podran hacerla de comun acuerdo siempre y cuando dicha modificacién se
presente por escrito con treinta dias de anticlpacién y debidamente firmada de
conformidad por representantes sin afectar la validez de las obligaciones contraidas.

SEXTA: RELACION LABORAL

Por la naturaleza del presente convenio ni la Fundacion Iberoamericana (FUNIBER), ni el
Gobierno Provincial del Guayas adquieren relacién laboral ni de dependencia, respecto al
personal de la otra institucién, que trabaje en la elecucién de éste convenio, y de los
convenios especificos que llegaren a suscribirse,

SEPTIMA: DOMICILIO .-

Todo aviso, solicitud o comunicacién que las partes deban dirigirse entre si, en virtud del
presente convenio, deberd efectuarse por escrito o correo electrénico y se considerara
realizado desde el momento en que el documento o correo correspondiente se entregue al
destinatario en sus respectivas direcciones, las cuales se indican a continuacion:

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Direccién: Calle lllingworth No. 108 y Av. Malecén Simén Bolivar.,
Teléfono: {04) 25611-677 Ext. 490

FUNDACION IBEROAMERICANA (FUNIBER)

Direcclén: Provincla: GUAYAS Cantén: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela:
KENNEDY NORTE Calle: AV. MIGUEL HILARIO ALCIVAR Numero: SOLAR
13Interseccion: JERONIMO AVILES Manzana: 405 Piso: 1

Teléfono: 0997753004 - (+593) 042682721

Correo electronico: gabriela larrea@funiber.org

En caso de producirse cambio de domicilio deberi ser notificado inmediatamente a los
demas comparecientes.

OCTAVA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.- La Coordinacién Institucional de

Cooperacién Internacional, sera el administrador del convenio, el cual debera asegurar el
cabal cumplimiento de las obligaciones,

NOVENA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

a) Credencial de Prefecto de la Provincia Guayas.

b) Copia de la Constitucién de la Fundacién Iberoamericana (FUNIBER)

c) Copia de cédula de la Sra. Gabriela Maria Larrea Madinya, Presidenta de la
Fundacién Iberoamericana (FUNIBER).

d) Nombramiento del Representante Legal de la Fundacién Iberoamericana
(FUNIBER}.

e) RUC de la Compaiiia. ~

f} Oficio S/N, del 22 de septicmb; e 2019
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g) Oficio No. GPG-PG-CLM-05145-2019, del 25 de Septiembre de 2019

h} Memorando No.

058-GAM-CICI-GPG-2019, del 29 de Octubre de 2019

i) Oficio No. 965-DIPRODES-2019, del 31 de Octubre de 2019

J) Memorando No.

063-GAM-CICI-GPG-2019, del 13 de noviembre de 2019

k) Oficio No. GPG-PG-CLM-07626-2019, del 19 de Noviembre de 2019

) Memorando No.
m} Memorando No.
n} Memorando No.
o} Memorando No.
p)] Memorando No.

2020

a) _Memorando No.

074-GAM-CICI-GPG-2019, de fecha 28 de noviembre de 2019
GPG-PSP-TZA-01741-2019, de fecha 03 de Diciembre de 2019
075-GAM-CICI-GPG-2019, de fecha 05 de Diciembre de 2019
GPG-PSP-TZA-01776-2019, de fecha 05 de Diciembre de 2019
14608-CAJ-DPTH-GADPG-2019, de fecha 26 de Dictembre de

GPG-PSP-TZA-0179-2020, del 16 de Enero de 2020

NOVENA: CONTROVERSIAS Y PROCEDIMIENTO.-

Las partes intervinientes acuerdan que todo litiglo, discrepancia, cuestion o reclamacién
resultantes del presente convenlo o relacionado con ¢l directa o indirectamente, se
resolveran mediante dialogo directo de sus maximas autoridades.

Si persiste la controversia, las partes acuerdan renunciar el domicillo legal que les
corresponde y se someteran a la competencia de los Centro de Mediacién de la

Procuraduria General

del Estado, tribunales y juzgados de la cludad de Guayaquil,

Provincia del Guayas, Republica del Ecuador.

DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan el total contenido de todas y cada una, de las clausulas precedentes,
para constancia y conformidad firman en dos ¢jemplares de igual tenor y valor al

Por el Gobierno Auténomo Descent
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zado Provincial del Guayas

do. Carlos Luis Mgrales Benitez &Q\
PREFECTO

Por Ia'Pundacién Iberoamericana (FUNIBER)

™B F/REP ’?

Papina8de 8

e L?Qafﬂ Y1)

Sra. Gabriela Maria Larrea Madinya
Presidenta




