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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL Y EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebraciéon del presente Convenio Marco, por una parte, la
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL, representada legalmente por el Dr. Francisco Moran
Pefia, Ph.D., en su calidad de Rector, a quien en adelante y para efectos de este
instrumento se denominara como “Universidad de Guayaquil”, y, por otra parte, el
GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS representado legalmente por la Abg. Marcela
Paola Aguifiaga Vallejo, Mgtr. en su calidad de Prefecta Provincial del Guayas, a quien
en adelante y para efectos de este instrumento se denominarad como “Prefectura
Ciudadana del Guayas”.

Las Partes libres y voluntariamente acuerdan suscribir el presente instrumento al
tenor de las siguientes clausulas.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES. -

2.1 El articulo 3 numeral 1 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador,
establece que son deberes primordiales del Estado: “Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucidn y en los instrumentos internacionales, en particular la educacion, la
salud, la alimentacién, la seguridad social y el agua para sus habitantes”,

2.2 Elarticulo 26 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, determina que la
educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica
publica y de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.

2.3 El articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que la
educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable ya
la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la
Justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y

capacidades para crear y trabajar. La educacién es indispensable para el —
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conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccidn de un pais soberano,
y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.

2.4 El mismo cuerpo legal en el articulo 39 expresa: “El Estado garantizard los
derechos de las jévenes y los jévenes, y promoverd su efectivo ejercicio a través
de politicas y programas, instituciones y recursos que aseguren y mantengan su
participacién permanente, organizada y activa en todos los dmbitos de la
sociedad, y en particular en los espacios de poder ptiblico”.

2.5  El articulo 66 numeral 2 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador,
“reconoce y garantizard a las personas el derecho a una vida digna, que asegure
la salud, alimentacién y nutricién, agua potable, vivienda, saneamiento
ambiental, educacién, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido,
seguridad social y otros servicios sociales necesarios.”

26  El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que
“ as instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”.

27 Elarticulo 227 Ibidem, sefiala que los principios por los cuales se deberd regir la
administracién ~ publica son: eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracidn, descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y la evaluacion.

28  Asimismo, en el articulo 238 de la Carta Magna, sefiala “Los gobiernos
auténomos descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y
financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracién y participacion ciudadana”.,

49 La Carta Magna, en su articulo 263 numerales 1y 4, prescribe que los gobiernos
provinciales tendrdn las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de las
otras que determine la ley, es la de planificar el desarrollo provincial y formular
los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada
con la planificacién nacional, regional, cantonal y parroquial, y la gestion
ambiental provincial.

210 De acuerdo con el articulo 265, numeral 6, de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, los gobiernos provinciales tienen la competencia exclusiva de — _
P
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coordinar con el gobierno central y los gobiernos municipales la gestién
ambiental y la conservacién de la biodiversidad en su territorio.

El articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe que
“El sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica
Y profesional con visién cientifica y humanista; la investigacién cientifica y
tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pafs, en relacién
con los objetivos del régimen de desarrollo”.

El articulo 355 del mismo cuerpo legal, dispone; “El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

El Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién,
en su articulo 3 establece que el ejercicio de la autoridad y las potestades
publicas de los gobiernos auténomos descentralizados se regiran por los
siguientes principios: Solidaridad, Coordinacién y Corresponsabilidad,
Subsidiariedad, ~Complementariedad, Participacién Ciudadana y de
Sustentabilidad del Desarrollo.

El articulo 4 literal b), del mismo cuerpo legal establece que dentro de sus
respectivas circunscripciones territoriales son fines de los gobiernos
auténomos descentralizados, entre otros, garantizar, sin discriminacién alguna
y en los términos previstos en la Constitucién de la Reptblica, de la plena
vigencia y el efectivo goce de los derechos individuales y colectivos
constitucionales.

El COOTAD, en el articulo 41 literal a) establecen las funciones del gobierno
autéonomo descentralizado provincial entre otras estd la de promover el
desarrollo sustentable de su circunscripcién territorial provincial, para
garantizar la realizacién del buen vivir a través de la implementacién de
politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales. —

&
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Conforme a lo previsto en el articulo 42 literal d) del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion - COOTAD, establece
entre las competencias exclusivas de LA PREFECTURA, es la gestion ambiental
provincial.

El articulo 49 del Cédigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién sefiala que el prefecto o prefecta provincial es la primera
autoridad del ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado provincial,
elegido en binomio con el viceprefecto o viceprefecta por votacion popular, de
acuerdo con los requisitos y regulaciones previstos en la ley de la materia
electoral.

El Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomfa y Descentralizacion
en el literales k), y s) del articulo 50 sefiala que le corresponde al prefecto o
prefecta provincial, suscribir contratos, convenios e instrumentos que
comprometan al gobierno auténomo descentralizado provincial, de acuerdo
con la ley; y, coordinar la accién provincial con entidades piblicas y privadas.

El articulo 59 de la Ley Orgéanica de Servicio Publico, sefiala que, las
instituciones del sector publico pueden celebrar convenios o contratos de
pasantias con estudiantes de institutos, universidades y escuelas politécnicas,
respetando la equidad y paridad de género, discapacidad y la interculturalidad,
as{ mismo, las instituciones del Estado podran celebrar convenios de practica
con los establecimientos de educacién secundaria. Por estos convenios o
contratos no se origina relacién laboral ni dependencia alguna, no generan
derechos ni obligaciones laborales o administrativas, se caracterizan por tener
una duracion limitada.

El articulo 149 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
permite a las instituciones del sector ptblico celebrar convenios o contratos de
pasantias con estudiantes de institutos, universidades y escuelas politécnicas,
reconocidas por el organismo competente en el pais.

La Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 4 determina que el
derecho a la educacién superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad
de oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de acceder a una
formacién académica y profesional con produccién de conocimiento pertinente
y de excelencia. Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y
colectiva, las comunidades, pueblos y nacionalidades tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo superior, a traves de los

mecanismos establecidos en la Constitucion y esta Ley. .
L
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El articulo 5 literal c) de la Ley Orgénica de Educacién Superior determina que
son derechos de las y los estudiantes contar y acceder a los medios y recursos
adecuados para su formacién superior; garantizados por la Constitucién;

EI articulo 8 de la Ley Organica de Educacién Superior dispone que: “La
educacion superior tendrd los siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del
pensamiento universal, al despliegue de la produccion cientifica, de las artes y de la
cultura y a la promocién de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas [...] f)
Fomentar y ejecutar programas de investigacién de cardcter cientifico,
tecnoldgico y pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccién del
ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los
derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el
bienestar animal [...]".

El articulo 11 literal ¢) de la Ley antes mencionada establece que serd
responsabilidad del Estado proveer los medios y recursos para las
instituciones publicas que conforman el Sistema de Educacién Superior, y
brindara las garantias para que las instituciones del Sistema cumplan, entre
otros, con facilitar la vinculacién con la sociedad a través de mecanismos
institucionales o cualquier otro establecido en la normativa pertinente.

El articulo 14 literal a) de la Ley Organica de Educacién Superior, determina
que son Instituciones del Sistema de Educacién Superior, las universidades,
escuelas politécnicas publicas y particulares, debidamente evaluadas y
acreditadas, conforme la presente Ley.

El articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior sefiala que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en
la Constitucién de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds
observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas [.]"

- El articulo 87 de La Ley Organica de Educacién Superior determina que previo

a la obtencién del grado académico, los y las estudiantes deberdn acreditar
servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculacién con la
sociedad, préacticas o pasantias preprofesionales con el debido
acompainamiento pedagégico, en los campos de su especialidad. = _
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2.28 De acuerdo al Reglamento de Régimen Académico, en su articulo 42 se estipula
que las practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel son
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacién de conocimientos y/o al
desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al &mbito profesional de la carrera, publicos o privados,
nacionales o internacionales. Las practicas preprofesionales se subdividen en
dos (2) componentes: a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en
contextos reales de aplicacién; y, b) Précticas de servicio comunitario, cuya
naturaleza es la atencién a personas, grupos o contextos de vulnerabilidad...
Las précticas preprofesionales no generan ningtin vinculo u obligacién laboral.
La experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional,
incluidas las horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las
actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser
validado por evidencias definidas por las IES.

2.29 El Reglamento de Régimen Académico en su articulo 77 se determina que la IES
esta en la obligacién de asegurar a sus estudiantes, con una poliza basica que
cubra accidentes que se produzcan durante las actividades de aprendizaje y
otras relacionadas, dentro y fuera de las instalaciones de las IES

230 La Universidad de Guayaquil es una institucion de educacion superior
publica, cuyo origen nace de la Junta Universitaria del Guayas que se instalo el
1 de diciembre de 1867, obteniendo personeria juridica por Ley expedida por
la Asamblea Nacional el 29 de mayo de 1897, publicada en los Registros
Oficiales Numeros: 404 y 405 del 6 de julio de 1897. Se sustenta juridicamente
en lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador; en las
disposiciones de la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento
General de aplicacién, su ley de creacion; las Resoluciones del Consejo de
Educacién Superior (CES), del Consejo de Aseguramiento de Calidad de la
Educacién Superior (CACES), del érgano rector de la politica publica de la
Educacién Superior, el ordenamiento juridico vigente, el presente Estatuto y
sus reglamentos internos.

231 La Universidad de Guayaquil es una institucién publica de educacion
superior, sin fines de lucro; genera, difunde y preserva conocimientos
cientificos, tecnolégicos, humanisticos y saberes culturales de forma critica,
creativa y para la innovacién social, a través de las funciones de formacion,
investigacién y vinculacién con la sociedad, fortaleciendo profesional y
sticamente el talento de la nacién y la promocién del buen vivir, en el marco
de la sustentabilidad, la justicia y la paz. Ademas, tiene como vision ser una
institucién de Educacién Superior con liderazgo prospectivo nacional e
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internacional en el campo de sus dominios cientificos, tecnolégicos y
humanisticos; comprometida con la democracia cognitiva, el didlogo de
saberes, el desarrollo sustentable y la innovacién social.

2.32 La Universidad de Guayaquil ejerce sus atribuciones formativas y
académicas en las modalidades presencial o de tiempo completo, semi
presencial o a medio tiempo, a distancia y en linea o por internet y demas
modalidades que se establezcan al amparo de la ley; en los niveles de
formaciéon de pregrado, grado y posgrado que imparten las Unidades
Académicas en las diferentes sedes y edificios, comprometida con la misién
sustantiva de la universidad en lo que compete a la docencia, la investigacion,
la vinculacién con la sociedad, mediante la produccién del pensamiento
cientifico y la consecucion de los objetivos de desarrollo nacional.

2.33  Que, el dia viernes 12 de marzo de 202 1, se llevaron a cabo las elecciones
convocadas para elegir al Rector y Vicerrector Académico y a los Miembros
Consejo Superior Universitario de la Universidad de Guayaquil, cuyos
resultados le confirieron la calidad de Rector de esta institucién de educacién
superior al Dr. Francisco Lenin Mordn Pefia; por lo que, el 24 de marzo de
aquel afio, se realizé la posesién de las autoridades electas y mediante Accién
de Personal Nro. 434-DOC-21 de fecha 24 de marzo de 2021, se expidio el
nombramiento del Rector de la Universidad de Guayaquil.

2.34  LaPrefectura Ciudadana del Guayas es un organismo de derecho publico con
autonomfa politica, administrativa y financiera, creado en virtud de la
Constitucién de la Reptiblica del Ecuador y el Codigo Orgénico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD). Su finalidad es
promover el desarrollo provincial a través de la planificacién y ejecucién de
politicas, programas y proyectos en ambitos como la vialidad, el fomento
productivo, la gestién ambiental, la conservacién de la biodiversidad, la gestién
de riesgos y la cooperacién interinstitucional, en coordinacién con el gobierno
central, los municipios y las comunidades, contribuyendo al bienestar social,
economico y ambiental de la provincia del Guayas.

2.35 Que, mediante elecciones seccionales convocadas por el Consejo Nacional
Electoral y realizadas el domingo 5 de febrero de 2023, la ciudadania de la
provincia del Guayas eligié a la Abg. Marcela Paola Aguifiaga Vallejo, Mgtr.,
como Prefecta del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial del Guayas;
por lo que, en el mes de mayo de aquel afio, se llevé a cabo el acto de posesién
oficial de la referida autoridad, quien desde entonces ejerce la maxima
representacion del Gobierno Provincial, en cumplimiento de las competencias
establecidas en la Constitucién de la Republica del Ecuador y en el Cédigo =
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Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD). Los comparecientes del presente convenio cuentan con la
capacidad necesaria para obligarse, en los términos del presente convenio, a
las instituciones que representan.

236 Memorando Nro. PCG-DTH-2025-1212-M, del 9 de septiembre de 2025, el
Director de Talento Humano, en el cual adjunta el informe técnico
correspondiente para la instrumentacion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Universidad de Guayaquil y el Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial del Guayas.

237  Fl Procurador Sindico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial del
Guayas, emiti¢ el informe juridico de viabilidad para la suscripcién del
presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la
Universidad de Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial
del Guayas, segtin se desprende del Memorando Nro. PCG-PSI-2025-0811-M,
del 9 de septiembre de 2025, dirigido a la Prefecta Provincial del Guayas.

238  La Prefecta Provincial del Guayas, a traves del Memorando Nro. PCG-PG-2024-
0749-M, del 10 de septiembre de 2025, autorizo la suscripcion del presente
Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad de
Guayaquil y el Gobierno Aut6nomo Descentralizado Provincial del Guayas.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO.- El presente Convenio Marco tiene por objeto
establecer las bases de cooperacién interinstitucional entre la Universidad de
Guayaquil y la Prefectura del Guayas, con el fin de disefiar, promover y ejecutar
acciones conjuntas orientadas a la proteccion del medio ambiente, la gestion
sostenible de los recursos naturales y la conservacion de la biodiversidad en el
territorio provincial; para ello, las partes coordinaran esfuerzos en ambitos de
investigacién, capacitacion, fortalecimiento de capacidades técnicas, practicas
profesionales y preprofesionales, proyectos de vinculacién con la sociedad y
programas de sensibilizacién comunitaria, asi como en otras actividades de interés
mutuo, en el marco de su misién institucional.

CLAUSULA CUARTA: AREAS DE EJECUCION.- Para dar cumplimiento al objeto del
presente Convenio, ambas partes, de comin acuerdo, elaboraran programas y
proyectos de cooperacion, en los que, a través de Convenios especificos, se
determinaran las obligaciones que asumird cada una de ellas en la ejecucién de los
mismos.

Este Convenio Marco lo ejecutaran las instituciones comparecientes a través de sus
diferentes dependencias, unidades y programas institucionales, debiendo para ello =—___

2T
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firmar Convenios especificos, a suscribirse por medio de sus respetivos
representantes legales o de sus delegados institucionales, debidamente autorizados.

Para el cumplimiento del objeto del Convenio, las Partes desarrollaran actividades en
areas como:

4.1.  Disefio y ejecucién de programas o proyectos de vinculacién con la sociedad,
investigacion, innovacion y emprendimiento.

4.2. Desarrollo de programas, proyectos y actividades orientadas a la proteccién del
medio ambiente, la sostenibilidad ambiental, la gestién responsable de los
recursos naturales, la conservacién de la biodiversidad y la adaptacién y
mitigacion frente al cambio climatico.

4.3.  Practicas profesionales, preprofesionales, pasantias, trabajos de titulacién y
otras modalidades formativas que articulen el aprendizaje académico con
experiencias en el entorno laboral.

4.4. Movilidad académica, intercambios de experiencias y asistencia técnica entre
profesionales, docentes e investigadores.

4.5.  Capacitacién, formaciéon continua y fortalecimiento de capacidades
institucionales en tematicas relacionadas con sostenibilidad ambiental,
educacién ambiental, gestién de riesgos, economia circular y buenas practicas
productivas sostenibles.

4.6.  Publicaciones conjuntas, eventos de divulgacién cientifica, tecnoldgica, cultural
o académica.

4.7. Desarrollo de cualquier otro proyecto acordado por las Partes, siempre que
esté alineado con las funciones sustantivas de la educacién superior y
contribuya al cumplimiento del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES. - Para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio Marco, y sin perjuicio de las acciones que puedan
desarrollarse mediante Convenios especificos, las partes se comprometen a:

5.1.  Impulsar de manera conjunta programas y proyectos que contribuyan a la
proteccion, conservacién y restauracién del medio ambiente y la biodiversidad
en el territorio provincial.

5.2.  Fomentar procesos de capacitacién, sensibilizacién y educacién ambiental
dirigidos a estudiantes, docentes, funcionarios y comunidades, que fortalezcan
la cultura de sostenibilidad y responsabilidad socioambiental.

5.3. Promover practicas sostenibles e innovadoras que reduzcan impactos
negativos, potencien la economia circular y fortalezcan la resiliencia frente al
cambio climéatico. =
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5.4. Apoyar la investigacién aplicada y la generacion de conocimiento en temas
ambientales y de desarrollo sostenible, asegurando la transferencia de
resultados hacia la comunidad y la gestién publica.

5.5. Coordinar acciones interinstitucionales que integren esfuerzos técnicos,
académicos y comunitarios para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio.

5.6. Propiciar espacios de didlogo, coordinacién y seguimiento conjunto que
favorezcan la formulacién de Convenios especificos y proyectos colaborativos.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.- Las partes acuerdan que los
programas de trabajo que se deriven de este Convenio, seran elevados a la categoria
de Convenios Especificos, una vez signados por sus representantes, mismos que se
considerardn anexos del presente instrumento.

Los Convenios Especificos describirdn, con toda precisién y segin corresponda, las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto
para cada actividad, definicion de fuentes de financiamiento, personal involucrado,
instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para
" determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos Convenios que
seran los instrumentos operativos del presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION O ADMINISTRACION DEL CONVENIO.- Las
Partes han designado a miembros de su personal como responsables del seguimiento,
planificacién y evaluacién de las acciones derivadas del presente Convenio, quienes
también coordinaran la suscripcién de Convenios especificos.

7.1 Delegado por la Universidad de Guayaquil:

Nombre: PhD. Patricio Barberan Arboleda

Cargo: Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad, o quien haga sus veces

Direccidn: Ciudadela Universitaria “Universidad de Guayaquil”, Av. Delta y Av.
Kennedy

Teléfono: (+593) 9992091581

E-mail: ruben.barberana@ug.edu.ec

7.2 Por la Prefectura Ciudadana del Guayas:

Nombre: Director de Talento Humano de la Prefectura Ciudadana del Guayas
Direccién: Calle Illingworth No. 108 y Av. Malec6n Simén Bolivar.
Teléfono: (+593) 4 2511-677 Ext. 490
E-mail: info.procuraduria@guayas.gob.ec -—
12 guayas.g e =
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Las Partes podrdn cambiar sus delegados para la coordinacién, para lo cual bastara
cursar entre si la respectiva comunicacion, sin que sea necesario la modificacién del
texto del presente instrumento.

Los delegados designados en la presente clausula seran también responsables de
coordinar y supervisar el adecuado cumplimiento de las disposiciones establecidas en
materia de proteccién de datos personales en el marco del presente Convenio, salvo
que las Partes designen expresamente otro funcionario para dicho fin.

CLAUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO.- Este Convenio no obligara a ninguna de las
Partes a la transferencia de recursos econdmicos entre ellos, por lo tanto, no
comprometen partidas presupuestarias.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA. - El presente Convenio entrara en vigor a partir de la
suscripcion de las Partes y tendra una vigencia de CINCO (5) ANOS.

Las Partes no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas
de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente
Convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la
forma y términos que determinen las Partes.

El presente Convenio podra ser renovado o modificado por voluntad de las Partes,
conforme a la normativa aplicable y mediante la suscripcién de los instrumentos
juridicos correspondientes. Las nuevas estipulaciones obligaran a las Partes desde la
fecha de su firma.

CLAUSULA DECIMA: RELACION LABORAL.- El personal de cada una de las Partes
que sea designado para la realizacién conjunta de cualquier accién con motivo de la
ejecucion del presente Convenio, continuard en forma absoluta bajo la direccién y
dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral o lo haya
contratado, por lo que no existira relacion alguna para con la otra parte, por lo que en
ningun caso podré considerérseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de las
instituciones es responsable de sus obligaciones laborales de su personal, sin que
ninguna adquiera obligaciones respecto del personal designado por la otra, para la
ejecucion del presente Convenio.

Ninguna de las partes adquiere relacién laboral de ningin tipo, ni dependencia
respecto del personal que colaborara en la ejecucién o aplicacién de este Convenio; ni

de los beneficiarios del mismo. .

&
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: TERMINACION DEL CONVENIO.- El presente
Convenio termina por las siguientes causales:

11.1. Por vencimiento del plazo de vigencia del Convenio;

11.2. Por incumplimiento del objeto;

11.3. Por decisién de no renovarlo, de comun acuerdo entre las Partes;

11.4. Por mutuo acuerdo, formalizado mediante comunicacién escrita con una
antelacion minima de treinta (30) dias; y,

11.5. Por terminacién unilateral anticipada, en caso de incumplimiento comprobado
y manifiesto de las estipulaciones establecidas en el Convenio. La terminacion
anticipada no afectara la marcha ni la conclusién de las actividades que ya
hubieren sido iniciadas.

La terminacién no dara derecho a ninguna de las Partes a exigir pagos,
compensaciones o indemnizaciones por dafios y perjuicios de ninguna indole legal con
respecto a hechos ocurridos antes de su finalizacion.

Si bien el presente Convenio es de caracter voluntario, desde el momento en que una
Parte asume, comunica y comienza a ejecutar una accién, adquiere caracter obligatorio
hasta su cumplimiento, precautelando siempre el cuidado y el buen nombre
institucional de las Partes intervinientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOMICILIO.- Para todos los efectos previstos en este
Convenio, las comunicaciones deberan ser enviadas por escrito bastando en cada caso,
que el remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacioén ha sido
recibida en la direccién sefialada por la otra parte.

Para estos efectos las Partes fijan las siguientes direcciones, como su domicilio:

12.1. Universidad de Guayaquil:

Direccién: Ciudadela Universitaria “Universidad de Guayaquil’, Av. Delta y Av.
Kennedy.

Teléfonos: (+593-4) 2296-580 / 2281-559

Correo electrénico: ugrector@ug.edu.ec

Pagina web: www.ug.edu.ec

Guayaquil, Ecuador.

12.2. Prefectura Ciudadana del Guayas:
Direccién: Calle lllingworth No. 108 y Av. Malecon Simén Bolivar

Teléfono: (+593) 4 2511-677 Ext. 490 =
i
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Correo electrénico: info.procuraduria@guayas.gob.ec
Guayaquil, Ecuador.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES. - Forman parte
integrante del presente instrumento los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes.

13.1. Copia de la cédula de ciudadanfa del representante legal de ambas
instituciones.

13.2. Copia del nombramiento o accién de personal que acredite la representacién
legal de cada parte.

13.3.  Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) de ambas instituciones.

13.4. Informe de pertinencia y relevancia del Convenio, emitido por la Universidad
de Guayaquil.

13.5. Resolucién de aprobacién del Convenio por parte de la Universidad de
Guayaquil.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- Las
Partes convienen que los descubrimientos, invenciones, desarrollos tecnoldgicos,
mejoras en procedimientos, asf como los trabajos, materiales y resultados generados
durante la vigencia del presente Convenio, se regirdn por lo dispuesto en el Cddigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién y
demds normativa aplicable en materia de propiedad intelectual.

La titularidad de los derechos que pudieran derivarse de tales resultados ser
determinada conforme a los aportes técnicos, humanos, financieros o materiales de
cada Parte, observando los principios de equidad, corresponsabilidad vy
reconocimiento institucional, y se establecera de comun acuerdo mediante el
respectivo instrumento complementario, cuando corresponda.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse divergencias
0 controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones pactadas, las partes
procuraran resolverlas directamente y de comtin acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se sometera la controversia al proceso de mediacidn y
arbitraje como sistema alternativo de solucién de controversias reconocido
constitucionalmente, para lo cual las partes estipulan acudir al Centro de Mediacién de
la Procuradurfa General del Estado en la ciudad de Guayaquil, a cuya jurisdiccion y
domicilio se someten las partes. =

R il
o
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El proceso de mediacién y arbitraje estara sujeto a la Ley de Arbitraje y Mediacion y al
Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacién de la Procuraduria General
del Estado, de acuerdo a lo determinado al articulo 11 de la Codificacion a la Ley
Organica de la Procuraduria General del Estado.

En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran efecto de
cosa juzgada sobre los asuntos acordados y su ejecucion sera del mismo modo que las
sentencias de dltima instancia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: LEGISLACION APLICABLE.- En el desarrollo de los
programas de trabajo, ambas partes se comprometen a respetar la normativa vigente
y aplicable de cada una de las mismas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES.-

17.1 Tratamiento de datos personales

En cumplimiento de la Ley Orgénica de Proteccion de Datos Personales (LOPDP) y su
normativa conexa, las Partes reconocen que, en el marco de las actividades derivadas
del presente Convenio Marco de Cooperacién, podran tratar datos personales
necesarios para su gestion, ejecucion, seguimiento y evaluacién. La base juridica que
legitima este tratamiento es la ejecucion de un Convenio. Sin la aportacién de los datos
personales necesarios, no seria posible formalizar ni ejecutar la relacion convencional.

El tratamiento incluye y no se limita a: recoleccién, recopilacién, obtencion, registro,
organizacion, estructuracién, conservacion, custodia, adaptacion, modificacion,
eliminacién, indexacién, extraccién, consulta, elaboracién, utilizacién, posesion,
aprovechamiento, distribucién, cesién, comunicacién o transferencia nacional e
internacional a entidades vinculadas o relacionadas, de regulacion y de control, o
cualquier otra forma de habilitacion de acceso, cotejo, interconexion, limitacion,
supresion, destruccién y, en general, cualquier uso de los datos personales que sean
pertinentes y limitados a lo estrictamente necesario para el cumplimiento de los
requisitos de las Partes conforme a sus competencias.

Las Partes adoptaran las medidas fisicas, técnicas, legales, organizativas y
administrativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales y
protegerlos contra el acceso no autorizado, alteracion, divulgacion o destruccién de la
informacion.

Los datos personales seran conservados inicamente durante el tiempo necesario para
cumplir con la finalidad para la cual fueron recabados y mientras dure la relacion —

eI
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convencional. No obstante, podran conservarse por un perfodo adicional cuando exista
una obligacion legal, convencional o institucional que asi lo justifique.

Los datos personales seran transferidos y comunicados tinicamente para finalidades
de almacenamiento, estudios, estadisticas y, en caso de ser necesario seran
comunicados y transferidos a las autoridades competentes por obligacién legal o
jurisdiccional.

17.2 Tipo de datos personales recabados
El tratamiento de datos personales podra incluir, entre otros, los siguientes tipos de
informacién:

a) Datos relacionados con la gestibn administrativa, contable, financiera,
operativa o académica derivada de la ejecucion del presente instrumento.

b) La conservacién de informacién para fines estadisticos, histéricos o de archivo
institucional, conforme a los plazos de conservacion legalmente establecidos.

¢) Informacién relativa al personal vinculado a la ejecucién de actividades
conjuntas, Unicamente en lo que resulte necesario para la coordinacién,
participacién y cumplimiento de las disposiciones del Convenio, sin perjuicio
de sus relaciones laborales preexistentes con cada Parte.

d) Datos utilizados para fines de divulgacién institucional, difusién publicitaria del
proyecto o Convenio, y protecciéon de derechos de propiedad intelectual e
industrial derivados del presente instrumento.

17.3 Tratamiento de datos personales entre responsable y encargado del
tratamiento

Para efectos de esta cldusula, la Universidad de Guayaquil serd considerada
responsable del tratamiento de los datos personales, y la Prefectura Ciudadana del
Guayas actuara como encargado del tratamiento, en conformidad con la Ley Organica
de Proteccién de Datos Personales (LOPDP) y su normativa conexa.

Prefectura Ciudadana del Guayas encargado del tratamiento se compromete a
utilizar los datos personales exclusivamente para cumplir con las finalidades
establecidas en este Convenio, y no podra divulgarlos ni cederlos a terceros sin la
autorizacion previa y por escrito de la responsable del tratamiento, salvo que la ley lo
exija.

Prefectura Ciudadana del Guayas reconoce que la Universidad de Guayaquil ha
designado a un funcionario encargado del tratamiento de los datos personales, y que
sera el coordinador o administrador del presente Convenio quien coordine y supervise
la correcta gestién de los datos durante la ejecucién del Convenio. La informacién

i
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personal y de contacto intercambiada por las Partes para la ejecucién del presente
Convenio serad utilizada dnicamente para sus fines y el cumplimiento de las
obligaciones convencionales, y no podra ser comunicada a terceros sin la autorizacion
correspondiente, salvo disposicion legal expresa.

17.4 Derechos del titular de los datos
De acuerdo con la LOPDP, el titular de los datos personales podra ejercer los
siguientes derechos:

De acceso, informacién, oposicién, rectificacién, actualizacion, suspension,
eliminacién, portabilidad, a retirar el consentimiento y a no ser objeto de decisiones
basadas Unica o parcialmente en valoraciones automatizadas a través de los
mecanismos determinados en la politica de proteccion de datos personales.

Asimismo, las Partes declaran conocer que tienen derecho a presentar una
reclamacién ante la autoridad de control competente en materia de proteccion de
datos personales.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD.- Las Partes convienen en que
toda la informacién correspondiente a la ejecuciéon del presente Convenio sera
considerada confidencial o no divulgable, salvo los casos que la ley prevea lo contrario.

Las Partes y/o cualquiera de sus colaboradores quedan expresamente prohibidos de
reproducir, divulgar o publicar informacién confidencial derivada del presente
Convenio, entendida esta como aquella que contenga datos personales, estratégicos,
sensibles o protegidos por ley, salvo autorizacion expresay por escrito de la parte que
la haya proporcionado.

Se exceptua de esta restriccion la difusion de resultados académicos, cientificos o
técnicos generados en el marco del presente Convenio, siempre que no se infrinjan las
disposiciones legales sobre proteccién de datos personales o propiedad intelectual.

Las obligaciones derivadas del tratamiento de datos personales no seran objeto de
retribucién adicional a lo establecido en el Convenio y demdas documentos
convencionales. Estas obligaciones se mantendran vigentes durante la duracion del
Convenio, incluyendo sus prérrogas o adendas, y continuaran incluso después de su
terminacion, en lo que respecta a deberes de confidencialidad y conservacion de datos
cuando asi lo exijan disposiciones legales o convencionales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ACEPTACION.- Los comparecientes se ratifican en
todas y cada una de las clausulas y declaraciones contenidas en el presente Convenio, .
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por lo cual, en prueba de su aceptacion a los términos del presente instrumento, lo
suscriben electrénicamente, de conformidad con la normativa vigente sobre
documentos y firmas electrénicas, en la ciudad de Guayaquil, a los 16 dias del mes de
septiembre de 2025.

QUIL  Por el GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
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