MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) - DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRATIVA

Ao 2019

DATOS INSTITUCIONALES

Funcidn Institucional principal segiin mandato Legal:

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO INSTITUCIONAL:

INSTITUCION

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

DESCENTRALIZACION

ACUERDO

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

No

R.O.N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1 ¥ Consolidar el Estado democratico y la construccion del poder popular 7. I:l Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental territorial y global
I:l Auspiciar la igualdad, la cohesidn, la inclusién y la equidad social y territorial, en la diversidad 8. I:I Consolidar el sistema econémico social y solidario, de forma sostenible
2.
I:l Mejorar la calidad de vida de la poblacién 9. * Garantizar el trabajo digno en todas sus formas
3.
I:I Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania 10. I:I Impulsar la transformacién de la matriz productiva
4.
I:l Construir espacios de encuentro comun y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas, la plurinacionalidad y la interculturalidad 11. |:I Asegurar la soberania y eficiencia de los sectores estratégicos para la transformacion industrial y tecnoldgica
5.
D Consolidar la transformacion de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos 12 D Garantizar la soberania y la paz, profundizar la insercion estratégica en el mundo y la integracion latinoamericana
6.
10%
Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PROGRAMACION CUATRIMESTRAL EN % DE LA
PRESUPUESTO () EJECUCION FiSICA DE LA META
RESP:BT:?I?ILCS > PROGRAMA PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO R LD ADE SR PROY:::SZ[?(;::I:(I)?RADES PARROQ TIEMPO PREVISTO PARA MES DE INICIO DE ETAPA MES DE INICIO INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE
a PROYECTO / ACTIVIDAD (EN CASO QUE NO AMERITE, SE CONTRATACION / INFIMAS CANTON SECTOR | ALCANZAR LA META (EN DE LA ETAPA DE I [} n # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT
ESTRATEGICO ORGANICO ADMINISTRACION DIRECTA UIA PRECONTRACTUAL DEL OBJETIVO OBIJETIVO PREFECTA
INCLUYE QUE NO APLICA) CUANTIAS / CONVENIOS MESES) EJECUCION
INSTITUCIONAL (PRESUPUESTO REFERENCIAL)
PLAN DE ADQUISICION ¥ USO DE MANTENER 100% CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO SUMINISTROS ¥ MATERIALES/INFORME DE OPERATIVOS LOS EQUIPOSo INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO SERVICIO DE OUTSOURCING DE IMPRESION Y COPIADO INSTITUCIONAL NECESIDADES  INSTITUCIONALES PARA| $ 382.032,00 - - - 12 MESES ENERO 33% 33% 34% % AVANCE SERVICIOS DE  IMPRESION DE LA 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / (6] ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCION ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
ANUAL DE LA DIRECCION
PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE CUBRIR Y ASEGURAR EN UN CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION 100%6 A LOS A LA INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES PARA EL G.P.G. INSTITUCIONAL DEL MISMO/INVENTARIO ANUAL DE| $ 284.225,75 - - - 12 MESES ENERO 50% 50% 0% % AVANCE SERVICIOS INSTITUCION EN DANOS 0O[1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / (6] ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA
BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA CATASTROFES QUE SE ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
ISNTITUCION SUSCITEN EN LA MISMA.
INFORME DE CONTROL DE MONITOREO
VEHICULAR/INFORME ADMINISTRATIVO DE
LABORES DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
DE CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA
SERVICIO DE RASTREO SATELITAL DE MAQUINARIAS Y| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO :DI\IEG;(E:OZIE':ESIESREE(F;ZICIIDOIES/II;\';I(D);G'://]-\E EE CONTAR CON EL 100% DEL INFORME DE ICNQF'\I;LEEIEJIRY A;L DIE;':{R'E(L)EL(II-E)VIIEE?(';AA'\I;OE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO VEHICULOS DEL G.P.G INSTITUCIONAL BIENES MUEBLES DE LARGA DURACION S 198.800,00 - - - 12 MESES ENERO 50% 50% 0% % AVANCE SERVICIOS SERVICIO DE MONITOREO Y|400 FUNCIOINARIOS DEL GPG SUPERVISOR / (6] ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA
R RASTREO VEHICULAR ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
SUJETOS A CONTROL INDIVIDUALY COLECTIVO
ADMINISTRATIVO/INFORME DE BAJA DE
BIENES DE LA INSTITUICION/INFORME DE
ACTAS DE ENTREGA-RECECPCION DE BIENS
DE LA INSTITUCION
INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL
COORDINADOR GENERAL CONTAR CON EL 100% DEL INFORME DE CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS Y FRECUENCIA PARA LA| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO | CORRESPONDIENTE/INFORME S 24.986,00 12 MESES ENERO 33% 33% 34% % AVANCE SERVICIOS SERVICIO DE RADIO ;ARA 60 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / (6] ART. 42 LITERALA INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
SEGURIDAD DE LA INSTITUCION INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVO DE LABORES DE B ? ’ ? ? LA SEGURIDAD DEL GPG ADMINISTRADOR ’ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE INDIVIDUAL Y COLECTIVO ’
CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA DE
LOS BIENES Y SERVICIOS
No. DE VEHICULOS MATRICULADOS MATRICULAS EXPEDIDA CONTRIBUIR AL = DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MATRICULACION DE VEHICULOS ESTATALES DEL GPG FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |PLAN DE DISTRIBUCION ¥ MOVILLIZACION S 60.000,00 4 MESES ENERO FEBRERO 100% AI?. ANO  No DE  VEHiCULOS MATRICULAR EN UN 100% 400 FUNCIONARIOS DEL GPG POR LA AUTORIDAD ART. 42 LITERALA INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
INSTITUCIONAL VEHIICULAR U ’ PROYECTADOS A.MATRICULAR LOS VEHICULOS DEL GPG CORRESPONDIENTE ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
INDIVIDUAL Y COLECTIVO ’
LISTADU UL VHATCULUS
No. DE VEHICULOS REVISADOS /No.|CUMPLIR AL 100% CON LAS OTORGADO  POR LA CONTRIBUIR AL  DESARROLLO _HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO REVISION VEHICULAR DE LOS VEHICULOS ESTATALES FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |PLAN DE DISTRIBUCION ¥ MOVILLIZACION S 19.958,13 4 MESES ENERO FEBRERO 100% DE. VEHICULOS PROYECTADOS A NORMAS 0TE'CNICAS 400 FUNCIONARIOS DEL GPG SUBDIRECCION ART. 42 LITERALA INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
INSTITUCIONAL VEHIICULAR o 0 REVISAR EXTABLECIDAS POR EL SGS PROVINCIAL DE ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
TALLERES 'Y CONTROL INDIVIDUAL Y COLECTIVO ’
% DE SERVICIO DE PEAJE PAGADO/ % DISPOSITIVOS CONTRIBUIR AL - DESARROLLO _HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO PAGO DE SERVICIOS DE PEAJE DE CONCESIONARIA DE VIAS| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |PLAN DE DISTRIBUCION Y MOVILLIZACION S 15.000,00 4 MESES ENERO MARZO 10000% DOE SERVIICO DE PEAJE PROYECTADOAo PAGAR EL 100% DE 400 FUNCIONARIOS DEL GPG INSTALADOS EN LOS ART. 42 LITERALA INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
CONCEGUAS.A INSTITUCIONAL VEHIICULAR U ? SERVICIO DE PEAJE ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
PAGAR VEHICULOS INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.




RESP:BT:::/L; o PROGRAMA PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO IO o L DL ]S PROY:EC,ISZ:SST 2IOI?RADES PARROQ TIEMPO PREVISTO PARA MES DE INICIO DE ETAPA MES DE INICIO INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE
ESTRATEGICO PROYECTO / ACTIVIDAD (EN CASO QUE NO AMERITE, SE ORGANICO CONTRATACION / INFIMAS ADMINISTRACION DIRECTA CANTON UIA SECTOR [ ALCANZAR LA META (EN PRECONTRACTUAL DE LA ETAPA DE 1 I 1] DEL OBJETIVO OBJETIVO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION| COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG PREFECTA OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT
INCLUYE QUE NO APLICA) CUANTIAS / CONVENIOS MESES) EJECUCION
INSTITUCIONAL (PRESUPUESTO REFERENCIAL)
% DE SERVICIO DE PEAJE PAGADO/ % DISPOSITIVOS CONTRIBUIR AL~ DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
. (4] (] o, 7
ADMINISTRATIVO zg%%;TEES;EEV'C'OS DE PEAJE DE CONCESIONARIA DE VIAS FORTALEC'm'SET'\:ISCAISIZAAT'STRAT'VO CLEA:'TIC%ELADR'STR'BUC'ON Y MOVILLIZACION 75.000,00 - - - 4 MESES ENERO MARZO - 10000% DE SERVIICO DE PEAJE PROYECTADO A zé\fﬁgo DEELPEA}EM DE 400 FUNCIONARIOS DEL GPG INSTALADOS EN  LOS ART. 42 LITERAL A IC'\IA:II;I;G(ZTQ;DEZ DEALLOSFZSL?(;ES(I:EI:\\IASIES-I/:\ONIVE:IE ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
: PAGAR VEHICULOS PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMAN
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO PLAN DE ADQUISICION Y USO DE N° DE MATERIALES ADQUIRIDOS / N° PAGAR EL 100% DE LOS INFORME DE |NOTEGRAE v AL F;RTA(L)ECI(IDVIIEN'IL'JO D(; POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  [ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFICINA PARA EL GPG INSTITUCIONAL SUMINISTROS Y MATERIALES/EGRESOS DE 1.998,96 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100% - - DE MATERIALES PROYECTADOS A SUMINISTROS ADOQUIRIDOS 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A CAPACIDADES. DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
BIENES EN BODEGA DE SUMINSITROS ADQUIRIR ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO PLAN DE ADQUISICION Y USO DE N° DE MATERIALES ADQUIRIDOS / N° PAGAR EL 100% DE LOS INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
z 0 z
- - - 0, - -
ADMINISTRATIVO  [ADQUISICION DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA PARA EL GPG INSTITUCIONAL ;lIJE,\l:lI:El\SI.IE-IEIRE?OSD\I(EGMAAJIEE:JAI\;I?;/SEI'?Eézos DE 5.970,30 4 MESES ENERO MARZO 100% QEQLIJ\/IIRAI;ERIALES PROYECTADOS A SUMINISTROS ADQUIRIDOS 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG ZLIJ)P,\;:E/I;sToRiDOR/ 0 ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES. A NIVEL /:EETClchlﬁcclg\hll CIUI;I:;I;":JEIONAL Y LA
INDIVIDUAL Y COLECTIVO ’
PLAN DE ADQUISICION Y USO DE
NTRIBUIR AL DESARROLLO HUMAN
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO SUMINISTROS ¥ MATERIALES/INFORME DE N° DE INSUMOS ADQUIRIDOS / N° DE[PAGAR EL 100% DE LOS INFORME DE |CNOTEGRAEJ Y AL FSRTA(L)ECICI)VIIEN?O DOE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  [ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO PARA EL GPG INSTITUCIONAL COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE 1.528,86 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100% INSUMOS PROYECTADOS A ADQUIRIR |SUMINISTROS ADOQUIRIDOS 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERAL A CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES. A NIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
INFIMA CUANTIA/EGRESOS DE BIENES EN ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
BODEGA DE SUMINSITROS INDIVIDUAL Y COLECTIVO
INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL . CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |COORDINADOR GENERAL % DE SERVICIO REALIZADO/ % DE PAGAR EL 100% POR EL INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  [MANTENIMIENTO DE GENERADORES ELECTRICOS 6.000,00 - - - 4 MESES ENERO MARZO 1009 SERVICIO DE|700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR 0 ART. 42 LITERALA ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE/INFORME DE ’ % SERVIICO PROGRAMADO MANTENIMIENTO ADMINISTRADOR/ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE INDIVIDUAL Y COLECTIVO :
INFIMA CUANTIA
PLAN ANUAL DE EJECUCION DE
MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES/INFORME DE COMPRAS  DE PAGAR EL 100% POR EL INFORME DE CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO DE MUEBLES DEL AUDITORIO - EDIFICIO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |BIENES Y  SERVICIOS DE  INFIMA 3.500.00 4 MESES ENERO MARZO 100% % DE SERVICIO REALIZADO/ % DE SERVICIO ? 5E 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y 'LA
PRINCIPAL INSTITUCIONAL CUANTIA/PLAN DE ADQUISICION PARA Y ’ SERVIICO PROGRAMADO MANTENIMIENTO ADMINISTRADOR ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
MANTENIENTO DE MUEBLES Y EQUIPOS DE INDIVIDUAL Y COLECTIVO :
OFICINA, EXCEPTO EQUIPOS
INFORMATICOS
INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO Al PAGAR EL 100% POR EL INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
(] /]
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO - EDIFICIO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |COORDINADOR GENERAL % DE SERVICIO REALIZADO/ % DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE )
ADMINISTRATIVO PRINCIPAL © QUIPOS ublo 0 OfFo INSTITLCJ)CIONAL S © CSCR)RESPON;ENTE/INFORME DE 5.000,00 - - - 4 MESES 10000% SA’ERV“CZ PROGCR)AMADO o/ % SERVICIO DE|1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS ZUAYASENSES AONIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
MANTENIMIENTO ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE INDIVIDUAL Y COLECTIVO
INFIMA CUANTIA
INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL
COORDINADOR GENERAL
CORRESPONDIENTE/INFORME DE
COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |INFIMA CUANTIA/PLAN DE ADQUISICION % DE SERVICIO REALIZADO/ % DE PAGAR EL 100% POR EL INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  [MANTENIMIENTO DE CUADROS - EDIFICIO CENTRAL INSTITUCIONAL PARA MANTENIENTO DE MUEBLES Y 1.000,00 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100% soERvnco PROGRAMADO ’ SERVICIO DE|1700 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES. A NIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
MANTENIMIENTO ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
EQUIPOS DE OFICINA, EXCEPTO EQUIPOS INDIVIDUAL Y COLECTIVO
INFORMATICOS/INFORME DE BAJAS DE
BIENES DE LA INSTITUCION/INFORME DE
ACTAS ENTREGA-RECEPCIOON DE BIENES
DE LA INSTITUCION
DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y
DIESEL PARA LAS DEMAS
DIRECCIONES)/INFORME ~ CONSOLIDADO No. DE MANTENIMIENTOS|MANTENIMIENTOS INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADQUISICION DE DISEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS Y| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIV RRECTIV REALIZADOS/No. DE|CORRECTIVO DEL 100% DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ) ’
ADMINISTRATIVO s QSIL:’SSCD?ELGPG S US Qu SY|FO ¢ INSTITLCJ)CI ONAL S © MENSUAL DE BODEGA/DESPACHO DE 600.000,00 - - - 12 meses ENERO 50% 5000% - E/&NTECNIM?:NT o c OORSF{ ECOTIV os Lgs VE?-H'CU?_OS LIVIicl)\l/;)S y 400 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERALA CAPAGCIDADES DE LOS ZUAYASENSES AONIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
COMBUSTIBLE (DIESEL PARA ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
00.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA SOLICITADOS PESADOS DEL GPG INDIVIDUAL Y COLECTIVO
GENERAL
ADQUIRIR EL 100% DE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS LIVIANOS PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y REPUESTOS DE  ALTA INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL LA
ADMINISTRATIVO MAQUINARIAS O COMPONENTES QUE CONFORMAN UNA| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 590.000.00 12 meses ENERO 339 33% 3% No. DE REPUESTOS ADQUIRIDOSS/No.[ROTACION  REQUERIDOS 400 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y ’ A
SOLA UNIDAD Y EQUIPO CAMINERO DEL PARQUE INSTITUCIONAL CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA R ? ’ ? DE REPUESTOS SOLICITADOS PARA TODOS LOS EQUIPOS ADMINISTRADOR : CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
AUTOMOTOR DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS INSTITUCION VEHICULARES DE LA INDIVIDUAL Y COLECTIVO :
PREFECTURA
INFORME DE PAGOS DE CONSUMOS ALQUILAR 100% OFICINAS INFORME DE CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO _HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO ALQUILER DE OFICINAS PARA LA DIRECCION PROVINCIAL DE| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO BASICOS, IMPUESTOS Y/O TASAS DE LA 24.600,00 4 MESES FEBRERO ABRIL 33% 33% 34% No. DE OFICINAS ARRENDAR/No. DE PARA LA DIREOCCION DE|64 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y ’LA
GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL - e ? ’ ? OFICINAS PROYECTAS A ARRENDAR . ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
INSTITUCION GESTION AMBIENTAL ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA EL MANTENIMIENTO FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO v No. DE MAQUINARIAS|ADQUIRIR EL 100% DE LAS INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  [DE CANALES NATURALES Y ARTIFICIALES DESTINADOS AL INSTITUCIONAL CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA 1.522.212,18 - - - 4 MESES 100% ADQUIRIDAS/No. DE MAQUINARIAS|MAQUINARIAS 400 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERAL A CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA
RIEGO Y AL DRENAJE EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS INSTITUCION SOLICITADAS SOLICITADAS ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
INFORME ' DE COMPRAS  DE  BIENES ¥ EMPASTAR EL 100% DE INFORME DE CONTRIBUIR AL~ DESARROLLO _HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
SERVICIO DE EMPASTE DE LIBROS PARA LA DIRECCION| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA/PLAN DE No. DE LIBROS EMPASTADOS/No. DE ? INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE . ’
ADMINISTRATIVO 713,00 12 MESES FEBRERO MARZO 100% 0% 0% LIBREOS DE SECRETARIA[16 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERAL A ARTICULACION  INSTITUCIONAL Y LA

PROVINCIAL DE SECRETARIA GENERAL

INSTITUCIONAL

ADQUISICION Y USO DE SUMINISTROS Y
MATERIALES

LIBROS POR EMPASTAR

GENERAL

ADMINISTRADOR

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL
INDIVIDUAL Y COLECTIVO

PARTICIPACION CIUDADANA.




RESPOOBI\J‘:'I::ILCS o PROGRAMA PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO IO o L DL ]S PROY::;S:A/:(::IF\‘IOI?RADES PARROQ TIEMPO PREVISTO PARA MES DE INICIO DE ETAPA MES DE INICIO INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE
ESTRATEGICO PROYECTO / ACTIVIDAD (EN CASO QUE NO AMERITE, SE ORGANICO CONTRATACION / INFIMAS ADMINISTRACION DIRECTA CANTON UIA SECTOR | ALCANZAR LA META (EN PRECONTRACTUAL DE LA ETAPA DE | [} n DEL OBJETIVO OBJETIVO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG PREFECTA OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT
INCLUYE QUE NO APLICA CUANTIAS / CONVENIOS MESES EJECUCION
INSTITUCIONAL Q ) / (PRESUPUESTO REFERENCIAL) )
PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y CUBRIR EL 100% DE LA INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL LA
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE EQUIPOS GPS PARA LA DIRECCION| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 5.500.00 4 MESES ENERO MARZO 100% NO. DE GPS ADQUIRIDOS/No. GPS|NECESIDADE DE LA 400 FUNCIONARIOS DEL GPG SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ! LA
PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS INSTITUCIONAL CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA ’ ! ’ SOLICITADOS DIRECCION DE  RIEGRO ADMINISTRADOR ’ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
INSTITUCION DRENAJE Y DRAGAS INDIVIDUALY COLECTIVO ’
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
s [N A ToMACChEID. oI S0 MU
COMUNITARIO INSTITUCIONAL ’ ! ’ ’ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
INDIVIDUALY COLECTIVO ’
DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y CUBRIR EL 100% DE DIESEL
DIESEL PARA LAS DEMAS # DE GALONES DE COMBUSTIBLE(2 INDUSTRIAL AL PARQUE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE DIESEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO E/:E;ZSELNETD)QNFI;)OF{I;\TEZA/D(I:E(SJI?:(?I-IIJODA?)(; 480.000,00 6 MESES JUNIO JULIO 0% 25% 75% RECIBIDOS / # DE GALONES DE|AUTOMOTOR PARA 400 FUNCIONARIOS DEL GPG ISTJI;’CI;FI:vIEOR / DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO ~DE Z(;'-II:IEC’\:JCLlAA(F;ICL)ﬁI CAPIANCSI'?I?'BC”I\IOSI-\IFEIEJCIOYNALI t:
Y EQUIPOS DEL GPG INSTITUCIONAL COMBUSTIBLE (DIESEL PARA ’ ! ’ ’ ? COMBUSTIBLE CONTRATADO|REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRADOR ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
00.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA PROYECTADOS A OBTENER DIARIAS DE MANERA INDIVIDUALY COLECTIVO ’
' EFICIENTE
GENERAL
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
0,
ADMINISTRATIVO CONTRATACION DE SERVICIO DE CABLE PARA EL GOBIERNO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO IB’\,lAZ(IDCRO'\gE II\EFEUE:'IA'SSSY/(I))ETA(S:,(ATSSILDJEMEE 1.333,50 12 MESES JULIO JULIO 0% 9% 31% ZEORI\Y'II'(F:{E'A[I)DEO TELEVI/SION DSEEI::\ﬁg:-OE ;:I(EJR’\:/-II-ZAOTQE Ci-Bong:Rﬁ?E:: 2585 FUNCIONARIOS IS’\LIJI;’CI;FI:yIEOR / DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO ~DE Z(;IFC’\:J(I:_fgCl;ﬁl CAP)IANCSI'?I?'ILDJCITOSI-\IFEIEJCIOYNALI tﬁ
DEL GUAYAS INSTITUCIONAL - ’ ! ’ ? ? ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
INSTITUCION PROYECTADO A CONTRATAR GOBIERNO DEL GUAYAS ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUALY COLECTIVO
DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y SUMINISTRAR DE
DIESEL PARA LAS DEMAS COMBUSTIBLE SUPER
# DE GALONES DE COMBUSTIBLE(ECOPAIS Y DIESEL PRIMIUM CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO PROVISION DE COMBUSTIBLE TIPO SUPER, ECOPAIS Y DIESEL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO E/:EIEIZEI:LNE?D)QNFI;)C;;\TEZA/D(I:E(SJE:(?I-II_BDA?;; 300.000.00 12 MESES JULIO AGOSTO 0% 9% 31% RECIBIDOS / # DE GALONES DE|EN UN 100% AL PARQUE 2585 FUNCIONARIOS IS’\llJFPCEEyIEOR / DOE ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE Z(;'-II:IEC’\LIJCI:_I,':(?ICISAN CAP'IANCSI_?I?_BCHI\IOS;ZIEJCIOL\‘AL' ::2
PREMIUM PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL COMBUSTIBLE (DIESEL PARA ’ ! ’ ? ? COMBUSTIBLE CONTRATADO|AUTOMOTOR PARA ADMINISTRADOR ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
00.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA PROYECTADOS A OBTENER REALIZAR ACTIVIDADES INDIVIDUALY COLECTIVO ’
GEI;IERAL DIARIAS DE MANERA
EFICIENTE
PLAN DE ADQUISICION ¥ USO DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
*
ADMINISTRATIVO SERVICIO OUTSOURCING DE COPIADO E IMPRESIGN PARA EL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO SDléMII\INEI(SZEEI(IJ;A;E'S\AAILES?SIEJECSIONAIx'I\_II;:;)I:E-\'\F/{Ii 400.000,00 12 MESES JULIO AGOSTO 0% 9% 31% # DE IMPRESIONES COPIAS|MANTENER AL 100% LOS 2585 FUNCIONARIOS IS’\LIJFP?EEyIEOR / DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO ~DE z(;IFC’\:JCI:_f;SAN CAP)IANCSI'?I:AFILDJC”I\IOSI-\IFE—IEJCIOL\IALI Il:ﬁ
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ ! ’ ? ? REALIZADAS / PLANIFICADAS EQUIPOS DE IMPRESION ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
ANUAL DE LA DIRECCION INDIVIDUALY COLECTIVO
PLAN DE ADQUISICION ¥ USO DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
*
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFICINA PARA EL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO SDléMII\INEI(SZEEI?;A;E'S\AAILES?SIEJECSIONAIx'I\_II;:S(.)I:E-\'\F/{Ii 12.290,81 4 MESES JUNIO JULIO 100% # DE MATERIALES ADQUIRIDOS /|OBTENER EL 100% DE 1700 FUNCIONARIOS DEL GPG IS’\LIJFP(IJEEyIEOR / DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO ~DE iiIFC’\:JCI_f;SAN CAP'IANCSI'?I:AFILDJC”I\IOSI-\IFE—IEJCIOL\IALI Il:ﬁ
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ ! ? SOLICITADOS MATERIALES DE OFICINA ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
ANUAL DE LA DIRECCION INDIVIDUALY COLECTIVO
ADQUISICION DE LUBRICANTES, GRASA, LIQUIDO DE FRENO E;I_:ETI;AN’\II&AI‘:E_N?; EJECILDJI;:I;SENN'II')I\E/OUSO z SUMINSTRAR EL 100% DE INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO Y REFRIGERANTE PARA EL I”ARQUEI AUTOMOTOR DEL FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA 150.000,00 5 MESES JULIO AGOSTO 0% 25% 75% # DE LUBRICANTES OBTENIDOS /|LUBRICANTES, GRASA, 2585 FUNCIONARIOS SUPERVISOR / (0] ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y I LA
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL INSTITUCION. PLAN DE DISTRIBUCION Y . , ’ ’ ’ PROYECTADOS A OBTENER G ADMINISTRADOR - CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
MOVILIZACIdN VEHICULAR REFRIGERANTE INDIVIDUALY COLECTIVO ’
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO EIL_J?\:I\IINI;E?OSAS(I:\I/IUAI?;;&TES Y*E(;JRSI?SO BE 13.990,00 4 MESES JUNIO JULIO 100% #DE  MATERIALES = ADQUIRIDOS  /|ADQUIRIR EL 100% DE 2585 FUNCIONARIOS IS’IIJI;’CEII:yIEOR / D(§ ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE z(lz?)'-II:IEC’\:JCLfgI(;’I‘tICAP'IANCS?I"AFILDJC”I\I()SI-\IFEECIOL\IALI tﬁ
INSTITUCIONAL ’ ’ ! ? PROYECTADOS A ADQUIRIR SUMINISTROS DE LIMPIEZA ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
BIENES EN BODEGA DE SUMNISTROS ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUALY COLECTIVO
INFORME DE CONTROL DE MONITOREQO
VEHICULAR/INFORME ADMINISTRATIVO DE
LABORES DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO SERVICIO ~ DE RASTREO ~SATELITAL PARA ~EQUIPOS Y} FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO | DE CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA 200.000,00 12 MESES JULIO SEPTIEMBRE 0% 0% 33% SERVICIO REALIZADO / PROGRAMADO OBTENER EL 100% DEL 2585 FUNCIONARIOS IS'\:JFPCIZEC/IIEOR / D(E ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE ZSR)IIEC'\:JCLI/:\AS(;?\ICAP?NCSI'?I?'B(LTSI;IFZECIOYNAL’ ll::
VEHICULOS DEL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS/INFORME DE ’ ! ? ? ? SERVICIO CONTRATADO ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
INGRESOS Y EGRESOS DE BODEGA DE ADMINISTRADOR INDIVIDUALY COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
BIENES MUEBLES DE LARGA DURACION
SUJETOS A
PLAN ANUAL DE EIECUCION DE # DE MANTENIMIENTOS EJECUTADOS|MANTENER EN UN 100% Y INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO CONTRATACION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E 7.100,00 12 MESES JULIO AGOSTO 100% / # DE MANTENIMIENTOS|EN OPTIMAS CONDICIONDES 2585 FUNCIONARIOS SUPERVISOR / (0] ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y I LA
CORRECTIVO DE ASCENSORES DEL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL INMUEBLES. *INFORME DE COMPRA DE ’ ! ’ PLANIFICADOS LOS ASCENSORES ADMINISTRADOR ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA INDIVIDUALY COLECTIVO ’
PLAN ANUAL DE EIECUCION DE # DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE AIRES| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |[MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E MANTENER EOPERATIVOS INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE . !
ADMINISTRATIVO 35.000,00 5 MESES JULIO AGOSTO 0% 0% 100% / # DE MANTENIMEINTOS 2585 FUNCIONARIOS SUPERVISOR / (0] ART. 42 LITERALA ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA

ACONDICIONADOS

INSTITUCIONAL

INMUEBLES. *INFORME DE COMPRA DE
BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA

PLANIFICADOS

EN UN 100 % LOS AC

ADMINISTRADOR

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL
INDIVIDUAL Y COLECTIVO

PARTICIPACION CIUDADANA.




RESPONSABLE DEL PROYECTOS / ACTIVIDADES
OBIJETIVO PROGRAMA PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO PROYECTOS / ACTIVIDADES DE REALIZA/DOS POR PARROQ TIEMPO PREVISTO PARA MES DE INICIO DE ETAPA MES DE INICIO INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE P
ESTRATEGICO PROYECTO / ACTIVIDAD (EN CASO QUE NO AMERITE, SE ORGANICO CONTRATACION / INFIMAS ADMINISTRACION DIRECTA UIA ALCANZAR LA META (EN PRECONTRACTUAL DE LA ETAPA DE n DEL OBJETIVO OBJETIVO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG PREFECTA OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT
INCLUYE QUE NO APLICA) CUANTIAS / CONVENIOS MESES) EJECUCION
INSTITUCIONAL (PRESUPUESTO REFERENCIAL)
SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS PARA LA SEGURIDAD DE INFORME ~DE COMPRAS DE BIENES Y INFORME DE CONTRIBUIR ~ AL  DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  |LA INSTITUCION Y FRECUENCIA PARA LA DIRECCION FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA/PLAN DE 30.000,00 6 MESES JULIO OCTUBRE 33% SERVICIO REALIZADO / PROGRAMADO OBTENER EL 100% DEL 81 FUNCIONARIOS SUPERVISOR (0] ART. 42 LITERALA INTEGRAL v AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ‘ LA
PROVINCIAL DE RIEGO. DRENAJE Y DRAGAS INSTITUCIONAL ADQUISICION Y USO DE SUMINISTROS Y SERVICIO CONTRATADO ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
’ MATERIALES INDIVIDUAL Y COLECTIVO
PLAN DE ASEOGURAMI;NTO DE BIENES DE C(L)JOBFIR YASEG(;JRAR EN UN o CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO o
0,
ADMINISTRATIVO CONTRATACION DE SEGUROS ~GENERALES PARA EL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO II-DAIEIINS-II;I/I-I;;JI\(;IIO/’\IINE\IlE’\:\fTARRI\IAOE le’-\lEIJSELLJCI(I))'\I; 351.765,01 12 MESES JULIO AGOSTO 100% # DE BIENES ASEGURADOS /# DE IlNSTleTUC/;\ON LENs DAANOSLS 2585 FUNCIONARIOS ISTJZEE?IEOR I:)OE ART. 42 LITERALA INTEGRAL v AL FORTALECIMIENTO DE Z(;IFCTJCLlﬁggﬁICAPIANCSI'?I?'B(L'I\IOSI-\IFELUCI YNALI II:Q
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA CATASTROFES  QUE SE ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
. INDIVIDUAL Y COLECTIVO
ISNTITUCION SUSCITEN EN LA MISMA.
PLAN ANUAL DE EJECUCION DE USO Y REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO  VIGENCIA  TECNOLOGICA FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 80.000.00 4 MESES JULIO AGOSTO 75% MANTENIMIENTO  REALIZADO MANTENIMEINTO 2585 EUNCIONARIOS SUPERVISOR 0 ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
INTERNATIONAL, CHEVROLET Y GREATWALL INSTITUCIONAL CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA ’ PROGRAMADO CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
INSTITUCION. PROGRAMADO ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
ABASTECER CON EL 100% CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO CONTRATACION DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE|FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO (INFORME DE COMPRA DE BIENES Y 5.000.00 12 MESES JULIO AGOSTO 100% SERVICIO CONTRATADO / SERVICIO 2E BOTEI}LSI;\‘:: DE AGLL;Q 2585 EUNCIONARIOS IS’\LIJI;’CI;FI:yIEOR DOE ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE Z(;'-II:IEC’\:J(I:_I,':SCII?\‘I CAP'IANCSI_II?I?_BCHI\ISJEBCIOYNAL' ::2
BOTELLONES DE AGUA PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA ’ PROGRAMADO CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
INSTALACIONES DEL ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
GOBIERNO DEL GUAYAS
PLAN DE ADQUISICION Y USO DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO  |ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA EL GPG FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO | SUMINISTROS Y MATERIALES. 1.609,19 4 MESES JUNIO JuLIO 100% # DE MATERIALES ADQUIRIDOS /IADQUIRIR EL 100% DE 2585 FUNCIONARIOS ISTJFP?EEyIEOR DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL v AL FORTALECIMIENTO DE Z(;'-II:IEC’\LIJCI_I,':(?ISAN CAP'IANCSI'II?I?'BC“I\IOSI-\IFZIEJCIOL\IALI Il:ﬁ
INSTITUCIONAL *EGRESOS DE BIENES EN BODEGAS DE o SOLICITADOS SUMINISTROS DE OFICINA ADMINISTRADOR ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
SUMINISTROS INDIVIDUAL Y COLECTIVO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO ADO,UISICION,DE PERCHAS PARA LA DIRECCION PROVINCIAL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO ELLJ?\:I\IINISI?I'EROSA[;QLIUISAI;:'E;I\]ALEYS. *léSGORESCD)E 5.000.00 2 MESES JULIO AGOSTO 100% # DE PERCHAS ADQUIRIDAS /|ADQUIRIR EL 100% DE LAS 5585 FUNCIONARIOS IS’\LIJFP?EEyIEOR DOE ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE Z(;'-II:IEC’\LIJCLI:;SAN CAP'IANCSI_II?I'_AFBCHI\IOS;ZBCIOL\‘AL' ::2
DE SECRETARIA GENERAL INSTITUCIONAL ’ SOLICITADAS PERCHAS SOLICITADAS ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
DE BIENES EN BODEGA DE SUMINISTROS ADMINISTRADOR PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
E;I_:ETI;AN’\IIbAI‘EN?; EJECILDJI;:I;SENN'II')I\E/OUSO z INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO ADQUISICION' DE ~ LUBRICANTES = PARA FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA 7.075,00 5 MESES AGOSTO AGOSTO 100% # DE LUBRICANTES OBTENIDOS /IADQUIRIR EL 100% DE LOS 2585 FUNCIONARIOS SUPERVISOR (0] ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y I LA
AUTOMOTOR DEL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ PROYECTADOS A OBTENER LUBRICANTES CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
INSTITUCION. PLAN DE DISTRIBUCION Y ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
MOVILIZACION VEHICULAR
*INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA REALIZAR EL 100% DEL
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL MANTENIMEINTO DEL INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS DEL CENTRO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [COORDINADOR GENERAL 7.000.00 1 MES JULIO AGOSTO 100% SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO SISTEMA ELECTRICO DEL SUPERVISOR o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ’ LA
DE EQUINOTERAPIA INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE *INFORME DE ’ PROGRAMADO ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE CENTRO DE ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
INFIMA CUANTIA EQUINOTERAPIA
*INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL REALIZAR EL 100% DE LA CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO  |REPARACION DE PISCINA DEL CENTRO DE EQUINOTERAPIA FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO | COORDINADOR GENERAL 7.000,00 1 MES JULIO AGOSTO 100% SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO|REPARACION DE LA PISCINA IS’\llJl;cI;ﬁyIEOR DOE ART. 42 LITERALA INTEGRAL v AL FORTALECIMIENTO DE ii'-II:IEC’\:JCLfgIg:CAP;ANC;$?FBéT§;EECIO$ALI tﬁ
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE *INFORME DE o PROGRAMADO DEL CENTRO DE ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE EQUINOTERAPIA ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
INFIMA CUANTIA
*PLAN ANUAL DE EJECUCION DE
MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO DE PUERTAS METALICAS DEL EDIFICIO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [INMUEBLES. *INFORME ADMINISTRATIVO 1.500.00 1 MES JULIO AGOSTO 100% SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO|REALIZAR EL 100% DEL 5585 FUNCIONARIOS IS'\llJI::I;EyIEOR D; ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE 2;)_1;:2\:](3:35:"CAP;A;;_I?;?B&T;;EECIO?AL, tﬁ
PRINCIPAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL DE LABORES DE MANTENIMIENTO Y ’ PROGRAMADO MANTENIMEINTO CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL p
SERVICIOS DE CONDUCTORES, SEGURIDAD ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
Y LIMPIEZA DE LOS BIENES Y SERVICIOS
*PLAN ANUAL DE EJECUCION DE
MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO  |SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO |INMUEBLES. ¥INFORME ADMINISTRATIVO 7.100,00 1 MES JULIO AGOSTO 100% MANTENIMEINTO — REALIZADO REALIZAR EL 100% DEL 2585 FUNCIONARIOS ISTJi?EEyIEOR D(E ART. 42 LITERALA INTEGRAL ¥ AL FORTALECIMIENTO DE 2?::2\:]?:3(;2CAP'IANCSI'?I"AFILDJC”I\‘C?I-\IFEI}JCIOL\‘AL’ tﬁ
INSTITUCIONAL DE LABORES DE MANTENIMIENTO Y ’ PROGRAMADO MANTENIMIENTO ) CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL P
SERVICIOS DE CONDUCTORES, SEGURIDAD ADMINISTRADOR INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
Y LIMPIEZA DE LOS BIENES Y SERVICIOS
CUBRIR Y ASEGURAR EN UN
"PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE 100% LOS BIENES DE LA CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
EXTENSION DE LA CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE[INSTITUCION EN DANOS O INFORME DE INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE 62.592,42 1 MES 2585 FUNCIONARIOS SUPERVISOR (0] ART. 42 LITERALA ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA

PARA EL GPG

INSTITUCIONAL

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ISNTITUCION

BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR

CATATROFES  QUE  SE
SUSCITEN EN LA MISMA
POR UN PLAZO DE 30 DIAS

ADMINISTRADOR

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL
INDIVIDUAL Y COLECTIVO

PARTICIPACION CIUDADANA.




RESPOOBI\::'I::ILCS o PROGRAMA PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO PROYECTOS / ACTIVIDADES DE PROY:::S:I(:;:IF\‘IOI?RADES - | PARROQ TIEMPO PREVISTO PARA MES DE INICIO DE ETAPA MES DE INICIO INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE P
ESTRATEGICO PROYECTO / ACTIVIDAD (EN CASO QUE NO AMERITE, SE ORGANICO CONTRATACION / INFIMAS ADMINISTRACION DIRECTA CANTON UIA SECTOR | ALCANZAR LA META (EN PRECONTRACTUAL DE LA ETAPA DE Il n DEL OBJETIVO OBJETIVO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG PREFECTA OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT
INCLUYE QUE NO APLICA) CUANTIAS / CONVENIOS MESES) EJECUCION
INSTITUCIONAL (PRESUPUESTO REFERENCIAL)
p CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO 2:85:)232: DED:QU(LPOOI\TTIIE)I\IIEIDAOUSDIOATJDYIOD\;EI(S)U:’I/:\;SA L¢ FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO S 50.000,00 100% CANTIDAD DE EQUIPOS ADQUIRIDOS /|ADQUIRIR EL 100% DE LOS GPG ART. 42 LITERALA INTEGRAL v AL FORTALECIMIENTO DE Z(;IIECTJCL[:(I:IOE%CAPIANCS[I[')I?'B(I:'I\IOSI-\IFEI.UCIOYNAL‘ II::
PERIODISTICOS DEL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ SOLICITADOS EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
" CUBRIR Y ASEGURAR EN UN
LzLI/;\\I’\;TII)'IFUﬁIS;EUERIAI\I'\I:ICI)ERNI\-/IrS IIDDEEE?:EECNUECSI(?IE 100% LOS’ BIENES ~DE LA INFORME DE CONTRIBUIR ~ AL  DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO EXTENSION DE LA CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE|$ 62.592 42 1 MES 100% No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE INSTIITUCION EN DANOS O 2585 FEUNCIONARIOS SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
PARA EL GPG (14/09/2019 AL 14/10/2019) INSTITUCIONAL BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ’ BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR  |CATATROFES QUE SE ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
ISNTITUCION SUSCITEN EN LA MI’SMA INDIVIDUAL Y COLECTIVO
POR UN PLAZO DE 30 DIAS
*DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINAYY
DIESEL PARA LAS DEMAS DIRECCIONES) CANTIDAD DE GALONES DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL LA
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE DIESEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [*INFORME CONSOLIDADO MENSUAL DE $ 480.000.00 6 MESES JUNIO JULIO 100% COMBUSTIBLE RECIBIDOS/ ADQUIRIR 229000 GALONES GPG ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
Y EQUIPOS DEL GPG INSTITUCIONAL BODEGA *DESPACHO DE COMBUSTIBLE ’ PROYECTADOS A OBTENER DE DIESEL 2 INDUSTRIAL CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
(DIESEL PARA OO.PP) *EGRESO DE BIENES INDIVIDUAL Y COLECTIVO
EN BODEGA GENERAL
" CUBRIR Y ASEGURAR EN UN
LAP‘LI/?\I':TII)'I'EU/(AIIS;EUER;LI\\I'\I:I(I)ERNA-/[I-S II))EEE?:EECNUECSI(?IE 100% LOS’ BIENES ~DE LA INFORME DE CONTRIBUIR AL = DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO EXTENSION DE LA CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE| S 62.592 42 100% No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE INSTIITUCION EN DANOS O 2585 EUNCIONARIOS SUPERVISOR / 0 ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
PARA EL GPG (14/10/2019 AL 13/11/2019) INSTITUCIONAL BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ’ BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR  |CATATROFES QUE SE ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
ISNTITUCION SUSCITEN EN LA MIISMA INDIVIDUAL Y COLECTIVO
POR UN PLAZO DE 30 DIAS
*
Lil]/?\l':TII)'I'EU/(AIIS;EUERI/?\II\I:I(I)ERNI\;S IID)EEE?:EECNUECSI(?IE % MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE|REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LA| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE|$ 80.000 00 12 MESES NOVIEMBRE DICIEMBRE 100% ASFALTO REALIZADO/|MANTENIMIENTO DE LA|565,428 HABITANTES DE LA SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
PLANTA DE ASFALTO INSTITUCIONAL BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ’ MANTENIMIENTO LA PLANTA DE|PLANTA DE ASFALTO EN UN|PROVINCIA DEL GUAYAS ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
ISNTITUCION ASFALTO PROGRAMADAS. PLAZO DE 365 DIAS. INDIVIDUAL Y COLECTIVO
*PLAN  ANUAL DE EJECUCION DE INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL LA
ADMINISTRATIVO CONTRATACION PARA EL SERVICIO DE REPOTENCIACION DE| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E S 24.400 00 3 MESES DICIEMBRE ENERO 100% %SERVICIO REALIZADO/%SERVICIO[REPOTENCIAR EL 100% DE 1580 FUNCIONARIOS SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
LOS ASCENSORES DE EDIFICIO CENTRAL INSTITUCIONAL INMUEBLES *INFORME DE COMPRAS DE ’ PROGRAMADO LOS ASCENSORES ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA INDIVIDUAL Y COLECTIVO
" CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO PLAN DE ADQUISICION *Y USO DE No. DE PERCHAS ADQUIRIDAS/No. DE ADQUIRIR EL 100% DE LAS INFORME DE INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR I:A CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  |ADQUISICION DE PERCHAS INSTITUCIONAL ;JEI\KII:EI\;IELR;);DYEgﬂ:’éii}ﬁkﬂEFNSIE-l_GRI:fSSOS DE| $ 26.460,00 4 MESES DICIEMBRE ENERO 100% PERCHAS PROYECTADAS A ADQUIRIR :(E)IT;:SAS EN UN PLAZO DE|1580 FUNCIONARIOS 'SALI;T\I/IE:?’\YIISS%F;DOR/ (0] ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ﬁ;;ﬁglll_;:(gg:l CIU?:;IEEONAL Y LA
INDIVIDUAL Y COLECTIVO
*DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINAY
DIESEL PARA LAS DEMAS DIRECCIONES) INFORME DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL LA
ADMINISTRATIVO SERVICIO DE TRANSPORTACION DE COMBUSTIBLE DEL|FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO [*INFORME CONSOLIDADO MENSUAL DE S 87.048 00 12 MESES DICIEMBRE ENERO 100% %SERVICIO REALIZADO/%SERVICIO[PAGR EL 100% DEL SERVICIO 1580 FUNCIONARIOS SUPERVISOR / o ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL BODEGA *DESPACHO DE COMBUSTIBLE ’ PROGRAMADO DE TRANSPORTE RECIBIDO ADMINISTRADOR CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA.
(DIESEL PARA OO.PP) *EGRESO DE BIENES INDIVIDUAL Y COLECTIVO
EN BODEGA GENERAL
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE BANDERAS Y ESTANDARTES PARA EL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO $ 1.775.00 100% ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE zil:zcl\:ﬁlﬁ;gﬁlCAP'IANCSI_II?;_AFBCHI\]OS;EECIOL\‘AL' tﬁ
GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL ’ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL .
INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
. FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO  |ADQUISICION DE PLACADE RECONOCIMIENTO BISELADA INSTITUCIONAL S 185,00 100% ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ARTICULACIQN INSTITUCIONAL Y LA
INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE TRES ASTAS PARA BANDERAS Y| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO S 1.800.00 100% ART. 42 LITERAL A INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE 2?1:2\:]?:35;CAP;ANCSI_??FBCI?;;ZFCIOL\‘AL' tﬁ
PORTAESTANDARTES CON SUS BASES INSTITUCIONAL ’ CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL P
INDIVIDUAL Y COLECTIVO PARTICIPACION CIUDADANA.
CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO
MANTENIMIENTO DE COLUMNAS INTERIORES Y BOQUETES| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO $ 3,400,00 100% ART. 42 LITERALA ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA

DEL EDIFICIO PRINCIPAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

INSTITUCIONAL

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL
INDIVIDUAL Y COLECTIVO

PARTICIPACION CIUDADANA.




RESPONSABLE DEL
OBIJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO AMERITE, SE
INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO
ORGANICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE
CONTRATACION / INFIMAS
CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES
REALIZADOS POR
ADMINISTRACION DIRECTA
(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTON

PARROQ
UIA

SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA
ALCANZAR LA META (EN
MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA
PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO
DE LA ETAPA DE
EJECUCION

INDICADOR DE GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION DEL
OBJETIVO

# BENEFICIARIOS

MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE
PREFECTA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDyOT

ADQUISICION Y COLOCACION DE PLANTAS ORNAMENTALES

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

CONTRIBUIR AL
INTEGRAL Y AL

DESARROLLO HUMANO

FORTALECIMIENTO DE

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

o .
ADMINISTRATIVO PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL 2.700,00 100% ART. 42 LITERALA CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL ':AR-IIR-'IF(?CJIII;/Z%IOC)’\II\I CIUISIAS;:ILJ;IONAL Y LA
INDIVIDUALY COLECTIVO ’
CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO  CORRECTIVO DE  CISTERNAS Y| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 2.100.00 100% ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
DISPENSADORES PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS INSTITUCIONAL B ° ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
INDIVIDUAL Y COLECTIVO ’
CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO _HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO DE JUNTAS METALICAS SOLDADAS DE LA| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 2.100.00 100% ART. 42 LITERAL A INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE ARTICULACION INSTITUCIONAL v ’ LA
ANTENA SOBRE TERRAZA INSTITUCIONAL B ° ' CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL PARTICIPACION CIUDADANA
INDIVIDUALY COLECTIVO ’
CONTRIBUIR AL ~ DESARROLLO  HUMANO POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE MARMETON PARA EDIFICIO PRINCIPAL DEL| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 5.346.00 100% INTEGRAL 'Y AL FORTALECIMIENTO DE !
. , 0

GOBIERNO GUAYAS

INSTITUCIONAL

ART. 42 LITERALA

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL
INDIVIDUAL Y COLECTIVO

ARTICULACION INSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

TOTAL

6.891.879,95




MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTIITUCIONAL: INSTITUCION GOBIERNO DEL GUAYAS

COOTAD (ART.

41)
Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias

CODIGO ORGANICO DE ACUERDO N°

, o
ORGANIZACION TERRITORIAL, o R.O.N

Funcion Institucional principal segin mandato Legal: FECHA:

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

1. m Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7. ] Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania
2. O Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. o Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social
3. O Garantizar los derechos de |la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. o Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo
4, O Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la dolarizacién
5. O Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de
6. O Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el
Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRUGRAMACIUN
PRESUPUESTO(5) | _TRTMFSTRAI /CIIATRTMESTRAI
PROYECTOS/ACTT]|
) PROYECTOS/ACTIVID
AREA DEL - VIDADES
GOBIERNO DEL REALIZADAS POR TIEMPO PREVISTO PARA OBJETIVO
PRODUCTOS Y SERVICIOS/ CONTRATACION/INFI . . MES DE INICIO DE ETAPA | MES DE INICIO DE LA ETAPA INDICADOR DE COMPETENCIAS/FUNCIONES PLAN DE TRABAJO DEL )
GUAYAS PROYECTO/ACTIVIDAD PROGRAMA DEL PDYOT . ADMINISTRACION CANTON PARROQUIA SECTOR ALCANZAR LA META (EN a | 1} n META DE CUMPLIMIENTO #DE BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION ESTRATEGICO DEL
T ESTATUTO ORGANICO MAS ——— MESES) PRECONTRACTUAL DE EJECUCION CUMPLIMIENTO EXCLUSIVAS DEL GPG (COOTAD) PREFECTO/VICEPREFECTA —
CUANTIAS/CONVENI
DEL PROYECTO O/S (PRESUPUESTO
REEERENCIAIL)
PROMOVER EL DESARROLLO|DESARROLLAR PROGRAMAS Y
. ADQUISICION DE BALANCEADO PARA . INCIDIR EN LA
DIRECCION DE . |RESCATE, RECUPERACION, 25 CANTONES . SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
BRIGADAS DE ATENCION|PROGRAMA DE ATENCION, . TODA LA TODA LA NUMERO DE BALANCEADO|ADQUIRIR EL 100% DEL BALANCEADO MEJORA DE LA
BIENESTAR . '|TERAPIA Y BUSQUEDA DE DE LA . . . . INFORME DEL|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y
VETERINARIA Y RESCATE ANIMAL|RESCATE Y RECUPERACION $ 16.588,80 | --- PROVINCIA PROVINCIA 90 DIAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% |RECIBIDO/NUMERO DEJEN UN PERIODO DE 90 DiAS 540 . p CALIDAD DE VIDA
ANIMALY HOGARES PARA ANIMALES EN PROVINCIA SUPERVISOR GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO
. DENTRO DE LA PROVINCIA DELJANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS BALANCEADO SOLICITADO  |LABORABLES , DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION DE EMERGENCIA DEL GUAYAS VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL
GUAYAS . . GUAYASENSE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD
ADQUISICION DE PRODUCTOS CANTIDAD Dt PRODUCTOS PRUNVIOVER EL DESARRULLU|DESARRULLAR PRUGRAMAS Y
. BIOCIDAS Y PARA EL SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
BIOCIDAS Y PARA EL TRATAMIENTO ATENCION VETERINARIA, ADQUIRIR EL 100% DE LOS
. . TRATAMIENTO DE TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y|INCIDIR EN LA
DIRECCION DE |DE AFECCIONES BACTERIANAS Y . |CIRUGIAS COMPLEJAS, 25 CANTONES PRODUCTOS BIOCIDAS Y PARA EL . .
PROGRAMA DE ATENCION, . . TODA LA TODA LA AFECCIONES BACTERIANAS Y GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|MEJORA DE LA
BIENESTAR  |CONTROL DE PARASITOS EXTERNOS . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA . ) TRATAMIENTO DE  AFECCIONES INFORME DEL ,
RESCATE Y RECUPERACION| $ 2.761,71 | - PROVINCIA | PROVINCIA 30 DIAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% |CONTROL DE  PARASITOS 320 VIVIR A TRAVES DE  LA[Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|CALIDAD DE VIDA
ANIMALY EN PERROS Y GATOS PARA EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA BACTERIANAS Y CONTROL DE SUPERVISOR . .
. - ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS EXTERNOS  RECIBIDOS / ; . IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL |CAMPANAS DE ATENCION SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS PARASITOS EXTERNOS EN 30 DIAS .
CANTIDAD DE PRODUCTOS PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD|GUAYASENSE
VETERINARIA EN LA PROVINCIA DEL FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS LABORABLES.
GUAYAS BIOCIDAS Y PARA EL DE SuUS COMPETENCIAS|GUAYASENSE ~ MEDIANTE LA
TRATANMIENTO DF CONSTITIICIONAIFSVIFGAIES INIPI ENENTACIAON DE
FPRUNVIUVER EL DESARRULLUIDESARRULLAR FPRUGRAIVIAS Y
£ SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
ADQUISICION DE PRODUCTOS DE ATENCION VETERINARIA,
. P CANTIDAD DE PRODUCTOS TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y|INCIDIR EN LA
DIRECCION DE |LIMPIEZA Y DESINFECCION . |CIRUGIAS COMPLEJAS, 25 CANTONES . |ADQUIRIR EL 100% DE LOS . B
. |PROGRAMA DE ATENCION, . . TODA LA TODA LA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|MEJORA DE LA
BIENESTAR ESPECIALIZADOS PARA CAMPANAS . |VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA . PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y INFORME DEL .
RESCATE Y RECUPERACION| ' S 338,46 | -- PROVINCIA PROVINCIA 30 DIiAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% |RECIBIDOS / CANTIDAD DE . 320 VIVIR A TRAVES DE LA]Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|CALIDAD DE VIDA
ANIMALY DE ATENCION VETERINARIA DE EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA DESINFECCION SOLICITADOS EN UN SUPERVISOR . .
) o ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y . . IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL |ANIMALES DE COMPANIA EN LA SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS B PERIODO DE 30 DIAS LABORABLES. .
DESINFECCION SOLICITADOS PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD|GUAYASENSE
PROVINCIA DEL GUAYAS. FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS
DE SuUS COMPETENCIAS|GUAYASENSE MEDIANTE LA
CONSCTITIICIONANMECVIECAIES INMDILEMENTACIAN DE
PROMOVER EL DESARROLLO|DESARROLLAR PROGRAMAS Y
ATENCION VETERINARIA, NUMERO DE MEDICINAS EADQUIRIR EL 100% DE MEDICINAS E SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN INCIDIR  EN LA
DIRECCION DE . |CIRUGIAS COMPLEJAS, 25 CANTONES INSUMOS MEDICOS L TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ADQUISICION DE MEDICINAS E[PROGRAMA DE ATENCION, . ] TODA LA TODA LA INSUMOS MEDICOS SOLICITADOS . B MEJORA DE LA
BIENESTAR . |VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA . ADQUIRIDOS / INFORME DEL|GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO
INSUMOS MEDICOS PARA BRIGADAS|RESCATE Y RECUPERACION]| = $ 1.451,49 | -- PROVINCIA PROVINCIA 30 DIiAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% B} PARA LAS BRIGADAS DE 480 , CALIDAD DE VIDA
ANIMALY - EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA NUMERO DE MEDICINAS E . SUPERVISOR VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL
. DE ESTERILIZACION ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS . ESTERILIZACION EN UN PLAZO DE 30 p p DEL CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS INSUMOS MEDICOS DIAS LABORABLES IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS PROYECTADOS A ADQUIRIR ' PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD
DE SUS COMPETENCIAS GUAYASENSE MEDIANTE LA
NUMERO  DE  VACUNAS PROMOVER EL DESARROLLO|[DESARROLTAR PROGRAMAS Y
ATENCION VETERINARIA, DESPARASITANTES YADQUIRIR EL 100% DE VACUNAS ilEJ:;ET'\IOTQitE DEPsngE;TSCRlPEL(;x PDFES::;?LSOQUSEU;:::TEE:TE UI:I( INCIDIR EN LA
DIRECCION DE ADQUISICION DE VACUNAS,|PROGRAMA DE ATENCION CIRUGIAS COMPLEIAS, 25 CANTONES TODA LA TODA LA MEDICINAS ADQUIRIDAS / DESPARASITANTES D Y MEDICINAS’. GARANTIZAR LA REALIZACIONIDEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|MEJORA DE LA
BIENESTAR ’ . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA . NUMERO DE VACUNAS, INFORME DEL ,
DESPARASITANTES 'Y  MEDICINAS|RESCATE Y RECUPERACION . S 17.743,16 | -- PROVINCIA PROVINCIA 30 DIAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% SOLICITADAS PARA LAS BRIGADAS 480 VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|CALIDAD DE VIDA
ANIMAL ¥ PARA BRIGADAS VETERINARIAS ANIMAL EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA DEL GUAYAS | DEL GUAYAS DESPARASITANTES Y VETERINARIAS EN UN PLAZO DE 30 SUPERVISOR IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION  DE CALLE Y DE DEL GUAYAS MEDICINAS PROYECTADAS A DIAS LABORABLES PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VID-A DE LA COMUNIDAD|GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS ADQUIRIR. '
DE SUS COMPETENCIAS|GUAYASENSE ~ MEDIANTE LA
CONSTITUCIONAIFSY IEGAIES IMP] EMENTACION DF
FRAUIVIUVLECN CL ULOANNULLUITULOARNRNULLAN FRUQURNAIVIAS T
. NUMERO DE PRODUCTOS SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
ATENCION VETERINARIA,
. . PARA ESTERILIZAR RECIBIDOS TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|[DESARROLLO SUSTENTABLE Y|INCIDIR EN LA
DIRECCION DE ADQUISICION DE PRODUCTOS PARA|PROGRAMA DE ATENCION CIRUGIAS COMPLEIAS, 25 CANTONES TODA LA TODA LA / ADQUIRIR EL 100% DE PRODUCTOS GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO[MEJORA DE LA
BIENESTAR . . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA . . PARA  ESTERILIZACION EN EL INFORME DEL ,
ANIMAL Y ESTERILIZACION DE PERROS Y GATOS|RESCATE Y RECUPERACION EXAMENES PARA ANIMALES EN $ 9.750,00 | -- PROVINCIA PROVINCIA PROVINCIA 30 DIAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% NUMERO DE PRODUCTOS TRANSCURSO DE 30 DiAS 500 SUPERVISOR VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|CALIDAD DE VIDA
) EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS PARA ESTERILIZAR IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS LABORABLES. .
SOLICITADOS PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD|GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS
DE SUS COMPETENCIAS|GUAYASENSE ~ MEDIANTE LA
LOMNMCTITIICIONMALLC NV I COALLC IDNADI I:l\lll:l\l'l'l\f‘llﬁl\l DL
PROMOVER EL DESARROLLO|DESARROLLAR  PROGRAMAS Y
. ATENCION VETERINARIA, . SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
. CONTRATACION  DE  SERVICIOS . NUMERO DE ANIMALES QUE INCIDIR EN LA
DIRECCION DE ) . |CIRUGIAS COMPLEJAS, 25 CANTONES BRINDAR EL SERVICIO AL 100% DE TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO  SUSTENTABLE Y
EXEQUIALES DE CREMACION PARA|PROGRAMA DE ATENCION, . . TODA LA TODA LA RECIBIERON EL SERVICIO DE . B MEJORA DE LA
BIENESTAR . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA B . LOS ANIMALES QUE LO REQUIERAN INFORME DEL|GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO
PERROS O GATOS ATENDIDOS|RESCATE Y RECUPERACION| . $ 600,00 | --- PROVINCIA PROVINCIA 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% |CREMACION / NUMERO DE 15 , CALIDAD DE VIDA
ANIMALY EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA DE ACUERDO AL CUPO ESTIMADO EN SUPERVISOR VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL
. DENTRO DE LA PROVINCIA DELJANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS ANIMALES ACORDADOS A . P p DEL CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS UN PERIODO DE 4 MESES. IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD
GUAYAS. CREMAR . GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD
DE SUS COMPETENCIAS GUAYASENSE MEDIANTE LA
. PROMOVER EL DESARROLLO[DESARROLLAR  PROGRAMAS Y
CONTRATACION DE SERVICIO DE ATENCION VETERINARIA, ABASTECIMIENTO DE SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UNJ|INCIDIR EN LA
DIRECCION DE |ABASTECIMIENTO  PARA  TANQUES PROGRAMA DE ATENCION CIRUGIAS COMPLEIAS, 25 CANTONES TODA LA TODA LA TANQUES DE OXIGENO / TERRITORIAL PROVINCIAL PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y|MEJORA DE LA
BIENESTAR |DE OXIGENO DE MAQUINAS . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA CANTIDAD DE VECES|ABASTECER AL 100% LOS TANQUES INFORME DEL L .
- RESCATE Y RECUPERACION]| ' $ 600,00 | --- PROVINCIA PROVINCIA 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% . 500 GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|CALIDAD DE VIDA
ANIMALY INHALATORIAS PARA CAMPANAS DE EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA SOLICITADAS DE|DE OXIGENO DURANTE 4 MESES. SUPERVISOR ,
. ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS VIVIR A TRAVES DE LAlY SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|DEL CIUDADANO
GESTION SOCIAL |ESTERILIZACION DENTRO DE LA SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS ABASTECIMIENTO DE IMPLEMENTACION DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDADIGUAYASENSE
PROVINCIA DEL GUAYAS. FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS TANQUES DE OXIGENO. . '
PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO |DE VIDA DE LA COMUNIDAD
PROMOVER EL DESARROLLO DESARROLTAR™ PROGRAMAS Y
PROYECTOS QUE GENEREN UN
CONTRATACION DE SERVICIOS DE . ; SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION
EXAMENES DE LABORATORIO DE ATENCION VETERINARIA, BRINDAR EL SERVICIO DE EXAMENES TERRITORIAL PROVINCIAL PARA DESARROLLO SUSTENTABLE Y INCDR  EN LA
DIRECCION DE . |clrRuGias COMPLEJAS, 25 CANTONES NUMERO DE EXAMENES|MEDICOS AL 100% DE LOS ANIMALES ,’ SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO
USO  VETERINARIO PARA  LAS|PROGRAMA DE ATENCION, . . TODA LA TODA LA B GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN MEJORA DE LA
BIENESTAR , . '|VACUNACION, DESPARASITACION, DE LA MEDICOS  APLICADOS  /|QUE LO REQUIERAN, DE ACUERDO INFORME DEL , Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL
BRIGADAS MEDICAS Y DE|RESCATE Y RECUPERACION| $ 5.500,00 | --- PROVINCIA PROVINCIA 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% | 100% | . : . ) 300 VIVIR A TRAVES DE LA CALIDAD DE VIDA
ANIMALY EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA NUMERO DE EXAMENES|JAL NUMERO DE  EXAMENES SUPERVISOR . . GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD
) ESTERILIZACION PARA PERROS Y|ANIMAL . DEL GUAYAS | DEL GUAYAS B IMPLEMENTACION DE  POLITICAS DEL  CIUDADANO
GESTION SOCIAL SITUACION DE CALLE Y DE DEL GUAYAS MEDICOS SOLICITADOS ACORDADO CON EL PROVEEDOR, EN . DE VIDA DE LA COMUNIDAD
GATOS DE LA PROVINCIA DEL . PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS UN PERIODO DE 4 MESES. GUAYASENSE ~ MEDIANTE LA
GUAYAS. DE SUS COMPETENCIAS )
IMPLEMENTACION DE
CONSTITUCIONALES Y LEGALES .
PROGRAMAS CON PARTICIPACION
PROMOVER EC DESARROLLO|DESARROLLAR ™ PROGRAMAS Y
. . TENTABLE DE ICUNSCRIPCION|PROYECT E GENEREN UN
DIRECCION DE SERVICIO DE EDUCACION CONTINUA PROGRAMA DE CHARLAS EDUCATIVAS Y 25 CANTONES Nimero de ersonas INFORMES TECNICOS DE ?ILEJ;RITORIAL PRS(l)JVE\ICILi\LSC |SAORA DESAREO?LSO QUSUS$ENTABLE UY INCIDIR *EN LA
BIENESTAR SOBRE CONVIVENCIA RESPONSABLE CAPACITACION FORMATIVAS PARA IMPULSAR EL DE LA TODALA TODALA itadas/Nd " de|Ed ienti 2000 +/- d CAPACITARORES, GARANTIZAR LA REALIZACION’DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO MEIORA ~ DE LA
o~ . 2 Capacitaaas/Numero e ucar concientizar a - de .
ANIMAL Y CON ANIMALES DE COMPANIA PARA COMUNITARIA y BIENESTAR ANIMAL, LA ADOPCION| -- $ - PROVINCIA PROVINCIA PROVINCIA 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% | 80% [P rad v p 2.000 FOTOGRAFIAS, BASE DE VIVIR A TRAVES DE LAlY SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL CALIDAD DE VIDA
ersonas royectadas ajpersonas en b meses.
GESTION SOCIAL LA PROVINCIA DEL GUAYAS “ME CONCIENTIZACION ANIMAL Y ERRADICAR EL MALTRATO DEL GUAYAS DELGUAYAS | DEL GUAYAS cpa acacitar " " DATOS DE ASISTENTES AIMPLEMENTACIC)N DE  POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD DEL ~ CIUDADANO
| .
EDUCO POR LOS ANIMALES” ANIMAL. P LAS CHARLAS ., GUAYASENSE
PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD
DE SLISCONMPETENCIAS GIUAYASENSE MEDIANTE | A




PRUGRAMACIUN

PRESUPUESTO(S) BT .
24 CANTONES PROMOVER EL DESARROLLO|DESARROLLAR PROGRAMAS Y
. LEVANTAMIENTO DE LiINEA BASE DE TODA LA TODA LA Levantamiento de linea base . INFORME DEL|SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UNJINCIDIR EN LA
DIRECCION DE PROGRAMA DE DE LA . Realizar y tabular el 100% de las
ANIMALES SIN  ESTERILIZAR Y . REPORTES DE MALTRATO O PROVINCIA PROVINCIA de encuestas realizadas / X SUPERVISOR, TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y|MEJORA DE LA
BIENESTAR p CAPACITACION PROVINCIA . 3 encuestas aplicadas a la muestra . ) B
PRACTICAS DE CONVIVENCIA CONVIVENCIA IRESPONSABLE CON{ -- S DEL GUAYAS | DEL GUAYAS 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% | 80% |Levantamiento de linea base . , 700 FOTOGRAFIAS E INFORME|GARANTIZAR LA REALIZACION DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|CALIDAD DE VIDA
ANIMALY COMUNITARIA DEL GUAYAS seleccionada en un periodo de 6 ,
. RESPONSABLE EN LA PROVINCIA DEL . ANIMALES . EXCEPTO EXCEPTO de encuestas proyectadas a FINAL CON LOS DATOS|VIVIR A TRAVES DE LAlY SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|DEL CIUDADANO
GESTION SOCIAL CONCIENTIZACION ANIMAL (SE EXCEPTUA . meses. . .
GUAYAS GUAYAQUIL) GUAYAQUIL | GUAYAQUIL realizar TABULADOS IMPLEMENTACION DE POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|GUAYASENSE
PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO |DE VIDA DE LA COMUNIDAD
P PROMOVER EL DESARROLLO|DESARROLLAR PROGRAMA Y
LEVANTAMIENTO DE LiINEA BASE DE ATENCION VETERINARIA, INFORME DEL SUSTEIC\I)TABLE DE SU CICUNSCRIP(EIO(; PR(SDYEC'I(?OS QUE gSNERENS UNJINCIDIR EN LA
DIRECCIGN DE CASTRACION Y OVARIO-|PROGRAMA DE ATENCION CIRUGIAS COMPLEJAS, 25 CANTONES TODA LA TODA LA No. DE ANIMALES TABULAR EL 100% DE LA SUPERVISOR TERRITORIAL PROVINCIAL PARA|DESARROLLO SUSTENTABLE Y|MEJORA DE LA
BIENESTAR HISTERECTOMIA DE ANIMALES EN|RESCATE Y RECUPERACIO'I\] VACUNACION, DESPARASITACION, S DELA PROVINCIA PROVINCIA 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% | 80% ESTERILIZADOS/No. DE INFORMACION RECOPIEADA EN LAS 500 FOTOGRAFI'A:S E INFORME|GARANTIZAR LA REALIZACIC')NIDEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO|CALIDAD DE VIDA
ANIMAL Y CAMPANAS DE ESTERILIZACION EN|ANIMAL EXAMENES PARA ANIMALES EN PROVINCIA DEL GUAYAS | DEL GUAYAS ’ 0 " [ANIMALES PROYECTADOS A CAMPANAS FINAL CON LOS DATOS|VIVIR A TRAVES DE LA|Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL|DEL CIUDADANO
GESTION SOCIAL LA PROVINCIA DEL GUAYAS SITUACION DE CALE Y DE DEL GUAYAS ESTERILIZAR TABULADOS IMPLEMENTACION DE POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD|GUAYASENSE
’ FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS . )
PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO |DE VIDA DE LA COMUNIDAD
PROMUOVER EC DESARRULLO|DESARROULLAR  PROGRAMAS Y
ATENCION VETERINARIA, 24 CANTONES , . . , SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION|PROYECTOS QUE GENEREN UN
DIRECCION DE |LEVANTAMIENTO DE LiINEA BASE DE CIRUGIAS COMPLEJAS DE LA TODALA TODALA Linea base del 100% de los|Realizar el levantamiento de linea INFORME DEL TERRITORIAL PROVINCIAL PARA DESARROLLOQ SUSTENTABLE Y INCIDIR EN LA
BIENESTAR ANIMALES DESPARASITADOS EN PROGRAMA DE ATENCION, VACUNACION DESPARASITACI()N' PROVINCIA PROVINCIA PROVINCIA animales  desparasitados /|base del 100% de los animales SUPERVISOR, GARANTIZAR LA REALIZACIO'N’DEL BUEN|SOSTENIBLE A NIVEL ECONOMICO MEIORA = DE LA
, RESCATE Y RECUPERACION . ’ I -- S DEL GUAYAS | DEL GUAYAS 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% | 80% |Linea base del 100% de los|proyectados a desparasitar en las 500 FOTOGRAFIAS E INFORME ) CALIDAD DE VIDA
ANIMALY BRIGADAS MEDICAS EN LA EXAMENES PARA ANIMALES EN DEL GUAYAS . .. , VIVIR A TRAVES DE LAlY SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL
GESTION SOCIAL |PROVINCIA DEL GUAYAS ANIMAL SITUACION DE CALLE Y DE (SE EXCEPTUA EXCEPTO EXCEPTO animales proyectados  alvisitas a los cantones en un periodo FINAL CON "LOS DATOS IMPLEMENTACION DE POLITICAS|GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD DEL CIUDADANO
GUAYAQUIL | GUAYAQUIL desparasitar. de 6 meses TABULADOS , ) GUAYASENSE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS GUAYAQUIL) PUBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO|DE VIDA DE LA COMUNIDAD
DECSIISCONMDETENCIAS GILIAVASENSE NMEDIANTE LA
DIRECCION DE
SERVICIO PARA EL EVENTO DE
BIENESTAR .
ANIMAL Y INAUGURACION DE LA PRIMERA S 6.500,00 100%
. MATERNIDAD CANINAS EN APURO
GESTION SOCIAL
TOTAL S 61.833,62 | $




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

L. L]

OO O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. U
s. L]
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIO - (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OET) DEL GPG DEL OBIETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION e INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
0 INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
ALCANZAR ~ 100%  DE
#DE  INFORMES — DEl\\rorMES EMITIDOS POR
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL ”;'LT:SIAHLCE\'REST'PUCLQN;?RﬂIGRU'ENTs ADMINISTRADOR OARTE DeL |CARPETAS DE NFORME o
PROVINCIAL PERMITIENDO  EL ' ELABORAD # DE PRESENTACION DE DIRECCION PROVINCIAL DE , ELABORACION DE INFORMES DEL
OVINC O ELl\ANTENER EL sisTEMA viaL E|E-ABORADOS / ADMINISTRADOR  DEL|" RE>CNTACIO 12 33% 33% 34% . CCION PROVING VARIOS CANTONES - - 22 ADMINISTRACION ~ DE|N/A ORACIO ORMES
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS| o B AL QUE  no|INFORMES DE| CoNTRATG. PARA ToDAS|PLANILLAS DE AVANCE DE GESTION BEDE OBRAS ADMINISTRADOR DE LAS OBRAS
Y BIENES DE LA PROVINCIA INCLUYA LAS ZONAS URBANAS ADMINISTRADOR LS OBRAS BEDE-BID EN £ |OBRA
PROYECTADOS A REALIZAR |2
ARO
HDE  INFORMES  DEL
FISCALIZADOR ELABORADOS|ALCANZAR — 100%  DE
/ # DE INFORMES DEL|INFORMES EMITIDOS POR
FISCALIZADOR PROYECTADOS|PARTE DEL FISCALIZADOR,
A REALIZAR PARA TODAS LAS OBRAS
BEDE-BID EN EL ANO
#DE INFORMES DEL CONTROL . NFORME o
Y EVALUACION DE PLANES DE|ALCANZAR ~ 100%  DE F1SCALIZAGION DE OBRAS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL ”IF-’II:I-:NRI/-I\ZII-Ci.RESTIPUCLOANLS?'RSUI?RUIENT\? EILSACI:OLIRZ:DCIOOSN /DE #OBRSE 'E'\\'/Z?E'\:EEEE Dcs NJESNLEZ CARPETAS DE * INFORMES DE CONTROL
PROVINCIAL PERMITIENDO  EL ' , PRESENTACION DE DIRECCION PROVINCIAL DE Y EVALUACION DE PLANE ELABORACION DE INFORMES DEL
OVINC O ELVANTENER EL SISTEMA VIAL DE|INFORMES DEL CONTROL Y|DE FISCALIZACION, PARA|" -ocNTACIO 12 33% 33% 34% . CCION PROVINC VARIOS CANTONES - - 22 UACIO >IN/A ORACIO ORMES

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS
Y BIENES DE LA PROVINCIA

AMBITO PROVINCIAL QUE NO
INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

EVALUACION DE PLANES DE
FISCALIZACION DE OBRAS A
REALIZAR

#DE INFORMES TECNICOS DE
AVANCES DE OBRA
ELABORADOS / # DE
INFORMES  TECNICOS DE
AVANCES DE OBRA A
REALIZAR

TODAS LAS OBRAS BEDE-
BID EN EL ANO

ALCANZAR  100%  DE
INFORMES TECNICOS DE
AVANCES DE OBRA, PARA
TODAS LAS OBRAS BEDE-
BID EN EL ANO

PLANILLAS DE AVANCE DE
OBRA

GESTION BEDE

DE  FISCALIZACION DE
OBRAS

* INFORMES TECNICOS DE
AVANCE DE OBRAS

FISCALIZADOR DE LAS OBRAS




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR DE

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

Y BIENES DE LA PROVINCIA

PROVINCIAL QUE
INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

NO

DE CREDITOS A REALIZAR

ANO

LAS OBRAS BEDE-BID EN EL|CREDITOS

CREDITO

PRODUCTOS Y PROGRAMA
) TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL el (o fo DAL AL GESTION B (13 (o). LS ol PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO elblHp A Ao CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SEALS () - e PROYECTO / ACTIVIDAD
e DEL GPG DEL OBIETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION e R INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
- INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
(o)
s o L ST o SO PO ROCANNS % ey, o
PROVINCIAL PERMITIENDO EL| FANIFICAR, NSTRUIR . PRESENTACION DE DIRECCION PROVINCIAL DE PRUEBAS DE EFICIENCIA Y GESTIONAR LAS PRUEBAS DE
D ESPLAZAMIENTO DE PERSONAG|VANTENER EL SISTEMA VIAL DE[#  DE  PRUEBAS  DE|OPERACION, PARA TODAS| "o " o 12 33% 33% 34% - GESTION BEDE VARIOS CANTONES - - 2 OPERACION N/A ABORATORIOS
Y BlENES DE LA PROVINGIA AMBITO ~ PROVINCIAL  QUE  NO|EFICIENCIA Y OPERACION A|LAS OBRAS BEDE-BID EN EL| =
S OVINC INCLUYA LAS ZONAS URBANAS REALIZAR ARO 0

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE ALCANZAR 100% DE
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL #DE PLANILLAS DE AVANDE CARPETAS DE . .
PROVINCIAL PERMITIENDO  EL| TWANIFICAR,  CONSTRUR Y| opn pevisaDAS / # DE| AN ILLAS DE AVANDE DE| o o0 e\ on cion DE DIRECCION PROVINCIAL DE PLANILLAS DE AVANCE DE REVISION Y ~APROBACION ~ DE

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE OBRA, PARA TODAS LAS 12 33% 33% 34% - . VARIOS CANTONES - - 2 N/A PLANILLAS DE AVANCE DE OBRA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS| - PLANILLAS DE AVANDE DE PLANILLAS DE AVANCE DE GESTION BEDE OBRA ;
v Bl S LA OVINCIA AMBITO PROVINCIAL QUE NO OBRA POR APROBA OBRAS BEDE-BID EN EL OBRA EN EJECUCION.

BIENES DE PR N INCLUYA LAS ZONAS URBANAS BRA POR APROBAR ANO BR
. |ALcaNzAR  100%  DE ELABORACION DE INFORMES DE

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL| JTERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE|4h e \NFORMES DE GESTION °. ; !

“PLANIFICAR, ~ CONSTRUR Y ) INFORMES DE GESTION DE|CARPETAS DE ARCHIVOS . . GESTION DE CREDITOS
PROVINCIAL PERMITIENDO EL DE CREDITOS ELABORADOS /| . DIRECCION PROVINCIAL DE INFORME DE GESTION DE

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE > "|CREDITOS, PARA TODAS|DE  GESTIONES  DE 12 33% 33% 34% - . VARIOS CANTONES ; ; 22 N/A OBTENIDOS Y POR OBTENER DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS| ' # DE INFORMES DE GESTION GESTION BEDE

DIFERENTES
CREDITICIAS.

ENTIDADES

TOTAL POA




POA 2019 DIRECCION TECNICA 1 DE COMUNICACION SOCIAL COMUNITARIA

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL: INSTITUCION GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Tipo de

FECHA:
Norma

Funcion Institucional principal segin mandato Legal: COOTAD (ART. 41) Base Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SLU
CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

; I:l Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7. I:I
- I:l Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. X
- I:l Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. I:l
/ I:l Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion
= I:l Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y solidaria
- I:l Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral
Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO $ PROGRAMACION
PROYECTOS / ACTIVIDADES INDICADOR .
PROGRAMA DEL PDOT PROYECTOS / ACTIVIDADES DE TIEMPO PREVISTO PARA 2 META DE # OBJETIVO ESTRATEGICO
RESPONSABLE DEL OBJETIVO PRODUCTOS Y SERVICIOS - REALIZADOS POR 2 MES DE INICIO DE ETAPA | MES DE INICIO DE LA DE GESTION 2 COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL PLAN DE TRABAJO DEL
z PROYECTO / ACTIVIDAD EN CASO QUE NO AMERITE, SE 2 CONTRATACION / INFIMAS CANTON PARROQUIA SECTOR ALCANZAR LA META (EN I 11 I GESTION DEL | BENEFICIARI| MEDIO DE VERIFICACION INSTITUCIONAL
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL / ( o CLUY% QUE NO APLICA) ESTATUTO ORGANICO CUANTIAS / C Ol<IVENl - ADMINISTRACION DIRECTA Q MESES) ( PRECONTRACTUAL ETAPA DE EJECUCION DEL OBJETIVO i GPG PREFECTO / VICEPREFECTA (OEI)
(PRESUPUESTO REFERENCIAL) OBJETIVO
GARANTIZAR EL DERECHO DE
COLOCACION DE ESPACIOS ACCESO - A LA INFORMACION
COLOCAR EL|COLOCAR EL PUBLICA A LA CIUDADANIA Y LA
DIRECCION TECNICA 1 DE COMUNICACIONALES PELIDiFUSION  DE  LAs  oBRas | PRANANUAL DE CONTRATACIONES 100% DE|100% DE| 30% DE LA TRANSPARENCIA DE GESTION DEL OBJ.#6 PDYOT ~POTENCIAR LA
Z 0 0 0
COMUNICACION SOCIAL ;\?B[')EIEE'\&’\TTR;V:\':E:;T;SDE;AGD?:&S ACTIVIDADES ~ DEL  GOBIERNO| °F LC%R/'IEE'\ICE/SCTOT;ZZEQE DE $ 766.000,00 GUAYAQUIL PEC';F:\‘OCEC?CRIEON/ - 8 13% 50% 37% PUBLICIDAD  |PUBLICIDAD POBLACION | INFORME DE SUPERVISION |GOBIERNO ~ PROVINCIAL  DEL iﬁmﬂfﬁgm”I\:\ISTT;?@(T)I':SZON;?
COMUNITARIA INCLUIDA LA PRODUCCION DE’ PROVINCIAL DEL GUAYAS COMUNITARIA EN  MEDIOS|EN  MEDIOS| GUAYASENSE GUAYAS, A TRAVES DE UN MODELO ¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA
AUDIOS INFORMATIVOS RADIALES RADIALES DE COMUNICACION PARTICIPATIVA
POR MEDIO DE LOS DIFERENTES
SOPORTES COMUNICACIONALES
GARANTIZAR EL DERECHO DE
ACCESO A LA  INFORMACION
DIRECCION TECNICA 1 DE CAMPANA DE DIFUSION SOBRE LA|DIFUSION DE LAS OBRAS | &N ANUALDE CONTRATACIONES % DF e lecuTAR L '?:IABII\-IISCPAAR?ENI&IAA CllaléD/gle/-s\'l:lzNYDLEﬁ OBI#6  PDYOT POTENCIAR LA
COMUNICACION SOCIAL CULTURA DE PAZ PROMOVIDA EN|ACTIVIDADES  DEL  GOBIERNO| °0 DIRECCION TECNICA 1 DE $ 120.000,00 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / 1 100% 0% 0% EJECUCION DEI, oo b La| POBLACION 1 \roRME DE SUPERVISION |GOBIERNO  PROVINCIAL  DEL CAPACIDAD _ INSTITUCIONAL, LA
COMUNITARIA LA PROVINCIA DEL GUAYAS PROVINCIAL DEL GUAYAS COMUNICACION SOCIAL o CONCEPCION ’ o o LA CAMPANA CAM;ANA GUAYASENSE GUAYAS, A TRAVES DE UN MODELO ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
COMUNITARIA PLANIFICADA ’ ) Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
DE COMUNICACION PARTICIPATIVA
POR MEDIO DE LOS DIFERENTES
SOPORTES COMUNICACIONALES
SERVICIO DE COBERTURA FILMICA GARANTIZAR  EL ~ DERECHO  DE
ACCESO A LA INFORMACION
DE LOS EVENTOS, OBRAS Y RECIBIOR EL PUBLICA A LA CIUDADANIA Y LA
DIRECCION TECNICA 1 DE ég;':gﬁgijsmmﬁ YGRABACIOS"\? DIFUSION DE LAS OBRAS Y PLI;AI;“LAANDL::EC?:TO(:IVO"I\'l;-slﬁ:(-i\alot')\lEEs PEDRO CARBO / % DEL|100% DEL| 30% DE LA TRANSPARENCIA DE GESTION DEL ngfgDAEDYOILSTESZIES&ALR tﬁ
COMUNICACION SOCIAL EDICION Y ARCHIVO HISTO’RICO' ACTIVIDADES  DEL  GOBIERNO COMUNICACION SOCIAL $ 70.000,00 GUAYAQUIL CONCEPCION - 5 60% 40% 0% SERVICIO SERVICIO DE| POBLACION | INFORME DE SUPERVISION |GOBIERNO  PROVINCIAL  DEL ARTICULACION INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA PARA LA TRANSPARENCIA DE La|?ROVINCIAL DEL GUAYAS COMUNITARIA RECIBIDO COBERTURAS | GUAYASENSE GUAYAS, A TRAVES DE UN MODELO ¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA
GESTION DEL GOBIERNO FILMICAS DE COMUNICACION PARTICIPATIVA
PROVINCIAL DEL GUAYAS POR MEDIO DE LOS DIFERENTES
SOPORTES COMUNICACIONALES
LOGRAR  EL
100% DE
MONITOREO
SERVICIO PARA EL MONITOREO DE|"OCESOS DE CONTROL % DE|DE NOTICIAS Y PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE LAS INFORMACIONES Y PpAUTAs|CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD  DE MMONITORE |PAUTA EN LA GESTION PUBLICAY LA|0B: © PDYOT POTENCIAR LA
COMUNICACION SOCIAL INHERENTES AL GOBIERNO DEL L'\LFF&RTMR/;CBESARCE('?IYA?{ &NGEQ%E '&FE%TC':/_LEDDEEC'\S&T:L?&EC?O?\‘E $ 12.000,00 |- GUAYAQUIL PEC';T\‘OCEC?C'TEON/ - 10 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 30% O DE NOTICIAS|PUBLICITARIA | 20 PERSONAS 'NFOR'\;E:UEE;CE?;VEDOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE E?FCTJCLIESZN ”I\:\‘STT;:J’\?:T)::SE’ION;?
COMUNITARIA GUAYAS EN MEDIOS TELEVISIVOS, |, oo " o ooy o oo Y PAUTA|DE ACUERDO RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL|, "0 oo oo D anA
RADIALES, IMPRESOS E INTERNET | '\ REALIZADO  |A LO GOBIERNO DEL GUAYAS
PLANIFICADO
POR LA
INSTITUCION
PROCESOS DE CONTROL # DE spoTs| TOPUCR >
SPOTS PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
. IUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE PRODUCIDOSY BJ. PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TECNICA 1 DE SERVICIO DE PRODUCCION DE SPOTS ICNL:ORI\/IACIOON COC,;OS UN_ MEDIO INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / DEOTF:JGCPSO:N PUBLICITARIO 430000 | INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA SA;ACIEAD ﬁ\lSTITl?CIONCA/I:\ A
COMUNICACION SOCIAL Y PAUTAE DEL GOBIERNO DEL| o ncpnacnmac | a gesTioN| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 340.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 5 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 60% MEDIOS S Y OBTENER| . oo\ \Tes / SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| . ) o INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA GUAYAS EN MEDIOS TELEVISIVOS | o\ o oo beL COMUNICACION TELEVISvOs  |AL MENOS RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL|, "o oo o UDADANA
GUAYAS pAUTADOS | 300 TGRPS EN GOBIERNO DEL GUAYAS
TELEVISION
PROCESOS DE CONTROL
. ; PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE SDTEFI{_VIICII\IOFODR::VIED ISE’\EIO GEESI"I\'/IISEESII?ET FIJJL;SQEAAA?ONY cﬁt\)cr\;EoSIBLIJt\IJDﬁED?oE INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / # pe| OBTENER 5000 INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA SE;ACIeDADPDYﬁ\ITSTI:L?;EO’\:\ICAUI:\R tﬁ
COMUNICACION SOCIAL GOBIERNO DEL GUAYAS DEL ANO|PARA TRANSPARENTAR LA GESTION| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 12.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 3 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 100% EEmpLARES 200 PERSONAS | SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE|__ ) o INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA 5019 PUBLICA DEL GOBIERNO  DEL COMUNICACION EJEMPLARES RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL|, "o om0 ok UDADANA
GUAYAS GOBIERNO DEL GUAYAS
% DE
PROCESOS DE CONTROL IMPLEMENTAC! \1pLemENTA PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE CIUDADANO ¥ ACCESIBILIDAD DE INFORME DE IMPACTOS ION R EL 100% EN LA GESTION PUBLICAY LA|0B: © PDYOT POTENCIAR LA
~ 0
COMUNICACION SOCIAL gg’;"tﬁ'\;ﬁosm\gi'\gggﬁf; BTL L'\LFF&R:AR/ZCB'EF')\'ARCE%?A?{ &NGEQ;I%'E COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE | $ 65.000,00 |- GUAYAQUIL PEC'ZF:\‘OCEC?CRIEON/ - 1 SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 0% 0% 100% ELEAL'ZADA ENINDE LA| 10000 'NFOR“jZSU?)E;CEg(;VEDOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE ;/:FCTJCL'ES%N I:\II\JSTT;?@(T)::SZON/LQ
COMUNITARIA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL COMUNICACION DESARROLLO CAMPANA RENDICION DE  CUENTAS = DEL|\ | ) b \rricipACION ClUDADANA
REQUERIDA GOBIERNO DEL GUAYAS
GUAYAS O DE LA
CAMPARA
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PRESUPUESTO $ PROGRAMACION
PROYECTOS / ACTIVIDADES INDICADOR .
PROGRAMA DEL PDOT PROYECTOS / ACTIVIDADES DE TIEMPO PREVISTO PARA 2 META DE # OBJETIVO ESTRATEGICO
RESPONSABLE DEL OBJETIVO PRODUCTOS Y SERVICIOS - REALIZADOS POR - MES DE INICIO DE ETAPA | MES DE INICIO DE LA DE GESTION . COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL PLAN DE TRABAJO DEL
, PROYECTO / ACTIVIDAD EN CASO QUE NO AMERITE, SE 5 CONTRATACION / INFIMAS CANTON PARROQUIA SECTOR ALCANZAR LA META (EN I II I GESTION DEL | BENEFICIARI| MEDIO DE VERIFICACION INSTITUCIONAL
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL / ( - CLUY% QUE NO APLICA) ESTATUTO ORGANICO CUANTIAS / C Ol<IVENl - ADMINISTRACION DIRECTA Q MESES) ( PRECONTRACTUAL ETAPA DE EJECUCION DEL OBJETIVO a5 GPG PREFECTO / VICEPREFECTA (OEI)
(PRESUPUESTO REFERENCIAL) OBJETIVO
OBTENER EL
[
CONTRATACION DE “AlprocESOS DE CONTROL iﬁiﬁlFlCDAECI(;A
PLANIFICACION DE LA ESTRATEGIA CIUDADANG Y ACCESIBILIDAD DE # DE DE LA PROMOVIENDO  LATRANSPARENCIA| o o oo oo che
DIRECCION TECNICA 1 DE COMUNICACIONAL, FORMULACION INFORMACION COMO UN MEDIO INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / CAMPANAS ESTRATEGIA INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA CAP.ACIDAD INSTITUCIONAL. LA
COMUNICACION SOCIAL DE  CONCEPTOS  CREATIVOS Y|, o "o\ conaenar 1A GesTion| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 180.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 6 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 40% COMUNICACI | 0 e 430000 7 SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| oo ) s INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA DETERMINACION DE PRODUCTOS PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL COMUNICACION ONALES OAL RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL|, /"o o o) o on ClUDADANA
COMUNICACIONALES ~ PARA  EL REALIZADAS GOBIERNO DEL GUAYAS
GOBIERNO DEL GUAYAS GUAYAS FORMULACIO
N DE
CONCEPTOS
PROCE DE NTROL 9 DE
CIUODCASEEIO Y ACCESIBIL(I:ISAD SE if)UBLICIDAD LOGRAR EL PROMOVIENDO  LATRANSPARENCIA| o e ppvoT  POTENCIAR LA
DIRECCION TECNICA 1 DE COLOCACION DE PUBLICIDAD DEL|, opyincioN cOMO UN MEDIO INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / coLocapaen |100% DE LA 6000 INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA CAP;ACIDAD INSTITUCIONAL, LA
COMUNICACION SOCIAL GOBIERNO DEL GUAYAS EN EVENTO | oo \pnainiman 14 gesTion| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 10.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 1 JuLio AGOSTO 0% 60% 40% L evenTo|COLOCACION | o ONAS 7 SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| o ) s INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA ARTISTICO "LA PAREJA FELIZ" PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL COMUNICACION ARTISTICO LA|PE LA RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL|, '\ o o) 0N CIUDADANA
PUBLIICDAD GOBIERNO DEL GUAYAS
GUAYAS PAREJA FELIZ
PROCESOS DE CONTROL PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE PUBLICACION DE AVISOS DE INTERES IC’\'ILFJSQE&'Z?ONY CAOCI\;EOSIBLIJI;\IID?\I/IDEDIIDg INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / % DE EQ(L)JJAR ;E INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA SflifgDAEDYOILST;(J;EO'\ELALR tﬁ
COMUNICACION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS EN| o o conacnone | o aesrion| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 145.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 5 JuLio SEPTIEMBRE 0% 100% 0% PUBLICACIONE PUBI:)ICACIONE 430000 | SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| oo ) s INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA DIARIOS EL UNIVERSO Y SUPER PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL COMUNICACION S REALIZADAS | REQUERIDAS RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL| '\ ooy con cionmania
GUAYAS GOBIERNO DEL GUAYAS
PROCESOS DE CONTROL PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE PUBLICACION DE AVISOS DE INTERES F'Jlggsfﬂi'\é?ONY Cgc,\jESIBLIE\I,D/T\;) ED?CE INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / % DE ZQ;{;AR ;E INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA ngfgDAEDY%ST;S;E(;\ISIAALR tﬁ
COMUNICACION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS EN|_ o "o\ conocnrnn | aesion| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 65.000,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 5 JuLio SEPTIEMBRE 0% 100% 0% PUBLICACIONE PUBL"ICAGONE 430000 7 SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| oo ) s INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA DIARIOS EXPRESO Y EXTRA PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL COMUNICACION S REALIZADAS | REQUERIDAS RENDICION ~ DE  CUENTAS  DEL| ‘"0 o) <o U DADANA
GUAYAS GOBIERNO DEL GUAYAS
PROCESOS DE CONTROL PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
A o,

ol cemon oy WEUIS TOIOT PO 2
COMUNICACION SOCIAL COMUNICACION SOCIALIPARA TRANSPARENTAR LA GESTION | COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 2.100,00 |- GUAYAQUIL CONCEPCION - 1 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 100% NTO MAN?I'ENIMIE 10 7 SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| o ) s INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA COMUNITARIA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL COMUNICACION REALIZADO  |NTO RENDICION  DE ~ CUENTAS = DEL\\ ) pARTICIPACION CIUDADANA

GUAYAS GOBIERNO DEL GUAYAS
PROCESOS DE CONTROL OBTENER 2 PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE RENOVACION 2 SUSCRIPCIONES POR F,J,ESQEA/XZ?ONY cgcn;EoSIBJEDAl\;DED?(E INFORME DE MONITOREO DE PEDRO CARBO / ::JEMPLARESDE SUSCRIPCIONE INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA S/E;fgDAEDvolLST;(JZFo’\II\i\ALR tﬁ
COMUNICACION sOCIAL UN ANO CON DIARIO EL UNIVERSO |PARA TRANSPARENTAR LA GESTION MEDIOS DE COMUNICACION 3 374,40 GUAYAQUIL CONCEPCION 12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20% ReciBipos | O DIARIO] 2 PERSONAS / SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS D\ o\ aciON INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL POR MES EL UNIVERSO RENDICION ~ DE  CUENTAS = DEL\\ ) pARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS POR UN ANO GOBIERNO DEL GUAYAS
PROCESOS DE CONTROL OBTENER 2 PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE RENOVACION DE 2 SUSCRIPCIONES Flllggsm\é?wv C?JCAEESIBLIJLI\IJD/?\;)ED% INFORME DE MONITOREO DE PEDRO CARBO / EEMPLARESDE SUSCRIPCIONE INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA S:;fglDAEDY(leST;SZlE(;\II\?A/tR tﬁ
COMUNICACION SOCIAL CON DIARIO EL COMERCIO POR UN|o oo\ Vo nnintaR LA GESTION MEDIOS DE COMUNICACION $ 380,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20% RECIBIDOS  |S CON DIARIO| 2 PERSONAS 7 SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| oo ) s INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA ANO PUBLICA DEL GOBIERNO DEL POR MES EL COMERCIO RENDICION ~ DE  CUENTAS = DL\ ) pARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS POR UN ANO GOBIERNO DEL GUAYAS
% DE
MANTENIMIE
NTO
PROCESOS DE CONTROL REALIZADO DE|\AHZAR - EL PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
[

DIRECCION TECNICA 1 DE AMtflla\llgEglEMLliNgliEccfogrtj l:é)cstADf ﬁullﬁgﬁm?og C?)Cl;EOSIBLlﬁ\IIDT\l/IDEDIID; INFORME DE EVENTOS DE LOGISTICA PEDRO CARBO / tOs EQUIPOS lmo/gl\f)TENlMll)EE L INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA gfs’fglDAEDYOILSTI:'SZ:ECI)\II\?A?.R tﬁ
COMUNICACION SOCIAL DE COMUNICACION SOCIAL|PARA TRANSPARENTAR LA GESTION| PARA EVENTOS INSTITUCIONALES » 800,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 2 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 100% DE AUDIO DE\\ 7y g | og| 10 PERSONAS / SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| o) acioN INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA COMUNITARIA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL LA DIRECCION EQUIPOS  DE RENDICION  DE ~ CUENTAS = DELly | ) pARTICIPACION CIUDADANA

GUAYAS TECNICA 1 DE| |\ GOBIERNO DEL GUAYAS
COMUNICACI
ON  SOCIAL
COMUNITARIA
PROCESOS DE CONTROL OBTENER 2
PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE RENOVACION DE 2 SUSCRIPCIONES FIJJLFJC?/;EAAA?ONY cgcn(A:E)SIBLLEDﬁED?cE INFORME DE MONITOREO DE PEDRO CARBO / gJEMPLARESDE :UCSCC)ZIPSA(\)RI\:CE) INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA SAB;fglDAEDvolLST;(J;EgSL\ALR t2
COMUNICACION SOCIAL CON DIARIOS EXTRA Y EXPRESO POR| )\ o\ o\ Vb nniNTAR LA GESTION MEDIOS DE COMUNICACION $ 698,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20% RECIBIDOS EXTRA y| 2 PERSONAS / SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE| o ) s INTERINSTITUC,IONAL
COMUNITARIA UN ARO PUBLICA DEL GOBIERNO DEL POR MES EXPRESO POR RENDICION ~ DE  CUENTAS = DEL\\ ) pARTICIPACION CIUDADANA
Y GOBIERNO DEL GUAYAS
GUAYAS UN ANO
# DE
CAPSULAS CONTRA CON
AUDIOVISUAL |1 CAPSULA
SERVICIO DE ELABORACION DE[PROCESOS DE CONTROL Es AUDIOVISUAL PROMOVIENDO  LATRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE EC:;%A &UDgg\giLigLAcm ’ D: ICI\IllI-:J([))QE/I':’\(II(I)ONY C?)CI\(/I:E)SIBLIJI;\IIDAI;/[I)ED?S DISENO DE PRODUCTOS CON PEDRO CARBO / INFORMATIVA I[TEF;)F:A'\:I:LTJIT\ZJAS INFORMES DEL PROOVEDOR EN LA GESTION PUBLICAY LA ngfgDAEDvolLST;(J;Egn\?AALR tﬁ
COMUNICACION SOCIAL INFORME POR LOS 90 DIAS DE|PARA TRANSPARENTAR LA GESTION IMAGEN INSTITUCIONAL > 7.100,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 1> DIAS AGOSTO AGOSTO 100% > ¥|be DuRAciON| > PERSONAS / SUPERVISOR ART. 41 DEL COOTAD OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS D\ o\ aciON INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA GESTION DEL GOBIERNO DEL|PUBLICA DEL GOBIERNO  DEL ADAPTACIONE |, 1 RENDICION ~ DE  CUENTAS = DEL\\ ) pARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS GUAYAS > ADAPTACION GOBIERNO DEL GUAYAS
ENTREGADAS 1, ;510visuAL
AL GOBIERNO| "' o
DEL GUAYAS
CONTAR CON
# DE|SO  CAPSULAS ART. 41 DEL COOTAD
PRE PRODUCCION, PRODUCCION Y|PROCESOS DE CONTROL CAPSULAS  Y|INFORMATIVA 9 .IMPLEMENTAR UN SISTEMA|PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE POST PRODUCCION DE MATERIAL|CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE PROGRAMAS |S DE 60 DE  PARTICIPACION  CIUDADANAIEN LA GESTION PUBLICA y La|CB!#6 PDYOT ~POTENCIAR LA
cowumacovsocs, [ADEVEUAL Pt A DIUSON D6 rOCO cone il Do peromeone s sl 6 T e e | "™ 0EA 2% o1 i o s oPmhazacion o s s o 70 UL
COMUNITARIA ACTIVIDADESI DEL GOBIE’RNO DEL|PUBLICA DEL GOBIERNO  DEL ENTREGADOS |INFORMATIVO DERECHOS Y AVANZAR EN LAIRENDICION DE CUENTAS  DEL Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS GUAYAS AL GOBIERNOlS  DE 60 GESTION DEMOCRATICA DE LA|GOBIERNO DEL GUAYAS
’ ACCION PROVINCIAL
DEL GUAYAS  |MINUTOS
CADA UNO.
OBTENER
25°000.000 DE
IMPRESIONES ART. 41 DEL COOTAD
PROCESOS DE CONTROL
. EN  MEDIOS c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA|PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA
PEDRO CARBO / woresiones ST Y 4soen | eoRwEs e proveepor [0 PARTIGPACION  CUDADANAIEN LA GESTION PUBLICA ¥ WA|Cier o™ o, L
COMUNICACION SOCIAL PAUTAJE DEL GOBIERNO  DELIPARA TRANSPARENTAR LA GESTION| COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 163.000,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 5 SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 100% N Mebios| HABITANTES / SUPERVISOR PARA EL EJERCICIO DE LOS|OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE ARTICULACION INTERINSTITUC,IONAL
COMUNITARIA GUAYAS EN MEDIOS DIGITALES PUBLICA DEL GOBIERNO DEL COMUNICACION DIGITALES PRODUCCION DERECHOS Y AVANZAR EN LAIRENDICION ~DE CUENTAS  DEL Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS DE 1.160 GESTION DEMOCRATICA DE LA|GOBIERNO DEL GUAYAS
) PIEZAS ACCION PROVINCIAL
GRAFICAS
MULTIMEDIA
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PRESUPUESTO $ PROGRAMACION
PROYECTOS / ACTIVIDADES INDICADOR a
PROGRAMA DEL PDOT PROYECTOS / ACTIVIDADES DE TIEMPO PREVISTO PARA - META DE # OBJETIVO ESTRATEGICO
RESPONSABLE DEL OBJETIVO PRODUCTOS Y SERVICIOS - REALIZADOS POR 2 MES DE INICIO DE ETAPA | MES DE INICIO DE LA DE GESTION a COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL PLAN DE TRABAJO DEL
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PROYECTO / ACTIVIDAD m}ﬁf&%‘&ﬁ%ﬁﬁiﬁgim ESTATUTO ORGANICO ngzxr&%%%g%‘;%gs ADMINISTRACION DIRECTA CANTON PARROQUIA SECTOR ALCANZA“?E;:S“;ETA (EN PRECONTRACTUAL ETAPA DE EJECUCION ! 1t i DEL Gli)s];}fTI\:\?OEL BENEEISCIARI MEDIO DE VERIFICACION GPG PREFECTO / VICEPREFECTA INSTI;F(:;;ONAL
(PRESUPUESTO REFERENCIAL) OBJETIVO
ADQUIRIR  E
'NSTOALAR EL ART. 41 DEL COOTAD
ADQUISICION DE LETREROS CON LA EFUODC:SESO y EECESIBILICSANDTR(;:; i(E)?R/‘; ROS DE c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA|PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA OBJH6 PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TECNICA 1 DE IMAGEN INSTITUCIONAL - DEL INFORMACION COMO UN MEDIO DISENO DE PRODUCTOS CON PEDRO CARBO / % DE CON LA| 200000 INFORMES DEL PROVEEDOR DE  PARTICIPACION ~ CIUDADANAJEN LA GESTION PUBLICA Y LA CAP.ACIDAD INSTITUCIONAL, LA
COMUNICACION SOCIAL GOBIERNO ~DEL  GUAYAS ~PARA PARA TRANSPARENTAR LA GESTION IMAGEN INSTITUCIONAL $ 40.000,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 6 NOVIEMBRE DICIEMBRE 100% LETREROS IMAGEN HABITANTES 7 SUPERVISOR PARA EL EJERCICIO DE  LOS|OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE ARTICULACION INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA IDENTIFICACION DE  OBRAS Y| . INSTALADOS DERECHOS Y AVANZAR EN LA|RENDICION DE CUENTAS DEL ]
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PUBLICA  DEL  GOBIERNO  DEL INSTITUCIONA GESTION DEMOCRATICA DE LA|GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS. L DEL ACCION PROVINCIAL
GOBIERNO
DEL GUAYAS
PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE PUBLICACIONES DE AVISOS EN LA GESTION PUBLICA Y LA OBJ#6 PDYOT POTENCIAR LA
comunicaiOnsocaL  |ISTTUCONALES DL GOBIERNO . 15.645,00 suavaquL PEDRO CARO / OPTIMIZACION DE LS PoLTICAs pE| C-PACIPAD | INSTITUCIONAL, _ LA
COMUNITARIA TELEGRAFO RENDICION ~DE ~ CUENTAS  DEL Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GOBIERNO DEL GUAYAS
LOGRAR  EL
PROCESOS oF CONTROL % DE 100% DE’ LA ART. 41 DEL COOTAD
, CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE PUBLICIDAD COLOCACION ) 'MPLEMENTA,R UN  SISTEMA PROMOV'ENDO, LA TR,ANSPARENC'A OBJ#6 PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TECNICA 1 DE . INFORME DE IMPACTOS DE DE  PARTICIPACION CIUDADANA|EN LA GESTION PUBLICA Y LA
COMUNICACION SOCIAL MARKETING TOUR L'\'AF&R:/'R/;C’\E:'AR?;?A?{ IS-\NGIIE\Q,'IEE')IE COMUNICACIONALES EI\! MEDIOS DE| $ 25.000,00 GUAYAQUIL PI(EZ%F:\IOCI?F"A(EE?\I/ 2 DIAS DICIEMBRE DICIEMBRE 100% E?LOCEAVDEA:\I ig PUBLICIDAD 300 'NFOR'\//'EZEEE;\ZESXEEDOR PARA EL EJERCICIO DE LOS OPTIMIZ’ACIC')N DE LAS POLITICAS DE /iﬁif&%?:CDIONIPI\?‘IILL?I\%?I"\I]'CIEION;?
COMUNITARIA , COMUNICACION PLANIFICADA DERECHOS Y AVANZAR EN LA|RENDICION DE CUENTAS DEL .
PUBLICA DEL GOBIERNO  DEL MARKETING |~ EVENTO GESTION DEMOCRATICA DE  LA|GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS. TOUR MARKETING ACCION PROVINCIAL
TOUR
PRODUCIR 25
AUDIOVISUAL
ES DEL ART. 41 DEL COOTAD
PROCESOS DE CONTROL GOBIERNO c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA|PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA
DIRECCION TECNICA 1 DE PRODUCCION DE AUDIOVISUALES C'UDADANO, Y ACCESIBILIDAD DE INFORME DE IMPACTOS NUMERO  DE DEL GUAYAS DE  PARTICIPACION  CIUDADANA|EN LA GESTION PUBLICA Y LA OBJ.#6  PDYOT POTENCIAR LA
COMUNICACION SOCIAL PARA LA DIFUSION TURISTICA DE LA L'\LFF&RQAR/;C'\':;\'ARCE%AA?{ &NGZ%E COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE $ 180.000,00 GUAYAQUIL PEC%F:\IOCEC:CRIEON/ 45 DIAS DICIEMBRE ENERO DEL 2020 100% /;;JD'OV'SUAL DE 30 HAﬁ?Zﬁ?I'ES 'NFOR'\//'EEEEFL{\ZESZEEDOR PARA EL EJERCICIO DE LOS OPTIMIZ,,ACIO'N DE LAS POLITICAS DE iﬁiﬁﬂ?:gmI:\II\JSTT;?I\T:T)::CZON/LQ
COMUNITARIA PROVINCIA DEL GUAYAS ) COMUNICACION SEGUNDOS DERECHOS Y AVANZAR EN LA|RENDICION DE CUENTAS DEL ]
PUBLICA DEL GOBIERNO  DEL PRODUCIDOS CADA UNO Y GESTION DEMOCRATICA DE  LA|GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS. SU EDICION DE ACCION PROVINCIAL
15 SEGUNDOS
CADA UNO
% . LOGRAR  EL
PRODUCCION 100% DE A
PROCESOS . CONTROL OE UN PRODUCCION ART. 41 DEL COOTAD
) CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE DOCUMENTAL DE N c) IMPLEMENTAR -~ UN SISTEMA PROMOV'ENDO, LA TR,ANSPARENC'A OBJ#6 PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TEGN'CM DE PRODUCCION DE UN DOCUMENTAL INFORMACION COMO UN MEDIO DISENO DE PRODUCTOS CON PEDRO CARBO / SOBRE LA DOCUMENTAL 430000 INFORMES DEL PROVEEDOR DE  PARTICIPACION = CIUDADANAEN LA GE§T'ON PUBL'C,A Y LA CAPACIDAD  INSTITUCIONAL, LA
COMUNICACION SOCIAL SOBRE LA REALIDAD PRODUCTIVA PARA TRANSPARENTAR LA GESTION IMAGEN INSTITUCIONAL $ 5.300,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 30 DIAS NOVIEMBRE DICIEMBRE 100% REALIDAD SOBRE LA PERSONAS 7 SUPERVISOR PARA EL EJERCICIO DE LOS OPTIMIZ{\CION DE LAS POLITICAS DE ARTICULACION INTERINSTITUC’IONAL
COMUNITARIA DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL PRODUCTIVA REALIDAD DERECIHOS Y AVANZAR EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAYAS. OE A PRODUCTIVA GEST[ON DEMOCRATICA DE LA|GOBIERNO DEL GUAYAS
DE LA ACCION PROVINCIAL
PROVINCIA PROVINCIA
DEL GUAYAS DEL GUAYAS
LOGRAR  EL
% DE|100% DE LA
PROCESOS oF CONTROL PUBLICIDAD |COLOCACION ART. 41 DEL COOTAD
’ CIUDADANG Y ACCESIBILIDAD DE COLOCADA EN|DE c) IMPLEMENTA:R UN SISTEMA PROMOVIENDO’ LA TR,ANSPARENCIA OBLHE PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TE(ENICAl DE COLOCACION DE PUBLICIDAD EN EL INFORMACIGN COMO UN MEDIO INFORME DE IMPACTOS PEDRO CARBO / EL  EVENTO|PUBLICIDAD €000 INFORMES DEL PROVEEDOR DE  PARTICIPACION  CIUDADANA|EN LA GE?TION PUBLICiA Y LA CAPACIDAD  INSTITUCIONAL LA
COMUNICACION SOCIAL EVENTO MUSICAL UNA NOCHE DE PARA TRANSPARENTAR LA GESTION COMUNICACIONALES EI\! MEDIOS DE| $ 4.000,00 GUAYAQUIL CONCEPCION 30 DIAS NOVIEMBRE DICIEMBRE 0% 0% 100% MUSICAL UNA|EN EL EVENTO PERSONAS / SUPERVISOR PARA EL EJERCICIO DE LOS OPTIMIZ’ACION DE LAS POLITICAS DE ARTICULACION INTERINSTITUCIIONAL
COMUNITARIA BOLEROS CON PATRICIA GONZALEZ PUBLICA DEL  GOBIERNO  DEL COMUNICACION NOCHE DE|MUSICAL UNA DEREC’HOS Y AVA!\IZAR EN LA|RENDICION DE CUENTAS DEL ¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA
BOLEROS CON|NOCHE DE GESTION DEMOCRATICA DE LA|GOBIERNO DEL GUAYAS
GUAYAS. PATRICIA BOLEROS CON ACCION PROVINCIAL
GONZALEZ PATRICIA
GONZALEZ
DIRECCION TECNICA 1 DE ADQUISICION DE LONAS CON LA OBJ.#6  PDYOT POTENCIAR LA
COMUNICACION SOCIAL IMAGEN INSTITUCIONAL  DEL $ 3.731,26 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / 100% CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA
COMUNITARIA GOBIERNO DEL GUAYAS CONCEPCION ARTICULACION IN:I'ERINSTITUCIONAL
Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
NUIVIERU DE[PUBLITCAR UN
ANUNCIOS ANUNCIO DEL
PROCESOS DE CONTROL zaleERNo SSLBlEZTJ(Z\YAs ART. 41 DEL COOTAD
) PUBLICACION DE UN AVISO DEL|CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE DEL GUAYAS|EN UN c) IMPLEMENTAR -~ UN SISTEMA PROMOV'ENDO, LA TR,ANSPARENC'A OBJ#6 PDYOT POTENCIAR LA
DIRECCION TECNICA 1 DE ] INFORME DE IMPACTOS DE  PARTICIPACION  CIUDADANA|EN LA GESTION PUBLICA Y LA
COMUNICACION SOCIAL EL?PBL'E;'\E'ETODEILN;T;%?;NiLN I;JET L'\LF&RTM&C’\'I(QSARE%%C; &NGEQ%E COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE | $ 4.000,00 GUAYAQUIL Pi[;T\IOCEC;\gzON/ 45 DIAS DICIEMBRE ENERO 0% 0% 0% EﬁBL'CADozN ZUPLEMENTO 'NFOR'\;'EZE;\ZESZEEDOR PARA EL EJERCICIO DE LOS OPTIMIZ{\CIC’)N DE LAS POLITICAS DE iﬁifcﬂfﬁgél\l':“;:g?ﬁ;%’:ﬁt’lo,\x
COMUNITARIA ) COMUNICACION ) DERECHOS Y AVANZAR EN LA|RENDICION DE CUENTAS DEL ]
CONGOPE PUBLICA DEL GOBIERNO DEL SUPLEMENTO |PUBLICACION GESTION DEMOCRATICA DE  LA|GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA PARTICIPACION CIUDADANA
GUAVYAS. o] , |NSTITUCIO~NA ACCION PROVINCIAL
PUBLICACION [L 50 ANOS
INSTITUCIONA [CONGOPE,
1 £n ARING NIIC CEDA
TOTAL POA $ 2.391.931,66
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Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

INSTITUCION

CODIGO INSTITUCIONAL: GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

Tipo de J >
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Norma

Funcién Institucional principal segiin mandato Legal: COOTAD (ART. 41) Base Legal: ACUERDO N° R. O. N° 303 FECHA:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO

DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

L]

| |:| Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7. Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania
. D Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. I:I Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social
- |:| Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. |:I Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo
/ D Consolidar la sostenibilidad del sistema econédmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion
Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y
5. |:| x solidaria
Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural
6. |:| integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META
PRESUPUESTO DEL
. RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE e TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA 7 META DE GESTION FUENTE DE s OBJETIVO . PRODUCTOS Y SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTI(TOUE%ONA" DEL GPG DEIc.iEOSB.I.-'lIE(')I'I:VO DEL OBJETIVO VERIFICACION PSEAA(L;\?:E:s? ! i ! I:Z';'::\J Efgﬁﬁl_ ESTRATEGICO el RARRORIIA SHEE N ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE FLLehee) Jf et ere)
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
ANALISIS DE LA RAZONABILIDAD A
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR, CONSTRUIR Y LOS INGRESOS DE LAS 13 ESTACIONES
SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LA|CONSTRUCCION DE VIAS EN AREA
PROVINCIAL PERMITIENDO ELIMANTENER EL SISTEMA VAL - DE INFORMES REALIZADOS / REALIZAR EL 100% DEL INFORME ANUAL 100% S 143.000,00 CONCESIONES PROVINCIA DEL GUAYAS AUDITORIA EXTERNA A LOS INGRESOS A LAS|CONCESIONADA DE LA PROVINCIA DE PEAJE Y UNA DE PONTAZGO,
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL , QUE NO PROGRAMADOS INFORME DE RAZONABILIDAD ? ’ ! PERIODO 1 DE ENERO DE 2018 HASTA
ESTACIONES DE PEAJE DEL GUAYAS
BIENES DE LA PROVINCIA INCLUYA LAS ZONAS URBANAS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
CONORTE Y CONCEGUA
TOTAL POA $ 143.000,00




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

1

Funcion Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Tipo de

Base Legal:
9 Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. []

2. [

5. L1X

6. [

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econédmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

7. |:|

8. |:|

9. |:|

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accidon del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN %
DE LA META
PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE T o2 T A (oL TIEMPO PREVISTO OBJETIVO RES'I)OB':iﬁf",‘g RES ’ PRODUCTOS Y PROGRAMA
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION SRS FUENTE DE VERIFICACION | PARA ALCANZAR LA I 1I III ESTRATEGICO e e CANTON PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS SERVICIO - ESTATUTO | (EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
$) INSTITUCIONAL

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE )
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :_’\,IAZORME %ipisé?:fgg:@Eg DIRECCION DEL CENTRO APLICACIONES PROGRAMA PARA ERRADICAR EgixlstJoNlnlz\E-HE::mlTleig i ;\
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO LAS CAPACITACIONES  IMENSUALES EN EL CENTRO 12 40% 30% 30% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000 OFIMATICAS EL ANAFABETISMO DIGITAL PRODUCTIVIDAD ) APLICACIONES
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR OFIMATICA
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE )
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :I\IAFSORME [C)ZiPAASCIZIS'I-'IEC’:\II(C)::\'?Eg DIRECCION DEL CENTRO CURSOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR ESE/ISSNIDZIIED—FOC’:/IF:E/T\ICTI-(;ACLOLN DEZQ':{QOL:__S
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO g 12 40% 30% 30% SIN COSTO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.160 , )

; . . LAS CAPACITACIONES  |MENSUALES EN EL CENTRO TECNOLOGICO POPULAR CAPACITACION EL ANAFABETISMO DIGITAL DE LA PRODUCTIVIDAD - CAPACITACION

DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR TECNOLOGICA AVANZADA
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR | CAPACITACIONES INFORME DE ASISTENCIA A CURSO D CAPACITACION PARA LA

- ! - 0 P

HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO Eig%g;ilijcggé’s DE kﬂ/ﬁ\l su ALE(;A:Q(I:;IAC\:CI:EIg":FES 12 40% 30% 30% SIN COSTO ?I'ERCENCOCL'SCN;EELP%EP'\L‘JT&CF)Q GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.600 gngsgi ACION DE EEC)A?\IF;?XQETF;SASS DIEG'TTRAALD'CAR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESARIOS - DISENO GRAFICO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE ,
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :_I\IAFSORME %EAPAAScllsTT/I\Eg:g:\TEg DIRECCION DEL CENTRO CURSOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR ggEjSN|DLZ\EL>-HE::2§/:TS;T|2§ T I;é
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO LAS CAPACITACIONEOS MENSUALES EN EL CENTRO 12 40% 30% 30% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 396 CAPAGITACION EL ANAFABETISMO DIGITAL PRODUCTIVIDAD ) CONTABILIDAD
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR COMPUTARIZADA
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE )
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :_’\,IAZ‘ORME DC,EAPAAScllsTTAI\Ec’:\:(C):\TEg DIRECCION DEL CENTRO CURSOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR ESE/TSNloii-Fg:APE%CTILACIA?N DEZQ::OLII_-Q
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO LAS CAPACITACIONEOS MENSUALES EN EL CENTRO 12 40% 30% 30% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100 CAPAGITACION EL ANAFABETISMO DIGITAL DE LA PRODUCTIVIDAD -PERIODISMO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR DIGITAL
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE )
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :_’\,IAFSORME [()ZiPAAS(lIS'I:IEC’:\IIg:\'?Eg DIRECCION DEL CENTRO CURSOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR ESE:SNloiE-Fg:APE/T\ICTIToAC/ﬁN DEFS’/:EQOLLLS
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO g 12 40% 30% 30% SIN COSTO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100 .

; : . LAS CAPACITACIONES  |MENSUALES EN EL CENTRO TECNOLOGICO POPULAR CAPACITACION EL ANAFABETISMO DIGITAL DE LA PRODUCTIVIDAD - FUNDAMENTOS

DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR DE PROGRAMACION
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR  |CAPACITACIONES INFORME DE ASISTENCIA A CURSO D CAPACITACION PARA LA

- ! - 0 P

HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO EiECCUA-II—D/:RCI'II'EkCIl(;)I(\)IéS DE kﬂ/ﬁ\l su ALE‘;AEQ?IQCE'%NFES 12 40% 30% 30% SIN COSTO 'Il?llERCENCOCI_lchEIggLPC(:)EPTJTLiCF)Q GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500 gxgi’gi ACION DE Efiﬁiﬁ%gﬁfgﬁg DIEG'TTRAALD'CAR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESARIOS - EXCEL AVANZADO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES




ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN %

DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE META DE GESTION DEL TIEMPO PREVISTO OBJETIVO OBJETIVO PRODUCTOS Y PROGRAMA
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION OBJETIVO FUENTE DE VERIFICACION PARA ALCANZAR LA I II II1 ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS SERVICIO - ESTATUTO | (EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
($) INSTITUCIONAL
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL" CAPACITANDD A LOS|TERRITORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR  |CAPACITACIONES NFORWE DE ASISTENCIA A CURSO DE CAPACITACION PARA LA
. ' . 0,
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO E/‘AJECCIL/JA-II;:FEII'II'EL_CIJ&?I(\JISS DE II\_/IAI\ESI\ISUALE(;AEQ(-I\’EI-II_-AC\ZCI:EIS"FIREE 12 40% 30% 30% SIN COSTO ?IIETZENCCS:I_IS(I\‘JIE(E)LPCC:)%\[IJTI-_ig GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 3.000 gzgigliACION DE EEOA?\IiIA—'\l\A/IQETITQI\F\/’Ig DET_SQ_DICAR COMUNIDAD-INICIOS EN LAS TIC'S -
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR CONCEPTOS BASICOS
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR  |CAPACITACIONES NFORWE DE ASISTENCIA A
. ’ . 0,
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO EiE%LJALéATZIEL_CI]&())I?ISSDE k/IAI\ESNSUALE(;AES(;I?ZCI:EﬁTNRES 4 100% SIN COSTO 'I[')IIERCZENC(;:I_ISEI([Z)(EDLP%?D'\[IJ-I—LRA(; GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300 EXF?AS((ZDI?ACION DE ETOACIE\II;IA—:XQETPIQSQ DE‘TFAALDICAR INICIOS EN LAS TIC'S - YO PROGRAMO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR (KODU)
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL® CAPACITANDO A LOS|TERRTORIAL PROVINGIAL PARA GARANTEZAR  |CAPAGITACIONES. NFORE DE ASISTENCIA A CURSO DE CAPACITACION PARA LA
- ’ -z 0 z
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO EiECCUA-II-D/:RCI'II'EkCIJgI(\)ISS DE k/I)TESI\ISUALECS:AEQCI:ErII_-AC\ICI:EISWNFES 12 40% 30% 30% SIN COSTO 'II?EIERCENC(;:I_ISEIE(E)LPC(:)EP'\L]J-I—LE\CF)Q GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 480 EXE,AS\CS)I?ACION DE EEC,)ACI;\IRAIA:XQETF:QS(A) DIEGTF:I\_DICAR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESAIROS - REDES SOCIALES
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGTAL CAPAGITANDD A LOS|TERRITORIAL FROVINGIAL PARAGARANTZAR  |CAPACITACIONES INFORME DE ASISTENCIA A CURSO DE CAPACITACION PARA LA
P ’ -z 0 z
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO EiECCL,JA-II;:iIEkCgI(\)Ié’S DE k/IAESI\ISUALE(;AEQ(I:ErII_-éCEIS"FIIES 12 40% 30% 30% SIN COSTO ?I;TZENC(;:LISCNEIQ(E)LP%%DTJIRAg GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500 ZXEASC(?I?ACION DE FE)E?ACI;\&IA;\AAQETF;QI\?(A) DEET'IB:I\_DK:AR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESAIROS - PAGINAS WEB
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR  |CAPACITACIONES NFORWE DE ASISTENCIA A CURSO DE CAPACITACION PARA LA
z ’ z 0 Z
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO Eig%ig:ilfkcgﬁss DE II\_/IAI\ESI\ISUALE(;AEQ(-I\’EI-II_-%CI:EIS"FIREE 12 40% 30% 30% SIN COSTO ?IIEZENCCS:I_IggIgE)LPCC:)iNLJTI-_ii GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100 SXFF’Q?CO;ACION DE EEOACIB\IiIA—_\hAAQETITQI\F\/’Ig DET_:?AALDICAR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESAIROS - MULTIMEDIA 3D
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE .
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR CAPACITACIONES EJECUTAR EL 100% DE :_’\;IAFSORME %EAP/?ASCIZIS:EC’Z\IIS:\/TEQ DIRECCION DEL CENTRO CURSOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR E(LZJ)IT/ISSNID?AE-INCE:D:;QSCION i I;é
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO LAS CAPACITACIONES MENSUALES EN EL CENTRO 12 40% 30% 30% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 150 CAPACITACION EL ANAFABETISMO DIGITAL MICROEMPRESARIOS - APLICACIONES
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MOVILES
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
DIGITAL® CAPACITANDO A LOS|TERRTORIAL PROVINGIAL PARA GARANTIZAR  |CAPAGITACIONES. NFORWE DE ASISTENCIA A CURSO DE CAPACITACION PARA LA
- ’ - 0 z
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS/NUMERO EiE%UA-II;/;RCI'II'EkCIJ-OOI(\)ISS DE II;A)TESI\ISUALE(S:AEQ(;IAC\JCI:EISTNFES 12 40% 30% 30% SIN COSTO 'II?IIERCENCOCLISCNSIEELP%EP'\L]J-I—LRA(; GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300 gnggliAch DE EEOA?\IRAIA:XQETFI’QSQ DIEGTTR:I\_DICAR COMUNIDAD-INICIACION DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE CAPACITACIONES TECNOLOGICO POPULAR MICROEMPRESARIOS - ARTE PUBLICITARIO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO l’\\lﬂxmfglalENTOS DE
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION REALIZADOS A LOS INFORME TECNICO DEL MANTENIMIENTO
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR COMPUTADORES EJECUTAR EL 100% DE|MANTENIMEINTO A LOS DIRECCION DEL CENTRO PREVENTIVO v|PROGRAMA PARA ERRADICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE /NUMERO DE LOS MANTENIMIENTOS A|COMPUTADORES DEL 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 360 CORRECTIVO DE|EL ANAFABETISMO DIGITAL COMPUTADORES DEL CENTRO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS MANTENIMIENTOS LOS COMPUTADORES CENTRO TECNOLOGICO EQUIPOS TECNOLOGICO POPULAR
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADOS PARA POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES LOS COMPUTADORES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION NUMERO DE INFORME DE LAS SOCIALIZACION CON LA  COMUNIDAD
" 0,
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL FROVINCIAL, PARA GARANTIZAR SOCIALIZACIONES EJECUTAR EL 100% DE|ACTIVIDADES REALIZADAS DIRECCION DEL CENTRO DI$TRIBUTIVO DE PROGRAMA PARA ERRADICARI|ACERCA DE LOS CURSOS GRATUITOS DE
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE REALIZADAS /NUMERO|LAS SOCIALIZACIONES|(EN LAS SOCIALIZACIONES 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.500 MODULOS DE EL ANAFABETISMO DIGITAL COMPUTACION IMPARTIDOS EN EL CENTRO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE SOCIALIZACIONES [PROGRAMADAS DEL CENTRO CAPACITACION TECNOLOGICO POPULAR
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PROYECTADAS TECNOLOGICO POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
N p INFORME LOGISTICO DE .
EDUCR L AT THO SUSTONRBLE D SU CREUNSCRPOON e [NOMERO 0E staosluenenTan €1 amins | ACTVADES oo o
p ’ P IMPLEMENTADOS DE LAS DE LOS STANDS|REALIZADAS PARA DIRECCION DEL CENTRO P PROGRAMA PARA ERRADICAR .
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE /NUMERO DE STANDS|PROGRAMADOS PARA|IMPLEMENTAR LOS STANDS 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000 MODULOS DE EL ANAFABETISMO DIGITAL LA SOCIALIZACION DE LOS CURSOS
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PROYECTADOS LAS SOCIALIZACIONES DEL CENTRO CAPACITACION GRATUITOS IMPARTIDOS EN EL CENTRO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS TECNOLOGICO POPULAR TECNOLOGICO POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
HEDUCR L AL TASETINO USTONTRBLE D S0 CREUNSCRPCON e [NOMERD 0E meomveslunpiezn Dt tome o NOTME DEL DELEGA00 i o 103 cauros on. coe
. ' p TECNOLOGICO POPULAR UE SE USAN
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE LIMPIEZA RECIBIDOS/|LOS EQUIPOS P DEL TAREAS DE LIMPIEZA EN EL 12 40% 40% 20% SIN COSTO DIRECCION DEL CENTRO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000 MANTENIMIENTO . DEIPROGRAMA PARA ERRADICAR Q
. . . NUMERO DE EQUIPOS|CENTRO TECNOLOGICO P TECNOLOGICO POPULAR EQUIPOS AREA TECNICA |EL ANAFABETISMO DIGITAL PARA DICTAR LOS CURSOS DE
DEL GUAYAS EN EL USO DE(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS LIMPIOS PLANIFICADOS |POPULAR DIARIAMENTE CENTRO TECNOLOGICO COMPUTACION PARA LA COMUNIDAD
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO .
" p . INFORME DEL NUMERO DE
REDUCR EL ANALTGET SHO SUSTENTISLE DE S0 CIRCUISCRPCON 1 [WAER0,0F PERSOUSlaccepcion ot s D o0CONENTOS cooon ox ecscon o soucuoes e e
p ' c LA DOCUMENTACION|RECEPTADOS DIRECCION DEL CENTRO PROGRAMA PARA ERRADICAR/|JUSTIFICACION DE INASISTENCIA DE LOS
HABITANTES DE LA PROVINCIA[LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE RETIRADAS/ NUMERO DE 12 40% 40% 20% SIN COSTO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000 DOCUMENTOS
p . . QUE LLEGA AL CENTRO|SEMANALMENTE EN EL TECNOLOGICO POPULAR EL ANAFABETISMO DIGITAL CURSOS DE COMPUTACION DEL CENTRO
DEL GUAYAS EN EL USO DE(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PERSONAS TECNOLOGICO POPULAR|CENTRO TECNOLOGICO INTERNOS Y EXTERNOS TECNOLOGICO POPULAR
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS PLANIFICADAS INSCRIBIR POPULAR

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES




ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN %
DE LA META
PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE ST S (e T TIEMPO PREVISTO OBJETIVO RES'LOB':SE?IB";S REE PRODUCTOS Y PROGRAMA
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION e FUENTE DE VERIFICACION | PARA ALCANZAR LA I I 111 ESTRATEGICO e CANTON PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS SERVICIO - ESTATUTO | (EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
($) INSTITUCIONAL
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO .
} . INFORME DEL NUMERO DE
DRICE-}::;'LAJ\(L:"IRCAEIP_ A?:II\I'I:AX_I\'TQSEI\ISI_hég ?gs;ﬁgﬁitigg\% g.',ff l;ﬁi'gingNﬂz AR NUMERO DE PERSONAS|INSCRIBIR AL 95 % DE|PERSONAS INSCRITAS PARA INsCRIPCION DE LAS PERSONAS QUE
. ' . INSCRITAS/ NUMERO DE|LAS PERSONAS QUE|LOS CURSOS DE ) ) o DIRECCION DEL CENTRO INSCRIPCION A  LOS|PROGRAMA PARA ERRADICAR/|SOLICITAN LOS CURSOS DE COMPUTACION
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE PERSONAS SOLICITEN LOS CURSOS|COMPUTACION DEL 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000 CURSOS EL ANAFABETISMO DIGITAL GRATUITOS EN EL CENTRO TECNOLOGICO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LAIMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PLANIFICADAS INSCRIBIR [DE COMPUTACION CENTRO TECNOLOGICO POPULAR
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
0,
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO " CONTENIDOS SJMP\/Lllszl:l%OA/?:lgkl ng
oy oe - contoos
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE VERIFICADOS / #|CONTENIDOS PRORAMAS FUNCIONALES 12 40% 40% 20% SIN COSTO DIRECCION DEL CENTRO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500 PROGRAMATICOS DE|PROGRAMA PARA ERRADICAR PROGRAMATICOS DE LOS MODULOS DE
. . . CONTENIDOS PROGRAMATICOS TECNOLOGICO POPULAR MODULOS DE|EL ANAFABETISMO DIGITAL CAPACITACION DEL CENTRO TECNOLOGICO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PROGRAMATICOS ESTABLECIDOS PARA DEL CENTRO CAPACITACION POPULAR
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS EXISTENTES LOS MODULOS DE TECNOLOGICO POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES CAPACITACION.
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO .
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION # CAPACITACIONES INFORME DEL NUMERO DE
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR ESPECIALIZADAS CUMPLIR AL 90% CON EL|PERSONAS NUEVAS
. ’ . DESARROLLADAS /| #|DESARROLLO DE|INSCRITAS PARA LOS DIRECCION DEL CENTRO CAPACITACIONES PROGRAMA PARA ERRADICAR |DESARROLLO DE CAPACITACIONES
~ 0, 0, o,
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE CAPACITACIONES CAPACITACIONES CURSOS DE COMPUTACION 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500 ESPECIALIZADAS EL ANAFABETISMO DIGITAL ESPACIALIZADAS
DEL GUAYAS EN EL USO DE|(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
, ESPECIALIZADAS ESPECIALIZADAS. DEL CENTRO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS SOLICITADAS TECNOLOGICO POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION # CAPACITACIONES DEL .
CUMPLIR AL 90% CON EL|INFORME DEL NUMERO DE
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR PERSONAL REALIZADAS PROGRAMA DE .
; ' 3 DISENO Y DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE | # CAPACITACIONES DEL (E:iSlAJE:\ﬁQCI 6N PARA [I)EE EETSONAL CAPAC(;Lﬁgg 12 40% 40% 20% SIN COSTO ?:ERCENC(;ZI_'SCN;I[C)ELP%EP'\L‘JT&(; GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 400 MEJORAMIENTO EEOA?\IF;\IA:XQETF;SAS(A) DIEG'T;ALD'CAR MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL GUAYAS EN EL USO DE|(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PERSONAL PERSONAL DEL CTP TECNOLOGICO POPULAR PROFESIONAL
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS ESTABLECIDAS :
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION DESARROLLAR Y|INFORME DEL NUMERO DE
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR # MODULOS CREADOS / #|DISTRIBUIR EL 90% DE|PERSONAS INSCRITAS PARA DISTRIBUTIVO DE .
; ' 3 - - DESARROLLO Y DISTRIBUCION DE LOS
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE DE PERSONAS|MODULOS DE[LOS CURSOS NUEVOS DE 12 40% 40% 20% SIN COSTO ?EF::ENCSCSEIEELP%?JTL';?Q GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300 MODULOS DE EEOACIE\IF;IA:XQETPIQI\FZS DEFTTRAALD'CAR MODULOS DE CAPACITACION
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CAPACITADAS CAPACITACION PARA|DEL CENTRO CAPACITACION
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS SER EJECUTADOS TECNOLOGICO POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO .
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION # PERSONAS|REGISTRAR EL 100% DE :L“;SSRO“f\Iles'D ZLUSli“g'fSF;(;NDi
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR REGISTRADAS / # DE|LAS PERSONAS QUE REGISTRO DE LOS ESTUDIANTES QUE
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE PERSONAS QUE|ASISTEN A LOS '(‘:%“T'\APUT A((;UOESOS DDEE 12 40% 40% 20% SIN COSTO [T)'ERCENCOCL'SEEELP%EDTJT&CF; GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000 EE%SDTIESTE s DE EE(DA?\]F;éXQETTQSQ DE‘TEQ_D'CAR ASISTEN A LOS CURSOS DE COMPUTACION
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ASISTEN A LOS CURSOS|MODULOS DE CENTRO TECNOLOGICO GRATUITOS
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS DE COMPUTACION COMPUTACION. POPULAR
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO ) INFORME DEL NUMERO DE
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION ju STIFICAD A;EE:ST:? Egg EPTARD cI)E(I:_U&OEﬁTcD)E PERSONAS ATENDIDAS
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR PIDIENDO INFORMACION DE ,
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE CAPACITACIONES / # DE/ENTREGADOS POR LAS LOS CURSOS DE 12 40% 40% 20% SIN COSTO DIRECCION DEL CENTRO GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000 ATENCION ¥ SOPORTE|PROGRAMA PARA ERRADICAR ATENCION Y SOPORTE CLIENTE USUARIO
. . . PERSONAS CURSANDO|PERSONAS QUE - TECNOLOGICO POPULAR CLIENTE / USUARIO EL ANAFABETISMO DIGITAL
DEL GUAYAS EN EL USO DE|(LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS LOS MODULOS DE|CURSAN LOS MODULOS COMPUTACION DEL
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS COMPUTACION DE COMPUTACION CENTRO TECNOLOGICO
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES : ' POPULAR
ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO . INFORME DEL NUMERO DE
"REDUCIR EL ANALFABETISMO|SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCION c OR’;EOEUENTAS DE EEEQ$ AS EDLE C%O;’REOD/E CORREOS ELECTRONICOS
DIGITAL" CAPACITANDO A LOS|TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR ELECTRONICOS LAS PERSONAS QUE CREADOS A LAS PERSONAS DIRECCION DEL CENTRO ASISTIR A LOS USUARIOS PROGRAMA PARA ERRADICAR ASISTENCIA A LOS USUARIOS EN LA
HABITANTES DE LA PROVINCIA|LA REALIZACION DEL BUEN VIVIR A TRAVES DE CREADOS | # DEIOPTAN POR Los INSCRITAS PARA LOS 12 40% 40% 20% SIN COSTO TECNOLOGICO POPULAR GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 200 CUENTAS DE CORREO EL ANAFABETISMO DIGITAL CREACION DE CUENTAS DE CORREO
DEL GUAYAS EN EL USO DE|LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PERSONAS MODULOS DE CURSOS DE COMPUTACION ELECTRONICOS ELECTRONICO
LAS TIC's PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS CAPACITADAS COMPUTACION DEL CENTRO
COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES : TECNOLOGICO POPULAR




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

O OO0 X0O

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. U
s. L]
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE < TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL R I ACLE SR GESTION LAl ol FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETE[VO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVACIOS (R CLIS LD PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del PROGRAMA DE
gobierno auténomo FOMENTO Y DIFUSION
e ot NUVERO oe C Sometimbao) = Procrau oE RescaTe oE
) L PROYECCIONES NFORME DE LOS LAS TRADICIONES Y[PROYECCION DE CINE FORO
Eg'l\_"TEl'J\g :FGUALeASéDNzNET'DAD :;": gr‘::f/‘;rsas las a:;ifgf\fgf”:i REALIZADAS / NUMEROS EEQ%QEIQEE'\QENOS 2ltecnicos DE LA 1 100% Administracion Directa CULTURA Guayaquil, Milagro Posorja 8.000 K\Igﬁ\s/B%SSOSESELEN COSTUMBRES DEL FOLCLORE,|[EN LA  PROVINCIA  DEL
beEeficio de Ig/ DE PROYECCIONES DIRECCION CAMPO DEL ARTE ARTE Y CULTURA DE LA|GUAYAS
colectividad en el area rural, en PROYECTADAS HISTORIA, PROVINCIA DEL GUAYAS
coordinacion con los gobiernos RESTAURACION,
auténomos descentralizados de las GASTRONOMIA
parroquiales rurales."
COOTAD
ey S e oo eroGRAYA OE
gescentralizado rovincial las FOMENTO Y DIFUSION
siguientes: "PromO\F:er y patrocinar CULTURAL E INFORMES
) L NUMERO DE TALLERES NFORME DE LOS . p DE CUMPLIMIENTO / ORGANIZACION DE TALLERES
Eg'l\_/'TEUNRT :LRGU'A‘e ASI;DNENET'DAD :j‘: gr‘:.'tirsas’ las arr;i?'e;.Ctg’;dad:i REALIZADOS / NUMERO DE _?ELAtééAEZ AL MENOS 15ltecnicos DE - LA 1 100% Administracién Directa CULTURA G‘g?’ri%tgr'afd”gﬁn' 1.200 INFORMES DE APOYO Y E§§i§¢¥$L|$ER:§“A”§NTO Al CUENTA CUENTOS Y
portivas — y v TALLERES PROYECTADOS DIRECCION ASESORIA EN FABULAS
beneficio de la
colectividad en el area rural, en ACTIVIDADES
coordinacién con los ob'e,rnos ARTISTICAS,RECREATIV
rainaci S 90Dl AS, CULTURALES
auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."
COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
g;su?::gg'z,f%mO\F/’gr’v;n;grocir'fr PROGRAMA DE PROGRAMA DE RESCATE DE
) L NUMERO DE TALLERES NFORME DE LOS CAPACITACION EN EL LAS TRADICIONES Y|[TALLER PARA LA GESTION
Eg'l\_ATEL'J\g :FGU'A‘é ASI;DN';ET'DAD E"es gr‘::f/‘;;as las a:;isré;f\fg’s'dad:ﬁ REALIZADOS / NUMERO DE _'?EftééAR AL MENOS lirecnicos  DE LA 1 100% Administracion Directa CULTURA Guayaquil 200 SECTOR CULTURALE |COSTUMBRES DEL FOLCLORE,|LOCAL DE LA CULTURA Y EL
beEeﬁcio de Ig TALLERES PROYECTADOS DIRECCION INFORMES DE ARTE Y CULTURA DE LA|[PATRIMONIO
. P CUMPLIMIENTO PROVINCIA DEL GUAYAS
colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."
COOTAD Programa de
ART. 41 - it Son funciones del } Fomento v Difusion
gobierno auténomo NUMERO DE y
. 7 ~ Cultural e Informes de|PROGRAMA DE RESCATE
descentralizado  provincial  las CAMPANAS L
siguientes: "Promover y patrocinar REALIZADAS / _ Cumplimiento / DE LAS TRADICIONES Y (servicio DE ORGANIZACION DE
FOMENTAR LA IDENTIDAD|las culturas, las artes, actividades NUMERO DE REALIZAR AL INFORME DEL 100% $ 180.000.00 CULTURA 24 cantones 29 juntas 16000 Investigaciones en COSTUMBRES DEL CAMPANA PARA PROMOVER LA
CULTURAL GUAYASENSE deportivas y recreativas en > MENOS 1 CAMPANA [PROOVEDOR 0 U parroquiales Actividades en el FOLCLOR ARTE Y CULTURA DE LOS DIFERENTES
benefif:ip dela ] CAMPANAS Campo del Arte, CULTURA DE LA CANTONES DE LA PROVINCIA
colectividad en el area rural, en] PROYECTADAS A Historia PROVINCIA DEL GUAYAS
coordinacion con los gobiernos REALIZAR ’

auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

Restauracion,
Gastronomia




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA
DEL GPG

INDICADOR DE
GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION
DEL OBJETIVO

FUENTE DE
VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO
PARA ALCANZAR LA
META (EN MESES)

III

PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

(%)

RESPONSABLE DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y
SERVICIOS -
ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA DEL PDOT
(EN CASO QUE NO
AMERITE, SE INCLUYE QUE
NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacién con los gobiernos
auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS /
NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROYECTADAS A
REALIZAR

REALIZAR AL
MENOS 3
ACTIVIDADES
CULTURALES

NFORME DEL
PROVEEDOR

100%

$ 44.000,00

CULTURA

Guayaquil y Milagro

20000

Programa de
Fomento y Difusion
Cultural e Informes de
Cumplimiento /
Investigaciones en
Actividades en el
Campo del Arte,
Historia,
Restauracion,
Gastronomia

PROGRAMA DE RESCATE
DE LAS TRADICIONES Y
COSTUMBRES DEL
FOLCLORE, ARTE Y
CULTURA DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO PARA LA INTEGRACION DE
LOS CANTONES DE LA PROVINCIA DEL
GUAYAS CON ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas 'y recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

NUMERO DE
ENCUENTROS
REALIZADOS /

NUMERO DE
ENCUENTROS

PROYECTADOS A
REALIZAR

REALIZAR AL
MENOS 1
ENCUENTRO

NFORME DEL
PROVEEDOR

100%

$ 48.000,00

CULTURA

DAULE

3000

Programa de
Fomento y Difusion
Cultural e Informes de
Cumplimiento /
Investigaciones en
Actividades en el
Campo del Arte,
Historia,
Restauracion,
Gastronomia

PROGRAMA DE RESCATE
DE LAS TRADICIONES Y
COSTUMBRES DEL
FOLCLORE, ARTE Y
CULTURA DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO PARA LA ORGANIZACION
DE UN ENCUENTRO CULTURAL
PROVINCIAL

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas 'y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

100%

$ 7.100,00

CULTURA

2500

ALQUILER DE INFRAESTRUCTURA
METALICA DE COLISEO TIPO PLAZA
DE TOROS

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el é&rea rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

NUMERO DE
ACTIVIDADES
CULTURALES
REALIZADAS /
NUMERO DE
ACTIVIDADES
CULTURALES
PROYECTADAS A
REALIZAR

REALIZAR AL
MENOS 1 EVENTO

1 MES

100%

$ 36.000,00

CULTURA

VARIOS CANTONES

840

PRUGRANVIA DE
FOMENTO Y
DIFUSION

CULTURAL E
INFORMES DE
CUMPLIMIENTO  /
INVESTIGACIONES
EN ACTIVIDADES EN
EL CAMPO DEL
ARTE, HISTORIA,

RESTAURACION,
CASTRONOMIA

PROGRAMA DE RESCATE
DE LAS TRADICIONES Y
COSTUMBRES DEL
FOLCLORE, ARTE Y
CULTURA DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

GUAYAQUIL DESDE EL RIO GUAYAS I
EDICION

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

100%

$ 30.000,00

CULTURA

500

JUGUEMOS AL TEATRO

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas 'y recreativas en
beneficio de la

colectividad en el &rea rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

100%

$ 30.600,00

CULTURA

RESCATANDO NUESTRA CULTURA
2DA EDICION, GUAYAS 2019

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el &rea rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

100%

$ 33.000,00

CULTURA

FOMENTO DEL ARTE DE ACROBACIAS
AEREAS

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD
ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

100%

S 263.595,84

CULTURA

ADQUISICION DE TABLETS PARA LOS
MEJORES  BACHILLERES DE LA
PROVINCIA DEL PERIODO LECTIVO
2019-2020




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA
DEL GPG

INDICADOR DE
GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION
DEL OBJETIVO

FUENTE DE
VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO
PARA ALCANZAR LA
META (EN MESES)

III

PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

(%)

RESPONSABLE DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y
SERVICIOS -
ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA DEL PDOT
(EN CASO QUE NO
AMERITE, SE INCLUYE QUE
NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD

ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial  las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas y  recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacién con los gobiernos
auténomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

107.800,00

CULTURA

CONTRATACION DE PUNTOS DE
ACCESO A INTERNET EN LOS
DIFERENTES CANTONES DE LA
PROVINCIA

FOMENTAR LA IDENTIDAD
CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD

ART. 41 - i: Son funciones del
gobierno auténomo
descentralizado  provincial las
siguientes: "Promover y patrocinar
las culturas, las artes, actividades
deportivas 'y recreativas en
beneficio de la

colectividad en el area rural, en
coordinacion con los gobiernos
autonomos descentralizados de las
parroquiales rurales."

10.000,00

CULTURA

DIFUSION DE LAS ARTES ESCENICAS,
EN EL MARCO DEL FESTIVAL
NACIONAL DE TEATRO Y DANZA, EN
EL SECTOR PUBLICO ESTUDIANTIL DE
LA CIUDAD DE GUAYAQUIL

790.095,84

52.240




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCION INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION
TERRITORIAL, AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Tipo de

F ion Insti i I principal 1 L I:
uncion Institucional principal segun mandato Lega Norma

COOTAD (ART. 41) Base Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCIéI\J ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION Pl.'JBI,_ICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS
CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

[

1 I:I Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7.
. Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. I:‘ Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social
Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. I:l

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de
manera redistributiva y solidaria

OO O O

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el
desarrollo rural integral

6. L]

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMEST
RAL EN % DE LA META
TIEMPO
OBJETIVO PREVISTO AESELA ) 5 ) 35 e i lelsa PRODUCTOS Y | PROGRAMA DEL PDOT
ESTRATEGICO o LCHENCIA oot fer Aol )8 2] META DE GESTION FUENTE DE PARA LBl A ORI - SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
EXCLUSIVA DEL GESTION I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR | # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL o S G enE DEL OBJETIVO VERIFICACION |ALCANZAR LA e e T e T ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(OEI) META (EN ($) N ORGANICO QUE NO APLICA)
MESES)

AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS PROGRAMAS DE CONVENIO DE COOPERACION

DE PBOGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G NUMERO DE ASISTENTES /|ASISTENTES PRQYECTADOS EN INFORME DE DIRECCION TECNICA APOYO A VARIAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES|INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

IINCLUSION SOCIAL CON COOTAD ! 'INUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 1 100% 0% 0% S 30.000,00 3 DE DEPORTES Y TODOS TODAS TODOS 8.500 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES|JAUTONOMO DESCENTRALIZADO D,EL

ENFASIS EN GRUPOS PROYECTADOS EVENTO CION FINES DE RECREACION DEPORTIVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS GUAYAS PARA LA ORGANIZACION

VULNERABLES MASIFICACION DEPORTIVA DEL EVENTO "WOMEN RUN 2019 "
CONVENIO DE COOPERACION

AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS

DE PROGRAMAS DE ART. 41 LTERAL | G NUMERO DE ASISTENTES /|ASISTENTES PROYECTADOS EN INFORME DE DIRECCION TECNICA iigsgAMis VARIiE PROGRAMA DE ACTIVIDADES !:IUT:S:\IN(JS:/:;UgSS’\(I:QI;\‘T??EALUSAO;CI)ER;IE?

I,NCLUSI(‘)N SOCIAL CON COdTAD ! 'INUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 0,5 100% 0% 0% S 35.000,00 3 DE DEPORTES Y PLAYAS - - 200 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES GUAYAS PARA LA ORGANIZACION

ENFASIS EN GRUPOS PROYECTADOS EVENTO CON FINES DE RECREACION DISCIPLINAS DEPORTIVAS "

VULNERABLES MASIFICACION DEPORTIVA DEPORTIVAS DEL EVENTO "RETO GUAYAS 2DA
EDICION PLAYAS 2019"




TIEMPO

ENFASIS  EN
VULNERABLES

GRUPOS

ALUMNOS ESPERADOS

BENEFICIARIOS

RECREACION

GRATUITAS

ESCUELAS DE FUTBOL

PRESUPUESTO DEL | RESPONSABLE
OBJETIVO COMPETENCIA INDICADOR DE PREVISTO Ol;JlEJTIVg DEL OOBJETIVO PRODUCTOS Y | PROGRAMA DEL PDOT
ESTRATEGICO “ META DE GESTION FUENTE DE PARA z z 2 SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
EXCLUSIVA DEL GESTION I II II1 ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION (ALCANZAR LA INSTITUCIONAL INSTITUCIONA ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(OEI) META (EN ORGANICO QUE NO APLICA)
MESES) (%) &
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS ICNo'l"\I;\FZ:EI\'TSI"(I')ITUCIOD:\EIAL D(;?ogg};?:;(l\ig
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G NUMERO DE ASISTENTES /[ASISTENTES PROYECTADOS EN INFORME DE DIRECCION TECNICA PROGRAMA DE MASIFICACION AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
INCLUSION  SOCIAL CON COdTAD " ’/INUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 1 100% 0% 0% $ 52.000,00 | 3 DE DEPORTESY TODOS - - 8500 REGISTRO DE TORNEOS [DEPORTIVA A TRAVES DE LAS GUAYAS PARA LA ORGANIZACION
5’;1]{21|§ABL:SN GRUPOS PROYECTADOS EX:S’\::EAO%?\]NDEPS::;A DE RECREACION ESCUELAS DE FUTBOL DEL TORNEO INTERNACIONAL DE
FUTBOL "GUAYAS CUP"
CONVENIO DE COOPERACION
0,
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS PROGRAMAS DE INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LTERAL | G NUMERO DE ASISTENTES /[ASISTENTES PROYECTADOS EN INFORME DE DIRECCION TECNICA APOYO A VARIAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
INCLUSION SOCIAL CON COdTAD " "'INUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 1 100% 0% 0% S 7.100,00| 3 DE DEPORTESY PLAYAS 250 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES GUAYAS PARA LA ORGANIZACION
sﬁtﬁlSéI;ABLESN GRUPOS PROYECTADOS E/IV;SI\::I?:ACIE?\‘NDEPSE;?/A DE RECREACION DEPORTIVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL "TORNEO DE FUTBOL PLAYERO
PLAYAS 2019"
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS CONVENIO DE COOPERACION
DE PROGRAMAS DE NUMERO DE ASISTENTES /|ASISTENTES PROYECTOADOS EN DIRECCION TECNICA PROGRAMAS DE PROGRAMA DE ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
. ART. 41 LITERAL |, G, . INFORME DE APOYO A  VARIAS AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
INCLUSION SOCIAL CON COOTAD NUMERO DE ASISTENTES[LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 0,67 100% 0% 0% S 7.100,00| 3 DE DEPORTESY PLAYAS - - 250 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES GUAYAS PARA LA ORGANIZACION
S/I:ljtﬁSéI:ABL;SN GRUPOS PROYECTADOS EXES:&ACICO'?\]NDEPEEE;A DE RECREACION DEPORTIVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL EVENTO DE "VOLLEY PLAYERO
FEMENINO PLAYAS 2019"
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS CONVENIO DE COOPERACION
DE PROGRAMAS DE NUMERO DE ASISTENTES /[ASISTENTES PROYECTOADOS EN DIRECCION TECNICA MANTENIMIENTO PROGRAMA DE MASIFICACION INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
INCLUSION  SOCIAL CON ART. 41 LITERAL I, 6, NUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE INFORME DE 1 100% 0% 0% S 4.000,00| 3 DEDEPORTESY TODOS 300 OPERATIVO DE LAS DEPORTIVA A TRAVES DE LAS AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
ENFASIS EN GRUPOS COOTAD PROYECTADOS EVENTO CON FINES DE SUPERVISOR 0 o 0 o RECREACION ESCUELAS DE FUTBOL ESCUELAS DE FUTBOL GUAYAS ¥ EL_ ClRcuLo DE
P GRATUITAS PERIODISTAS DEPORTIVOS DEL
VULNERABLES MASIFICACION DEPORTIVA
ECUADOR
PROGRAMAS DE
APOY! A VARIA “ORGANIZACION DE UNA CARRERA DE
AMPLIAR LA COBERTURA oYo S ORG L clo UNA C
DE PROGRAMAS DE NUMERO DE ASISTENTES /[LA META SERA QUE DIRECCION TECNICA DISCIPLINAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES 1 KILOMETRO PARA PROMOVER
INCLUSION  SOCIAL CON ART. 41 LITERAL I, 6, NUMERO DE ASISTENTES|PARTICIPEN MAS DEL 80% DE INFORME DE 0,67 0% 100% 0% S 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL 300 DEPORTIVAS ENFOCADAS A DIFERENTES ACTIVIDADES  DEPORTIVAS ~ COMO
ENFASIS EN GRUPOS COOTAD PROYECTADOS BENEFICIARIOS 0 SUPERVISOR I ° 0 0 RECREACION DISCIPLINAS DEPORTIVAS PARTE INTEGRAL DE LA VIDA DE LAS
VULNERABLES INFORME DE DIFUSION PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA
DE EVENTOS EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS
DEPORTIVOS
PROGRAMAS DE
APOYO A VARIAS
g'I\EAPLIAPRROIE?RACI\?AB;ERTUFI;é NUMERO DE ASISTENTES /[LA META SERA QUE DIRECCION TECNICA DISCIPLINAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES EVENTO DE EXHIBICION DE DEPORTES
INCLUSION  SOCIAL CON ART. 41 LITERAL I, G, NUMERO DE ASISTENTES|PARTICIPEN MAS DEL 80% DE INFORME DE 4 50% 50% 0% S 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL - 1000 DEPORTIVAS ENFOCADAS A DIFERENTES NO  TRADICIONALES ~ (BICICROSS,
ENFASIS EN GRUPOS COOTAD PROYECTADOS BENEFICIARIOS O SUPERVISOR 0 0 ° RECREACION DURAN DISCIPLINAS DEPORTIVAS FOOTBALL FREE STYLE,  ARTES
VULNERABLES INFORME DE DIFUSION MARCIALES Y AJEDREZ)
DE EVENTOS
DEPORTIVOS
AMPLIAR LA COBERTURA REGISTRO DE
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G TOTAL DE ALUMNOS(LA META SERA QUE REGISTRO DE DIRECCION TECNICA PARTICIPANTES DE LAS PROGRAMA DE MASIFICACION [ESCUELAS DE FUTBOL EN LOS 25
73 . ’ ’ 0, 0, 0, 0, - - - :
INCLUSION SOCIAL CON COOTAD INSCRITOS / TOTAL DE[PARTICIPEN MAS DEL 80% DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% S 3 DE DEPORTES Y TODOS 8500 ESCUELAS DE FUTBOL DEPORTIVA A TRAVES DE LAS|CANTONES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.




TIEMPO

OBJETIVO PREVISTO O =SOSR EE PRODUCTOS Y | PROGRAMA DEL PDOT
ESTRATEGICO hevitabl i INDICADOR DE META DE GESTION FUENTE DE PARA el ek DEL OBJETIVO - SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
EXCLUSIVA DEL GESTION I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR | # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL e e it YN DEL OBJETIVO VERIFICACION [ALCANZAR LA e T [ T e ESTATUTO | AMERITE, SE INCLUYE
(OEI) META (EN $) L ORGANICO QUE NO APLICA)
MESES)
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS PROGRAMAS DE CONVENIO DE COOPERACION
DE PBOGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G NUMERO DE ASISTENTES /|ASISTENTES PRC?YECTADOS EN INFORME DE DIRECCION TECNICA APOYO A VARIAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES|INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
I,NCLUSION SOCIAL CON COOTAD ! "INUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 1 0% 0% 100% S 6.900,00 3 DE DEPORTES Y TODOS 400 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES|AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
ENFASIS EN GRUPOS PROYECTADOS EVENTO C,ON FINES DE RECREACION DEPORTIVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS GUAYAS PARA EL EVENTO "5K
VULNERABLES MASIFICACION DEPORTIVA GUAYAS CORRE 2018 "
PROGRAMAS DE
AMPLIAR LA COBERTURA APOYO A VARIAS
NUMERO DE PARTICIPANTES DISCIPLINAS
DE PBOGRAMAS DE ART. 41 LITERAL |, G|/ NUMERO DE LA META SERA QUE INFORME DE DIRECCION TECNICA DEPORTIVAS PROGRAMA DE ACTIVIDADES
I,NCLUSION SOCIAL CON COOTAD PARTICIPANTES PARTICIPEN MAS DEL 80% DE SUPERVISOR 0,5 0% 0% 100% S - 3 DE DEPORTES Y EL TRIUNFO - - 200 ENFOCADAS A DIFERENTES|CARRERA ATLETICA EN EL PIEDRERO
ENFASIS EN GRUPOS PROYECTADOS BENEFICIARIOS RECREACION INFORME DE DIFUSION DISCIPLINAS DEPORTIVAS
VULNERABLES DE EVENTOS
DEPORTIVOS
AMPLIAR LA COBERTURA CONVOCAR AL 100% DE LOS .
DE PROGRAMAS DE NUMERO DE ASISTENTES /|ASISTENTES PROYECTADOS EN DIRECCION TECNICA PROGRAMAS DE PROGRAMA DE ACTIVIDADES CONVENIO DE COOPERACION
. ART. 41 LITERAL I, G, . INFORME DE APOYO A VARIAS INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
I!\ICLUSION SOCIAL CON COOTAD NUMERO DE ASISTENTES|LA REALIZACION DE ESTE SUPERVISOR 1 0% 0% 100% S 7.900,00 3 DE DEPORTES Y TODOS 350 DISCIPLINAS ENFOCADAS A DIFERENTES AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
ENFASIS EN GRUPOS PROYECTADOS EVENTO CION FINES DE RECREACION DEPORTIVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS GUAYAS EVENTO "DESAFIO GUAYAS"
VULNERABLES MASIFICACION DEPORTIVA
OFICI0O  N°GPG-SG-
0692-2019.
QII\EAPLIAPRROLGARA(I:\;)AB:RTUE/-E\ TOTAL DE EQUIPOS DIRECCION TECNICA PROGRAMAS DE PROGRAMA DE MASIFICACION P REFORMA N°027-GPG
INCLUSION SOCIAL CON ART. 41 LITERAL |, G,|PARTICIPANTES / TOTAL DE|REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE 3 100% S 180.000,00 3 DE DEPORTES Y TODOS 4000 APOYO A VARIAS DEPORTIVA A TRAVES DE LAS SERVICIO DE ORGANIZACION DE|DPPI-ANM-2019.
ENEASIS EN GRUPOS COOTAD ESCUELAS DE FUTBOL DEL|TORNEO SUPERVISOR RECREACION DISCIPLINAS ESCUELAS DE FUTBOL TORNEO INTERCANTONAL DEPORTIVO|2.- OFICIO N°GPG-SG-
VULNERABLES GOBIERNO DEL GUAYAS DEPORTIVAS 0719-2019.
REFORMA N°012-
2019 (PAC)
OFICIO N°GPG-SG-
AMPLIAR LA COBERTURA . 0692-2013.
DE PROGRAMAS DE # DE IMPLEMENTOS DIRECCION TECNICA PROGRAMAS DE PROGRAMA DE MASIFICACION ADQUISICION DE IMPLEMENTOS Y|REFORMA N°027-GPG
INCLUSION SOCIAL CON ART. 41 LITERAL I, G, ADQUIRIDOS / # DE ADQUIRIR EL 100% DE LO INFORME DE 2 100% S 100.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL 4000 APOYO A VARIAS DEPORTIVA A TRAVES DE LAS EQ}JIPOS DEPORTIVOS PARA, LOS| DPPI-ANM-2019.
. COOTAD SOLICITADO SUPERVISOR ! DISCIPLINAS . NINOS DE LAS ESCUELAS DE FUTBOL|2.- OFICIO N°GPG-SG-
\E/IL\IJIEQTEI:ABLEESI\I GRUPOS IMPLEMENTQOS SOLICITADOS RECREACION DEPORTIVAS ESCUELAS DE FUTBOL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS 0719-2019.
REFORMA N°012-
2019 (PAC)
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
:?\IECLUSFQI(\?GZE)'\SI’;SL C(IDDIE ART. 41 LITERAL I, G, 100% S 15.000,00 D;RII;(I;CDI(I:E),F:IOT:'I'CE’\giA GUAYAQUIL CONVENIO DE COOPERACION PARA SI]E-EEI;'ZJ?SI/%Q/ZOH
. COOTAD ! EL FOMENTO DEL BEACH TENNIS : :
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION REFORMA N°023-GPG
VULNERABLES DPPI-2019
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
DE PBOGRAMAS DE ART. 41 LTERAL |, G, DIRECCION TECNICA XV CHALLENGER CIUDAD DE 01386-2019.
INCLUSION SOCIAL CON 100% S 15.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL FECHA: 04/10/2019.
. COOTAD GUAYAQUIL
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION REFORMA N°066-GPG
VULNERABLES DPPI-2019




TIEMPO

PRESUPUESTO DEL | RESPONSABLE
EXCLUSIVA DEL GESTION II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION (ALCANZAR LA INSTITUCIONAL INSTITUCIONA ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(OEI) META (EN $) L ORGANICO QUE NO APLICA)
MESES)
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G DIRECCION TECNICA 01399-2019.
INCLUSION SOCIAL CON COdTAD ’ ’ 100% 25.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL NO ES NO FECHA: 07/10/2019.
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION REFORMA N°070-GPG
VULNERABLES DPPI-2019
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE DIRECCION TECNICA < 01576-2019.

p ART. 41 LITERAL I, G, CONVENIO DE COOPERACION “FISIO
INCLUSION SOCIAL CON COOTAD 100% 40.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL FoCUS” FECHA: 24/10/20109.
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION REFORMA N°0101-
VULNERABLES GPG-DPPI-2019
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMA DE DIRECCION TECNICA 1715-2019.

) 06 S ART. 41 LITERAL I, G, cclo CNIC CONVENIO DE COOPERACION "COPA 0 >-2019 N
INCLUSION SOCIAL CON COOTAD 100% 30.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL GUAYAS FUTBOLISTICA" REFORMA N°0122-
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION GPG-DPPI-2019.
VULNERABLES FECHA: 06/11/2019
AMPLIAR LA COBERTURA ORGANIZACION DEPORTIVA  Y|OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G DIRECCION TECNICA LOGISTICA DEL TORNEO FEMENINO|[01829-2019.
INCLUSION SOCIAL CON COdTAD ! ! 100% 70.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL INTERCANTONAL ENTRE LAS|FECHA: 20/11/2019
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION ESCUELAS DE FUTBOL DEL GOBIERNO|REFORMA N°141-GPG
VULNERABLES DEL GUAYAS DPPI-2019
AMPLIAR LA COBERTURA CONVENIO DE COOPERACION ENTRE(|OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G DIRECCION TECNICA EL GOBIRNO DEL GUAYAS Y LA LIGA[01848-2019.
INCLUSION SOCIAL CON COdTAD ! ! 100% 15.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL INFANTIL DE BESIBOL DE GUAYAQUIL|FECHA: 21/11/2019
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION PARA REALIZAR EL XLVI TORNEO|REFORMA N°145-GPG
VULNERABLES OFICIAL 2019 DPPI-2019
AMPLIAR LA COBERTURA OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G DIRECCION TECNICA ORGANIZACION DEPORTIVA  Y|01887-2019.
INCLUSION SOCIAL CON COdTAD ’ ! 100% 120.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL LOGISTICA DE TORNEO BARRIAL A[REFORMA N°158-GPG
ENFASIS EN GRUPOS RECREACION NIVEL PROVINCIAL ABIERTO DPPI-2019.
VULNERABLES FECHA: 26/11/2019
AMPLIAR LA COBERTURA SERVICIO DE ORGANIZACION DE|OFICIO N°GPG-SG-
DE PROGRAMAS DE ART. 41 LITERAL | G DIRECCION TECNICA EVENTOS PARA LA DINAMIZACION DE[02056-2019.
INCLUSION SOCIAL CON : ’ ’ 100% 180.000,00 3 DE DEPORTES Y GUAYAQUIL LAS ESCUELAS DE FUTBOL DEL[{REFORMA N°175-GPG

ENFASIS  EN
VULNERABLES

GRUPOS

COOTAD

RECREACION

GOBIERNO DEL GUAYAS PARA LA
CAPTACION DE NUEVOS ALUMNOS

DPPI-2019.
FECHA: 09/12/2019

TOTAL POA

S 940.000,00




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCION

Funcién Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

COOTAD (ART.
41)

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

TIpoO
de
Norm

Base Legal:

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION
TERRITORIAL, AUTONOMIA Y

DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la
implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. X

OO O O

6. [l

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la

dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de
manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania
alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

7. |:| Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania
8. |:| Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social
9. |:| Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUAT
RIMESTRAL EN %
DE LA META
PRESUPUESTO B
Sl S Ay COMPETENCIA |[INDICADOR DE META DE PRE\.;-::'I:IOPIO’ARA 2l Gl i) OBEJIE)1FII;IO oA QUE
ESTRATEGICO 5 5 FUENTE DE ESTRATEGICO : : PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL EXCLUSIVA DEL GESTION GESTION DEL VERIFICACION ALCANZAR LA I I1 III INSTITUCIONA ESTRATEGIC | CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO META (EN L o INCLUYE QUE NO
MESES) INSTITUCIO APLICA)
(%) NAL
INCIDIR DE MANERA INFORME DE CAPACITACIONES COMUNITARIAS PROGRAMA DE BAILOTERAPIA, PARA
# DE  PERSONAS|POSITIVA EN LA CALIDAD LOGRAR EL DESARROLLO FISICO,
INCIDIR EN LA MEJORA DE| v 41 LiTerAL G BENEFICIADAS / # DE|DE  VIDA DE LOS DESARROLLO INFORME DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO PERSONAL Y MENTAL DE LOS
LA CALIDAD DE VIDA DEL REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34% AUTOGESTION
CIUDADANG GUAYASENCE |COOTAD PERSONAS GUAYASENSES EN UN COMUNITARIO HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL
PROGRAMADAS 100% EN UN PERIODO INFORME DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO GUAYAS ERRADICANDO EL
DE UN ARNO. SEDENTARISMO.
INFORME DE CAPACITACIONES COMUNITARIAS
PROGRAMA DE
10.400 INFORME DE MEJORAMIENTO DE IMAGEN COMUNITARIA CAPACITACION COMUNITARIA
Y MICROEMPRENDIMIENTO
CUMPLIR CON EL 100% INFORME DE LAS ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA CAPACITACION COMUNITARIA EN
INCIDIR EN LA MEIORA DL+ 41 rect | senicianas  # Dt |CAPACITACIONES. EN COMUNTTARIA N ELASORACION  DE  VELAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34% AUTOGESTION ) )
CIUDADANO GUAYASENCE COOTAD PERSONAS TODA LA PROVINCIA DEL COMUNITARIO INFORME DE CAPACITACION EN GESTION DE RIESGO DECORITIVAS ARTESANAL,
PROGRAMADAS GUAYAS EN UN GASTRONOMIA, MANUALIDADES CON
PERIODO DE UN ARNO. INFORME DE DIFUSION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS MATERIALES RECICLADOS
COMUNITARIOS
CAPACITAR EN UN 99%
A LOS NINOS, JOVENES Y INFORME DE CAPACITACIONES DE DERECHOS DE ADULTOS
INCIDIR EN LA MEJORA DE| v 41 LiTerAL G RE:tLIZE;ASCI; A#RLQE giﬁim? SOBRE DESARROLLO EAA/?:T?CRlEZC?C)EEECCSCD)/SADD:N;O\; L'I\IG”:CI)DSIZ \TELLSSEZNES PSR PROGRAMA DE SERVICIOS CHARLAS 'DE CAPACITACION 'Y
LA CALIDAD DE VIDA DEL - REGISTRO DE ASISTENCIAS 12 33% 33% 33% AUTOGESTION TODOS TODAS TODOS 5.000 MOTIVACION DE PROMOCION CIVICA
COOTAD CHARLAS COMO  CUIDAR Y COMUNITARIO SOCIALES Y COMUNITARIOS

CIUDADANO GUAYASENCE

PROGRAMADAS

MEJORAR SU ESTILO DE
VIDA EN UN PERIODO
DE UN ANO.

INFORME DE DIFUSION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
COMUNITARIOS

Y APOYO COMUNITARIO.




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUAT
RIMESTRAL EN %
DE LA META
PRESUPUESTO sk L
2128 SAS COMPETENCIA [INDICADOR DE META DE PRE\T:::'II: gARA lEs elpl i) OBEIED:'EILVO ENP(?::ORAMA
ESTRATEGICO . . FUENTE DE ESTRATEGICO . . PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ( SEEING
INSTITUCIONAL EXCLUSIVA DEL GESTION GESTION DEL VERIFICACION ALCANZAR LA I II II1 INSTITUCIONA ESTRATEGIC CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO META (EN L (o] INCLUYE QUE NO
MESES) INSTITUCIO APLICA)
(%) NAL
INFORME DE SERVICO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES
DE FUMIGACION INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACION,
E L Y ENTRE DE LD
INCIDIR EN LA MEJORA DE # HOGARES|ADQUIRIR EL 100% DE ;Jc')\glcfs\lcTISR'\:)s. A e oo ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIATENDIDOS  /  #|LOS INSUMOS — DE ACTA DE ENTREGA 4 100 |$ 30.000,00 DESARROLLO TODOS TODAS TODOS 546.000 PROGRAMA DE CONTROL DE BRIGADAS DE LA JEFATURA DE
COOTAD HOGARES FUMIGACION EN UN RECEPCION COMUNITARIO ) PLAGAS
CIUDADANO GUAYASENCE PROGRAMADOS PLAZO DE 30 DIAS INFORME DE SER\{ICIO DE CONTROL Y ELIMINACION DE CONTROL DE PLAGAS
ROEDORES, A TRAVES DE RATICIDAS.
INFORME DE DIFUSION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
INCIDIR DE MANERA
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE PROCESOS|POSITIVAEN LA CALIDAD SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIREALIZADOS / # DE\DE VIDA DE LOS REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34% AUTOGESTION DESARROLLO GUAYAQUIL TARQUI MALECON #108 € 12 POA-PAC Y PROCESOS PARA N NO APLICA ADMINISTATIVOS DE LA DIRECCION
COOTAD PROCESOS GUAYASENSES EN UN COMUNITARIO ILLINGWORTH CONTRATACIONES DE LA DIRECCION
CIUDADANO GUAYASENCE DE DESARROLLO COMUNITARIO
PROYECTADOS 100% EN UN PERIODO
DE UN ANO.
CONVENIO DE COOPERACION
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ~ ENTRE  EL
'LIXC'CD/LFEI;ZDLAD E'\A\E/JI(;/EAsz ART. 41 LITERAL G E(E)/LL\I/ZET\I?S / REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE 37 DIAS 100% ¢ £5.000.00 DESARROLLO T0DOS TODAS T0DOS 300 GOBIERNO AUTONOMO
COOTAD CONVENIO EN 37 DIAS SATISFACCION ’ COMUNITARIO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL
CIUDADANO GUAYASENCE PROYECTADO A GUAYAS Y LA FUNDACION GLOBAL
REALIZAR SMILE ECUADOR
POA-PAC Y PROCESOS PARA  ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA DIRECCION
PROGRAMA DE CONVENIOS
INFORME DE DIFUSION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES
COMUNITARIOS
CONVENIO DE COOPERACION
CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL ~ ENTRE  EL
INCIDIR EN LA MEJORA DE REALIZADO /
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G CONVENIO REALIZAR EL 1000? DEL INFORME DE 12 20% 40% 20% |$ 20.000,00 DESARROLLO GUAYAQUIL BOLIVAR AV QUITO Y BOLIVIA 37 GOBIERNO AUTONOMO
CIUDADANG GUAYASENCE COOTAD PROYECTADO A CONVENIO EN 1 ANO SATISFACCION COMUNITARIO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL
GUAYAS Y EL INSTITUTO SECULAR
REALIZAR
PERPETUO SOCORRO
'L'\;C"CD/L'L;EDL/EE'\A\E/JIEEA& ART. 41 LITERAL G|% DE CONVENIO|REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE 16 DIAS 100% ¢ £5.000.00 DESARROLLO GUAYAQUIL 10DOS T0DOS 300 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE CONVENIOS |CONVENIO DE  COOPERACION
COOTAD EJECUTADO CONVENIO EN 16 DIAS SATISFACCION ’ COMUNITARIO INTERINSTITUCIONALES ~ |[INTERINSTITUCIONAL GLOBAL SMILE
CIUDADANO GUAYASENCE
ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS
INCIDIR EN LA MEJORA DE # INSUMOS ADQUIRIR EL 100% DE DE PRIMERA NECESIDAD PARA EL
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIODS / # DE LOS INSUMOS INFORME DE 1 100% | $ 17.374,40 DESARROLLO TODOS TODOS TODOS 5000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS ~ 1BUEN - FUNCIONAMIENTO DE  LAS
COOTAD INSUMOS SATISFACCION COMUNITARIO MEDICAS CLINICAS MOVILES, COMO: GASAS,
CIUDADANO GUAYASENCE SOLICITADOS SOLICITADOS EN 30 DIAS GUANTES, MERTIOLATES,  ENTRE
OTROS.
REALIZAR EL 100% DEL
MANTENIMIENTO AL
SISTEMA MECANIMCO Y
INCIDIR EN LA MEJORA DE MANTENIMIENT ISTEMA ELECTRICO DE
LACCALIDAD DE VJIgA DEL ART. 41 LITERAL G EJECUTADO/O ioss EQL(J)IPOS INFORME DE 1 100% | $ 5.000,00 DESARROLLO TODOS TODOS TODOS 3000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS MANTEN'N,”ENTO DE  EQUIPOS
COOTAD SATISFACCION ’ COMUNITARIO MEDICAS ODONTOLOGICOS
CIUDADANO GUAYASENCE PROGRAMADO |ODONTOLOGICOS
DENTRO DE LAS
CLINICAS MOVILES
DURANTE UN MES
MANTENIMIENTO DE AIRES
'LIXC'CD/LFEI;ZDLAD E'V'\E/JI(;/EADD; ART. 41 LITERAL G 100% | ¢ 6.000.00 DESARROLLO ACONDICIONADOS, INCLUIDO  EL
COOTAD ’ COMUNITARIO ALTERNADOR DE POTENCIA DE LAS
CIUDADANO GUAYASENCE CLINICAS MOVILES




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUAT
RIMESTRAL EN %
DE LA META
RESPONSABL
PRESUPUESTO
OBJETIVO LAl DEL OBJETIVO 2 bk iEielidabil
. COMPETENCIA |INDICADOR DE META DE PREVISTO PARA .~ OBJETIVO EN CASO QUE NO
ESTRATEGICO . ) FUENTE DE ESTRATEGICO . p PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ( Q
INSTITUCIONAL EXCLUSIVA DEL GESTION GESTION DEL VERIFICACION ALCANZAR LA I II III INSTITUCIONA ESTRATEGIC CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO META (EN L (o) INCLUYE QUE NO
MESES) ($) INSTITUCIO APLICA)
NAL
# DE
MANTENIMIENTOS
INCIDIR EN LA MEJORA DE
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|REALIZADO /# DE|REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE 1 100% ¢ 20.000.00 DESARROLLO T0DOS T0DOS T0DOS 22500 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS |MANTENIMIENTO  INTEGRAL  DE
COOTAD MANTENIMIENTOS |[MANTENIMIENTO SATISFACCION ’ Y COMUNITARIO MEDICAS CLINICAS MOVILES
CIUDADANO GUAYASENCE
PROGRAMADOS A
REALIZAR
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE SUMINISTROS|ADQUIRIR EL 100% DE ADQUISICION DE SUMINISTROS PARA
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|ADQUIRIDOS /# DE|LOS INSUMOS ACTA DE ENTREGA 1 100% | ¢ 3.000.00 DESARROLLO T0DOS T0DOS T0DOS 164000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS |EL AREA DE BRIGADAS MEDICAS
CIUDADANO GUAYASENCE COOTAD SUMINISTROS SOLICITADOS EN 20 RECEPCION ? I COMUNITARIO MEDICAS COMO RECETARIOS, REPORTE
SOLICITADOS DIAS MEDICO, REPORTE ODONTOLOGICO
ADQUISICION DE INSTRUMENTOS
ADQUIRIR EL 100% DE ;
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE INSTRUMENTOS LOS INSTRUMENTOS MEDICOS PARA EL BUEN
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIDOS / # DE SOLICITADOS EN UN ACTA DE ENTREGA 1 100% | $ 5.000,00 DESARROLLO TODOS TODOS TODOS 5000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS ~ [FUNCIONAMIENTO DE LAS CLINICAS
CIUDADANG GUAYASENCE COOTAD INSTRUMENTOS PLAZO DE 30 DIAS RECEPCION ? Y COMUNITARIO MEDICAS MOVILES, COMO: ESTETOSCOPIO,
SOLICITADOS TENSIOMETRO, TERMOMETRO,
HABILES
ENTRE OTROS
ADQUIRIR EL 100% DE
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE INSUMOS LOS INSUAMOS ADQUISICION DE INSUMOS PARA
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|ADQUIRIDOS / # DE SOLICITADOS  EN  UN ACTA DE ENTREGA 100% | ¢ 7395 00 DESARROLLO VARIOS ATENCION ODONTOLOGICA COMO
CIUDADANO GUAYASENCE COOTAD INSUMOS PLAZO DE 30 DIAS RECEPCION ’ U COMUNITARIO CANTONES CEPILLO  PROFILACTICO, FLUOR,
SOLICITADOS. X PASTA PROFILACTICA, ENTRE OTROS
HABILES
:.’\,LCIELT.ISZDLADEMI\E/JISEAD[I); ART. 41 LITERAL G 100% | & 6184000 DESARROLLO VARIOS CONTRATACION DE SERVICIOS DE
COOTAD ? T COMUNITARIO CANTONES ORGANIZACION DE FERIAS DE SALUD
CIUDADANO GUAYASENCE
OBTENER EL SERVICIO
¥ DE  EQUIPOS DE  REPARACION Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
INCIDIR EN LA MEJORA DE . MANTENIMIENTO PARA SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE TERMO NEBULIZADORES Y
ART. 41 LITERAL G|DANADOS / # DE INFORME DE DESARROLLO VARIOS ) .. | PROGRAMA DE CONTROL DE
LA CALIDAD DE VIDA DEL LOS EQUIPOS  DE . 1 MES 100% | $ 4.500,00 VARIOS VARIOS 300000 FUMIGACION INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACION, MAQUINAS DE ARRASTRE ULV PARA
COOTAD EQUIPOS ) SATISFACCION COMUNITARIO CANTONES ) PLAGAS
CIUDADANO GUAYASENCE REPARADOS FUMIGACION 100% EN FUMIGACION ESPACIAL, ENTREGA DE TOLDOS MOSQUITEROS MANTENER OPERATIVA LA JEFATURA
' UN PLAZO DE 30 DIAS DE CONTROL DE PLAGAS.
HABILES.
ADQUIRIR EL 100% DE BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES.
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE INDUMENTARIA|LOS  UNIFORMES O ADQUISICION DE INDUMENTARIA DE
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|ADQUIRIDA / # DE|INDUMENTARIA ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | ¢ 6.913 00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 107 SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE| PROGRAMA DE SERVICIOS |TRABAJO Y PROTECCION PARA EL
CIUDADANO GUAYASENCE COOTAD INDUMENTARIA SOLICITADO EN  UN RECEPCION ? B COMUNITARIO CANTONES FUMIGACION INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACION,| SOCIALES Y COMUNITARIOS |PERSONAL DE DESARROLLO
SOLICITADA. PERIODO DE 30 DIAS FUMIGACION ESPACIAL, ENTREGA DE TOLDOS MOSQUITEROS COMUNITARIO
HABILES.
ADQUISICION DE FUNDAS DE PAPEL
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE BOLSAS DE|ADQUIRIR EL 100% DE PARA LA ENTREGA DE MEDICINAS Y
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|PAPEL / # DE BOLSAS|LAS BOLSAS DE PAPEL ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | ¢ 4.500.00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 164000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS. Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS |PROPORCIONAR RATICIDAS
COOTAD DE PAPEL|EN UN PERIODO DE 30 RECEPCION ? Y COMUNITARIO CANTONES MEDICAS (DESRATIZACION) POR PARTE DE LA
CIUDADANO GUAYASENCE ) :
SOLICITADAS DiAS. DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO.




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUAT
RIMESTRAL EN %
DE LA META
RESPONSABL
PRESUPUESTO
OBJETIVO Ly DEL OBJETIVO SLl R
Z COMPETENCIA |INDICADOR DE META DE PREVISTO PARA z OBJETIVO EN CASO QUE NO
ESTRATEGICO z z FUENTE DE ESTRATEGICO . z PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ( Q
INSTITUCIONAL EXCLUSIVA DEL GESTION GESTION DEL VERIFICACION ALCANZAR LA I II III INSTITUCIONA ESTRATEGIC | CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OED) GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO META (EN L (0] INCLUYE QUE NO
MESES) ($) INSTITUCIO APLICA)
NAL
ADQUISICION DE MEDICINAS PARA
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE MEDICINASIADQUIRIR EL 100% DE ATEC:\uUchNO PRIMARIA DE LAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIDAS / # DE[LAS MEDICINAS ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | $ 139.988,57 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 70000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS BRIGADAS MEDICAS A LAS PERSONAS
CIUDADANG GUAYASENCE COOTAD MEDICINAS SOLICITADAS EN UN RECEPCION ? R COMUNITARIO CANTONES MEDICAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS
SOLICITADAS PERIODO DE 30 DiAS.
EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS
ADQUISICION DE  PRODUCTOS
. y
S —— e A
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIDOS/ # DE FARMACEUTICOS ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | $ 6.686,10 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 10000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS ATENCION GRATUITA DE'PERSONAS
COOTAD PRODUCTOS RECEPCION ? e COMUNITARIO CANTONES MEDICAS
CIUDADANO GUAYASENCE SOLICITADOS SOLICITADOS EN UN CON PROBLEMAS DE SALUD Y DE
PERIODO DE 30 DiAS. ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS,
EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS.
ADQUIRIR EL 100% DE ADQUISICION DE MATERIALES PARA
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE MATERIALES LosQU MAT?E(:’ALES PROGRAMA DE LOSUDS;FCIEISENTES CURSOS ;UE SE
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIDOS / # DE SOLICITADOS EN UN ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | $ 4.000,00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 2000 CAPACITACIONES COMUNITARIAS CAPACITACIONES DICTAN POR PARTE DE CAPACITACION
CIUDADANO GUAYASENCE COOTAD MATERIALES PLAZO DE 30 DIAS RECEPCION o o COMUNITARIO CANTONES COMUNITARIAS ¥ COMUNITARIA DE LA DIRECCION DE
SOLICITADOS. . MICROEMPRENDIMIENTO
HABILES. DESARROLLO COMUNITARIO
ADQUISICION DE TOLDOS
INCIDIR EN LA MEJORA DE # TOLDOSIADQUIRIR EL 1100% DE SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE MOSQUITEROS PARA LAS BRIGADAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G|ADQUIRIDOS / #/LOS TOLDOS EN UN ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | 3 50.000.00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 6000 FUMIGACION INTRA Y PERI DOMICILIAR'IA ABATIZACION PROGRAMA DE CONTROL DE |DE LA JEFATURA CONTROL DE PLAGAS
CIUDADANG GUAYASENCE COOTAD TOLDOS TIEMPO MAXIMO DE 60 RECEPCION ’ e COMUNITARIO CANTONES FUMIGACION ESPACIAL ENTREGADETOLDOS;\A OSQUITEROS’ PLAGAS PARA SER ENTREGADOS EN LOS
SOLICITADOS. DIAS HABILES. ’ DIFERENTES CANTONES DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS
0,
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE SILLAS Y MESAS f/AD;lU;TCTA:L Ylo?vl/oEsiE ADQUISICION DE MESAS Y SILLAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL GIADQUIRIDOS / # DE SOLICITADAS EN UN ACTA DE ENTREGA 1 MES 100% | $ 4.000,00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 1800 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES PROGRAMA DE BRIGADAS PARA LA DIRECCION DE DESARROLLO
COOTAD SILLAS Y  MESAS ) RECEPCION ? R COMUNITARIO CANTONES MEDICAS
CIUDADANO GUAYASENCE PLAZO DE 30 DIAS COMUNITARIO
SOLICITADAS. .
HABILES.
ADQUISICION DE INSTRUMENTOS
ADQUIRIR EL 100% DE ,
INCIDIR EN LA MEJORA DE # DE INSTRUMENTOS LOS INSTRUMENTOS MEDICOS PARA EL BUEN
ART. 41 LITERAL G|ADQUIRIDOS / # DE ACTA DE ENTREGA DESARROLLO VARIOS , ) ) PROGRAMA DE BRIGADAS [FUNCIONAMIENTO DE LAS CLINICAS
LA CALIDAD DE VIDA DEL SOLICITADOS EN UN ] 1 MES 100% $ 5.000,00 VARIOS VARIOS 5000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES
COOTAD INSTRUMENTOS . RECEPCION COMUNITARIO CANTONES MEDICAS MOVILES, COMO: ESTETOSCOPIO,
CIUDADANO GUAYASENCE PLAZO DE 30 DIAS
SOLICITADOS. . TENSIOMETRO, TERMOMETRO,
HABILES.
ENTRE OTROS
INCIDIR EN LA MEJORA DE ESA’\IL\I/ZE:II;(()) / zgﬁf:/chAaéNESPSSf/iSs;EcczSA ARAUBIcIoNEs CONVENIO DE ~ COOPERACION
LA CALIDAD DE VIDA DEL ART. 41 LITERAL G CONVENIO REALIZAR EL 100% DEL INFORME DE 1 MES 100% | & £5.000.00 DESARROLLO VARIOS VARIOS VARIOS 300 PROGRAMA DE CONVENIOS [INTERINSTITUCIONAL  ENTRE  EL
COOTAD CONVENIO EN 37 DIAS SATISFACCION ? R COMUNITARIO CANTONES ) INTERINSTITUCIONALES  |GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA
CIUDADANO GUAYASENCE PROYECTADO A INFORME DE DIFUSION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
FUNDACION GLOBAL SMILE ECUADOR
REALIZAR COMUNITARIOS
CONVENIO DE  COOPERACION
INCIDIR EN LA MEJORA DE INTERINSTITUCIONAL  ENTRE  EL
LACCALIDAD DE VJI(I;A DEL ART. 41 LITERAL G 100% | $ 50.000,00 DESARROLLO VARIOS PROGRAMA DE CONVENIOS GOBIERSO ;JRCOC\)/INCIAL DEL GUAYAS
COOTAD ? R COMUNITARIO CANTONES INTERINSTITUCIONALES
CIUDADANO GUAYASENCE Y LA FUNDACION DE ACCION SOCIAL
ECUATORIANA SIGLO XXI "FASE XXI"




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUAT
RIMESTRAL EN %
DE LA META
RESPONSABL
presurueeto| ™% o ProGRaNA
. COMPETENCIA |INDICADOR DE META DE PREVISTO PARA . OBJETIVO (EN CASO QUE NO
I:Z-;?:Jgfgﬁgl_ EXCLUSIVA DEL GESTION GESTION DEL VEFISI?:;I:-IEC?:)N ALCANZAR LA I II III IE‘ISSTTﬁ'A}IIicIi::)(I:‘:Z ESTRATEGIC | CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS RRODRCIDS ;:(E;RA‘IG;((::](:)O ESEALES AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO META (EN L o INCLUYE QUE NO
MESES) ($) INSTITUCIO APLICA)
NAL
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
on I ANE s e, wos s s
COOTAD ? ' ! INTERINSTITUCIONALES i
CIUDADANO GUAYASENCE GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
PARA EL PROYECTO "ALMAS
VOLUNTARIAS"
TOTAL POA S 656.197,07




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCI( INSTITUCION GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Tipo de

Base Legal:
9 Norma

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal: COOTAD (ART. 41)

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1 |:| Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7. |:I Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

. |:| Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. |:I Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

. |:| Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. |:| Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo
a |:| Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

5. |:| solidaria

|:| Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

héyiunni iu6hniu
Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META

OBIETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE GESTION - TIEMPO PREVISTO PARA PRESUP,U ESTO DEL OBIETIVO RESPONSABLE DEL OBJETIVO - PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO PROGRAMA DEL PDOT
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG DEL OBJETIVO META DE GESTION DEL OBJETIVO FUENTE DE VERIFICACION ALCANZAR LA META (EN MESES) 1 n m ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO (EN CASO QUE NO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) ($) INCLUYE QUE NO APLICA)
*PLAN ANUAL DE INVERSION DE LA
AMPLIAR LA DIRECCION E INFORME DE
COBERTURA DE INFORMES TECNICOS ) CUMPLIMIENTO. ) SERVICIO DE CAPACITACION EN
PROGRAMAS DE|COOTAD, ARTICLUO 41 LITERALES:|# DE PARTICIOPANTES # DE|100% DE PROYECTO REGISTRO DE ASISTENCIA' 15 DIAS 50% 50% $ 30.000.00 DIRECCION DE,EQUIDAD NOBOL LAUREL, 600 PERSONAS *INFORMES DE SOCIALIZACION DE LOS|PROGRAMA DE EDUCACION|FORMAS SOCIALES QUE FAVORECEN EL
INCLUSION SOCIAL CONJ|A,B,C,Y,G, ARTICULO 148 EVENTOS REALIZADOS EJECUTADO FOTOS ’ ’ SOCIALY GENERO GENERAL VERNAZA, (CICLO DE VIDA) PROGRAMAS, SERVICIOS Y PROYECTOS|FAMILIAR INCLUSIVA MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
ENFASIS EN GRUPOS IMPLEMENTADOS. *INFORME DE VIDA DE LA FAMILIA RURAL
VULNERABLES COORDINACION CON ENTIDADES.
*INFORMES DE PROMOCION DE EQUIDAD.

TOTAL POA

S 30.000,00




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL: INSTITUCION GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Tipo de CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

) R 303 .
Norma AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION ACUERDO N° R. 0. N° FECHA:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal: COOTAD (ART. 41) Base Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizaciéon del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN
CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. m Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 7. m Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

o I:l Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 8. |z| Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

3. I:‘ Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 9. |:| Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo
4. I:l Consolidar la sostenibilidad del sistema econdémico social y solidario, y afianzar la dolarizacién

5. |:| Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

6. I:l Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMES
TRAL EN % DE LA META
OBJETIVO ESTRATEGICO COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL INDICADOR DE META DE GESTION DEL FUENTE DE PREJII:.:‘:?:ARA PRE%L:;:E’%SJS - RESZ)OBI:iﬁ:?VLcE) ot # PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO (EPNRgfgggﬁE
INSTITUCIONAL GPG = GESTION OBJETIVO VEI:’IFIC ACION ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR (BENEFICIARI . ORGANICO - = NO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL (0] INCLUYE QUE NO
MESES) ($) APLICA)
NUMERO DE MATERIALES Y
AMPLIAR LA COBERTURA DE :DI\T'IE)E,\(;IS/-\\/LER ALofosSIS;ER'\LAJ/:Zs DEEPR:TTEEEE:SE EQUIPOS DE TERAPIA ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINCIAL DEL * REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL PROGRAMA DE|ADQUISICION DE MATERIALES Y EQUIPOS PARA USO DE LAS
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS OCUPACIONAL ADQUIRIDOS EQUIPOS DE TERAPIA OCUPACIONAL FACTURAS, ACTA DE 1 mes 100% ) ) s 622177 |CENTRO INTEGRAL  DE Guayas Guayaquil Guayas 1200  REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA[TERAPIAS DEL AREA DE TERAPIA OCUPACIONAL DEL
CON  ENFASIS EN  GRUPOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL NUMERO DE MATERIALES Y SOLICITADOS PARA EL RESTO DEL ANO ENTREGA RECEPCION ’ EQUINOTERAPIA (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO
VULNERABLES EQUIPOS DE TERAPIA DEFINITIVA * REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES PROVINCIAL DEL GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS OCUPACIONAL SOLICITADOS
NUMERO DE MATERIALES Y
AMPLIAR LA COBERTURA DE rﬁTiZSXLER ALOEOSS'SLER'\S/:ZS DEEPRETTEEE:SE HERRAMIENTAS PARA ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINCIAL DEL * REGISTROS DE HORTITERAPIA PROGRAMA DE|ADQUISICION DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA USO
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HORTICULTURA ADQUIRIDOS HERRAMIENTAS  PARA  HORTICULTURA FACTURAS, ACTA DE 1 mes 100% ) ) s 710000 |CENTRO INTEGRAL  DE Guayas Guayaquil S 1200  REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA|DE LAS TERAPIAS DEL AREA DE HORTICULTURA DEL CENTRO
CON  ENFASIS EN  GRUPOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL NUMERO DE MATERIALES Y SOLICITADOS PARA EL RESTO DEL ANG ENTREGA RECEPCION ’ EQUINOTERAPIA (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL
VULNERABLES HERRAMIENTAS PARA DEFINITIVA * REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES DEL GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS
HORTICULTURA SOLICITADOS
AMPLIAR LA COBERTURA DE| OMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION].\ o\ rapoR DE AGUA INFORMES DE SATISFACCION, ] * REGISTROS DE HIDROTERAPIA PROGRAMA DE|ADQUISICION E INSTALACION DE CALENTADOR DE AGUA
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL Lh:{T(i(;?I'/:\ALRIAAPAII;CA)SGA(;:E:(I)ZSAR [E;S SEES;L%NSM ADQUIRIR E INSTALAR EN UN 100% EL|FACTURAS, ACTA DE 1 mes 100% ) ) s 6.915 31 (EI)::\IE'IFRC(;ON TS?EVG";E'LAL D; Guayas Guayaquil Guayas 1200 * REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA[PARA LA PISCINA DE USO TERAPEUTICO DEL CENTRO
CON  ENFASIS EN  GRUPOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL CALENTADOR DE AGUA|CALENTADOR DE AGUA SOLICITADO ENTREGA RECEPCION ’ EQUINOTERAPIA (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL
VULNERABLES SOLICITADO DEFINITIVA * REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES DEL GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS




TIEMPO PRESUPUESTO DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE p PREVISTO PARA OBJETIVO # (EN CASO QUE
COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL p META DE GESTION DEL FUENTE DE . OBJETIVO . PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO
INSTITUCIONAL GPG GESTION OBJETIVO VERIFICACION ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR BENEFICIARI ORGANICO NO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL (0] INCLUYE QUE NO
MESES) ($) APLICA)
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION| . )
AMPUAR LA  COBERTURA  DE[ oo o ™ = s D ATENCION|NUMERQ DE ALIMENTO PARA(, o oo oio o6 Lo ALMENTOs| NFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL « REGISTROS DE EQUINOTERAPIA PROGRAMA DE[ADQUISICION DE ALIMENTOS (ALFALFA Y BALANCEADO)
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL| o o oo 102 cao v e L 0s DERECHOS| CABALLOS ADQUIRIDOS DARA  CABALLOS ;OLICITADOS En Un|FACTURAS,  ACTA  DE 1 mes 100% . 60.000.00 | CENTRO  INTEGRAL  DE Guavas Guavaaul Guavas 1200 « REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA|PARA LOS CABALLOS DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL
CON  ENFASIS  EN  GRUPOS|_vo) o o™l n CONSTITUCION EN ELNUMERO DE ALIMENTOS PARA|, "\ = ENTREGA RECEPCION 0 e EQUINOTERAPIA y vaq y (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO
VULNERABLES MARCO DE SUS COMPETENCIAS CABALLOS SOLICITADOS DEFINITIVA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES PROVINCIAL DEL GUAYAS
NUMERO DE MATERIALES Y
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION « REGISTROS DE TERAPIA FISICA )
AMPUAR LA COBERTURA DE| .o = = 7 o aion|EQUIPos DEPORTIVOS INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL REGISTROS DE PLANES. E INFORMES DE PROVECTOS|PROGRAMA DE[ADQUISICION DE MATERIALES Y EQUIPOS DEPORTIVOS
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL| Lo o o " o o N TI7AR LOS DERECHOS| ARQUIRIDOS ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y|FACTURAS, = ACTA  DE . 100% s 510000 |CENTRO INTEGRAL  DE . . ; . 1200 (PAC.POAPAI TERAPIAS PARA|PARA USO DE LAS TERAPIAS DE LOS BENEFICIARIOS DEL
B mes - - . , uayas uayaqul uayas - -
CON  ENFASIS EN  GRUPOS NUMERO DE MATERIALES Y[EQUIPOS DEPORTIVOS SOLICITADOS ENTREGA RECEPCION 0 y yaa y PERSONAS CON|CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO
CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA
VULNERABLES EQUIPOS DEPORTIVOS DEFINITIVA DISCAPACIDADES PROVINCIAL DEL GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS SOLICITADOS « REGISTROS DE BOCCIA
* REGISTROS DE EQUINOTERAPIA
« REGISTROS DE ESTIMULACION TEMPRANA
« REGISTROS DE HIDROTERAPIA
« REGISTROS DE MUSICOTERAPIA
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION| . « REGISTROS DE PSICOLOGIA
AMPLIAR LA  COBERTURA DE NUMERO DE  MATERIALES INFORMES DE SATISFACCION, ) ) PROGRAMA DE ) .
PROGRAMAS DE INCLUSION sociaL|'NTEGRAL A LS GRUPOS DE ATENCION| /oo oo |ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES|FACTURAS ACTA  DE DIRECCION PROVINCIAL DEL « REGISTROS DE PSICOPEDAGOGIA TERAPIAS oARa|APQUISICION DE MATERIALES LUDICOS PARA USO DE LAS
CON . ENFASS  EN  GRUPGs|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS| © - = == o o ol oo o SOLICITAD:)S ENTREGA ’ CECEPCION 1 mes 100% - - $ 15.000,00 [CENTRO ~ INTEGRAL  DE Guayas Guayaquil Guayas 1200 « REGISTROS DE TERAPIA DE LENGUAJE PERSONAS Con | TERAPIAS DE LOS BENEFICIARIOS DEL CENTRO INTEGRAL DE
VULNERABLES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL| '~ " o DEFINITIVA EQUINOTERAPIA « REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL DISCAPACIDADES EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS « REGISTROS DE BAILOTERAPIA
« REGISTROS DE ARTETERAPIA
« REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS
(PAC-POA-PAI)
« REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA
PROGRAMA PARA LA
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL ORGANIZACION Y|CONVENIO COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
L] 2 2z z
AMPLIAR LA COBERTURA DE| o = = o o e cioN INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL REGISTROS DE PLANES. E INFORMES DE PROYECTOS|EECUCION DE[ORGANIZACION Y EJECUCION DEL | TALLER DE TERAPIA
L]
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL| o " o e Los DERECHOS| SERYICIO REALIZADO ADQUIRIR EL 100% DEL SERVICIO|FACTURAS,  ACTA  DE . 100% : 58.000.00 |CENTRO INTEGRAL  DE . . | . 1900 (PACPOARA) CAPACITACIONES OCUPACIONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDADES
mes - - . uayas uayaqui uayas - -
CON  ENFASIS EN  GRUPOS SERVICIO PROGRAMADO SOLICITADO ENTREGA RECEPCION ’ ’ 4 vaq 4 DIRIGIDO A PADRES DE|DIRIGIDO A LOS PADRES DE FAMILIA Y/O CUIDADORES DE
CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA
VULNERABLES DEFINITIVA . FAMILIA DE PERSONAS|LOS USUARIOS DEL CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA
MARCO DE SUS COMPETENCIAS « ADMINISTRACION DE MEDIOS E COMUNICACION
CON DISCAPACIDADES Y|DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS.
USUARIOS DEL CIE
NUMEROS DE ASISTENTES AL
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION|PROYECTO DE TERAPIA CON ) )
AMPLIAR LA COBERTURA  DE| oo ™ = o 1p0s DE  ATENCION|EQUINOS PARA FOMENTAR Las|-CCRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%|INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL « REGISTROS DE EQUINOTERAPIA PROGRAMA DE[ORGANIZACION Y EJECUCION DE LA TERAPIA CON EQUINOS
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL| o o o o ) M TAR LOS DERECHOSI ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS | PE LOS ASISTENTES PLANIFICADOS A LOS|FACTURAS,  ACTA  DE b 20% 20% 0% ADMINISTRACION DIRECTA |CENTRO . INTEGRAL  DE . . | . 1200 « REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA|EN EL CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A
meses uayas uayaqul uayas
CON  ENFASIS EN  GRUPOS| ' o A CONSTITUCION EN ELINOMEROS DE  BENEFIGARIOS| TALLERES  EL  PRESENTE  PROGRAMA(ENTREGA RECEPCION 0 0 0 EQUINOTERAPIA y yaa y (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|LAS PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL
VULNERABLES MARCO DE SUS COMPETENCIAS PERSONAS PROGRAMADOS PARA ESTARA DIRIGIDO A 1200 PERSONAS DEFINITIVA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES GUAYAS
EL PROYECTO
NUMEROS DE ASISTENTES AL
PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION|PROYECTO DE MUSICOTERAPIA ) )
AMPLIAR LA COBERTURA DE[ =~ = = = o e cionlmara FOMENTAR _n5|FOGRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%|INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL « REGISTROS DE MUSICOTERAPIA PROGRAMA DE[ORGANIZACION Y EJECUCION DE MUSICOTERAPIA EN EL
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL| o o o o e LoS DERECHOS| ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS | PE LOS ASISTENTES PLANIFICADOS A LOS|FACTURAS, ~ ACTA  DE b 20% 20% 0% ADMINISTRACION DIRECTA |CENTRO  INTEGRAL  DE . . | . 1900 « REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA|CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A LAS
meses uayas uayaqui uayas
CON  ENFASIS EN  GRUPOS| '\ o A CONSTITUCION EN ELINOMEROS DE  BENEFIGARIOs| TALLERES EL  PRESENTE  PROGRAMA|ENTREGA RECEPCION ’ ’ ’ EQUINOTERAPIA ¥ vaq ¥ (PAC-POA-PAI) PERSONAS CON|PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL
VULNERABLES MARCO DE SUS COMPETENCIAS DERSONAS PROGRAMADOS PARA ESTARA DIRIGIDO A 1200 PERSONAS DEFINITIVA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES GUAYAS.
EL PROYECTO
NUMEROS DE ASISTENTES AL|LOGRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%
AMPLIAR LA COBERTURA DE r'fTF)EhG/'SXLER ALofosSISLERl\LAJ/:Zs DEDEPRE'::ISIEEE %igZ\ECTO F(%I ENHiT'E:OTERAFA“; ?/;LLS;E:S'SENTE;EPSL:NNT'E'CAE;;G:AE)E INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINGIAL DEL « REGISTROS DE HIDROTERAPIA PROGRAMA DE|ORGANIZACION Y EJECUCION DE HIDROTERAPIA EN EL
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL === - FACTURAS, = ACTA  DE , « REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS|TERAPIAS PARA|CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A LAS
CON  ENFASS  EN . GRUPOs|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS|ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS  ESTARA DIRIGIDO A 1200 PERSONAS. ENTREGA RECEPCION 1 mes 30% 30% 40% ADMINISTRACION DIRECTA |CENTRO  INTEGRAL  DE Guayas Guayaquil Guayas 1200 (PAC-POA-PAI) PERSONAS coN|PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL
CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL|[NUMEROS DE BENEFICIARIOS|CONTINUAR PROMOVIENDO LA INCLUSION EQUINOTERAPIA
VULNERABLES g DEFINITIVA « REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA DISCAPACIDADES GUAYAS.
MARCO DE SUS COMPETENCIAS PERSONAS PROGRAMADOS PARA|SOCIAL Y LA REHABILITACION DE LAS
EL PROYECTO PERSONAS CON CAPACIDADES ESPECIALES.
AMPLAR LA  COBERTURA pg|PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION ADQUISICION DE  MEDICAMENTOS E  INSUMOS
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL|'NTEGRAL A LOS  GRUPOS DE ATENCION DIRECCION PROVINCIAL DEL VETERINARIOS PARA LA BUENA SALUD DE LOS EQUINOS
CON  ENFASS  EN . GRUPOs|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS 100% | $ 7.000,00 [CENTRO  INTEGRAL  DE DEL AREA DE TERAPIA ASISTIDA CON CABALLO (TAC) DEL
VULNERABLES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL
MARCO DE SUS COMPETENCIAS GUAYAS




TIEMPO PRESUPUESTO DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE p PREVISTO PARA OBJETIVO # (EN CASO QUE
COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL e META DE GESTION DEL FUENTE DE . OBJETIVO z PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO
INSTITUCIONAL GPG GESTION OBJETIVO VERIFICACION ALCANZAR LA II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR BENEFICIARI ORGANICO NO AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
OEI1 DEL OBJETIVO META (EN INSTITUCIONAL oS INCLUYE QUE NO
INSTITUCIONAL
MESES) ($) APLICA)
AMPLIAR LA COBERTURA ~ DE rr\TToEl\c/alr?/:/LERALofosSISIs%/:(S)s DFI)EPR;\)TTEESE:SE # DE INSUMOS MEDICOS INFORMES DE SATISFACCION, DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTROS DE EQUINOTERAPIA. REGISTRO DE PLANES| 10N AMA DE|ADQUISICION DE MATERIALES ECUESTRES PARA EL USO DE
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIALI o oI TARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS|VETERINARIOS  ADQUIRIDOS /| DOVIRIR EL 100% DE LOS INSUMOSIFACTURAS, = ACTA ~ DE 1 MES 100% 7.000,00 |CENTRO  INTEGRAL DE| & G il G 1200 E  INFORMES REGISTRO  DE  TERAPIA| RAPIAS PARA|LOS EQUINOS Y USUARIOS DEL AREA DE TERAPIA ASISTIDA
. uayas uayaqui uayas .

CON ENFASIS EN  GRUPOS| (o C o rUaoN N ELISOLICTADOS MEDICOS VETERINARIOS ENTREGA RECEPCION ° ™ leauinoTERAPIA Y vaq Y COMPLEMENTARIA PERSONAS CON|CON CABALLO (TAC) EN EL CENTRO INTEGRAL DE
VULNERABLES ARGO DE SUS COMPETENCIAS DEFINITIVA DISCAPACIDADES EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS
AMPLIAR LA COBERTURA DE rﬁg'EsXLERALOEOSS'SLi%?ZS DEEPR:TTESE:SE INFORMES DE SATISFACCION, DRECCIGN. PROVINGIAL DEL REGISTROS DE EQUINOTERAPIA. REGISTRO DE pLANES|PROGRAMA DE|SERVICIO PARA LA PRIMERA ETAPA DE REMODELACION DE
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL{ /o > 0 ° 0 o enrnog|SERVICIO  EIECUTADO  /|EJECUTAR  EL 100% DEL  SERVICIO[FACTURAS,  ACTA  DE L MES 100 c0.000.00 |cENTRD INTEGRAL el @ . | . 1200 £ INFORMES RECISRe  DE  Terapia| TERAPIAS PARA|LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO INTEGRAL DE
CON ENFASIS EN  GRUPOS| -0 o o errucion e ei|PROGRAMADO SLICITADO ENTREGA RECEPCION ° | QUINGTERAPIA tayas tayaqui tayas COMPLEMENTARIA PERSONAS CON|EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS A BENEFICIO
VULNERABLES ARGO DE SUS COMPETENCIAS DEFINITIVA DISCAPACIDADES DE LOS USUARIOS
AMPLIAR LA COBERTURA DE rﬁTi'ESXLERALOEOSS'SLi%/:ZS DEEPRZTTEESE:SE DRECCION. PROVINGIAL DEL SERVICIO PARA LA EJECUCION DEL TALLER DE | JORNADA DE
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIALL o > = = s Lo0% 659000 lcenTRo mTeRAL el G ESPECIALIDADES TERAPEUTICAS EN PERSONAS CON
CON  ENFASIS EN  GRUPOS| -0 o o ucon £ EL ° S e aUNOTERAPIA Hayas DISCAPACIDAD EN EL CENTRO INTEGRAL DE
VULNERABLES ARGO DE SUS COMPETENCIAS EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS
AMPLAR LA COBERTURA pg|PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION ,
ROGRAMAS DE INCLUSION SociaL|NTEGRAL A LOS GRUPOS DE  ATENCION DIRECCION PROVINCIAL DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
con ENFASS  EN. GRUPGS|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS 100% 7.000,00 [CENTRO  INTEGRAL  DE|  Guayas DEL SISTEMA DE BOMBEO Y DE CONEXION DE LA PISCINA
VOLNERABLES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA DE USO TERAPEUTICO DEL CENTRO DE EQUINOTERAPIA

MARCO DE SUS COMPETENCIAS
AMPLIAR LA~ COBERTURA ~ DE rr\TToEl\G/lr?XLERALOfosSISI;“L/IJ?ZS DFI)EPR;\)TTEESE:SE DIRECCION PROVINCIAL DEL
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL
con ENFASS  EN. GRUPGS|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS 100% 30.000,00 |CENTRO ~ INTEGRAL  DE|  Guayas ESTRELLAS DEL ARTE
VOLNERABLES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA

MARCO DE SUS COMPETENCIAS
AVPLAR LA COBERTURA  pg|PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION , , ,
ROGRAMAS DE INCLUSION SociaL|NTEGRAL A LOS GRUPOS DE  ATENCION DIRECCION PROVINCIAL DEL ADQUISICION DE MATERIALES PARA REPARACION DEL AREA
con ENFASS  EN. GRUPGS|PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS 100% 6.750,75 [CENTRO  INTEGRAL  DE|  Guayas DE TERAPIA DEPORTIVA Y HORTICULTURA DEL CENTRO
VOLNERABLES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL EQUINOTERAPIA INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

TOTAL POA 274.977,83



Anho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

]

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. X
[
X
a. [
X

6. []

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. [
s. [
o. [

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO p - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION FUENTE DE . OBJETIVO p SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)

ZA;JS?:RRLYA RED ESTUDIOS, DISENO Y

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O ESTUDIO PARA LA REMABILITACION DEL CAMING VECINAL
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO INFORME DEL FISCALIZADOR ESTUDIO POR DIRECCION PROVINCIAL DE LA MINA- BEJUCO- VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

PERMITIENDO EL ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO [100% ESTUDIO TERMINADO 2 50% SALITRE LA VICTORIA 7511 LA MINA-BEJUCO-PRIETO EN EL CANTON SALITRE DE LA
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ESTUDIO ENTREGADO ADMINISTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS PRIETO /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ; PROVINCIA DEL GUAYAS

BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS

BROVINCIA ENTIDADES

ZA,;JF?LTAARRJ\ RED ESTUDIOS, DISENO Y

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O ESTUDIO PARA LA REMABILITACION DEL CAMING VECINAL
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO INFORME DEL FISCALIZADOR ESTUDIO POR DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

PERMITIENDO EL ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO [100% ESTUDIO TERMINADO 2 40% 60% GUAYAQUIL PROGRESO LA SEQUITA-MAMEY 12346 LA SEQUITA - MAMEY DEL CANTON GUAYAQUIL DE LA
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ESTUDIO ENTREGADO ADMINISTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ; PROVINCIA DEL GUAYAS.

BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS

BROVINCIA ENTIDADES

AM'\EIJF?LT:RRL; RED ESTUDIOS, DISENO Y

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR, CONSTRUIR Y MANTENER 100%INFORME TECNICO DE PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAs © FISCALIZACION PARA LA REHABILITACION Y ASFALTADO DE

PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO INFORME TECNICO DE APROBACION DE APROI;ACION DE DOCUMENTO DE g 0% 80% 0% 317.728.01 DIRECCION PROVINCIAL DE PEDRO CARBO VIA PEDRO CARBO - 13977 VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y LA ViA PEDRO CARBO - JERUSALEN INCLUYE PUENTES EN EL
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS CONSULTORIA APROBACION DE ESTUDIO 0 0 0 e ESTUDIOS Y PROYECTOS JERUSALEN /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA i

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y CONSULTORIA ; CANTON PEDRO CARBO, PROVINCIA DEL GUAYAS

BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS

PROVINCIA ENTIDADES

MEJORAR Y N

AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER 100%INFORME TECNICO DE PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O|FISCALIZACION PARA LA REHABILITACION Y ASFALTADO DE

PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO INFORME TECNICO DE APROBACION DE APRO;ACION DE DOCUMENTO DE g 0% 80% 0% 592.967 37 DIRECCION PROVINCIAL DE TRIUNFO. NARANJAL ViA PUENTE NEGRO - 11241 VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|LA VIiA PUENTE NEGRO - EL VAINILLO, INCLUYE PUENTES EN

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS CONSULTORIA CONSULTORIA APROBACION DE ESTUDIO ? ’ ’ o ESTUDIOS Y PROYECTOS ’ EL VAINILLO /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA|LOS CANTONES EL TRIUNFO Y NARANJAL DE LA PROVINCIA

BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS DEL GUAYAS

PROVINGIA ENTIDADES

ZA;JS?:RRLYA RED ESTUDIOS, DISENO Y

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER 100%INFORME TECNICO DE PRESUPUESTO  DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS © FISCALIZACION PARA LA REHABILITACION Y ASFALTADO DE

PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO INFORME TECNICO DE APROBACION DE APROI;ACION DE DOCUMENTO DE g 0% 80% 0% 552921 74 DIRECCION PROVINCIAL DE NOBOL ViA PETRILLO - LAS 2935 VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y LA VIA PETRILLO - LAS MINAS DE PETRILLO EN EL CANTON
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS CONSULTORIA APROBACION DE ESTUDIO 0 0 0 B ESTUDIOS Y PROYECTOS MINAS DE PETRILLO /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y CONSULTORIA ; NOBOL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS

PROVINCIA ENTIDADES

MEJORAR Y VIAS: EL RECREO-LAS

AMPLIAR LA RED MERCEDES-LOS ESTUDIOS, DISENO Y ESTUDIO Y DISENO DEFINITIVO DE LAS ViAS: EL RECREO

VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ALMENDROS-LA PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O LAS MERCEDES - LOS ALMENDROS - LA RE'PRESA EN EL
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO ACTA DE ENTREGA RECEPCION DIRECCION PROVINCIAL DE JUJAN, YAGUACHI, REPRESA (CANTON VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y .

PERMITIENDO EL ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO [100% ESTUDIO TERMINADO 4 10% 90% 303.336,00 30321 CANTON JUJAN Y TRES POSTES - EL TILLO EN LOS

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y
BIENES DE LA
PROVINCIA

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS
ZONAS URBANAS

DEFINITIVA

ESTUDIOS Y PROYECTOS

SAMBORONDON

JUJAN); TRES POSTES-
EL TILLO (CANTONES
YAGUACHI Y
SAMBORONDON)

/O QUE SEAN FINANCIADAS
CON CREDITOS DE OTRAS
ENTIDADES

JUNTAS PARROQUIALES DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

CANTONES YAGUACHI' Y SAMBORONDON DE LA PROVINCIA
DEL GUAYAS




PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META
PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO TIEMPO PREVISTO OBJETIVO e e ol lLeTre i v Lot
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION FUENTE DE . OBJETIVO p SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO P CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
MEJORAR ¥ ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED Reali 100% del inf ’ . . .
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER tea tzar . % . e 'n;)rmle PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O|FISCALIZACION DE ESTUDIO Y DISERO DEFINITIVO DE LA VIA
ecnico e aprobacion e la .
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO onsultoria e: ol veriodo. de| OCUMENTO DE 5 100% FISCALIZACION POR DIRECCION PROVINCIAL DE MILAGRO VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|LOS MONOS - EL TRIUNFO - 10 DE AGOSTO, INCLUYE
7 1-C u ri r
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS _ # informes Presenwdo>,a@1'%)S | dp | APROBACION DE ESTUDIO ? ADMINISTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA|PUENTE EN EL CANTON MILAGRO DE LA PROVINCIA DEL
—_— B es azo0 ae ejecucion ,
BIENES DE LA ZONAS URBANAS # informes programadog :el estudio P : CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
# informes presentados 100
=— x
MEJORAR Y # informes programados ESTUDIOS DISERO y
AMPLIAR LA RED Reali 100% del inf ’ . ) FISCALIZACION DE ESTUDIO Y DISENO DEFINITIVO DE LAS
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER tea tzar ) ° . ¢ 'n;’rmle PRESUPUESTO  DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE Vias of o - 0 o o EeTNA
ecnico e apropacion e la 2 . - -
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO e ap _ DOCUMENTO DE FISCALIZACION POR DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL consultoria en el periodo de 2 40% 60% DAULE COLIMES Y DESVIO DE YURIMA - YURIMA - JIGUAL DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONASy  |PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS ‘ dos meses plazo de ejecucion APROBACION DE ESTUDIO ADMINISTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA ARRIBA EN EL CANTON DAULE DE LA PROVINGIA DEL
BIENES DE LA ZONAS URBANAS _ # informes presentadg e CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS GUAYAS
- . a 10
A — # informes programadop ENTIDADES
MEJORAR Y
AMPLIAR LA RED . .
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER DLAN  OPERATIVO  ANUAL|ESTUDIOS ¥ DISEROS DE ViAs O
DERMITIENDG EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO _ # dePOAelaborados Tﬁ?) anual operativo en los|PLAN  OPERATIVO  ANUAL A 100% ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE (POA) DE LA DIRECCION DE CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA
= (]
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS i 2020 (INICIAL ESTUDIOS Y PROYECTOS JUNTAS PARROQUIALES DE LA|DIRECCION
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y a # de POA programados "|cuatro meses ( ) ESTUDIOS Y PROYECTOS Qa
BIENES DE LA ZONAS URBANAS PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA
MEJORAR Y
CKE;‘:SVL&E;DL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER DLAN ANUAL DE CoMpRAg|ESTUDIOS ¥ DISENOS DE ViAS O
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO # de PAC elaborad Plan anual de contratacion de DIRECCION PROVINCIAL DE CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS _ e elaborados Hb@EP en cuatro meses PAC 2019 (INICAL) 4 100% ADMINISTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS (PAC) DE LA DIRECCION DE| ' PARROQUIALES DE  La|ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE COMPRAS
[B)IEES':EL?E/;T/LENTO DEPERSONASY [ /0 URBANAS # de PAC programados ESTUDIOS Y PROYECTOS DROVINGIA DEL GUAYAS
PROVINCIA
MEJORAR Y
AMPLIAR LA RED . .
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER DOCUMENTO DE ENVIO DE LA ESTUDIOS Y DISERNOS DE ViAS O
DERMITIENDGO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO # de analisis de precios unitarios elabofidfds % BASE DE PRECIOS[BASE ACTUALIZADA A LA 3 100% ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE BASE DE PRECIOS UNITARIGS. |CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DE  BASE INSTITUCIONAL DE  PRECIOS
X = o
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAs Y |PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS # de analisis de precios unitarios progr AR5 MCTUALIZADA COORDINACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS JUNTAS  PARROQUIALES DE LA|UNITARIOS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS INFRAESTRUCTURA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA
MEJORAR Y
AMPLIAR LA RED PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
VIAL PROVINCIAL 100% DEL CUMPLIMIENTO DE )
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO SOLICITUDES  DEVALIDACION| O 10> DE RESPUESTA A 12 33% 33% 34% ADMINISTRACION DIRECTA | D'RECCION PROVINCIAL DE ANALISIS DE PRECIOS|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|, \ |1\ |oN DE SOLICITUDES PRECIOS UNITARIOS
(] (] (]
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAs y | PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS # de solicitudes de validacion de precios unliszipREGbSIRIARIOS SOLICITUDES ESTUDIOS Y PROYECTOS UNITARIOS JUNTAS  PARROQUIALES DE LA
ZONAS URBANAS = — —— - : PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA # de solicitaudes de validacion de precios unjtarios programados
PROVINCIA
# #nfnfmnnse'&emﬂnilmdaiﬁsﬁsdhdmohﬂsesqadhdiﬂajm
= — — B0
MEJORAR Y # ﬁlfnfmnﬂmmnnumddﬁfmdadmompqm@gmmhmos B
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
DERMITIENDGO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO _ 100% PRESUPUESTOS|DOCUMENTO DE b 239 239 20% ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y| | ) oo one o ecr o
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS _ _# de presupuestos realizados | p cxun| 17ap05 APROBACION DE ESTUDIO 0 0 0 ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS ~PARROQUIALES DE LA
BIENES DE LA ZONAS URBANAS # de presupuestos programados CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINGIA ENTIDADES
Z';JF?LT:RRL; RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER N der al 100% de | PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
n r .
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL 'DE AMBITO i | del BANCO DE PROYECTOS Tp'ct) de ; t ; . asl BANCO DE PROYECTOS 2019 12 33% 33% 34% ADMINISTRACION DIRECTA | D'RECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|\ o 52 (10N DEL BANCO DE PROVECTOS
atriz anual ae . SO es resentaqgas en e
D ESPLAZAMIENTO DE PERSONASy |PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS 1z anu . et ) P t” ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA
S1ENES DE LA ZONAS URBANAS anco de proyectos. CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
MEJORAR Y .
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER 100% INFORME oF PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O REVISION DEL ESTUDIO "MURO DE CONTENCION DE
PERMITIENDO EL EL  SISTEMA VIAL DE AMBITOl |\ o2 ME DE VIABILIDAD TECNICA DEL ESTUDIO VIABTLIDAD TecNicA  peL|POCUMENTO DE 1 100% REVISION POR DIRECCION PROVINCIAL DE BALAO VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y| | o) <\ ARMADO EN UN TRAMO DEL RIO BALAO EN EL
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ESTUDIO APROBACION DE ESTUDIO ’ ADMINSTRACION DIRECTA ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA SECTOR PUERTO BALAG"
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
# informes tecnicos de fiscalizaciones r¢alizadas 00
" # informes tecnicos de fiscalizaciones programadosx
MEJORAR Y .
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y FISCALIZACION PARA EL ESTUDIO Y DISENO DEFINITIVO DE
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER Realizar el 100% de |la DIRECCION PROVINGIAL DE PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O LAS VIAS: EL RECREO-LAS MERCEDES.LOS ALMENDROS.LA
DERMITIENDG EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO fiscalizacién de la consultoria| DOCUMENTO DE A 10% 90% FISCALIZACION POR ESTUDIOS Y PROYECTOS JUJAN, YAGUACHI, 20391 VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|~~~ 'EN EL CANTON JUJAN Y TRES POSTES. EL TILLO EN
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS en 120 dfas (cuatro meses) de| APROBACION DE ESTUDIO 0 0 ADMINISTRACION DIRECTA SAMBORONDON /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y T . (ETAPA PRECONTRACTUAL) ) LOS CANTONES YAGUACHI Y SAMBORONDON DE LA
ZONAS URBANAS ejecucion del estudio CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS.
PROVINGIA ENTIDADES
# informes tecnicaos de fiscalizaciones reaalizadas
=T - " . x100
# informes tecnicos de fiscalizaciones pragramados
MEJORAR Y .
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER # de perfiles elaboradbs PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O ELABORACION DE PERFILES DE LOS PROVECTOS DE
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO = p - TXOOXODEL PERFIL TERMINADO[MEMORANDO  DE  ENTREGA " 20% 23% 23% ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y| ' o 0 Toe e o) s Y/0 ASFALTADOS
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS perfiles programadgs, | o¢ peovecTOs DE PERFIL ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|IUNTAS ~PARROQUIALES ~DE LA 7= ¢
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO z 2 TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION FUENTE DE E OBJETIVO “ SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTI(-:)UE?SONAL DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION PSER':'\AA(LECI\?I:IIZEQESL)A I I 111 I:gi?ﬁJgIGOIIi(A)L ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE PROYECTO / ACTIVIDAD
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
MEJORAR ¥ ESTUDIOS, DISENO Y

AMPLIAR LA RED
VIAL PROVINCIAL

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

100% DE LA PREFACTIBILIDAD

MEMORANDO DE ENTREGA

DIRECCION PROVINCIAL DE

PRESUPUESTO  DE
VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

OBRAS

ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

ELABORACION DE LA PREFACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS

PERMITIENDO EL TERMINADO DE LOS 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA DE  FISCALIZACIONES PARA  REHABILITACION  Y/O
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS # de estudio de pre factibilidad ejec DE PREFACTIBILIDAD ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|[JUNTAS PARROQUIALES DE LA /
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y - P JeciBRA%ECTOS, . ASFALTADOS DE VIAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS = ¥ de estudios de prefactibilidad solifitados CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
DROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED ' 3 )
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O .
VIAL PROVINCIAL 100% DEL  FACTIBILIDAD . ELABORACION DE LA FACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS DE
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO NADO iy 05| MEMORANDO  DE  ENTREGA i 249, 239, 239, ADMINISTRACION DIRECTA | PIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|\ ) o S e o o N v/0 ASFALTADOS
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL QUE NO ' INCLUYA LAS 4 _ __fdeestudio de factibilidad ejecyLRBMY o100 DE FACTIBILIDAD ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|IUNTAS ~PARROQUIALES ~DE LA 2= ¢
BIENES DE LA ZONAS URBANAS # de estudios de factibilidad PROGRAMABOS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
P ROVINCIA ENTIDADES
MEJORAR ¥ ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED REALIZAR EL 100% DE LOS ' 3 )
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER # inos d ia elabord@6RMINOS DE REFERENCIA DE PRESUPUESTO  DE  OBRASIESTUDIOS ¥ DISENOS ‘DE VIAS Ol \oopaciON DE TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
DERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO x = 1 terminos de Tefere"fla eranorq 5 YL000r0veCTOS og|MEMORANDO DE ENTREGA i 249 239 .y ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y| * -~ - "\ "0 L C 8 5 o o o
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS # terminos de referencia desigang DE TERMINO DE REFERENCIA 0 0 0 ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y FISCALIZACION  PARA LA ; Y/O ASFALTADOS DE VIAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS REOABILITACION DE VIAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
DROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO Y
C:\:EERASVLG\\IE;DL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO , 100% DEL PERFIL TERMINADO|MEMORANDO DE ENTREGA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DE PERFILES DE LOS PROYECTOS DE
PERMITIENDO EL # de perfiles elaborados 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS - ] —— A{fIROLOS PROYECTOS DE PERFIL ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS ~PARROQUIALES DE LA|ESTUDIOS DE VIAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS # perfiles programados CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED ' 3 )
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER REALIZAR EL 100% DE LOS PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
DERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO 4 de estudios de pre factbilidad elaborados |ESTUDIOS DE|MEMORANDO DE ENTREGA B 219, 239, 239, ADMINISTRACION DiRecTa | D'RECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DE LA PREFACTIBILIDAD DE LOS DE LOS
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS = : — [PRERACTIBILIDAD LOS|DE PREFACTIBILIDAD ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA|PROYECTOS DE ESTUDIOS DE VIAS
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y # de estudios de prefactibilidad programado| )
BIENES DE LA ZONAS URBANAS PROYECTOS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
P ROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR ¥ ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED ' 3 )
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
VIAL PROVINCIAL _ o 100% DEL  FACTIBILIDAD . .
DERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO _ #de estudios de factibilidad elaborados |- o 05| MEMORANDO DE ENTREGA i 245, 139, 239, ADMINISTRACION DIRECTA | PIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DE LA FACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS y |PROVINCIAL, QUE NO' INCLUYA LAS #de estudlos de factibilldad sollcltados[ "/ DE FACTIBILIDAD ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE  LA|ESTUDIOS DE VIAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED . . . ' N .
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER _ % Terminos de referencia elebprados PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO % Terminos de referencia desijnados MEMORANDO DE ENTREGA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
PERMITIENDO EL Realizar el 100% de los TDR 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y |PROVINCIAL, QUE NO'INCLUYA LAS DE TERMINO DE REFERENCIA ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA|PROYECTOS DE ESTUDIOS DE VIAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
P ROVINCIA ENTIDADES
MEJORAR ¥ ESTUDIOS, DISENO Y
AMPLIAR LA RED 3 )
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER , PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
VIAL PROVINCIAL Realizar el 100% de las|REFORTE ~ DE  INFOMES .
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO inspecciones  programadas|TECNICOS DE INSPECCIONES 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA | D'RECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|, (coe 5\ TécNICA DE CAMPO
(] (] (]
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS y |PROVINCIAL, QUE NO' INCLUYA LAS 4 de inspeceiones tecnicas ejecutadds, po of ooy 8 e ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|[JUNTAS PARROQUIALES DE LA
—_— SO .
BIENES DE LA ZONAS URBANAS = de inspecciones tecnicas programadbs 0 CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
DROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO Y
C:\:LP;'RASVL(:\IE;DL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO % de documentos archivd@eslizar el 100% del archivo|EXPEDIENTES DE ARCHIVOS DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y .
PERMITIENDO EL = — : y 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA MANEJO DE ARCHIVO DE LA DIRECCION
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS % documentos recibidos vy elakisaddsrmacion DIGITAL Y FISICO ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|[JUNTAS PARROQUIALES DE LA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y Y h
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR ¥ ESTUDIOS DISENO Y
AMPLIAR LA RED ' 3 )
VIAL PROVINGIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER % d dencia atehdid PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE ViAS O
DERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO _ % decorrespondencia atepdida. o 100% de Ia|oFiClOS  ENVIADOS Y " " 139, 139, ADMINISTRACION DiRECTA | PTRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y| /o (oo oo oo
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS y  |PROVINCIAL, QUE NO' INCLUYA LAS % correspondencia recib|gg$espondencia RECIBIDOS ° ° ° ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|[JUNTAS PARROQUIALES DE LA
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINGIA ENTIDADES
MEJORAR Y ESTUDIOS DISENO ¥
AMPLIAR LA RED ' 3 )
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
VIAL PROVINCIAL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO Atender el 100% la demanda DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y|[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|MANEJO DE LOGISTICA DE SUMINISTROS Y PERSONAL DE LA
. . » .
PERMITIENDO EL _ % de solicitudes de suministros afgnd{das s os y personal de la|SOLICITUDES DE SUMINISTROS 12 34% 33% 33% ADMINISTRACION DIRECTA

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y
BIENES DE LA
PROVINCIA

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS
ZONAS URBANAS

% solicitudes de suministros solj

b At efon

ESTUDIOS Y PROYECTOS

/O QUE SEAN FINANCIADAS
CON CREDITOS DE OTRAS
ENTIDADES

JUNTAS PARROQUIALES DE LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

DIRECCION




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO z 2 TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION FUENTE DE E OBJETIVO “ SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I I1 I1I ESTRATEGICO z CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
Z/II\EIJFiTAARRLTA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER DOCUMENTOS DE PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O|SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA QUE PREPARE
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO % REALIZADO DEL SERVICIO DE CONSULTORIA |100% DE LA CONSULTORIA APROBACION DE LA 70% 90.000.00 DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|EL PROGRAMA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS 0 0 CONSULTORIA 0 R ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA[PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA PROVINCIA DEL
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
MEJORARY .
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR ¥ MANTENER REALIZAR EL 100% DEL PRESUPUESTO  DE OBRAS|ESTUDIOS v DISENOS DE ViAS O ESTUDIO Y DISENO DEFINITIVO DE LA VIA DE ACCESO A
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO|# DE INFORMES PRESENTADO / # DE INFORMES ° DOCUMENTO DE DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL INFORME TECNICO DE 3 30% 70% ADMINISTRACION DIRECTA DURAN TAURA 2280 TAURA EN EL CANTON DURAN DE LA PROVINCIA DEL
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS PROGRAMADOS APROBACION DEL ESTUDIO APROBACION DE ESTUDIO ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA GUAYAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
ACTUALIZACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS
DE LAS VIAS (VIA' T DE SOLEDAD CHICA-T DE CHAGUE,
INCLUYE PUENTES EN EL CANTON SIMON BOLIVAR,
CERECITA — SAFANDO,INCLUYE PUENTE EN EL CANTON
MEJORAR Y SOLEDAD CHICA, T DE ESTUDIOS DISENO v GUAYAQUIL, VIA CABUYAL-LAUREL, EN LOS CANTONES
AMPLIAR LA RED CHAGUE, CERECITA, ’ . . SANTA LUCIA Y DAULE, CAMINO VECINAL POTOSI-EL
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER SIMON BOLIVAR, GUAYAQUIL, PRESUPUESTO DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
VIAL PROVINCIAL # DE ACTUALIZACIONES DE ESTUDIOS VIALES OFICIO DEL JEFE DE ESTUDIOS . Q SAFANDO, POTOSI - EL PAPAYO-LA ELVIRA EN EL CANTON SALITRE Y PUENTE
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO 100% DEL ESTUDIO DIRECCION PROVINCIAL DE SANTA LUCIA, DAULE, VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL REALIZADOS / # DE ACTUALIZACIONES DE VIALES DE APORBACION DEL 3 10% 90% ADMINISTRACION DIRECTA PAPAYO, LA ELVIRA, 42335 SOBRE RIO VERDE EN LA VIA JESUS DEL GRAN PODER-LA
PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS TERMINADO ESTUDIOS Y PROYECTOS SALITRE, MARCELINO /O QUE SEAN FINANCIADAS[JUNTAS PARROQUIALES DE LA o
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ESTUDIOS VIALES PROGRAMADOS ESTUDIO o RIO VERDE, JESUS DEL . RESISTENCIA EN ELCANTON MARCELINO MARIDUENA, VIA
ZONAS URBANAS MARIDUENA CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA GRAN PODER, LA ENTIDADES LOS MONOS-EL TRIUNFO 10 DE AGOSTO, INCLUYE PUENTE
PROVINCIA RESISTENCIA EN EL CANTON MILAGRO, VIA “Y” DE ACCESO A SAN ISIDRO}{
BOCA DE AGUA FRIA-LIMITE PROVINCIAL INCLUYE PUENTE
EN EL CANTON BALZAR, VIA SIMON BOLIVAR-MARISCAL
SUCRE INCLUYE PUENTE EN EL CANTON SIMON BOLIVAR,
\/IA SANTA 1 LICIA CABIIYAL EN FI CANTON SANTA LLICIA
MEJORAR Y .
AMPLIAR LA RED ESTUDIOS, DISENO Y
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER DOCUMENTO DE PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O|FISCALIZACION  DE  SERVICIOS DE  CONSULTORIA
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO % DE FISCALIZACION REALIZADA / % DE 100% DE LA CONSULTORIA APROBACION DE LA 5 70% ADMINISTRACION DIRECTA DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIOS GPG VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y|ESPECIALIZADA QUE PREPARE EL PROGRAMA DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS| FISCALIZACION PROGRAMADA A REALIZAR  |TERMINADA CONSULTORIA 0 ESTUDIOS Y PROYECTOS /O QUE SEAN FINANCIADAS|[JUNTAS PARROQUIALES DE LA|COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL PARA EL
BIENES DE LA ZONAS URBANAS CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ENTIDADES
DOCUMENTO DE
MEJORARY INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA APROBACION  DE LA OBRA
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ADMINISTRADOR DEL PRESUPUESTO DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O .
VIAL PROVINCIAL ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL INFORME DE APROBACION . REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA SANTA LUCIA -
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO CONTRATO QUE DE DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y . .
PERMITIENDO EL PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE ACUERDO CON EL ESTATUTO POR PARTE DE LA 8 100% $7.422.513,27 ESTUDIOS Y PROYECTOS SANTA LUCIA 3568 Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA CABUYAL, EN EL CANTON SANTA LUCIA DE LA PROVINCIA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ’ ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL FISCALIZACION DEL GUAYAS
ZONAS URBANAS ORGANICO INSTITUCIONAL LE CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL
PROVINCIA DE GESTION BEDE CORRESPONDE A LA LA ENTIDADES
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE
DOCUMENTO DE
APROBACION DE LA OBRA
MEJORARY INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA .
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL ADMINISTRADOR DEL INFORME DE  APROBACION PRESUPUESTO DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O|REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA "Y" DE ACCESO A
PERMITIENDO EL EL SISTEMA VIAL DE AMBITO ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE CONTRATO QUE DE POR PARTE DE LA 8 100% $9.621.437,47 DIRECCION PROVINCIAL DE BALZAR 1601 VIALES DE SEGUNDO ORDEN[CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y[SAN ISIDRO-BOCA DE AGUA FRIA- LIMITE PROVINCIAL,
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ACUERDO CON EL ORGANICO INSTI"’I'UCIONAL ACUERDO CON EL ESTATUTO FISCALIZACION ? T ESTUDIOS Y PROYECTOS Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE  LA|INCLUYE PUENTE, EN EL CANTON BALZAR DE LA PROVINCIA
BIENES DE LA ZONAS URBANAS LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL ORGANICO INSTITUCIONAL LE CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS DEL GUAYAS
CORRESPONDE A LA LA ENTIDADES
PROVINCIA DE GESTION BEDE
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE
DOCUMENTO DE
MEJORAR Y INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA APROBACION  DE LA OBRA
EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR .
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ADMINISTRADOR DEL PRESUPUESTO DE OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O .
VIAL PROVINCIAL ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL INFORME DE APROBACION P REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA LOS MONOS-EL
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO CONTRATO QUE DE DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y .
PERMITIENDO EL PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE ACUERDO CON EL ESTATUTO POR PARTE DE LA 6 100% $4.444.245,73 ESTUDIOS Y PROYECTOS MILAGRO 2506 Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA TRIUNFO-10 DE AGOSTO, INCLUYE PUENTE EN EL CANTON
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ’ ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL FISCALIZACION MILAGRO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
ZONAS URBANAS ORGANICO INSTITUCIONAL LE CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL
PROVINCIA DE GESTION BEDE CORRESPONDE A LA LA ENTIDADES
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE
DOCUMENTO DE
APROBACION DE LA OBRA
MEJORARY INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA .
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ADMINISTRADOR DEL PRESUPUESTO DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
VIAL PROVINCIAL ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL INFORME DE APROBACION . REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA CERECITA -
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO CONTRATO QUE DE DIRECCION PROVINCIAL DE VIALES DE SEGUNDO ORDEN|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE ACUERDO CON EL ESTATUTO POR PARTE DE LA 8 100% $5.923.283,84 ESTUDIOS Y PROYECTOS GUAYAQUIL 4633 Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA SAFANDO, INCLUYE PUENTE EN EL CANTON GUAYAQUIL DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ZONAS URBANAS ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL ORGANICO INSTITUCIONAL LE FISCALIZACION CON CREDITOS DE OTRASIPROVINCIA DEL GUAYAS LA PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL
CORRESPONDE A LA LA ENTIDADES
PROVINCIA DE GESTION BEDE
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE
DOCUMENTO DE
APROBACION DE LA OBRA
MEJORAR Y INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA .
EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR .
VIAL PROVINCIAL PLANIFICAR, CONSTRUIR ¥ MANTENER ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL ADMINISTRADOR DEL INFORME DE APROBACION PRESUPUESTO ~ DE ~ OBRASIESTUDIOS Y DISENOS 'DE VIAS O REHABILITACION Y ASFALTADO DEL CAMINO VECINAL
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO CONTRATO QUE DE DIRECCION PROVINCIAL DE POTOSI-EL PAPAYO-LA VIALES DE SEGUNDO ORDEN|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE ACUERDO CON EL ESTATUTO POR PARTE DE LA 7 100% $5.080.155,44 ESTUDIOS Y PROYECTOS SALITRE ELVIRA 2971 Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA POTOSI - EL PAPAYO - LA ELVIRA, EN EL CANTON SALITRE DE
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ’ ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL FISCALIZACION LA PROVINCIA DEL GUAYAS
BIENES DE LA ZONAS URBANAS LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL ORGANICO INSTITUCIONAL LE CON CREDITOS DE OTRAS|PROVINCIA DEL GUAYAS
CORRESPONDE A LA LA ENTIDADES
PROVINCIA DE GESTION BEDE
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE
DOCUMENTO DE
MEJORARY INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA APROBACION  DE LA OBRA
AMPLIAR LA RED OBRA POR PARTE DEL FISCALIZADOR EMITIDO POR EL ESTUDIOS DISENOS Y
PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER ADMINISTRADOR DEL PRESUPUESTO DE  OBRAS|ESTUDIOS Y DISENOS DE VIAS O
VIAL PROVINCIAL ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL INFORME DE APROBACION . REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA T DE SOLEDAD
EL SISTEMA VIAL DE AMBITO CONTRATO QUE DE DIRECCION PROVINCIAL DE T DE SOLEDAD CHICA- VIALES DE SEGUNDO ORDEN|CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y
PERMITIENDO EL PROVINCIAL QUE NO INCLUYA LAS ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, QUE DE ACUERDO CON EL ESTATUTO POR PARTE DE LA 8 100% $4.072.863,79 ESTUDIOS Y PROYECTOS SIMON BOLIVAR T DE CHAGUE 1759 Y/O QUE SEAN FINANCIADAS|JUNTAS PARROQUIALES DE LA CHICA - T DE CHAGUE, INCLUYE PUENTES EN EL CANTON
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y ’ ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL FISCALIZACION SIMON BOLIVAR DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

BIENES DE LA
PROVINCIA

ZONAS URBANAS

LE CORRESPONDE A LA DIRECCION PROVINCIAL

DE GESTION BEDE

ORGANICO INSTITUCIONAL LE
CORRESPONDE A LA LA
DIRECCION PROVINCIAL DE
GESTION BEDE

CON CREDITOS DE OTRAS
ENTIDADES

PROVINCIA DEL GUAYAS

TOTAL POA

37.821.452,66




MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

INSTITUCION

Funcién Institucional principal segin mandato Legal:

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizaciéon del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1, L]

OO O O

6. L]

Garantizar una vida dignha con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. ™
. O

o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL
-~ RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE META DE GESTION FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJETIVO OBJETIVO SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE PROCESO EJECUTADO / REALIZAR EL 100% DEL PROCESO DE ELABORACION DEL
INSTITUCIONAL, LA~ ARTICULACION o % DE PROCESO PROCESO DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANUAL 12 33% 33% 34% $ DIRECCION PROVINCIAL GUAYAQUIL 65 PRESUPUESTO ANUAL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y
INTERINSTITUCION AL Y LA PROGR;MADO neiecuTar | ANUALREQUERIDO EN EL ’ ? ? FINANCIERA GASTOS DE LA INSTITUCION
PARTICIPACION CIUDADANA. TRANSCURSO DEL 2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE INFORMES REALIZAR EL 100% DE LOS ELABORACION DE  INFORMES DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE INFORMES DE REFORMAS INFORMES " 239 239 24 s DIRECCION PROVINCIAL GUAYAQUIL - INFORME PARA REFORMAS REFORMAS  DE POA. PAC Y
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMES PROGRAMADOS A REQUERIDOS EN EL ’ ’ ? FINANCIERA DE POA, PAC Y PRESUPUESTO PRESUPUESTO ’
PARTICIPACION CIUDADANA. REALIZAR TRANSCURSO DEL 2019
REALIZAR EL 100% DE LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE INFORMES .
INFORMES DE PARTIDAS . ) ELABORACION DE INFORMES DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE DIRECCION PROVINCIAL INFORME DE EMISION DE
- PRESUPUESTARIAS EMITIDAS INFORMES 12 33% 33% 34% $ - GUAYAQUIL - - 65 - PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMES PROGRAMADOS A FINANCIERA PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
REQUERIDOS EN EL EMITIDAS
PARTICIPACION CIUDADANA. REALIZAR
TRANSCURSO DEL 2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE ESTADOS FINANCIEROS| REALIZAR EL 100% DE LOS ELABORACION o ESTADOS
INSTITUCIONAL, LA~ ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE ESTADOS FINANCIEROS ESTADOS FINANCIEROS 12 33% 33% 34% $ DIRECCION PROVINCIAL GUAYAQUIL 65 ESTADOS FINANCIEROS FINANCIEROS DE LA INSTITUCION
INTERINSTITUCION AL Y LA ESTADOS FINANCIEROS REQUERIDOS EN EL ? ? ? FINANCIERA MENSUALMENTE
PARTICIPACION CIUDADANA. PROGRAMADOS A REALIZAR TRANSCURSO DEL 2019
REALIZAR EL 100% DE LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE INFORMES REPORTES MENSUALES DE ELABORACION DE REPORTE MENSUAL
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE ; DIRECCION PROVINCIAL INFORMES ECONOMICOS DE -
- INFORMES ECONOMICOS DE INFORMES 12 33% 33% 34% $ - GUAYAQUIL - - 65 - DE LOS INFORMES ECONOMICOS DE
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMES PROGRAMADOS A FINANCIERA CONTRATOS
CONTRATOS EN EL CONTRATOS
PARTICIPACION CIUDADANA. REALIZAR
TRANSCURSO DEL 2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE INFORMES REALIZAR EL 100% DE LOS
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE INFORMES MENSUALES DE DIRECCION PROVINCIAL INFORMES DE RECUPERACION ELABORACION DE INFORME
- . INFORMES 12 33% 33% 34% $ - GUAYAQUIL - - 65 . )
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMES PROGRAMADOS A | RECUPERACION DE IVA EN EL FINANCIERA DE IVA MENSUAL DE RECUPERACION DE IVA
PARTICIPACION CIUDADANA. REALIZAR TRANSCURSO DEL 2019




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE e TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
P META DE GESTION FUENTE DE . OBJETIVO . SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)

REALIZAR EL 100% DE LOS ELABORACION DE INFORMES DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD No. DE INFORMES INFORMES DE INFORME DE CONSTATACION CONSTATACIONES FISICAS DE BIENES
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADADOS / No. DE | CONSTATACIONES FiSICAS DE INFORMES " 23% 239% 24% ‘ DIRECCION PROVINCIAL GUAYAQUIL - FSICA DE BIENES MUEBLES Y MUEBLES Y EXISTENGIAS SOLICITADAS
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMES PROGRAMADOS A BIENES MUEBLES Y ? ? ’ FINANCIERA -
PARTICIPACION CIUDADANA REALIZAR EXISTENCIAS REQUERIDOS EN EXISTENCIAS POR LA DIRECCION  PROVINCIAL

' EL TRANSCURSO DEL 2019 ADMINISTRATIVA

POTENCIAR LA CAPACIDAD TITULOS DE CREDITO CUMPLIR EL 100% DE LA EMISION DE T(TULOS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION EMITIDOS / TITULOS DE EMISION DE LOS TI'I?ULOS DE TITULO DE CREDITO 12 33% 33% 34% USD $ 0,00 DIRECCION FINANCIERA 1500 CREDITO Y LIQUIDACION DE EMISION DE TiTULOS DE CREDITO
INTERINSTUCIONAL Y LA CREDITO PROGRAMADOS A . ? ’ ? ’ - - -
PARTICIPACION CIUDADANA EMITIR CREDITO SOLICITADO INTERESES
POTENCIAR LA CAPACIDAD , .

CUMPLIR EL 100% DE LA ) EMISION DE TiTULOS DE ) )
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION LIQUIDACION DE INTERESES ) . . DIRECCION PROVINCIAL , - EMISION DE  LIQUIDACION  DE

- EMISION LIQUDIACION DE | LIQUIDACON DE INTERESES 12 33% 33% 34% $ - GUAYAQUIL - - 1500 CREDITO Y LIQUIDACION DE -
INTERINSTITUCION AL Y LA EMITIDAS / SOLICITADAS FINANCIERA INTERESES
PARTICIPACION CIUDADANA INTERESES SOLICITADOS INTERESES
POTENCIAR LA CAPACIDAD VALIDACION DE TASAS POR CUMPLIR EL 100% DE LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION GESTION AMBIENTAL EMITIDAS /)| /1A C1ON DE TASAS POR DIRECCION PROVINCIAL VALIDACION DE TASA POR VALIDACION DE TASA POR GESTION
- VALIDACION DE TASAS POR . INFORME S 3 33% 33% 34% $ - GUAYAQUIL - - 1500 . -
INTERINSTITUCION AL Y LA GESTION AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL FINANCIERA GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL
PARTICIPACION CIUDADANA. SOLICITADAS SOLICITADAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD # INFORMES REALIZADOS /# REALIZAR EL 100% DEL ELABORACION DE INFORME
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION INFORMES PROGRAMADOS A |INFORME CUATRIMESOTRAL DE INFORME 3 33% 33% 34% USD$0,00 DIRECCION PROVINCIAL 65 INFORME CUATRIMESTRAL DE CUATRIMESTRAL DE PAGOS
INTERINSTITUCIONAL Y LA ’ ? ’ ’ FINANCIERA PAGOS REALIZADOS
D ARTICIPACION CIUDADANA REALIZAR PAGOS REALIZADOS REALIZADOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD INFORME CUATRIMESTRAL DE
: # INFORMES REALIZADOS /# REALIZAR EL 100% DEL )
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION DIRECCION PROVINCIAL EFICIENCIA ADMINISTRATIVA INFORME ~ CUATRIMESTRAL  DE
----- INFORMES PROGRAMADOS A |INFORME CUATRIMESTRAL DE INFORME 3 33% 33% 34% USD$0,00 - - - 65 NO APLICA
INTERINSTITUCIONAL Y LA CEALIZAR EFICIENCIA ADMINSITRATIVA FINANCIERA DIRIGIDO AL COORDINADOR EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
PARTICIPACION CIUDADANA GENERAL CORRESPONDIENTE
# DE INFORMES MENSUALES
POTENCIAR LA CAPACIDAD DE DECLARACIONES Y ANEXOS| REAALIZAR EL 100% DE LOS
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZADOS / # DE INFORMES| INFORMES MENSUALES DE DIRECCION PROVINCIAL ELABORAR  DECLARACIONES Y
----- INFORME 12 33% 33% 34% USD$0,00 65 NO APLICA
INTERINSTITUCIONAL Y LA MENSAULES DE DECLARACIONES Y ANEXOS EN FINANCIERA ANEXOS
PARTICIPACION CIUDADANA DECLARACIONES Y ANEXOS EL ANO
PROYECTADOS A REALIZAR

POTENCIAR LA CAPACIDAD INVENTARIAR Y AVALUAR EL INFORMA DE CONSTATACION POTENCIAR LA CAPACIDAD f\grj:b;ii:g N DE fc?sRAREGmR(;As
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE BIENES INVENTARIADOS | 100% DE LOS BIENES DE INFORME €0 DIAS 100% 715.000.00 DIRECCION PROVINCIAL GUAYAQUIL GOBIERNG DEL GUAYAS  |FiSica DE BIENES MuEBLEs y| NSTITUCIONAL LAARTICULACION | 57" % or = % 0 on
INTERINSTITUCIONAL Y LA Y AVALUADOS LARGA DURACION DEL ’ S FINANCIERA INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

GOBIERNO DEL GUAYAS

EXISTENCIAS

PARTICIPACION CIUDADANA

ACTUAL DE MERCADO DE TODOS LOS
BIENES INSTITUCIONALES

TOTAL POA

215.000,00




PLAN OPERATIVO ANUAL 2019
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION AMBIENTAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META
TIEMPO PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO . . PREVISTO PARA " PROGRAMA PDOT
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE VERIFICACION | ALCANZAR LA | [} n OBIETIVO ESTRATEGICO RESPONSABLE DEL OBIETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO (EN CASO QUE NO AMERITE, SE PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD
DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO INSTITUCIONAL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ORGANICO ’
(OEI) META (EN ) INCLUYE QUE NO APLICA)
MESES)
ER PLANES DE EJO DE
PROMOVER PLANES MANEJO # DE PLANTAS NATIVAS
AREAS DE CONSERVACION DE REFORESTADAS / AL MENOS 4000 PLANTAS RIBERAS DEL REFORESTACION DE LAS RIBERAS DEL ESTERO
ECOSISTEMAS NATURALES, d) LA GESTION AMBIENTAL|# DE PLANTAS NATIVAS NATIVAS ~ REFORESTADAS|INFORMES INTERNOS, DIRECCION PROVINCIAL DE VARIAS ESTEROLOCO A GESTION DE LA BIODIVERSIDAD| PROGRAMA "SIEMBRA UN|LOCO A LA ALTURA DE LA BOCA DE LAS ZANJAS EN
MEDIANTE LA RIBERAS DEL ESTERO LOCO[CONSTATACION VISUAL, 12 33% 34% | 33% | $ - ISIDRO AYORA LA ALTURA DE | 5.967 HABITANTES |[ACCIONES DE RESTAURACION ECOLOGICA .
. PROVINCIAL PROYECTADAS . GESTION AMBIENTAL PARROQUIAS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS [ARBOL EL CANTON ISIDRO AYORA DE LA PROVINCIA DEL
INSTITUCIONALIZACION DEL SISTEMA REFORESTAR A LA ALTURA DE LA BOCA|FOTOGRAFICA Y FISICA. LA BOCA DE LAS GUAYAS
PROVINCIAL DE  AREAS  DE DE LAS ZANJAS ZANJAS
CONSERVACION
o meon o ¢ oe rums e
REFORESTADAS / AL MENOS 4000 PLANTAS
ECOSISTEMAS NATURALES, INFORMES INTERNOS, . . . .
MEDIANTE A d) LA GESTION AMBIENTAL|# DE PLANTAS NATIVAS|NATIVAS  REFORESTADAS CONSTATACION VISUAL 1 339 sa% | 33% | & DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 ACCIONES DE RESTAURACION ECOLOGICA GESTION DE LA BIODIVERSIDAD| PROGRAMA "SIEMBRA UN| CAMPANA DE REFORESTACION PROVINCIAL
INSTITUCIONALIZACION DEL SISTEMA PROVINCIAL PROYECTADAS A|DENTRO DE LA PROVINCIA FOTOGRAFICA Y FiSICA ’ ’ ? ? GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS |ARBOL" "SIEMBRA UN ARBOL"
PROVINCIAL  DE  AREAS  DE REFORESTAR DEL GUAYAS EN EL 2019.
CONSERVACION
PROMOVER PLANES DE MANEJO DE
AREAS ~ DE ~ CONSERVACION ~ DE # DE PERSONAS 20 HABITANTES TALLERES PARTICIPATIVOS DE CAPACITACION EN
ECOSISTEMAS NATURALES CAPACITADAS UN TALLER REALIZADO Y AL|INFORMES INTERNOS ]
MEDIANTE LA’ d) LA GESTION AMBIENTAL " DE / PERSONAS T B | CONSTATACION VISUAL, . 0% so% | 50% | DIRECCION PROVINCIAL DE SUAYAQUIL VARIOS RURAL DIRECTOS Y ACCIONES DE RESTAURACION ECOLOGICA GESTION DE LA BIODIVERSIDAD| PROGRAMA "SIEMBRA UN|ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE VIVEROS Y
INSTITUCIONALIZACION DEL SISTEMA PROVINCIAL PROYECTADAS A CAPACITAR |CAPACITADAS EN 8 MESES |FOTOGRAFICA Y FISICA ’ ? ? ? GESTION AMBIENTAL PARROQUIAS 15000 HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS |ARBOL" RESTAURACION FORESTAL EN LA PROVINCIA DEL
PROVINCIAL DE  AREAS  DE INDIRECTOS GUAYAS
CONSERVACION
# DE INFORMES TECNICOS
PROMOVER PLANES DE MANEJO DE .
DE  IDENTIFICACION  DE .
AREAS ~DE ~ CONSERVACION  DE SITIOS DE CONSERVACION ELABORACION ~ DE DOS IDENTIFICACION DE SITIOS DE CONSERVACION
ECOSISTEMAS NATURALES, d) LA GESTION AMBIENTAL|REALIZADOS / # DE INFORMES  TECNICOS DEINFORMES INTERNOS, DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 GESTION DE LA BIODIVERSIDAD| PROGRAMA "SIEMBRA UN|PARA SU INGRESO AL SISTEMA PROVINCIAL DE
MEDIANTE LA , IDENTIFICACION DE SITIOS|CONSTATACION VISUAL Y 8 0% 50% | 50% | $ - ’ DECLARATORIA DE AREAS DE CONSERVACION . i .
INSTITUCIONALIZACION DEL SISTEMA PROVINCIAL INFORMES TECNICOS DE DE CONSERVACION EN elFisica GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS [ARBOL AREAS DE CONSERVACION DEL GUAYAS (SPAC-
PROVINCIAL  DE  AREAS  DE IDENTIFICACION DE SITIOS MESES ’ GUAYAS)
CONSERVACION DE CONSERVACION '
PROYECTADOS A REALIZAR
PROMOVER EL EJECUCION DE CHARLAS AMBIENTALES Y SHOWS
MANEJO # DE ACTIVIDADESIREALIZAR 30 ACTIVIDADES INFORMES INTERNOS 3000 HABITANTES GESTION DE LA EDUCACION DE TITERES PARA CONCIENTIZAR EL ADECUADO
INTEGRADO Y LA RESTAURACION DE|d) LA GESTION AMBIENTAL|REALIZADAS / #  DE|EN TEMAS CONSERVACION ’ DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS DIRECTOS . PROGRAMA "SIEMBRA UN
. - |CONSTATACION VISUAL, 12 0% 50% | 50% | $ - EVENTOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL AMBIENTAL EN LA PROVINCIA . MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, AHORRO DE
LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS PROVINCIAL ACTIVIDADES DE|Y SENSIBILIZACION FOTOGRAFICA Y FiSICA GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES 6000 HABITANTES DEL GUAYAS ARBOL AGUAY ENERGIA
DE ZONAS MARINO-COSTERAS DE LA PROYECTADAS A REALIZAR  |[AMBIENTALEN EL 2019. ' INDIRECTOS
PROVINCIA DEL GUAYAS
PROMOVER EL
MANEJO # DE EVENTOS REALIZADOS / [REALIZAR 8 EVENTOS PARA 3000 HABITANTES ) 3}
. INFORMES INTERNOS, ] GESTION DE LA EDUCACION .
NTEGRADO Y LA RESTAURACION DE[d) LA GESTION AMBIENTAL # DE EVENTOS|DAR CUMPLIMIENTO AL CONSTATACION VISUAL 1 20% a0% | a0% | DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS RURAL DIRECTOS EVENTOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL AMBIENTAL EN LA PROVINCIA PROGRAMA "SIEMBRA UN| ORGANIZACION DE VARIOS EVENTOS PARA DAR
LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS PROVINCIAL PROGRAMADOS A REALIZAR [CALENDARIO  AMBIENTAL FOTOGRAFICA Y FiSICA ’ ’ ? ’ GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS 12000 HABITANTES DEL GUAYAS ARBOL" CUMPLIMIENTO AL CALENDARIO AMBIENTAL
DE ZONAS MARINO-COSTERAS DE LA EN EL 2019 : INDIRECTOS
PROVINCIA DEL GUAYAS
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION AMBIENTAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META

TIEMPO PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO . . PREVISTO PARA , PROGRAMA PDOT
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA | INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE VERIFICACION | ALCANZAR LA | I | OBIETIVO ESTRATEGICO | RESPONSABLE DEL OBIETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO (EN CASO QUE NO AMERITE, SE PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD
DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO INSTITUCIONAL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ORGANICO ,
(OEI) META (EN (©) INCLUYE QUE NO APLICA)
MESES)
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL d) LA GESTION AMBIENTAL PORCENTAJE DE DENUNCIAS] oo\ ner B 100% DE|NFORMES INTERNOS, DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 EIE/ISI-BI-:SNNTALDEI)EEL :IARE CAAGLIUDAAI\D/ /?E:;ISNNTAIEE LSELCALL?RAE ATENCION DE DENUNCIAS REFERENTES A TEMAS
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA ATENDIDAS / PORCENTAIJE ? CONSTATACION VISUAL, 12 33% 33% | 34% | $ - ‘ INFORMES DE INSPECCION POR DENUNCIAS ’ ’ .
PROVINCIA DEL GUAYAS PROVINCIAL D DENUNCIAS INGRESADAS |PENUNCIAS INGRESADAS |/ " 0o oo GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES SUELO EN LA PROVINCIA DEL|AGUA Y SUELO EN LA|DE AFECTACION DE LA CALIDAD AMBIENTAL
' GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS
PROCESOS DE
REGULARIZACION
AMBIENTAL PARA . , , ) )
OBTENCION DE PERMISOS|ATENDER AL MENOS EL 90% INFORME DE REVISION DE PLANES DE ACCION - ooy pe A caLIDAD|GESTION DE LA caLpap| ATENCION DE PROCESOS DE REGULARIZACION
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL INFORMES INTERNOS, . NOTIFICACIONES Y PEDIDOS A  OTRAS AMBIENTAL DE  PROYECTOS, OBRAS O
d) LA GESTION AMBIENTAL|CON PRONUNCIAMIENTO /|DE PROCESOS DE DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y|AMBIENTAL DEL  AIRE,
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA|opqvinciAL PROCESOS DE|REGULARIZACION CONSTATACION VISUAL, 12 33% 33% | 34% | 3 i GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES | 'NoTITUCIONES SUELO EN LA PROVINCIA DEL|AGUA v sUELO EN (a|ACTIVIDADES ~ DE ~ EMPRESAS ~PUBLICAS ¥
PROVINCIA DEL GUAYAS REGULARIZACION AMBIENTAL PLANIFICADOS. | OTOGRAFICAY FISICA. * CERTIFICADO DE APROBACION DE FICHA GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS  |PRIVADAS,  BASADOS EN LA NORMATIVA
AMBIENTAL PARA AMBIENTAL AMBIENTAL VIGENTE
*
OBTENCION DE PERMISOS LICENCIA AMBIENTAL
PLANIFICADOS
PORCENTAJE DE TERMINOS
DE REFERENCIA DE
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL ESTUDIOS AMBIENTALES| e \DER AL MENOS EL 90%|INFORMES INTERNOS GESTION DE LA CALIDAD|GESTION DE LA CALIDAD| pp oo\ e TERMINOS DE REFERENCIA PARA
. ? ’ DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 * TERMINOS DE REFERENCIA DE AUDITORIA|AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y|AMBIENTAL DEL  AIRE,
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA d) LA GESTION AMBIENTALICON PRONUNCIAMIENTO /DE TERMINOS DE[CONSTATACION VISUAL 12 33% 33% | 34% | $ ESTUDIOS AMBIENTALES BASADOS EN LA
PROVINCI'A DEL GUAYAS PROVINCIAL PORCENTAJE DE TERMINOS REFERENCIA INGRESADOS. |[FOTOGRAFICA Y FiSICA ’ ? ? ? GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES  |AMBIENTAL DE CUMPLIMIENTO SUELO EN LA PROVINCIA DELIAGUA Y SUELO EN LAl Lo o ' oo GENTE
DE  REFERERENCIA  DE ' GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS
ESTUDIOS AMBIENTALES
INGRESADOS
* INFORME DE APROBACION DE LA AUDITORIA
AMBIENTAL
PORCENTAJE DE INFORMES * INFORME DE APROBACION DE REPORTES DE
DE SEGUIMIENTO M MONITOREO SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL CONTROL AMBIENTAL CON|ATENDER AL MENOS EL70%| o oo INTERNOS * INFORME DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL|GESTION DE LA CALIDAD|GESTION DE LA CALIDAD DE LAS MEDIDAS AMBIENTALES ESTABLECIDAS EN
DEL AIRE. AGUA Y SUELO EN LA d) LA GESTION AMBIENTAL|PRONUNCIAMIENTO /|DE INFORMES DE| ONSTATACION VISUAL' 1 33% 33% | 30% | DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS VARIAS VARIOS 2'896.326 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y|AMBIENTAL ~ DEL  AIRE,| ~ "0 oo oo o i oo oh CIONES, DEL
PROVINCI,:-\ DEL GUAYAS PROVINCIAL PORCENTAJE DE INFORMES|SEGUIMIENTO ¥ CONTROL| " "0\ o oy b ’ ’ ? ’ GESTION AMBIENTAL CANTONES PARROQUIAS SECTORES HABITANTES  |* INFORME DE REVISION DE PLANES DE ACCION -[SUELO EN LA PROVINCIA DEL|AGUA Y SUELO EN LA PERMISO  AMBIENTAL  BASADOS EN LA
DE SEGUIMIENTO Y|AMBIENTAL PLANIFICADOS ' NOTIFICACIONES Y PEDIDOS A  OTRAS|GUAYAS PROVINCIA DELGUAYAS | o AMBIENTAI:VIGENTE
CONTROL AMBIENTAL INSTITUCIONES
PLANIFICADOS * INFORME DE REVISIONES DE PLANES DE
ACCION DE NO REGULADOS
DIGITALIZAR 133650
DOCUMENTOS.
# DE pocumenTos| POV 0S
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL DIGITALIZADOS / # DE IMPLEMENTAR UN SISTEMA|ACTAS DE ENTREGA *  PERMISOS  AMBIENTALES «|PROGRAMA DE GESTION DE|PROGRAMA DE GESTION| ¢ oo\ 1 e b1GITALIZACION DE DOCUMENTOS
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA d) LA GESTION AMBIENTAL DOCUMENTOS DE GESTION DOCUMENTALIRECEPCION DE 30 DIAS 100% | $ 19.135,00 DIRECCION PROVINCIAL DE GUAYAQUIL 20 AUDITORIAS AMBIENTALES * INFORME| AHDAD DEL AIRE, AGUA Y|DE CALIDAD DEL AIRE,|,. "\ \" oeccioN PROVINCIAL DE GESTION
’ PROVINCIAL CON 2 LICENCIAS DE[DOCUMENTOS ? B GESTION AMBIENTAL SUELO EN LA PROVINCIA DEL|AGUA Y SUELO EN LA
PROVINCIA DEL GUAYAS PROYECTADOS DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL AMBIENTAL
DIGITALIZAR USUARIOS NOMBRADOS Y 4|DIGITALIZADOS GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS
LICENCIAS DE USUARIOS DE
LECTURA
REALIZAR UN CONGRESO ) ) ) )
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL # CONVENIOS EJECUTADOS / . GESTION DE LA EDUCACION|GESTION DE LA EDUCACION
d) LA GESTION AMBIENTAL SOBRE  AMBIENTE  Y|INFORME FINAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS )
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LAl # DE CONVENIOS| o ioaal IDAD conlesecucion 8 MESES 100% | $ 20.000,00 GESTION AMBIENTAL CANTONES 100 EVENTOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL AMBIENTAL EN LA PROVINCIA|AMBIENTAL EN LA|CONGRESO SOBRE AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD
PROVINCIA DEL GUAYAS PLANIFICADOS UNA DURACION DE 3 DIAS DEL GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS
EJECUTAR 8 FERIAS 1.682 s:c?g;g © ORGANIZACION DE FERIAS QUE PROMUEVAN LOS
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL AMBIENTALES EN VARIOS|INFORMES POR EVENTO, ) GESTION DE LA EDUCACION|GESTION DE LA EDUCACION
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA d) LA GESTION AMBIENTAL|# FERIAS EJECUTADAS / # DE CANTONES DURANTE EL{CONSTATACION VISUAL,| 8 MESES 100% | $ 140.000,00 DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS RURALES QUE 1\ /e NTOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL AMBIENTAL EN LA PROVINCIA[AMBIENTAL EN La|VAALORES AMBIENTALES ¥ EL CUIDADO DEL MEDIO
’ PROVINCIAL FERIAS PLANIFICADAS N . ’ R GESTION AMBIENTAL CANTONES SERAN PARTICIPES AMBIENTE EN LOS CANTONES DE LA PROVINCIA
PROVINCIA DEL GUAYAS ANO 2019, EN UN PERIODO|FOTOGRAFICA Y FiSICA. DEL GUAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS
DE 90 DiAs DE LOS EVENTOS DEL GUAYAS
AMBIENTALES.
0 UL UDUCUIVIENTACIUN RAUUITURIAS ANIDIENTALLES, INFURIVIC UL
TECNICA AMBIENTAL|EVALUAR EL 100% DE LA CUMPLIMIENTO AMBIENTAL, INFORME TECNICO CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DE
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL PENDIENTE DE[DOCUMENTACION TECNICA 2,500 OPERADORES |[DE PRONUNCIAMIENTO DE ANALISIS Y REVISION|GESTION DE LA CALIDAD|GESTION DE LA CALIDAD|ESTUDIOS  Y/O PROYECTOS  TECNICOS
DEL AIRE. AGUA Y SUELO EN LA d) LA GESTION AMBIENTAL|PRONUNCIAMIENTO AMBIENTAL PENDIENTE DE[INFORMES ~ PARCIALES Y| 100% | ¢ 155.000.00 DIRECCION PROVINCIAL DE VARIOS AMBIENTALES |DE REPORTES DE MONITOREOS DE EMISIONES|AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y[AMBIENTAL DEL  AIRE,|JAMBIENTALES ENTREGADOS  POR  LOS
’ PROVINCIAL EVALUADA / %  DE|PRONUNCIAMIENTO DESDE[FINAL DE EJECUCION ’ U GESTION AMBIENTAL CANTONES APROXIMADAMENT [DESCARGAS VERTIDOS Y OTROS, INFORME[SUELO EN LA PROVINCIA DEL|AGUA Y SUELO EN LA|OPERADORES DESDE EL ANO 2017 HASTA MAYO

PROVINCIA DEL GUAYAS

DOCUMENTACION TECNICA
AMBIENTAL PENDIENTE DE

DRONIINCIANIENTO

EL ANO 2017 HASTA MAYO
DEL 2019.

E

TECNICO DE PRONUNCIAMIENTO DE REVISION Y
ANALISIS REFERENTES A PLAN DE ACION Y/O

DIAN ENMERCENTE DEDECIINLADOCV NO

GUAYAS

PROVINCIA DEL GUAYAS

2019 CORRESPONDIENTES AL SEGUIMIENTO Y
CONTROL AMBIENTAL COMPETENTE PROVINCIAL
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION AMBIENTAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META
OBJETIVO ESTRATEGICO PRE\-I;II;I\',I: :ARA PRESUPUESTO DEL PROGRAMA PDOT
INSTITUCIONAL Gl AR R | A ol EEe AL S L FUENTE DE VERIFICACION | ALCANZAR LA I I m | OBIETIVO G | (LR D G CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO (EN CASO QUE NO AMERITE, SE PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD
DEL GPG DEL OBJETIVO OBIETIVO INSTITUCIONAL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ORGANICO ’
(OEN) META (EN (©) INCLUYE QUE NO APLICA)
MESES)
GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL| |\ oo asiENTAL ADQUISICION DE TACHOS PARA LA DISPOSICION
DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LAl © ° 100% | $ 5.880,00 Y SEPARACION DE DESECHOS PARA CAMPARNA
PROVINCIA DEL GUAYAS INTERNA CONCIENTIZACION AMBIENTAL
TOTAL POA $ 340.015,00
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Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES CENTRO DE MEDIACION

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

COOTAD (ART. 41)

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

L

OO 0O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

L]
L]
L]

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

el Sy [Balid-ilEe ide) COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE WS, A [ () OBJET,IVO OBJETIVO - SERVICIOS - EN CASO QUE NO
INSTI(.IC-;':ECI::;ONAL DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION PDI:ERﬁAA(L:I\?I:IITEQESL)A I i LS I:ZI’?‘?JCEEJI?I(I:L ESTRATEGICO e FLGGLA0ILNE =l R ESTA’TUTO AMEIgITE, SE INQCLUYE QUE FhiaFne el
$) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
PROCESOS
INGRESADOS Y
INCIDIR EN LA MEJORA NO. DE AUCIENCIAS DE LLEGAR A REALIZAR 1200 RESUELTOS
DE LA CALIDAD DE MEDIACIONES REALIZADAS/ NO. DOS INFORMES CENTRO DE SOMETIDOS A[AUDIENCIAS DE|AUDIENCIAS DE
COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B . AUDICNECIAS DE 12 33% 33% 34% $ - - - - 2.400 , :
VIDA DEL CIUDADANO DE AUDIENCIAS DE MEDIACION MEDIACION SEMESTRALE MEDIACION CONOCIMIENTO DE(MEDIACION MEDIACION
GUAYASENSE PROYECTADAS POR REALIZAR LA DIRECCION
TECNICA DE
MEDIACION
DOCUMENTOS DE|PROMOCION DE LOS|PROMOCION DE LOS
LLEGAR A 2.000 PERSONAS A LA
INCIDIR EN LA MEJORA DE LA NO. DE CAPACITACIONES DE MEDIACIONES CUALES SE LES DARA A CONOCER|DOS INFORMES CENTRO DE ESTADISTICAS, INDICES|SERVICIOS QUE BRINDA EL|SERVICIOS QUE BRINDA EL
CALIDAD DE VIDA DEL|COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B REALIZAD,AS/ NO. DE CAPACITACIONES DE EN  LAS VENTAIAS DE  LAISEMESTRALE 12 33% 33% 34% $ - MEDIACION - - - 2.000 Y BASE DE DATOS DE|CENTRO DE MEDIACION Y|CENTRO DE MEDIACION Y
CIUDADANO GUAYASENSE MEDIACION PROYECTADAS POR REALIZAR ) LOS PROCESOS|CAPACITACION  SOBRE  LA|CAPACITACION SOBRE LA
MEDIACION TRANSIGIBLES. MEDIACION MEDIACION
CONVENIOS Y/O
REALIZAR AL  MENOS UN CARTAS DE INTENCION
INCIDIR EN LA MEJORA DE LA NO. DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL ANO CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CENTRO DE DE COOPERACION PROGRAMA DE CONVENIO|PROGRAMA DE CONVENIO
CALIDAD DE VIDA DEL|COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B | 2019 / N°DE CONVENIOS PROYECTADOS A EN EL TEMA DE MEDIACION EN UN CONVENIO 12 33% 33% 34% $ - MEDIACION - - - 100 INTERINSTITUCIONAL INTERINSTITUCIONALES INTERINSTITUCIONALES
CIUDADANO GUAYASENSE REALIZAR EN EL 2019 N RELACIONADAS A
ELANO 2019 ACTIVIDADES DE
MEDIACION
REALIZAR 1 MATRIZ DEL PLAN PLAN OPERATIVO ELABORAR EL PLAN
INCIDIR EN LA MEJORA DE LA No. DE MATRIZ POA EN REALIZADA EN EL OPERATIVO ANUAL POA Y
CALIDAD DE VIDA DEL|COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B ANO 2019/ No. DE MATRIZ POA SENE;{:;'VODEAN;/EBSC%%) Bit 1 INFORME ANUAL 12 33% 33% 34% $ - ﬁi’;ﬁggs - - - 100 mﬂﬁt POA Y PLAD'\E' PLAN ANUAL DE
CIUDADANO GUAYASENSE PLANIFICADA EN EL ANO 2019 ANO 2019 CONTRATACIONES PAC CONTRATACIONES  PAC DEL
CENTRO DE MEDIACION
No. DE INFORMES DE DETERMINACION | o\ o 0 nc e vensUAL PROCESOS INGRESADOS
INCIDIR EN LA MEJORA DE LA GEOGRAFICA Y RAZONES DE LOS CTOTAL 12 INFORMES EN EL ARO Y RESUELTOS|INFORMES DE|INFORMES DE
CALDAD DE  VIDA  DEL|COOTAD. ART. 41, LITERAL F. B CONFLICTOS REALIZADOS EN EL ANO 2019 / 2019 - DE LOS INFORMES DE 1 33% 339 3% 5 i CENTRO DE i ) ) 100 SOMETIDOS A|DETERMINACION DETERMINACION
No. DE INFORMES DE DETERMINACION MEDIACION CONOCIMIENTO DE LA|GEOGRAFICA Y RAZONES DE|GEOGRAFICA Y RAZONES DE

CIUDADANO GUAYASENSE

GEOGRAFICA'Y RAZONES DE LOS
CONFLICTOS PLANIFICADOS EN EL 2019

DETERMINACION GEOGRAFICA Y

RAZONES DE LOS CONFLICTOS

DIRECCION TECNICA DE
MEDIACION

LOS CONFLICTOS

LOS CONFLICTOS




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO . . TIEMPO PREVISTO OBIETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE : OBJETIVO . SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INS"(TO‘ECI?"A" DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION PSERfAA(L:ﬁ:i‘S“ESL)A f It I INSTETUCTONAL ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA | SECTOR # BENEFICIARIOS ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE| PROYECTO / ACTIVIDAD
%) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
INCIDIR EN LA MEJORA DE LA PRol\:(%cilegzg I/EﬁEZ\SZDAERI\:EJDEILA /ilﬁ(ljg 5319/ LLEGAR A REALIZAR 1200 ACTAS|UN INFORME CENTRO DE ACTAS DE MEDIACION|ACTAS ~ DE  MEDIACION|ACTAS ~ DE  MEDIACION
CALDAD DE VIDA DEL|COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B , 12 33% 33% 34% $ - - - - 2.400
No. DE ACTAS DE AUDIENCIAS DE  |DE AUDICNECIAS DE MEDIACION [SEMESTRAL MEDIACION SUSCRITAS SUSCRITAS SUSCRITAS

CIUDADANO GUAYASENSE

MEDIACION REALIZAS EN EL ANO 2019

TOTAL POA




Aho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

COOTAD (ART. 41)

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizaciéon del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco
de sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. []

O OO O

6. []

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econédmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural

integral

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

7. L
s. [
o. [

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL
. RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE . TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA | SECTOR | # BENEFICIARIOS | W RODUCTOS Y SERVICIOS (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OET) DEL GPG ) DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) e ] ESTRATEGICO ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE
$) INSTITUCIONAL QUE NO APLICA)

MEJORAR ¥ AMPLIAR LA RED| () rap ART 42 ANALISIS SEMESTRAL DE PRODUCCION MINERA DEL LIBRE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ /o encias EXCLUSIVAS DEL|#KM  EJECUTADO JHKM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED ANALISIS SEMESTRAL ~ DE APROVECHAMIENTO TEMPORAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION
EL  DESPLAZAMIENTO  DE|_ "o . AUTONOMO|PROGRAMADO 4,82 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% |$ 4.000,00( © < BUBLICAS VARIOS 25899 VIAL PRODUCCION MINERA DEL LIBRE EN LA CANTERA YOLAN DOS CON LA RESPECTIVA AUDITORIA
PERSONAS Y BIENES DE LA APROVECHAMIENTO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MINERA
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDOI -,/ oerencias EXCLUSIVAS DEL|#KM  EJECUTADO  /#kM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED| -\ TENIMIENTO ~ PETREQ DE|, \\re\\IENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON DAULE
EL  DESPLAZAMIENTO  DE|_ . AUTONOMO|PROGRAMADO 3,93909 KM EJECUTADO [INSPECCIONES VARIAS 4 100% $ 270.000,00 | < BUBLICAS DAULE 51290 VIAL VARIOS ~ CAMINOS  EN  LA[Zt" o 0o e
PERSONAS Y BIENES DE LAl "o oo oo oo SVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED| . ART -
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ /o encias EXCLUSIVAS DEL|#KM  EJECUTADO JHKM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED| N TENIMIENTO * PETREQ DEl, \ \reniMIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON
EL  DESPLAZAMIENTO  DEf o\ AUTONOMO|PROGRAMADG 3,58 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% $ 250.000,00 | - o < UBLICAS SALITRE 11379 VIAL VARIOS  CAMINOS ~ EN L[ () ool ) boos e oo CUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LAl "o oo oo oo SUINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42,
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ o rencias EXCLUSIVAS DEL|#kM  EJECUTADO  /#KkM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA ReD| VN ENMIENTO  PETREQDE| ) \\ren|MIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| "o . AUTONOMO|PROGRAMADO 3,58 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% $ 171.000,00 | e r e PUBLICAS GUAYAQUIL 11379 VIAL VARIOS  CAMINOS  EN LAl /10r o o4 be OVINGIA DEL GUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LAl "o o\oo oo oo UINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDOI -,/ oerencias EXCLUSIVAS DEL|#KM  EJECUTADO  /#kM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED| o\ TENIMIENTO  PETREQ - DE )\ \reniMIENTO VIAL DE CAMINO CON MATERIAL PETREO EN LA
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| o AUTONOMOPROGRAMADO 120 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ | OE OBRAS PUBLICAS VARIOS VIAL VARIOS ~ CAMINOS  EN LA o 0 oo
PERSONAS Y BIENES DE LAl o oot oo oo SVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED MANTENIMIENTO DE  VARIOS

COOTAD ART. 42,
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| -\ \oerencias EXCLUSIVAS DEL|#KM  EJECUTADO  /#kM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED|< MINOS coN DOBLE| ) ANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON CON DOBLE TRATAMIENTO
EL ~ DESPLAZAMIENTO — DEl g erno AUTONOMO|PROGRAMADO 31 KM EIECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% » | DE OBRAS PUBLICAS VARIOS VIAL TRATAMIENTO SUPERFICIALG  pERFICIAL BITUMINOSO TIPO 28 EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LAl "o oo oo oo SUINGIAL BITUMINOSO TIPO 2B EN LA
PROVINCIA. PROVINCIA DEL GUAYAS




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE 2 TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL el S i3 (3 8 £ GESTION D ESION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJET,IVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS Al oA 0 0 SER’VICIOS (E R GLE 1E PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL QUE NO APLICA)

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL|#KM EJECUTADO JHKM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED MANTENIMIENTO ASFALTICO DE MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON MATERIAL ASFALTICO EN
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMOIPROGRAMADO 15 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS VIAL VARIOS CAMINOS EN LA LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR 'Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42 LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.USIVAS DEL H#HKM EJECUTADO JHKM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED|CANALES Y ESTEROS EN VARIOS|LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE CANALES Y/O ESTEROS EN VARIOS
EL DESPLAZAMIENTO DE 35 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - VARIOS
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO|PROGRAMADO DE OBRAS PUBLICAS VIAL SECTORES DE LA PROVINCIA DEL|SECTORES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL GUAYAS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 47
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.USIVAS DEL #KM EJECUTADO JHKM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED PROTECCION ¥ ENROCADO EN PROTECCION Y ENROCADO EN VARIOS SECTORES DE LA PROVINCIA
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO|PROGRAMADO 5 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS VIAL VARIOS  SECTORES DE LA DEL GUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.USIVAS DEL# CONVENIOS DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED|PROGRAMA DE CONVENIOS|SUPERVISION DE OBRAS QUE SE EJECUTAN POR CONVENIOS EN
EL DESPLAZAMIENTO DE EJECUTADOS/#CONVENIOS |10 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - VARIOS
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO PROGRAMADOS DE OBRAS PUBLICAS VIAL INTERINSTITUCIONALES VARIOS CAMINOS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.USIVAS DEL #PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL PROYECTOS DE OBRA DE
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS INFRAESTRUCTURA  VIAL Y CIVIL ELABORACION DE DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADOS PROVINCIAL
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42 INFORME DE ESTADO DE SITUACION DE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCI:USIVAS DEL #PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL PROYECTOS, PROGRAMAS Y ELABORACION DE INFORMES DE SITUACION DE PROYECTOS
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS ACTIVIDADES DE INFRAESTRUCTURA, CONSIDERANDO EL CUMPLIMIENTO AMBIENTAL !
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADOS CONSIDERANDO EL CUMPLIMIENTO DEL
PROVINCIA. ASPECTO AMBIENTAL
o o s o oot
EL DESPLAZAMIENTO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S DIRECCION PROVINCIAL VARIOS EJECUTADA POR ADMINISTRACIOI\; ELABORACION = DE  INFORME = DE  AVANCE = DE  OBRA  DE

GOBIERNO AUTONOMO ? 0 ? DE OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADOS DIRECTA, CONTRATOS O CONVENIOS
PROVINCIA. INTERINSTITUCIONALES

INFORME DE RESULTADO DE ENSAYOS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42 DE LABORATORIODE LAS MUESTRAS
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.USIVAS DEL #PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL OBTENIDAS EN CAMPO, DE SUELOS Y ELABORACION DE INFORME DE RESULTADO DE ENSAYOS DE
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS MATERIALES DE CONSTRUCCION, CON LABORATORIO DE LAS MUESTRAS OBTENIDAS EN CAMPO, DE
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADOS LAS RECOMENDACIONES TECNICAS SUELOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION
PROVINCIA. PARA SU APLICACION EN LOS
PROYECTOS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL #PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL INFORME DE EVALUACION DEL ELABORACION DE INFORME DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE DE DE EJECUCION DE DE PROGRAMAS DE LA DIRECCION
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADOS PROGRAMAS DE LA DIRECCION
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO ’ ‘|#PROYECTOS INFORME MENSUAL DE CUMPLIMIENTO ELABORACION DE INFORME MENSUAL DE CUMPLIMIENTO DE

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL DIRECCION PROVINCIAL
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO EJECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% S - DE OBRAS PUBLICAS VARIOS DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL'Y
PERSONAS Y BIENES DE LA PROGRAMADOS DE INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL CIVIL

PROVINCIA.

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL




PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL
, RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE 2 TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA | SECTOR | # BENEFICIARIOs | DRODUCTOS Y SERVICIOS (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE
() INSTITUCIONAL QUE NO APLICA)

MEJORAR ¥ AMPLIAR LA REDI(q0rap ART 42 INFORME ~ DE  APROBACION  DE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| " v o (oo e o o |#PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL PLANILLAS DE EJECUCION DE OBRA DE ELABORACION DE INFORME DE APROBACION DE PLANILLAS DE
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| . AUTONOMO|E/ECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ | DE OBRAS PUBLICAS VARIOS INFRAESTRUCTURA. VIAL Y CIVIL DE EJECUCION DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL DE
PERSONAS Y BIENES DE LA PROGRAMADOS CONTRATOS SUSCRITOS
DROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL CONTRATOS SUSCRITOS
MEJORAR Y AMPLAR LA RED| . ART " ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ 1oerencins excLusivas pet|"o R0 YECTOS DIRECCION PROVINCIAL CONTRATOS DE PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DE ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DE CONTRATOS
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| . AUTONOMO|E/ECUTADOS/#PROYECTOS |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ | DE OBRAS PUBLICAS VARIOS BIENES, OBRAS Y  SERVICIOS, DE BIENES. OBRAS Y SERVICIOS
PERSONAS Y BIENES DE LAl " o0 0 orovinaiaL |PROGRAMADOS ADMINISTRADOS POR LA DIRECCION DE ’
PROVINCIA. OBRAS PUBLICAS
MEJORAR ¥ AMPLIAR LA RED INFORME DIARIO DE PRODUCCION Y
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO|COCTAD ART. 42. ALMACENAMIENTO DE  MATERIALES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL|#VOLUMEN EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL PETREOS EN CANTERA, DETALLANDO ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y ALMACENAMIENTO
EL  DESPLAZAMIENTO  DE 20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ - VARIOS '
PERSONAS Y BIENES DE La|GOBIERNO AUTONOMO|/#VOLUMEN PROGRAMADO DE OBRAS PUBLICAS TIPO O CARACTERISTICA DEL ARIDO, DE MATERIALES PETREOS EN CANTERA
PROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL CONSOLIDADO EN INFORMES

. SEMANALES Y MENSUALES
INFORME SEMANAL DE DISTRIBUCION Y
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED| ART " USO DE MATERIALES EN OBRAS QUE
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ 1erencias EXCLUSIVAS DEL|#VOLUMEN EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL FIECUTA ~ LA ~ ENTIDAD — POR: ELABORACION DE INFORME DE DISTRIBUCION Y USO DE MATERIALES
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| . AUTONOMO| /#VOLUMEN PROGRAMADO |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ | O OBRAS PUBLICAS VARIOS ADMINISTRACION DIRECTA Y EN OBRAS
PERSONAS Y BIENES DE LAl " o o)/ oo UINCIAL CONVENIOS  INTERINSTITUCIONALES,
PROVINCIA. CONSOLIDADO EN INFORMES
MENSUALES

MEJORAR ¥ AMPLIAR LA REDI-qoraD ART 42 INFORME SEMANAL DE PRODUCCION Y
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ /o encias EXCLUSIVAS DEL|#VOLUMEN EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL USO DE HORMIGON ASFALTICO ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y USO DE HORMIGON
EL  DESPLAZAMIENTO  DE 20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ - VARIOS /
PERSONAS v BIENES DE La|GOBIERNO AUTONOMO|/#VOLUMEN PROGRAMADO DE OBRAS PUBLICAS CONSOLIDADO EN INFORMES ASFALTICO
PROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MENSUALES
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED INFORMES DE SUPERVISION DE LA

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDOL .\ oerencias ExcLUSIVAS DEL|#VOLUMEN EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE ELABORACION DE INFORMES DE SUPERVISION DE LA
EL  DESPLAZAMIENTO  DE|_ . AUTONOMO|/#VOLUMEN PROGRAMADO |20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35% $ | OE OBRAS PUBLICAS VARIOS EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE OBRA
PERSONAS Y BIENES DE LA| " oo o) oo i CIAL LA DIRECCION  PROVINCIAL  DE
PROVINCIA. SUPERVISION Y FISCALIZACION
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED MANTENIMIENTO DE  VARIOS

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| -\ o rencias ExcLUSIVAS DEL|  #kM EJECUTADO /#kM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED| " INO3 coN DOBLEl\ ANTENIMIENTO PETREO DEL CAMINO SEQUELILLO-PERINAO DEL
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| . AUTONOMO PROGRAMADO 6,27 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 100% 0% 0% $ 245.000,00 L UBLICAS COLIMES 508 VIAL TRATAMIENTO SUPERFICIAL| = COLIMES
PERSONAS Y BIENES DE LAl " o o)/ oo VINCIAL BITUMINOSO TIPO 2B EN LA
PROVINCIA. PROVINCIA DEL GUAYAS
MEJORAR ¥ AMPLIAR LA REDI-qorap ART 42 MANTENIMIENTO  DE - VARIOS|\ |\ \TENIMIENTO CON  DOBLE TRATAMIENTO  SUPERFICIAL
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| )\ o encias EXCLUSIVAS DEL|  #KM EJECUTADO J#KM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED|/MINOS CON DOBLE| 5 - UMINOSO TIPO 2B EN LOS CAMINOS EL MATE - SANTA CLARA EN
EL  DESPLAZAMIENTO  DE|_ . AUTONOMO PROGRAMADO 6,44 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 0% 100% | $ 325.000,00( - o o UBLICAS SANTA LUCIA, BUCAY 4217 VIAL TRATAMIENTO SUPERFICIALI - o ANTA LUCIA Y ACCESO AL RCTO. SAN PEDRO EN EL
PERSONAS “ ¥ BIENES D LAl o CENTRALIZADO PROVINCIAL BITUMINOSO TIPO 28 EN LA|(\\ v GENERAL ANTONIO ELIZALDE BUCAY
PROVINCIA. PROVINCIA DEL GUAYAS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED| - ART " INFORMES DE SUPERVISION DE LA CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| " "v >~ (oo oo o] #CONVENIOS EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO
EL  DESPLAZAMIENTO  DE| . AUTONOMO /#CONVENIOS 5 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 100% 0% 0% $ 277.939,20 L < BUBLICAS JUJAN 1160 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL |AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ALFREDO
PERSONAS Y BIENES DE LA| " - ) oo i CIAL PROGRAMADO LA DIRECCION PROVINCIAL DE BAQUERIZO MORENO (JUJAN) PARA EL MANTENIMIENTO PETREQ
PROVINCIA. SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL CAMINO TRES POSTES - LOMA PELEADA - EL TILLO
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

COOTAD ART. 42.
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO| -\ o rencias ExcLUSIVAS DEL|  #kM EJECUTADO /#kM 2,64 KMy 3,80KM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LARED | "N TENIMIENTO PETREO DE 1, \\ire i MIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS EN LOS CANTONES
EL  DESPLAZAMIENTO  DE ’ v INSPECCIONES VARIAS 4 100% $ 310.000,00 PALESTINA Y COLIMES 38893 VARIOS CAMINOS EN LA

GOBIERNO AUTONOMO PROGRAMADO EJECUTADO DE OBRAS PUBLICAS VIAL PALESTINA Y COLIMES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PERSONAS Y BIENES DE LA| " o o oo INCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA.




PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE ; TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL (el JAauhtenl) (2 Tk 0F GESTION bd=ts ols G 3 p ol AU (o] PARA ALCANZAR LA I I 1 ESTRATEGICO 2B ]38 CANTON PARROQUIA | SECTOR | # BENEFICIARIOS | ' RODUCTOS Y SERVICIOS e PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL QUE NO APLICA)
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.US|VAS DEL #KM EJECUTADO /#KM DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED MANTENIMIENTO PETREO DE |SERVICIO DE EXPLOTAC|ON, PRODUCCION Y CARGADA DE MATERIAL
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO PROGRAMADO 5,50 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% $ 500.000,00 DE OBRAS PUBLICAS VARIOS 565428 VIAL VARIOS CAMINOS EN LA PETREO Y DE AGREGADOS LA CANTERA DE LIBRE
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS APROVECHAMIENTO YOLAN DOS
PROVINCIA.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 47 INFORMES DE SUPERVISION DE LA CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUS|VAS DEL #CONVENIOS EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO /HCONVENIOS 5 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 100% S 434.922,33 DE OBRAS PUBLICAS BALZAR 1160 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL [AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BALZAR
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADO LA DIRECCION PROVINCIAL DE PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION CON MATERIAL
PROVINCIA. SUPERVISION Y FISCALIZACION PETREO DE LOS CAMINOS VECINALES DEL CANTON BALZAR
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COOTAD ART. 42. #MANTENIMIENTO PROYECTOS DE OBRA DE MANTENIMIENTO DE DOS BLOQUES DE TRES AULAS TIPO A93 Y B,
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL EJECUTAD DIRECCION PROVINCIAL ANCHA DE MULTIPLE, MODULO DE GRADERI BIERTO L
EL DESPLAZAMIENTO DE O S us > JECU © 4,82 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% S 22.232,63 o O PEDRO CARBO 1500 INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL MANTENIMIENTO DE AULAS CAIE — v ! Qe € o o
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO JHMANTENIMIENTO DE OBRAS PUBLICAS PROVINCIAL 24M Y OBRAS EXTERIORES EN EL COLEGIO EDUARDO GRANJA
CROVINGIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL PROGRAMADO GARCES DEL CANTON PEDRO CARBO.
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 47
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXC|..US|VAS DEL #LONAS ADQUIRIDAS DIRECCION PROVINCIAL PROYECTOS DE OBRA DE
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO| /#LONAS PROGRAMADAS 5,50 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100% S 4.260,00 DE OBRAS PUBLICAS 565428 INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL ADQUISICION DE LONAS ADQU|S|C|C)N DE 30 LONAS
PERSONAS Y BIENES DE LAIP-C'—0 o oL PROVINCIAL
PROVINCIA.
RECTO SANTA
L.
REALIZAR 17 KM DE C;I:?Z'(A:,A AEL
MANTENIMIENTO PETREO CAMPl;\l CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42 DEL CAMINO VECINAL MATA DIIE INFORMES DE SUPERVISION DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCL.US|VAS DEL KM EJECUTADOS / COMPRENDIDO ENTRE BIRECCION PROVINCIAL PLATANO ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON EL
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO| PROGRAMADOS A EJECUTAR LOS RECINTOS EL INSPECCIONES VARIAS 5 SEMANAS 100% S 100.000,00 DE OBRAS PUBLICAS EL EMPALME MURUCUMéA 1200 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL [EMPALME PARA EL MANTENIMIENTO PETREO DEL CAMINO VECINAL
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL EMPALME-MATA DE SAN ’ LA DIRECCION PROVINCIAL DE COMPRENDIDO ENTRE LOS RECINTOS: EL EMPALME - MATA DE
PROVINCIA. PLATANO-LIMON CENTRAL CELESTINO SUPERVISION Y FISCALIZACION PLATANO — LIMON CENTRAL, DE LA PARROQUIA GUAYAS, DEL
DE LA PARROQUIA ! CANTON EL EMPALME
GUAYAS ESTERO CHICO,
EL CANTERO,
CANTA RAOSA
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42 EJECUTAR 40,57 KM DE INFORMES DE SUPERVISION DE LA E(R)ON\\//J:\II\S&LENEZE ELGS:)YB;LZRN(; AUTONGOO“gl(I)ERzIEJSCE"ILi(A;LZOAlag
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUSNAS DEL KM EJECUTADOS / RECONFORMACION ¥ DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON COLIMES, PARA
EL DESPLAZAMIENTO DE MANTENIMIENTO DE INSPECCIONES VARIAS 12 100% S 200.000,02 COLIMES 11116 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL " !
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO|PROGRAMADOS A EJECUTAR VARIAS VIAS Y CAMINOS DE OBRAS PUBLICAS LA DIRECCION PROVINCIAL DE EFECTUAR LOS TRABAJOS RECONFORMACION Y
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL
PROVINCIA. SC RALIZADO PRO CIA VECINALES SUPERVISION Y FISCALIZACION MANTENIMIENTO DE VARIAS VIAS Y CAMINOS VECINALES DEL
CANTON COLIMES
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED EJECUTAR LA RCTO SANTA INFORMES DE SUPERVISION DE LA CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COOTAD ART. 42. SENALIZACION DE 24,6 KM RITA, SAN ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE PROVINCIAL DEL GUAYAS Y GOBIERNO AUTONOMO
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL DE LONGITUD DE LA VIA DIRECCION PROVINCIAL ANTONIO, SAN DESCENTRALIZAD MUNICIPAL DEL CANTON BALA PARA
EL DESPLAZAMIENTO DE EJECUTADO / PROGRAMADO INSPECCIONES VARIAS 12 100% S 107.006,63 BALAO ! 3399 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL . 9 v - 9 O,
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO BALAO - SAN CARLOS DE OBRAS PUBLICAS CARLOS, CIEN LA DIRECCION PROVINCIAL DE EFECTUAR LOS TRABAJOS DE: "SENALIZACION VIAL DE 13.8 KM,
PROVINCIA. DESCENTRALIZADO PROVINCIAL BéCHEO Y RECAPEO EN EL FAMILIAS, LA SUPERVISION Y EISCALIZACION BACHEO Y RECAPEO DE 1500M2, DESDE EL RCTO. SAN CARLOS
ANO 2019 ITALIA HASTA LA CABECERA CANTONAL DE BALAO
ADQUISICION DE 87,5 ML
MEJORAR ¥ AMPLIAR LA RED COOTAD ART 42.|1# DE KM DE CAMINOS CON Z:PULGATSABSER;AS ML BE MARCBE'T_IIICS’SﬁlRJ:;;IJENA
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUSlVAS DEL COLOCACION DE|TUBRIAS DE 6'0 PULGADAS DIRECCION PROVINCIAL NARANJAL, NOBOL ’ PROYECTOS DE OBRA DE MANTENIMIENTO ~ DE ~ VARIOS ADQU|S|C|ON DE TUBERIAS DE HORMIGON ARMADO DE VARIOS
EL DESPLAZAMIENTO DE '|INSPECCIONES VARIAS 30 DIAS 100% S 300.000,00 ’ ! 11881 INFRAESTRUCTURA VIALY CIVIL CAMINOS DE LA PROVINCIA DEL .
PERSONAS Y BIENES DE LA GOBIERNO AUTONOMO|ALCANTARILLAS/ 46 ML DE TUBERIAS DE DE OBRAS PUBLICAS PEDRO CARBO, SALITRE, PROVINCIAL GUAYAS DIAMETROS PARA VARIOS SECTORES EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL |PROGRAMADOS 72", 60 ML DE TUBERIAS SAMBORONDON, SANTA
) DE 90", Y 3 ML DE DUCTO LUCIAY YAGUACHI
CAJON FR 4X2,4X1,5M
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED . . .
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COOTAD ART. 42. CANTIDAD DE GALONES ADQUISICION DE 104810 DAULE. SALITRE MANTENIMIENTO ASFALTICO ADQUISICION DE EMULSION ASFALTICA TIPO CRS2 INCLUYENDO
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GALONES DE EMULSION DIRECCION PROVINCIAL ! ! PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA ADITIVOS PARA EL DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL BITUMINOSO
EL DESPLAZAMIENTO DE ADQUIRIDOS / 100% S 195.000,00 PALESTINA, YAGUACHI, EL 11438 DE VARIOS CAMINOS EN LA
PERSONAS Y BIENES DE La|COBIERNO AUTONOMOI, . 5 - e AMADOS A ADQUIRIR [ASFALTICA - TIPO - CRS2 DE OBRAS PUBLICAS TRIUNFO RED VIAL PROVINCIA DEL GUAYAS |70 28 Y CARPETA ASFALTICA EN VARIAS VIAS EN LA PROVINCIA DEL
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL INCLUYENDO ADITIVOS GUAYAS

PROVINCIA.




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II II1 ESTRATEGICO OBJET,IVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PRODUCTOS Y SER:VICIOS (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL QUE NO APLICA)
ADQUISICION 'Y PUESTA
EJ’;I\IAFUP’\II_iII\(IDTI\IAA'\C/“OEI\ﬁlicgi CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED INFORMES DE SUPERVISION DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO
COOTAD ART. 42. CAP N 20 LTS/SEG Y EL . .
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL|# DE M3 POTABILIZADO / #|MANTENIMIENTO v DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BALZAR
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO|DE HABITANTES REHABILITACION DE LAS INSPECCIONES VARIAS 100% 175.000,00 DE OBRAS PUBLICAS BALZAR 31135 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR[CONVENIO INTERINSTITUCIONAL |[PARA LA ADQUISICION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UNA
PERSONAS Y BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL UNIDADES DE BOMBEO LA DIRECCION PROVINCIAL DE PLANTA COMPACTA CAP N 20 LTS/SEG Y EL MANTENIMIENTO Y
PROVINCIA. EXISTENTES EN LA PLANTA SUPERVISION Y FISCALIZACION REHABILITACION DE LAS UNIDADES DE BOMBEO EXISTENTES EN LA
PLANTA DE AGUA DEL CANTON BALZAR
DE AGUA DEL CANTON
BVALZAR
MEIORAR ¥ AMPLAR A RED oorsy  pr CECUTAR LA REAPERTURS choenn NFORMES DE SUPERVISION DE LA PROVINCAL DEL' GUATAS Y EL GOBIERNO  AUTONOMO
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COMPETENCIAS EXCI:USIVAS DEL # DE KM DE CAMINOSIDE 176,48 KM  DE DIRECCION PROVINCIAL JERUSALEI:I ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO CARBO PARA
EL DESPLAZAMIENTO DE GOBIERNO AUTONOMO|EJECUTADO / PROGRAMADO CAMINOS'VERANEROS EN INSPECCIONES VARIAS 60 DIAS 100% 114.590,00 DE OBRAS PUBLICAS PEDRO CARBO VILLAO "’ 9526 EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR|CONVENIO INTERINSTITUCIONAL REALIZAR EL ALQUILER DE MAQUINARIA PARA REALIZAR LA
PERSONAS ¥ BIENES DE LA DESCENTRALIZADO PROVINCIAL UN PLAZO DE 60 DIAS SABANILLA, EL LA DIRECCION PROVINCIAL bE REAPERTURA DE CAMINOS DE VERANO EN LA ZONA RURAL DEL
PROVINCIA. ’ SUPERVISION Y FISCALIZACION
JEBE CANTON PEDRO CARBO
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED
VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO COOTAD ART. 42. REVESTIMIENTO CON MANTO DE HORMIGON EN EL CANAL PRINCIPAL DE
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL DIRECCION PROVINCIAL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED
EL DESPLAZAMIENTO DE 100% $37.510,40 DAULE 4217 REVESTIMIENTO DE CANALES ABASTECIMIENTO DE AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE PLAN
GOBIERNO AUTONOMO DE OBRAS PUBLICAS VIAL

PERSONAS Y BIENES DE LA
PROVINCIA.

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

AMERICA - LOMAS DEL CANTON DAULE

TOTAL POA

4.043.461,21




MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcién Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizaciéon del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE
LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. ]

O 0O 0O 0O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. o
. O

o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRODUCTOS Y
SERVICIO -
ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO
AMERITE, SE INCLUYE
QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META
PRESUPUESTO DEL | oo opoNSABLE DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE . FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJETIVO e
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION L Gl e PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO e CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
OEI DEL OBJETIVO META (EN MESES INSTITUCIONAL
(OEI) ( ) SIS INSTITUCIONAL
($)
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO % DE REUNIONES EJECUTAR EL 100% DE LAS DIRECCION PROVINCIAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS EJECUTADAS / % DE REUNIONES DE ACUERDO A INFORME DE REUNION
1 100% 0% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA| REUNIONES PROYECTADAS A| LOS PLAZOS ESTABLECIDOS REGISTRO DE ASISTENCIA INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL EJECUTAR POR LA LEY
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL
) % DEL PROCESO EJECUTADO , DIRECCION PROVINCIAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SuUS PROCESO DE ACUERDO A LOS INFORME DE REUNION
/ % DEL PROCESO . 1 100% 0% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500
INTERINSTITUCION AL Y  LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PLAZOS ESTABLECIDOS POR | ARCHIVO FOTOGRAFICO
. PROYECTADO A EJECUTAR INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL LA LEY
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL
. % DEL PROCESO EJECUTADO INFORME TECNICO DIRECCION PROVINCIAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DE ACUERDO A LOS
/ % DEL PROCESO ACTAS DE REUNION 1 100% 0% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PLAZOS ESTABLECIDOS POR .
. PROYECTADO A EJECUTAR ARCHIVO FOTOGRAFICO INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL LA LEY
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL .
. % DEL EVENTO EJECUTADO / INFORME TECNICO DIRECCION PROVINCIAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS EVENTO DE ACUERDO A LOS
% DEL EVENTO PROYECTADO REGISTRO DE ASISTENCIA 1 100% 0% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 400
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PLAZOS ESTABLECIDOS POR .
. A EJECUTAR ARCHIVO FOTOGRAFICO INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL LA LEY
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

* INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS
* INFORME DE EVENTOS
PARTICIPATIVOS

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS ANO 2018

FASE PREVIA: REUNIONES DE TRABAJO CON
DELEGADOS DE DIRECCIONES Y COORDINACIONES
INVOLUCRADAS

FASE | PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS CON LA
PARTICIPACION DE DIRECCIONES
INSTITUCIONALES, INSTITUCIONES AFINES AL
PROCESO Y REPRESENTANTES CIUDADANOS
(MESAS DE TRABAJO)

FASE Il ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS CON INFORMACION RECOPILADA

FASE IIl DELIBERACION PUBLICA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS CON PARTICIPACION
CIUDADANA




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE z TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
- META DE GESTION FUENTE DE , OBJETIVO - SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION PARA ALCANZAR LA I II II1 ESTRATEGICO z CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL
P % DEL PROCESO EJECUTADO . DIRECCION PROVINCIAL DE .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DE ACUERDO A LOS INFORME TECNICO FASE IV PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE
/ % DEL PROCESO 1 0% 100% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500 .
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PROYECTADO A EJECUTAR PLAZOS ESTABLECIDOS POR REPORTE DEL REGISTRO INSTITUCIONAL RENDICION DE CUENTAS
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL LALEY
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL BANCO DE PROYECTOS
p % DEL PROCESO EJECUTADO . DIRECCION PROVINCIAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DE ACUERDO A LOS INFORME TECNICO ACTUALIZADOS DEL FASE I. RECOPILACION Y CONSOLIDACION DEL
/ % DEL PROCESO 1 0% 100% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PROYECTADO A EJECUTAR PLAZOS ESTABLECIDOS POR REPORTE DEL REGISTRO INSTITUCIONAL GOBIERNO PROVINCIAL DEL BANCO DE PROYECTOS INSTITUCIONAL 2020
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL LA LEY GUAYAS
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, * METODOLOGIAS Y
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS HERRAMIENTAS TECNICAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL . p
p % DEL EVENTO EJECUTADO / INFORME TECNICO DIRECCION PROVINCIAL DE PARA LA CALIFICACION Y FASE II. PRIORIZACION DEL GASTO DEL GOBIERNO
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS EVENTO DE ACUERDOA LOS
INTERINSTITUCION ALY LAl COMPETENCIAS. DE MANERA ARTICULADA CON LA % DEL EVENTO PROYECTADO PLAZOS ESTABLECIDOS POR REGISTRO DE ASISTENCIA 1 0% 100% 0% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 400 PRIORIZACION DE PROVINCIAL DEL GUAYAS (EVENTO CON
PARTICIPACION CIUDADANA PLANIEICACION INACIONAL REGIONAL CANTONAL A EJECUTAR LA LEY ARCHIVO FOTOGRAFICO INSTITUCIONAL PROYECTOS PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA)
' ’ ’ * INFORME DE EVENTOS
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
PARTICIPATIVOS
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PROCESO DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2020
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES * DIRECTRICES PARA
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, FORMULACION DE PLANES
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS ANUALES
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL FASE Ill. SOLICITUD Y RECOPILACION DE
p % DEL PROCESO EJECUTADO . DIRECCION PROVINCIAL DE * LINEAMINETOS TECNICOS [
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS /% DEL PROCESO PROCESO DE ACUERDO A A INFORME TECNICO 1 0% 0% 100% $ PLANIFICACION GUAYAQUIL 1500 PARA LA FORMULACION DE INFORMACION DE ACUERDO A DIRECTRICES DE
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA > LOS PLAZOS ESTABLECIDOS 0 0 0 CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DEL PLAN
P PROYECTADO A EJECUTAR INSTITUCIONAL LOS PLANES OPERATIVOS
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL POR LA LEY ANUALES DE LAS DIFERENTES OPERATIVO ANUAL 2020
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
UNIDADES
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES * PLAN E INFORME DE
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, SEGUIMIENTO AL PLAN
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS OPERATIVO ANUAL
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL . .
p % DEL PROCESO EJECUTADO DIRECCION PROVINCIAL DE INSTITUCIONAL FASE IV. CONSOLIDACION Y REMISION DEL PLAN
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DE ACUERDO A A .
/ % DEL PROCESO INFORME TECNICO 1 0% 0% 100% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500 * PLAN OPERATIVO ANUAL OPERATIVO ANUAL Y PLAN ANUAL DE
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA LOS PLAZOS ESTABLECIDOS .
PARTICIPACION CIUDADANA PLANIFICACION NACIONAL REGIONAL CANTONAL PROYECTADO A EJECUTAR POR LA LEY INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD CONTRATACION 2020 POR DIRECCION
' ’ ’ *ELABORACION DEL PLAN
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
, ANUAL DE CONTRATACIONES
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD INSTITUCIONAL
* PLAN E INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN
OPERATIVO ANUAL
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, *INFORME DE SEGUIMIENTO
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS Y EJECUCION DE PROGRAMAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL .
p % DEL PROCESO EJECUTADO . DIRECCION PROVINCIAL DE Y PROYECTOS SEGUIMIENTO, MONITOREO Y ELABORACION DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DEL ANO FISCAL . L
/ % DEL PROCESO INFORME TECNICO 12 33% 33% 34% S - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500 *INFORME CONSOLIDADO DE INFORMES DE EJECUCION DE PROYECTOS DEL PLAN
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA CORRESPONDIENTE (12
PARTICIPACION CIUDADANA PLANIFICACION NACIONAL. REGIONAL CANTONAL PROYECTADO A EJECUTAR MESES) INSTITUCIONAL CUMPLIMIENTO DE PLANES OPERATIVO ANUAL 2019
' ’ ’ *MATRICES E INDICADORES
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
DE EVALUACION
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
*METODOLOGIAS PARA LA
RESPETO A LA DIVERSIDAD
FORMULACION Y
EVALUACION DE
INDICADORES DE GESTION
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO EJECUTAR EL 100% DEL * PLAN E INFORME DE
p % DEL PROCESO EJECUTADO N DIRECCION PROVINCIAL DE .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS PROCESO DEL ANO FISCAL | PLAN ACTUALIZADO PARA EL SEGUIMIENTO AL PLAN ACTUALIZACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2019
/ % DEL PROCESO 12 33% 33% 34% - PLANIFICACION GUAYAQUIL - - 1500
INTERINSTITUCION AL Y LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA CORRESPONDIENTE (12 SEGUIMIENTO OPERATIVO ANUAL (REFORMAS)
. PROYECTADO A EJECUTAR INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL MESES) INSTITUCIONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD




PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE
GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION
DEL OBJETIVO

FUENTE DE
VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO
PARA ALCANZAR LA
META (EN MESES)

I II II1

PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
($)

RESPONSABLE DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y
SERVICIO -
ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO
AMERITE, SE INCLUYE
QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO
/ % DEL PROCESO
PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL
PROCESO DEL ARO FISCAL
CORRESPONDIENTE (12
MESES)

INFORME TECNICO

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

* MATRICES O FORMATOS
PARA LA ELABORACION DE
PROYECTOS
*INDICADORES PARA
ELABORACION DE
PROYECTOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO
/ % DEL PROCESO
PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL
PROCESO DEL ARO FISCAL
CORRESPONDIENTE (12
MESES)

INFORME TECNICO

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

*INFORME CON MATRIZ DEL
SISTEMA DE INFORMACION
DE GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS (SIGAD)

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO
/ % DEL PROCESO
PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL
PROCESO DEL ANO FISCAL
CORRESPONDIENTE (12
MESES)

INFORME TECNICO

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

MATRICES
CORRESPONDIENTES A ESTA
DIRECCION EN LO QUE
RESPECTA A INFORMACION
PUBLICA (LOTAIP)

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL
PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

REVISION , SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE
FORMATOS SOPORTES DE LAMATRIZ DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL 2019 (INCLUIDO REFORMAS)

REGISTRO DE PROYECTOS Y AVANCES EN EL
APLICATIVO SIGAD (TRIMESTRAL)

REMISION DE MATRICES CORRESPONDIENTES A LA
LOTAIP (MENSUAL)

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO
/ % DEL PROCESO
PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL
PROCESO DEL ANO FISCAL
CORRESPONDIENTE

INFORME TECNICO

0% 0% 100%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

PLAN E INFORMES DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIALY DESARROLLO

PROCESO DE SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
GUAYAS 2016-2019

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE CUMPLIMIENTO
DE METAS E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO
/ % DEL PROCESO
PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL
PROCESO DEL ANO FISCAL
CORRESPONDIENTE

INFORME TECNICO

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

INFORME DEL SISTEMA DE
INFORMACION LOCA (SIL)

PROCESO DE SEGUIMIENTO
YMONITOREO DELSISTEMA DE
INFORMACION LOCAL (SIL)

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL SISTEMA DE
INFORMACION LOCAL (SIL)

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DE SOPORTE BRINDADO
PARA LA SOLUCION DE
PROCESOS LIMITROFES / %
DE SOPORTE PROYECTADO A
BRINDAR PARA LA SOLUCION
DE LOS PROBLEMAS
LIMITROFES

BRINDAR EL SOPORTE EN UN
100% A LA COMISION DE
LIMITES PARA LA SOLUCION
DE PROCESOS LIMITROFES
INTERPROVINCIALES E
INTERCANTONALES EN EL
ANO 2019

INFORME TECNICO

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL

1500

PROCESO DE APOYO A A LA
COMISION TECNICA DE LIMITES

SOPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA
COMISION TECNICA DE LIMITES

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

(PLAN E INFORMES DE
SEGUIMIENTO AL PLAN
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL)

SEGUIMIENTO AL COMPONENTE  POLITICO

INSTITUCIONAL DEL PODOT

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS
COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA
PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD

12

33% 33% 34%

DIRECCION PROVINCIAL DE
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

(PLAN E INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN
PLURIANUAL INSTITUCIONAL)

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL MODELO DE
GESTION DEL PDOT




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL

EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
- META DE GESTION FUENTE DE . OBJETIVO z SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO DIRECCION PROVINCIAL DE ELBORACION DEL PLAN
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS ELBORACION DEL PLAN ANUAL DE
1 100% 0% 0% $ - PLANIFICACION ANUAL DE CONTRATACIONES
INTERINSTITUCION AL Y  LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
) INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES
DEL SECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,
EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD|CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO DIRECCION PROVINCIAL DE (PLAN DE GESTION DE LOS
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|TERRITORIAL, EN EL AMBITO DE SUS REQUERIMIENTO DE INFORMACION REFERENTE AL
12 33% 33% 34% $ - PLANIFICACION NIVELES .
INTERINSTITUCION AL Y  LA|COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA PDOT, FASE MODELO DE GESTION
. INSTITUCIONAL DESCONCENTRADOS)
PARTICIPACION CIUDADANA. PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL
Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA
INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL
RESPETO A LA DIVERSIDAD
1) MAPAS Y ESTADISTICAS
TEMATICAS DE LA PROVINCIA CONSULTORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE
DEL GUAYAS. INFORMACION PLANIMETRICA Y
2) INDICADORES DE GEO GEOREFERENCIADA DE LOS CAMINOS O SENDEROS
POTENCIAR LA CAPACIDAD # CAMINOS Y SENDEROS DIRECCION PROVINCIAL DE ) ]
LOS LOJAS, JUAN BAUTISTA LOCALIZACION Y  GEO EN PREDIOS RURALES CUYO USO SEA MAYOR A 15
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|COOTAD IDENTIFICADOS / # CAMINOS INFORMES TECNICOS DEL PLANIFICACION ) -
100% PROYECTO EJECUTADO 1,5 100% $69.700,00 DAULE AGUIRRE, EL LAUREL, RURAL 33.000 REFERENCIACION. N/A ANOS Y QUE CONECTEN A SUS HABITANTES A
INTERINSTITUCIONAL Y LA|ART. 41 -a Y SENDEROS PROYECTADOS. PROVEEDOR INSTITUCIONAL
LIMONAL. 3) INVENTARIO INTEGRAL DE CARRETERAS, CAMINOS O VIAS PARA LA
PARTICIPACION CIUDADANA. (INTELIGENCIA TERRITORIAL)
LA PROVINCIA DEL GUAYAS. PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO Y
4) SOCIALIZACION DE SOCIAL EN LAS PARROQUIAS RURALES DEL CANTON
PROYECTOS E INDICADORES DAULE DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
TERRITORIALES.
PORCENTAJE DE PROYECTOS
EMITIDOS EN EL ANO. ALCANZAR MINIMO EL 90% )
POTENCIAR LA CAPACIDAD DIRECCION PROVINCIAL DE DOCUMENTACION DE LOS PROYECTOS DE
] DE PROYECTOS EMITIDOS|{DOCUMENTOS EMITIDOS PROYECTOS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION . ) PLANIFICACION PROCESOS Y/O NORMATIVAS EN VIRTUD DE
N/A (# PROYECTOS EMITIDOS EN|PARA REVISION DE LAS|PARA REVISION DE LAS 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG  |DOCUMENTOS N/A
INTERINSTITUCIONAL Y LA - INSTITUCIONAL REQUERIMIENTOS INSTITUCIONALES, PREVIO AL
- EL ANO / # PROYECTOS|UNIDADES ADMINISTRATIVAS|UNIDADES ADMINISTRATIVAS PROCEDIMENTALES
PARTICIPACION CIUDADANA SOLICITADOS EN EL ANO) X|EN EL ARO (MEJORA CONTINUA) DOCUMENTO FINAL
100
PORCENTAJE DE
DOCUMENTOS
PROCEDIMENTALES ALCANZAR MINIMO EL 90%
POTENCIAR LA CAPACIDAD . DIRECCION PROVINCIAL DE )
] APROBADOS EN EL ANO. DE DOCUMENTOS DOCUMENTACION DE LOS PROCESOS Y/O
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PLANIFICACION DOCUMENTOS
N/A PROCEDIMENTALES PORTAL WEB INSTITUCIONAL 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG N/A NORMATIVAS EN VIRTUD DE REQUERIMIENTOS
INTERINSTITUCIONAL Y LA INSTITUCIONAL PROCEDIMENTALES
PARTICIPACION CIUDADANA (# PROCESOS APROBADOS EN|APROBADOS Y PUBLICADOS (MEJORA CONTINUA) INSTITUCIONALES
EL ANO / # PROCESOS|ENELARNO
ELABORADOS EN EL ANO) X
100
NUMERO DE CATALOGOS EN
EL ANO X
POTENCIAR LA CAPACIDAD TENER VIGENTE 1 CATALOGO } DIRECCION PROVINCIAL DE )}
] CATALOGO DE CATALOGO DE ) . .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ) DE DOCUMENTOS PLANIFICACION ELABORACION,  REVISION,ACTUALIZACION  DE
N/A # CATALOGOS DE DOCUMENTOS 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG ~ |DOCUMENTOS N/A 3
INTERINSTITUCIONAL Y LA PROCEDIMENTALES EN EL INSTITUCIONAL CATALOGO DE DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES
PARTICIPACION CIUDADANA DOCUMENTOS ARO PROCEDIMENTALES (MEJORA CONTINUA) PROCEDIMENTALES
PROCEDIMENTALES
EIABORADOS EN FI ANO
PORCENTAJE DE  FICHAS
TECNICAS EMITIDAS EN EL
POTENCIAR LA CAPACIDAD ANO DIRECCION PROVINCIAL DE , ) . )
X PUBLICAR EL 100% DE FICHAS FICHAS TECNICAS DE ELABORACION,  REVISION,ACTUALIZACION  DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION . PLANIFICACION .
N/A 3 TECNICAS POR PROCESO EN|PORTAL WEB INSTITUCIONAL 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG ~ |PROCESOS INCLUYENDO N/A FICHAS TECNICAS DE LOS PROCESOS CON SUS
INTERINSTITUCIONAL Y LA (# FICHAS TECNICAS . INSTITUCIONAL
) N EL ANO INDICADORES RESPECTIVOS INDICADORES
PARTICIPACION CIUDADANA PUBLICADAS EN EL ANO / # (MEJORA CONTINUA)
FICHAS TECNICAS EMITIDAS
EN EL ANO) X 100
PORCENTAIE DE_REPORTES
SOLICITADOS EN EL ANO ) )
POTENCIAR LA CAPACIDAD EMITIR MINIMO EL 90% DE|OFICIOS/MEMORANDOS DE DIRECCION PROVINCIAL DE REPORTES DE EVALUACION ELABORACION DE REPORTES DE ACUERDO A LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REPORTES DE SEGUIMIENTO|INFORME DE SEGUIMIENTO PLANIFICACION . INFORMACION REMITIDA POR LAS UNIDADES
N/A (# REPORTES EMITIDOS EN EL 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG  [DE GESTION INSTITUCIONAL N/A
INTERINSTITUCIONAL Y LA i, DE  INDICADORES  POR|DE INDICADORES DE INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVAS, DE  CUMPLIMIENTO  DE
- ANO / #  REPORTES - DE PROCESOS
PARTICIPACION CIUDADANA SOLICITADOS EN EL ARO) X PROCESOS EN EL ANO PROCESOS (MEJORA CONTINUA) PROCESOS
100
PORCENTAIJE DE PROPUESTAS
EMITIDAS EN EL ANO. INFORME DE PROPUESTAS DE )
POTENCIAR LA CAPACIDAD ) DIRECCION PROVINCIAL DE ) ELABORACION DE INFORMES DE PROPUESTAS DE
. EMITIR MINIMO EL 90% DE|OFICIOS/MEMORANDOS DE ACCION DE MEJORA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PLANIFICACION ACCIONES PREVENTIVAS / CORRECTIVAS DE
N/A (# PROPUESTAS|PROPUESTAS DE ACCIONES|INFORME DE PROPUESTAS DE 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG  [CONTINUA, TANTO N/A
INTERINSTITUCIONAL Y LA . . INSTITUCIONAL ACUERDO A RESULTADOS DE EVALUACIONES DE
X GESTIONADAS EN EL ANO / #|DE MEJORA EN EL ANO ACCIONES DE MEJORA PREVENTIVA COMO )
PARTICIPACION CIUDADANA (MEJORA CONTINUA) GESTION DE PROCESOS
PROPUESTAS  ELABORADAS CORRECTIVAS
EN EL ANO) X 100
PORCENTAJE DE TNFORIVIES
DE ASESORIAS EMITIDAS EN
EL ANO. )
POTENCIAR LA CAPACIDAD EMITIR MINIMO EL 90% DE|OFICIOS/MEMORANDOS DE DIRECCION PROVINCIAL DE INFORMES DE ASESORIAS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION . |INFORMES DE ASESORIA DE|INFORME DE ASESORIAS DE PLANIFICACION ] ELABORACION DE INFORMES DE ASESORIAS DE
N/A (# INFORMES DE ASERORIAS . . 12 30% 30% 40% N/A GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG ~ |CARACTER GENERAL LIGADOS N/A
INTERINSTITUCIONAL Y LA - CARACTER GENERAL EN EL|CARACTER GENERAL LIGADO INSTITUCIONAL ACUERDO A LAS COMPETENCIAS
PARTICIPACION CIUDADANA EMITIDAS EN EL ANO / #ANO A COMPETENCIAS (MEJORA CONTINUA) ANUESTRA COMPETENCIA
INFORMES DE ASERORIAS
SOLICITADAS EN EL ANO) X
100
DISENO E IMPLEMENTACION DE UN NUEVO
POTENCIAR LA CAPACIDAD MODULO DE GESTION ORIENTADO A LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 100% 990.000.00 GUAYAQUIL GENERACION DE VALOR A LA COMUNIDAD A
INTERINSTITUCIONAL Y LA ) T PARTIR DEL CONTROL Y LA ACELERACION
PARTICIPACION CIUDADANA PROGRESIVA DEL FLUJO DE LOS PROCESOS Y LOS
PROYECTOS - ETAPA |
ADQUISICION DE INSUMOS DE OFICINA PARA LAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD Q
] MESAS DE TRABAJO COMO PARTE DE LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CANTIDAD DE  INSUMOS|ADQUIRIR EL 100% DE LOS )
100% 936,54 GUAYAQUIL ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y

INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA

ADQUIRIDOS / SOLICITADOS

INSUMOS SOLICITADOS

ORDENAMIENTO TERRITORIAL PROVINCIAL 2020-
2023




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL
EN % DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIO (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CATERING PARA
POTENCIAR LA CAPACIDAD
. LAS MESAS DE TRABAJO COMO PARTE DE LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CONTAR CON EL 100% DEL|% DE SERVICIO DE CATERING .
100% S 3.825,00 GUAYAQUIL ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y
INTERINSTITUCIONAL Y LA SERVICIO DE CATERING OBTENIDO
. ORDENAMIENTO TERRITORIAL PROVINCIAL 2020-
PARTICIPACION CIUDADANA
2023
POTENCIAR LA CAPACIDAD DIRECCION PROVINCIAL DE
. LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PLANIFICACION
100% S - VARIOS CANTONES TERRITORIALIZADA DE TODOS LOS CANTONES DE
INTERINSTITUCIONAL Y LA INSTITUCIONAL
. LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PARTICIPACION CIUDADANA (INTELIGENCIA TERRITORIAL)
TOTAL S 364.461,54




Anho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

INSTITUCION

Funcion Institucional principal segin mandato Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus

competencias constitucionales y legales

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. []

OO O O

6. []

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. X

. L
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META
PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO | copeTENCTA | INDICADOR DEGESTION | METADEGESTIONDEL |  FUENTEDE | TIEWPOPREVISTO | v | | eZEIO ) TomRTvo | cavron | arroouta | secron | s senerrciamios | PRODUCTOS YSERVICIOS- | | (ENCASOQUEND | oot
(OEI) EXCLUSIVA DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATI'EGICO Q ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
DOCUMENTOS DE PATROCINIO LEGAL
INSTITUCIONAL EN JURISDICCION ORDINARIA EN
MATERIA CIVIL, PENAL, LABORAL, CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, CONTENCIOSO TRIBUTARIO Y EN ,
6. POTENCIAR LA CAPACID/’AD REALIZAR EL 100% DE ) MATERIA DEFENSORIAL. DOCUMENTOS DE IEI/-\/-I\Q?AOR?;IOI\IIDEFEDNESA D?S;mix-roi
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CANTIDAD DE DOCUMENTOS ELABORADOS GOBIERNO AUTONOMO PATROCINIO LEGAL INSTITUCIONAL EN SEDE ,
INTERINSTITL:lCIONAL Y LA - / CANTIDAD DE DOCUMENTOS ?UOR(I:SI,\(?I/E’\\I(TF?:TRC';QT\IAI‘O LIIDEZTFE: INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% S - PROCURADURiA SfNDICA GUAYAQUIL DESCENTRALIZADO CONSTITUCIONAL, ACC’IONES DE PROTECCION, NO APLICA ZJCE;:JE?SS DEL PATROCINAIE_II_';E@:AA(;
PARTICIPACION PROYECTADOS A ELABORAR PROVINCIAL DEL GUAYAS HABEAS DATA, ACCION EXTRAORDINARIA DE
CIUDADANA. 12 MESES PROTECCION. DOCUMENTOS DE PATROCINIO LEGAL DESCENTRALIZADO  PROVINCIAL DEL
INSTITUCIONAL EN SEDE ADMINISTRATIVA. GUAYAS
REPORTES SOBRE ESTADO DE JUICIOS Y TRAMITES
ADMINISTRATIVOS EXTERNOS EN QUE LA
INSTITUCION SEA PARTE INTERESADA.
IEil\'lSTI‘II'DL?(III(E)NN(f’-I\/ER LALAAR'IE“’II(AIEJT/?CDIgﬁ CANTIDAD DE PROYECTOS DE REFORMAS|REALIZAR EL 100% DE PROYECTOS ELABOR,ACION DE PROYECTOS DE
! L, PROYECTOS DE ORDENANZAS, ACUERDOS Y CREACION (o] REFORMA DE
INTERINSTITUCIONAL Y LA - ELABORADOS / CANTIDAD DE PROYECTOS|DE REFORMAS PROYECTADOS EN| INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% S - PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL COMUNIDAD NO APLICA
PARTICIPACION DE REFORMAS PROYECTADOS A REALIZAR |12 MESES RESOLUCIONES. ORDENANZAS, RESOLUCIONES 0
ACUERDOS
CIUDADANA.
6. POTENCIAR LA CAPACID/IAD CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE|CUMPLIR CON EL 100% DE SERVIDORES DEL GOBIERNO
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ASESORAMIENTO A LAS DIRECCIONES|ASESORAMIENTO A LAS o AUTONOMO ABSOLUCIONES DE CPNSULTAS SOBRE LA ASESORAMIENTO A LAS DIRECCIONES
INTERINSTITL:lCIONAL Y LA - REALIZADAS / CANTIDAD DE DOCUMENTOS|DIRECCIONES RFSPECTIVAS EN| INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% S - PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL DESCENTRALIZADO INTELIGENCIA Y APLICACION DE LAS LEYES A NIVEL NO APLICA RES’PECTIVAS EN DIFERENTES
PARTICIPACION DE ASESORAMIENTOS PROYECTADOS A|DIFERENTES TRAMITES EN 12 INSTITUCIONAL. TRAMITES
CIUDADANA. REALIZAR MESES. PROVINCIAL DEL GUAYAS
CUMPLIR CON LA REALIZACION
. POTENCIAR LA CAPAClDAD DEL 100% DE DOCUMENTOS DE COMUNIDAD Y EL GOBIERNO REALIZACION DE DOCUMENTOS DE
:E'T’EEL;SIS?'I"\IL’?(;ONTL ARTI$ULAC|?_2 - fANTIE:h?TFDEAgOCUMDENTOSDZLSSI?/IEﬁlzgz SOPORTE Y ELABORACION DE INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% S - PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL AUTGNOMO CONTRATOS Y CONVENIOS DENTRO DEL AMBITO DE NO APLICA SOPORTE Y ELABORACION DE
, PROYECTOS DE CONTRATOS, DESCENTRALIZADO SUS ATRIBUCIONES. PROYECTOS DE CONTRATOS )
PARTICIPACION PROYECTADOS A ELABORAR CONVENIOS E INFORMES EN 12 PROVINCIAL DEL GUAYAS CONVENIOS E INFORMES
CIUDADANA. MESES.




PROGRAMACION

% DE LA META

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PRESUPUESTO DEL
, RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
SERLELAID) S T D) COMPETENCIA INDICADOR DE GESTIéN META DE GESTI()N DEL FUENTE DE 1 (0] Ao 2LERIE ) OBJETIVO PRODUCTOS Y SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS A PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) EXCLUSIVA DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO Q ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
. POTENCIAR LA  CAPACIDAD CANTIDAD DE DOCUMENTOS CON BASE
6. PO CAPACIDA ’ ocu 0S €O SE|CUMPLIR CON LA ELABORACION ) .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION JURIDICA ELABORADOS / CANTIDAD DE ) ) ELABORACION DE DOCUMENTACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA DOCUMENTOS CON BASE JURIDICA En|DE- 100% DE DOCUMENTOS CONY -\ op e e AcTivIDADES 12 33% 33% 34% $ PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL INFORMES JURIDICOS DENTRO DEL AMBITO DE SUS NO APLICA CON BASE JURIDICA EN DIFERENTES
. BASE JURIDICA EN DIFERENTES ? ? ’ ATRIBUCIONES.
PARTICIPACION DIFERENTES MATERIAS, PROYECTADOS A MATERIAS
MATERIAS EN 12 MESES.
CIUDADANA. ELABORAR
PROYECTOS DE CONSULTAS JURIDICAS A
ORGANISMOS ~ SUPERIORES  TALES  COMO: ELABORACION DE PROYECTOS DE
6. POTENCIAR LA CAPACIDAD CANTIDAD DE  DOCUMENTOS  DE ORGANISMOS SUPERIORES, |PROCURADURIA ~ GENERAL ~ DEL  ESTADO,
: CUMPLIR CON EL 100% DE . CONSULTAS JURIDICAS CON
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CONSULTAS JURIDICAS ELABORADOS / ) COMUNIDAD Y EL GOBIERNO |CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, MINISTERIO
ELABORACION DE DOCUMENTOS o ) ORGANISMOS ~ SUPERIORES, Y
INTERINSTITUCIONAL Y LA . CANTIDAD DE  DOCUMENTOS  DE INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% $ - | PROCURADURIA siNDICA GUAYAQUIL AUTONOMO DEL  TRABAJO, SERVICIO  NACIONAL  DE NO APLICA
. DE CONSULTAS JURIDICAS EN 12 e . POLITICAS, LINEAMIENTOS Y
PARTICIPACION CONSULTAS JURIDICAS PROYECTADOS Al - DESCENTRALIZADO CONTRATACION PUBLICA. PROYECTOS DE POLITICAS, CRITERIOS JURIDICOS N
CIUDADANA. ELABORAR PROVINCIAL DEL GUAYAS  [LINEAMIENTOS Y CRITERIOS JURIDICOS EN MATERIA
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DE  RECLAMOS, PETICIONES Y  RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DE LA INSTITUCION.
CANTIDAD DE  DOCUMENTOS  DE
6. POTENCIAR LA  CAPACIDAD ASESORAMIENTO DE  PROCESOS DE|CUMPLIR CON LA ELABORACION
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REGIMEN SANCIONATORIO ELABORADOS /|DEL 100% DE DOCUMENTOS DE SERVIDORES DEL GOBIERNO
INTERINSTITUCI'ONAL Y LA CANTIDAD DE  DOCUMENTOS  DE|ASESORAMIENTO DE PROCESOS| INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% $ PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL AUTONOMO DOCUMENTOS =~ DE  ASESORAMIENTO  PARA NO APLICA ASESORAMIENTO DE PROCESOS DE
- ; ’ ? ’ DESCENTRALIZADO PROCESOS DE REGIMEN SANCIONATORIO. REGIMEN SANCIONATORIO
PARTICIPACION ASESORAMIENTO DE  PROCESOS  DE|DE REGIMEN SANCIONATORIO EN
PROVINCIAL DEL GUAYAS
CIUDADANA. REGIMEN SANCIONATORIO PROYECTADOS|12 MESES.
A ELABORAR
CUMPLIR CON EL 100% DE
. POTENCIAR LA  CAPACIDAD ANTIDAD DE DOCUMENTOS|DOCUMENTOS DE  ANALISIS Y
I6NSTITL(J)CION(,:’-\L LA ARTCICULECION EELACIONADOS AL POA ELAOBCOL:?ADOSOj EIiCBLé)RACIOOI\IS DEL SPSLAN ANALISIS ¥ ELABORACION DEL PLAN
INTERINSTITUCIIONAL Y LA CANTIDAD DE DOCUMENTOS|OPERATIVO  ANUAL DE  LA| INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34% $ PROCURADURIA SINDICA GUAYAQUIL SERVIDORES DE PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UNIDAD NO APLICA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION
- 0 - , " .
. ) ? ’ PROCURADURIA SINDICA PROVINCIAL DE  PROCURADURIA
PARTICIPACION RELACIONADOS AL POA PROYECTADOS A|DIRECCION  PROVINCIAL  DE SINDICA
CIUDADANA. ELABORAR PROCURADURIA SINDICA EN 12
MESES.

TOTAL POA




Anho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de

sus competencias constitucionales y legales

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA
UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

[

X XO0OO

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econédmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

.
. L
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

Z S ESTICHDER RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICAD(’)R DE META DE GESTION FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJET}:VO OBJETIVO : PRODUCTOS Y (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL DEL GPG GESTION DEL OBJETIVO VERIFICACION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIOS’- AMERITE, SE INCLUYE QUE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTIT([;?IONAL INSTITUCIONAL ESTATUTO ORGANICO NO APLICA)
6 DE JUNIO, JUDITH,
CANAVERAL,
ADQUIRIR EL 100% DE TINTALES, PROGRAMA DE TRANSPARENCIA
INUSMOS Y ALIMENTO ASOCIACION DE DE TECNOLOGIA PARA
BALANCEADO NECESARIO NARANIJAL, TRABAJADORES GANDERIA SOSTENIBLE;
PARA LA PRODUCCION CABECERA AGRICOLAS PROGRAMA DE TRANSFERENCIA
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS ALIMENTO BALANCEADO E ACUICOLA Y PECUARIA EN LAS NARANJAL, SALITRE, CANTONAL, CAMPAMENTO, DE TECNOLOGIA PARA ADQUISICION DE ALIMENTO BALANCEADO,
AC:I'IVIDADES AGROPECUARIAS Y Eigﬂsgz_ﬁs:?i:gcl\sg:li:: ADQUI;:\IDSCL)JS'\//I,SLSIMENTO DIFERENTES ETAPAS DE Infome Técnico Final y registro n 100% $ 50.000.00 PR?;EE(;?:\)/:\‘DZE v YAI;(ZTJAI‘.ICE:HILIEIBD[;((:)AZIAE(;SNISSI VERNAZA, CONE, NCUOEL\IZI;A BI_QISPI\L/IJLEJ?RLAC; 300 PRODUCCION PORCINA; VACUNAS, VITAMINAS PARA EL DESARROLLO DEL
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS BALANCEADO E INSUMOS PRODUCCION PROPUESTO fotografico ! DESARROLLO EIVIPALI\;lE SIMON BOLI;/AR SAN JACINTO, LAS PIE;:)RAS PEDRO' PROGRAMA DE TRANSFERENCIA PROGRAMA PROVINCIAL 'Y MEJORAMIENTO
PROVINCIA PARA EL 2019 POR LA ! " |LAUREL, SABANILLA, , ! DE TECNOLOGIA PARA PRODUCTIVO
PROYECTADO A ADQUIRIR DIRECCION PROVINCIAL DE GUAYAQUIL, ISIDRO AYORA EL ROSARIO, LA VELEZ, LOS PRODUCCION AVICOLA;
PRODUCTIVIDAD Y GUAYAS, TARQUI ,NARANJOS' Los PROGRAMA DE PROYECTOS DE
DESARROLLO EN UN PERIODO ANGELES, CENTRO INVERSION PARA DESARROLLO Y
DE 30 DIAS EXPERIMENTAI: DE FOMENTO PRODUCTIVO
REPRODUCCION
ALEVINES Y ENGORDE
DE TILAPIA ROJA PROGRAMA PROVINCIAL DE
GANADERIA SOSTENIBLE
ADQUIRIR EL 100% DE LOS PROGRAMA DE TRA,NSPARENCIA
DE TECNOLOGIA PARA
SEMOVIENTES NECESAIRIOS GANDERIA SOSTENIBLE;
PARA LA PRODUCCION PROGRAMA DE TRANSFERENCIA
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS FOMENTAR LAS ACTIVIDADES SEMOVIENTES ADQUIRIDOS / PEI(E:'lL'J/-l\L\PRAI': ;’: I:’-:(S.)EIJFEEIZNNTES DIRECCION DE GUAYAQUIL, MILAGRO, PUNA, EL CHOBO PUNA, EL CHOBO DE TECNOLOGIA PARA ADQUISICION DE POLLOS Y PORCINOS PARA EL
AC,TIVIDADES AGROPECUARIAS Y PRODUCTIVAS PROVINCIALES SEMOVIENTES PROYECTADOS A | PROPUESTO PARA EL 2015 Infome Técnico Final y registro 1 100% S 25.000,00 PRODUCTIVIDAD Y NARANIITO, SIMON BOLIVAR, COR’OZAL LAS ’ COR’OZAL, LAS , 100 PRODUCCION PORCINA; FORTALECIMEINTO PECUARIO EN LA PROVINCIA
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS ADQUIRIR. POR LA DIRECCION fotografico , DESARROLLO BALZAR, PEDRO CARBO, PAMPAS VIILLAO PAMPAS, VILLAO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DEL GUAYAS
PROVINCIA ISIDRO AYORA ! ! DE TECNOLOGIA PARA
PROVINCIAL DE PRODUCCION AVICOLA;
PRODUCTIVIDAD Y . PROPUESTA DE POLITICAS Y
DESARROLLO EN ’UN PERIODO AGENDA DE MATERIA
DE 30 DIAS. PRODUCTIVA AGROPECUARIA
PROGRAMA DE PROYECTOS DE
ATENDER A 350 JOVENES INVERSION PARA DESARROLLO Y
INNOVADORES Y FOMENTO PRODUCTIVO;
AcTVIDADES AcropecuRRissy |  TOVENTARLASACTIVIDADES | Qo0 re Lt eNTES MECANISMOS Y | o Técnico il y it DIRECCION DE CURTAQUIL MIAGRD, | o, " WICROEMPRENDIMIENTO. | PROGRAMA DEDESARROLO  [SEGUNDG | CONGRESO. D JovENES
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRODUCTIVAS PROVINCIALES JOVENES PROGRAMADOS A TEMAS RELACIONADOS AL fotogra'ficoy " ! 100% 2 40.000,00 PRODUCTIVIDAD Y DURAN, SAMBORONDON, CANTONAL CABECERA CANTONAL 350 AGROPECUARIO PISCICOLA, ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO |[INNOVADORES Y EMPRENDEDORES "EMPRENDE
ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS DESARROLLO NOBOL
PROVINCIA ASISTIR MANEJO Y PUESTA EN PECUARIO, AGRICOLA, FUTURO"
MARCHA DE INDUSTRIALES ,
EMPRENDIMIENTOS AGROINDUSTRIALES Y
COMERCIALIZACION.




PROGRAMACION

% DE LA META

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

OBJETIVO ESTRATEGICO

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

INDICADOR DE p TIEMPO PREVISTO OBJETIVO PRODUCTOS Y
COMPETENCIA EXCLUSIVA P META DE GESTION FUENTE DE 2 OBJETIVO p (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL DEL GPG GESTION DEL OBJETIVO VERIFICACION PARA ALCANZAR LA I II II1 ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIOS - AMERITE, SE INCLUYE QUE PROYECTO / ACTIVIDAD
EI DEL OBJETIV META (EN MESE INSTITUCIONAL ESTATUT RGANI ’
(OEI) inlan ity ( 2 2 (l:): Y INSTITUCIONAL UL (i (A bl NO APLICA)
INFORME DE CAPACITACIONES
EN EL AMBITO AGRICOLA
PRODUCTIVO; PROGRAMA DE
INVESTIGACION Y
NUMERO DE ASOCIACIONES Y/O )
BENEFICIAR A 2200 PERSONAS EXPERIMENTACION AGRICOLA .
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS COMUNIDADES EL EMPALME, BALZAR, PROGRAMA DE CAPACITACION %
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES . DE ASOCIACIONES Y/O o , DIRECCION DE EL INFORME DE !
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y CAPACITADAS/NUMERO DE Infome Técnico Final y registro COLIMES, PEDRO CARBO, CABECERA FORTALECIMIENTO AGRICOLA PARA
] PRODUCTIVAS PROVINCIALES COMUNIDADES EN I 1 100% $ 400.000,00 PRODUCTIVIDAD Y CABECERA CANTONAL 2200 CUMPLIMIENTO; PROPUESTA DE H#iREF! )
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA | o oo oo 0 020 o ASOCIACIONES Y/O CAPACITACIONES ACRICOLAS fotogréfico DESARROLLO ISIDRO AYORA Y LOMAS DE CANTONAL DOLITICAS Y AGENDA DE ASOCIACIONES Y / O COMUNIDADES AGRICOLAS
PROVINCIA COMUNIDADES PROGRAMADAS - SARGENTILLO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
 CAPACITAR EN 30 DIAS CALENDARIO MATERIA PRODUCTIVA
AGROPECUARIA; PROGRAMA DE
PROYECTOS DE INVERSION PARA
DESARROLLO Y FOMENTO
PRODUCTIVO
PROGRAMA DE PROYECTO DE
MICRO EMPRENDIMIENTO
ACUICOLA; PROGRAMA DE
INVESTIGACION Y
N EXPERIMENTACION ACUICOLA
ACTVIDADES AGROPECUARIS Y |  FOMENTARLAs AcTvDeDEs | (LU T | CAPACTTAR AGOPERSONAS || o0 oo orecaonDE | T, | cutuaua, pyio, | VENTEMIL ELINFORME DE PROGRAMAPROVINCIALDE | oo o b cuimuma RURAL
nfome Técnico Final y registro , , g , .
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRODUCTIVAS PROVINCIALES SERSONAS PROYECTADAS A EN PROCESO DE CRIA DE i yreg 4 100% ADMINISTRACION DIRECTA PRODUCTIVIDAD Y CAMBORONDON. SIDRG CABECERA CUTUGUAY, PIIO, 60 CUMPLIMIENTO; PROPUESTA DE| DESARROLLO ACUICOLA SOSTENIBLE o /oo oo b
R OVINCIA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS CAPACITAR PECES EN 4 MESES otogratico DESARROLLO AORA CANTONAL | CABECERA CANTONAL POLITICAS Y AGENDA DE IN LAND
MATERIA PRODUCTIVA
AGROPECUARIA; PROGRAMA DE
PROYECTOS DE INVERSION PARA
DESARROLLO Y FOMENTO
PRODUCTIVO.
ALCANZAR EL 100% DE LOS
PROYECTOS PLANIFICADOS
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS NUMERO DE PLANES POR LAS DIFERENTES
CTIVIDADES AGROPECUARIAS ¥ FOMENTAR LAS ACTIVIDADES REALIZADOS/ NUMERO DE | JEFATURAS DELADIRECCION | o DIRECCION DE ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRODUCTIVAS PROVINCIALES PLANES PROYECTADOS PROVINCIAL DE SEQUIMIENTO DE PROYECTOS 12 20% 40% 40% ADMINISTRACION DIRECTA PRODUCTIVIDAD Y GUAYAS A NIVEL PROVINCIAL| A NIVEL PROVINCIAL 3310 PLAN OPERATIVO ANUAL NO APLICA PROVINCAL DE LA  DIRECCION  DE
R OVINCIA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO.
DESARROLLO
EJECUTAR AL 100% EL
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS CONVENIO CON ASOCIACION ) )
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y FOMENTAR LAS ACTIVIDADES CONVENIO DE GANADEROS PARA  |Infome Técnico Final y regist DIRECCION DE CABECERA KM 5.5 VIA DURAN- PROGRAMA DE TRANSPARENCIA| 0\ GRAMA PROVINCIALDE ~ |CONVENIO CON ASOCIACION DE GANADEROS
nrome |1ecnico rina registro 4 i
; PRODUCTIVAS PROVINCIALES EJECUTADO/CONVENIO POR natyres 2 DIAS 100% $ 30.000,00 PRODUCTIVIDAD Y DURAN / BUCAY YAGUACHI, HACIENDA 200 DE TECNOLOGIA PARA ’
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA FOMENTO DE fotografico CANTONAL p GANADERIA SOSTENIBLE PARA FOMENTO DE PRODUCTIVIDAD GANADERA
ROVINCIA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS EJECUTAR DRODUCTIVIDAD GANADERA DESARROLLO LA VICTORIA GANDERIA SOSTENIBLE
EN UN PLAZO DE DOS DiAS
NUMERO DE EMPRENDEDORES
VINCULADOS Y
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS : FORTALECER Y POSICIONAR A .
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES | PROMOCIONADOS/NUMERO DE o , DIRECCION DE PROGRAMA DE PROYECTOS DE CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 100 EMPRENDEDORES DE LA |Infome Técnico Final y registro ) PROGRAMA DE DESARROLLO .
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRODUCTIVAS PROVINCIALES EMPRENDEDORES VINCULADOS |~ /5" = i 3 100% $ 150.000,00 PRODUCTIVIDAD Y GUAYAQUIL GUAYAQUIL GUYAQUIL 100 INVERSION PARA DESARROLLO Y| & 0° 1 FT0 o2 T - |EJECUCION DEL PROYECTO. FORTALECIMIENTO
rarti
R OVINCIA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS| Y PROMOCIONADOS DE LA BASE SURANTE 3 MESES orogratico DESARROLLO FOMENTO PRODUCTIVO DEL EMPRENDIMIENTO DEL GUAYAS
DE DATOS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL
CONVENIO  INTERINSTITUCIONAL ENTRE  EL
EJECUTAR AL 100% EL GOBIERNO AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS CONVENIO CON ASOCIACION PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA ASOCIACION DE
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS 1 FOMENTAR LAS ACTIVIDADES CONVENIO DEGANADEROSPARA | . . . . . . DIRECCION DE PROGRAMA DE TRANSPARENCIA| oo o [GANADEROS DEL LITORAL Y GALAPAGOS PARA
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRODUCTIVAS PROVINCIALES EJECUTADO/CONVENIO POR FOMENTO DE ot réﬁcoy & 4 DIAS 100% $ 100.000,00 PRODUCTIVIDAD Y DURAN DURAN DURAN 200 DE TECNOLOGIA PARA CANADER(A SOSTENIBLE EL  FORTALECIMIENTO DE LA CADENA
S ROVINGIA ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS EJECUTAR PRODUCTIVIDAD GANADERA & DESARROLLO GANDERIA SOSTENIBLE PRODUCTIVA DEL SECTOR GANADERO A TRAVES
EN UN PLAZO DE CUATRO DE ALIANZAS Y VINCULOS COMERCIALES A
DIAS. DESARROLLARSE EN EL MARCO DE LA LXXIV
EXPOFERIA GANADERA 2019
EL EIVIPALIVIE, EL EIVIPALIVIE, BALZAK,
BALZAR, COLIMES, |  COLIMES, SANTA
EL EMPALME, BALZAR, ) -
’ SANTA LUCIA, LUCIA, PALESTINA,
COLIMES, SANTA LUCIA,
PALESTINA, PEDRO |PEDRO CARBO, ISIDRO
PALESTINA, PEDRO CARBO, CARBO, ISIDRO AYORA, LOMAS DE
ISIDRO AYORA, LOMAS DE |\ 0 OMAS DE | SARGENTILLO, DAULE
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS NUMERO DE ANALISIS DE SARGENTILLO, DAULE, NOBOL, ' ' ’ CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES > REALIZAR ALREDEDOR DE 500 o . DIRECCION DE g SARGENTILLO, NOBOL, SALITRE, INFORME DE CAPACITACIONES PROGRAMA PROVINCIAL DE
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS ¥ PRODUCTIVAS PROVINCIALES SUELOS EJECUTADOS/NUMERO | ©\\ 41 116 b suELo con sy |™Tome Teenico Final y registro 6 100% $ 52.510,00 PRODUCTIVIDAD Y SALITRE, SAMBORONDON, |\, £ “‘NoBoL SAMBORONDON 500 EN EL AMBITO AGRICOLA HORTICULTURA Y AGRICULTURA  |E - BORACION DE ANALISIS DE SUELO PARA
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA | o oo 0 e as|  DEANALISISDESUELOPOR | (2o fotogréfico ° 2 DESARROLLO GUAYAQUIL, PLAYAS, DURAN, GALTRE. | GUAYAQUIL PLAYAS RODUCTIVO ORGANICA PEQUERNOS PRODUCTORES DE LA PROVINCIA DEL
PROVINCIA EJECUTAR YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN, ' AR ' GUAYAS
. . SAMBORONDON, | DURAN, YAGUACHI,
SIMON BOLIVAR, MARCELINO | """ ILAGRO. JUIAN
MARIDUERNA, NARANJAL, " IR, ORAT
PLAYAS, DURAN, | SIMON BOLIVAR,
NARANJITO, EL TRIUNFO, AGUACH! ARCELING
BALAO, BUCAY ’ .
MILAGRO, JUJAN, MARIDUENA,

SINMAN ROIVAR

NARANIAI




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META
PRESUPUESTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICAD(?R DE META DE GESTION FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJET,IVO RESI:)OBI:§¢IB\I’.§ DEL : PRODUCTOS Y P'tgﬁ'é:':g 35'&':‘D:T
INSTITUCIONAL DEL GPG GESTION DEL OBJETIVO VERIFICACION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIOS - AMERITE, SE INCLUYE QUE PROYECTO / ACTIVIDAD
A ’
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTIT(l;():IONAL INSTITUCIONAL ESTATUTO ORGANICO NO APLICA)

EL EMPALME, BALZAR,

COLIMES, SANTA LUCIA,
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

PALESTINA, PEDRO CARBO,

ISIDRO AYORA, LOMAS DE ADQUISICION DE HERRAMIENTAS MATERIALES E

ADQUIRIR EL 100% DE LAS DIRECCION DE PROGRAMA DE PROYECTOS DE
NUMERO DE HERRAMEINTAS SARGENTILLO, DAULE, NOBOL, PROGRAMA DE DESARROLLO INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
p PRODUCTIVAS PROVINCIALES HERRAMIENTAS, MATERIALES INFORME TECNICO 1 100% S 7.100,00 PRODUCTIVIDAD Y 250 INVERSION PARA DESARROLLO Y .
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA ADQUIRIDAS / SOLICITADAS SALITRE, SAMBORONDON, ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO |PRODUCCION AGROPECUARIA... PROVINCIA DEL
ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS E INSUMOS DESARROLLO FOMENTO PRODUCTIVO
PROVINCIA GUAYAQUIL, PLAYAS, DURAN, GUAYAS
YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN,
SIMON BOLIVAR, MARCELINO
MARIDUENA
TOTAL POA S 854.610,00




Anho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

7/9/2018

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS
TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

L]

1.

L]
X
L]
X

X

6.

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

[
[
[

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO

TIEMPO PREVISTO

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE OBJETIVO OBJETIVO . SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III z Z CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) ESTRATEGICO ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
PROMOVER EL MILAGRO, BANCO DE PROYECTOS PARA
MANEJO NARANJITO, SOLICITAR ~ FONDOS  DE
INTEGRADO Y LA NUMERO DE DESAZOLVAR 10 YAGUACHI,  SANTA INVERSION / INFORME DE
RESTAURACION PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y| * . LIBRO DE OBRA, INFORMES DE ) LUCIA, COLIMES, COMUNIDADES FORTALECIMIENTO LIMPIEZA DE CAUCES NATURALES
KILOMETROS DE KILOMETROS DE DIRECCION PROVINCIAL DE PARROQUIAS DE |COMUNIDADES AGROPECUARIAS EN LIMPIEZA DE CAUCES NATURALES
DE LAS CUENCAS MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y CAMPO  DEL  SUPERVISOR 12 MESES 40% 30% 30% SAFANDO-CHONGON, AGROPECUARIAS ~ EN  LA[ORGANIZATIVO ~ DE  LAS Y/O ARTIFICIALES CON FINES PARA
; CAUCES CAUCES NATURALES RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS GUAYAS LA PROVINCIA DEL GUAYAS Y/O ARTIFICIALES
HIDROGRAFICAS Y DRENAJE DESAZOLVADO Y/0 ARTIEICIALES FOTOGRAFIAS, PEDRO CARBO, PROVINCIA DEL GUAYAS JUNTAS DE RIEGO / RIEGO Y DRENAJE
DE ZONAS DAULE, BUCAY, PROPUESTAS DE POLITICAS EN
MARINO-COSTERA DURAN, ISIDRO MATERIA DE RIEGO, DRENAJE
DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS AYORA Y DRAGADO
PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y EQUIPOS DE  DRAGADO SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO
PROMOVER EL MANEJO INTEGRADO Y )
LA RESTAURACION DE LAS CUENCAS|MANTENER  SISTEMA  DE  RIEGO,[PORCENTAJE ~ DE  MANTENIMIENTOS|REALIZAR ~ EL  100%  DE  LOS|FUNCIONANDO DIRECCION PROVINCIAL DE TRAMO DEL RIO VINCES SECTOR (A28 TECNICOS  DE LAl 0 o o i00 EN LAIDRAGADO Y RELLENG HIDRAULICO £n|PREVENTIVO PARA LOS EQUIPOS DE
HIDROGRAFICAS Y DE ZONAS MARING|PRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD(REALIZADOS ~ /  PORCENTAJE  DE|MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS DE LOS|ADECUADAMENTE TODO EL 3 MESES 40% 30% 30% $ 200.000,00 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS SALITRE GARZOTA PUENTE VERNAZA DIRECCION  PROVINCIAL  DE| o\ EL GUAYAS DRAGADO DE LA  DIRECCION
COSTERA DE LA PROVINCIA GUAYAS | AGROPECUARIA/GESTION MANTENIMIENTOS POR REALIZAR EQUIPOS DE DRAGADO EN 90 DIAS ARO INFORMES DE RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y
CONCURRENTE DEL DRAGADO SUPERVISOR DRAGAS
REALIZAR UN ESTUDIO PARA LEVANTAR
INFORMACION PARA EL DISENO DE
INFRAESTRUCTURA DE RIEGO Y DRENAIJE ESTUDIO PARA LA IMPLEMENTACION
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y|PORCENTAJE ~ DE  ESTUDIOS  DE
. - EN LA JUNTA DE RIEGO Y DRENAIJE EN LA[INFORME FINAL DEL ESTUDIO, ESTUDIOS DE RIEGO Y DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE Y
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL YMANTENER ~SISTEMA DE  RIEGO,|FACTIBILIDAD Y DISENO DEFINITIVO . DIRECTOS 80  FAMILIAS )
JUNTA DE RIEGO Y DRENAJE EL MANGO,|INFORMES DEL SUPERVISOR, DIRECCION PROVINCIAL DE DRENAJE / BANCO  DE|INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN|OBRA DE CAPTACION PARA LA JUNTA
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|REALIZADO / PORCENTAJE DE ESTUDIOS 3 MESES 60% 40% $ 245.000,00 NARANJAL NARANJAL  |EL MANGO INDIRECTOS 10786
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS AGROPECUARIA/GESTION DE FACTIBILIDAD v DISENG DEFINITIVO|PARROQUIA TAURA, CANTON NARANAILIACTA  DE  RECEPCION, RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS HABITANTES PROYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO DE RIEGO Y DRENAJE EL MANGO,
' CONCURRENTE DEL DRAGADO POR REALIZAR MEDIANTE UN ESTUDIO DE LOS|FOTOGRAFIAS FONDOS DE INVERSION CANTON NARANJAL, PROVINCIA DEL
COMPONENTES TECNICOS, SOCIALES Y GUAVYAS.
AMBIENTALES DE LA JUNTA DE RIEGO EN
120 DIAS
PROYECTOS DE OBRAS DE CONSTRUCCION ~ DE  OBRAS
LIBRO DE OBRA, INFORMES DE RIEGO Y DRENAJE / BANCO ) .
CONSTRUIR, REHABILITAR Y|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y|NUMERO DE METROS DE CANALES HIDRAULICAS Y RECONFORMACION
RECONFORMAR 5000 METROS LOS|CAMPO DEL SUPERVISOR Y 3 RECINTO LA NORMITA, DE  PROYECTOS  PARA
MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y|RECONFORMADOS / NUMERO  DE|_ oo oo or it Nernl a 0N DEIFISCALIZADOR. FOTOGRAFIAS 4 MESES 100% < 277.814.73 DIRECCION PROVINCIAL DE SANTA LUCIA SANTA LUCIA | MEMBRILLAL LA LEGUA. RINCON|P'RECTOS 150  FAMILIAS|C o o = L0 " |CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION|DE CANALES,EN LA JUNTA DE RIEGO Y
DRENAJE DE LA PROVINCIA DELIDRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDADMETROS PROGRAMADOS DE CANALES| oo\ oo\ o S L o o encion 0 e RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS LARGO ' ' INDIRECTOS 415 HABITANTES | (0o propUEsTAS|CE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAIE |DRENAJE. "TIERRA FERTIL" CANTON
GUAYAS AGROPECUARIA RECONFORMAR SANTA  LUCIA, PROVINCIA DEL
DEFINITIVA DE POLITICAS EN MATERIA DE
GUAVYAS.
RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO
PROYECTOS DE OBRAS DE
LIBRO DE OBRA, INFORMES DE RIEGO Y DRENAJE / BANCO CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE
CONSTRUIR, REHABILITAR Y|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR V| REALIZAR EL 100% DE LA CONSTRUCCION .
MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y|\ oMERo  DE DRENAJES ~AGRICOLAI,, ‘¢ crema DE DRENAJE AGRICOLA EN|TAVIPO DEL SUPERVISOR ¥ DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNIDADES = SANTA ~ RITA,|DIRECTOS 1518  FAMILIASIDE ~  PROVECTOS PARA| -\ crpuccion v/0 ReHABILITACION|DH o VAJE AGRICOLA EN LA JUNTA DE
CONSTRUIDA / NUMERO DE DRENAJES FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS, 3 MESES 100% $ 305.706,52 COLIMES COLIMES JORDAN, DIEZ DE FEBRERO, EL|INDIRECTOS 4032|SOLICITAR ~ FONDOS  DE RIEGO Y DRENAJE HUANCAVILCA,
DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD LA JUNTA DE RIEGO Y DRENAJE ) RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE ]
GUAYAS AGROPECUARIA PROYECTADOS A CONSTRUIR HUANCAVILCA ACTA  DE  RECEPCION RELICARIO, YUMES Y LA PALMA HABITANTES INVERSION / PROPUESTAS DE CANTON COLIMES, PROVINCIA DEL
DEFINITIVA POLITICAS EN MATERIA DE GUAVYAS.
RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO
TIERRA BLANCA, POTOSI, PAPAYO | Y PROVECTOS DE OBRAS DE
CONSTRUIR LA  INFRAESTRUCTURA|LIBRO DE OBRA, INFORMES DE ' ’ RIEGO Y DRENAJE / BANCO CONSTRUCCION DE LA
CONSTRUIR, RERABILITAR Y|PLANIFICAR,  CONSTRUIR, OPERAR Y|CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA| o0\ licA PARA REPOTENCIAR EL|CAMPO DEL SUPERVISOR Y !l LA ARMENIA, LIV, LA ELVIRA L rcros 527 usuARios|pe PROYECTOS/ PARA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y|MANTENER SISTEMA 'DE- RIEGO Y}HIDRAULICA FIECUTADA /|SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE DE LA|FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS 4 MESES 100% $558.075,78 DIRECCION PROVINCIAL DE SALITRE JUNQUILLAL |0 DE HACHA, LA COLEMBAL 1 eecros 2500[SOLICITAR ~ FONDOs | ONSTRUCCION Y/O REHABILITACION| o\ o pARROQUIA JUNQUILLAL i
DRENAJE DE LA PROVINCIA DELIDRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|CONSTRUCCION  DE INFRAESTRUCTURA( o\t or oo oot o |acra DE RECEPCION 0 Y RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS NUEVA ESPERANZA, JOBITO, LA| oo INVERSION / PROPUESTAS DE| PE SISTEMAS DERIEGOYDRENAJE | 0 = o | TR, PROVINGIA
GUAYAS AGROPECUARIA HIDRAULICA PROGRAMADA ' OTILIA, COMPOLA, CHONTILLA, LA ’ '
EN 120 DIAS DEFINITIVA POLITICAS EN MATERIA DE DEL GUAYAS

LEONOR, FAISAN

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

- PRESUPUESTO DEL | RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO | ¢ \pETENCIA EXCLUSIVA| INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJETIVO OBJETIVO SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III - - CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) ESTRATEGICO ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL ORGANICO |  NO APLICA)
EJECUTAR EL ESTUDIO DE
NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS DE|PREFACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD Y DISENO ,
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y COMUNIDADES: BOCA DE PUCA, ESTUDIO PARA LA IMPLEMENTACION
. INVESTIGACION EJECUTADOS EN RIEGO Y|DEFINITIVO PARA LA IMPLEMENTACION|INFORME FINAL DEL ESTUDIO, ESTUDIOS DE RIEGO Y
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL YMANTENER ~SISTEMA DE  RIEGO, } CEGUAL, LA CARMELITA, HACHA, DE UN SISTEMA DE RIEGO Y DRENAIJE
DRENAIJE EN LA PROVINCIA / NUMERO DE[DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE Y|INFORMES DEL SUPERVISOR, DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECTOS 1200 FAMILIAS|DRENAJE / BANCO  DE[INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD 5 MESES 100% $ 270.000,00 BALZAR BALZAR COOPERATIVA ARGICOLA LA HOZ, MEDIANTE EL APROVECHAMIENTO
PROYECTOS ~ DE  ESTUDIO  DE|OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LA[ACTA ~ DE  RECEPCION, RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS INDIRECTOS 420 HABITANTES [PROYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO .
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION INVETIGACION PROGRAMADOS EN RIEGOLIUNTA "RIO MATE" PARROQUIA JUANI|FOTOGRAFIAS BOCA DE PUCON, SAN GUILLERMO FONDOS DE INVERSION DEL ESTERO PUCA EN EL CANTON
CONCURRENTE DEL DRAGADO ’ DE BALZAR BALZAR, PROVINCIA DEL GUAYAS.
Y DRENAJE EN LA PROVINCIA GOMEZ RENDON, CANTON GUAYAQUIL.
EN UN PLAZO DE 150 DIAS
REALIZAR AL 100% EL ESTUDIO PARA ESTUDIO PARA REHABILITACION DE
AT R« Mo NAE, CONSTUIR, O g o o o ruoo 'L O O O RSO e e o s N o o 0 » o oc b
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD| F/ECUTADOS DE RIEGO ¥ DRENAJE /1, 0" peinBiliTAR 800 HECTAREAS DE| ORMES DEL SUPERVISOR, 4 MESES 100% $ 88.994,94 DIRECCION PROVINCIAL DE | )\ -\ i - DURAN | CONE-ELOY ALFARO [SAN CAMILO INDIRECTOS 4500|PRENAJE / BANCO  DE|INVESTIGACION v/O ESTUDIOS EN|, 0 \ran ™ 800  HECTAREAS DE
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS AGROPECUARIA/GESTION NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS( - = "7 o~ 7 7" C|ACTA  DE  RECEPCION, 0 R RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS HABITANTES PROYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO PRODUCCION  AGRICOLA. EN. LoS
' PROGRAMADOS DE RIEGO Y DRENAIJE ' FOTOGRAFIAS FONDOS DE INVERSION ' -
CONCURRENTE DEL DRAGADO CANTONES ~ YAGUACHI Y  DURAN, CANTONES YAGUACHI Y DURAN,
PROVINCIA DEL GUAYAS EN 120 DIAS PROVINCIA DEL GUAYAS.
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y LEVANTAR  INFORMACION  PARA EL| o o ESTUDIOS  DE  RIEGO Y FSI:EEISTSRUCTZRA DISEEII.;SRAULIE/-E\
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER _ SISTEMA DE  RIEGO,|, 1,006 pen i7ap0s /  ESTUDIOS DISENO DE INFRAESTRUCTURA DE RIEGO,| i oviec pel sUPERVISOR, DIRECCION PROVINCIAL DE JUAN GOMEZ  [SAN LORENZO DEL MATE, SABANA| D hEc1O® 100 FAMILASI,coNAJE / BANCO  DE|INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN[PARA LA DOTACION DE AGUA DE
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD| e o avaDOS PARA DOTAR DE AGUA PARA RIEGO 20001 -\ e “orceneion, 4 MESES 100% > 220.000,00 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS GUAYAQUIL RENDON GRANDE I INDIRECTOS 241361 R OYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO RIEGO EN LOS SITIOS SAN LORENZO Y
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION HECTAREAS ~ EN LA PARROQUIA| " " . . ’ HABITANTES FONDOS DE INVERSION ’ GABANA GRANDE DEL CANTON
CONCURRENTE DEL DRAGADO PROGRESO EN 120 DIAS
GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS
REALIZAR UN ESTUDIO PARA ESTABLECER ESTUDIO DE COMPONENTES
AMPLIAR LA COBERTURA ¥ MEJORAR PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR ¥lp o510 DE FACTIBILIDAD Y DISENO (L:/:JAN[T):iZ(T)Kl/IABlsEDﬁADUD/EfEL;LLTAARTAI\VQEG; INFORME FINAL DEL ESTUDIO ESTUDIOS DE RIEGO Y HIDRAULICOS DEL  SISTEMA DE
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER _ SISTEMA DE  RIEGO,| o\ irvo realizaDO EN 180 DIAS /|EN LOS CAUCES ARTIFICIALES, BYPASS 1,2[INFORMES DEL SUPERVISOR, DIRECCION PROVINCIAL DE NARANJAL, EL TAURA, GRAL DIRECTOS 1400 FAMILIAS ,cENAJE /  BANCO  DE|INVESTIGACION Y/0 EsTupios en|ConTROb  DE  INUNDACIONES
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD| Lo nyoc pe pacTBILDAD Y DISENO|Y 3, SIN ALTERAR LA PRODUCCION|ACTA ~ DE  RECEPCION, 6 MESES 20% 0% » 519.000,00 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS | TRIUNFO, YAGUACHI, | FEDRO J MONTERO, [BYPASS 22,3 Y 5 INDIRECTOS 331701 pROYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO BULUBULU ¥ CUENCA BAIA CON
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION DEFINITIVO POR REALIZAR EN 180 DIAS | AGRICOLA BAJD RIEGO DESDE LOS RIOSIFOTOGRARIAS ’ ' " | VIRGEN DE FATIMA HABITANTES FONDOS DE INVERSION ’ FINES DE RIEGO EN LOS CANTONES
CONCURRENTE DEL DRAGADO SULUBULUM CHIMBO Y QULEBRAS. EN NARANJAL, EL TRIUNFO Y YAGUACHI,
PROVINCIA DEL GUAYAS.
180 DIAS
PROYECTOS DE OBRAS DE
REALIZAR LA CONSTRUCCION "DE LAl 52 bE 0BRA, INFORMES DE RIEGO Y DRENAJE / BANCO CONSTRUCCION DE LA
CONSTRUIR, REHABILITAR  Y|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y|CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA|INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA EN EL ]
MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y|HIDRAULICA EJECUTADA /|PROYECTO DE RIEGO v DRENAIE LA|TAMPO DEL SUPERVISOR ¥ DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECTOS 162  FAMILAs|oC  PROYECTOS  PARA| - crruccion /0 REHABILITACION|  RACSTRUCTURA HIDRAULICA EN
FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS, 9 MESES 0% 100% 0% $ 1.500.000,00 DURAN GUAYAS RECINTO SAN MATEO SOLICITAR ~ FONDOS  DE EL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE LA
DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA|HORMIGA, ~ (AZUD,  DERIVADORA, ) RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS INDRECTOS 3200 HABITANTES DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAIJE ; ]
GUAYAS AGROPECUARIA HIDRAULICA PROGRAMADA SEDIMENTADOR)  CANTON  DURAN,|[ACTA DB RECEPCION INVERSION / PROPUESTAS DE HORMIGA,  CANTON  DURAN,
’| DEFINITIVA POLITICAS EN MATERIA DE PROVINCIA DEL GUAYAS.
PROVINCIA DEL GUAYAS, EN 270 DIAS
RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO
REALIZAR EL ESTUDIO PARA DETERMINAR ESTUDIO DE COMPONENTES
DISPONIBILIDAD DE CAUDAL PARA LABOR -
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y PUERTO INCA , DERIVADORA HIDRAULICOS EN DERIVADORA Y BY
. NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIO|DE RIEGO, DESDE EL CAUCE ARTIFICIAL{INFORME FINAL DEL ESTUDIO, - ESTUDIOS DE RIEGO Y . .
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER ~SISTEMA DE  RIEGO, - . TAURA, SAN  [CARIAR, LINDERO DE LA HACIENDA[DIRECTOS 120  FAMILIAS PASS CANAR, DEL SISTEMA HIDRICO
EJECUTADOS DE RIEGO Y DRENAJE /[BYPASS - CANAR Y PRESEDIMENTADOR|INFORMES DEL SUPERVISOR, DIRECCION PROVINCIAL DE NARANJAL, LA DRENAJE / BANCO DE[INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN|
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD . . 6 MESES 100% $506.987,90 CARLOS, PANCHO |LA GRECIA, JUNTA DE RIEGO|INDIRECTOS 3600 CANAR, COMO ALTERNATIVA DE
NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS|'LA  LAGARTERA"  SIN  ALTERAR|ACTA ~ DE  RECEPCION, RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS TRONCAL PROYECTOS PARA SOLICITAR|RIEGO, DRENAJE O DRAGADO ;
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION PROGRAMADOS DE RIEGO Y DRENAJE  |PRODUCCION AGRICOLA BAJO RIEGO EN|FOTOGRAFIAS NEGRO NUEVOS RUMBOS CHURUTE Y|HABITANTES FONDOS DE INVERSION DOTACION DE RIEGO, A LA
NCURRENTE DEL DRAGAD - MANGO ARROCER PARROQUIA  TAURA ANTON
CONCU GADO EL RIO CANAR Y SUS AFLUENTES EN GO ARROCERO oau v CANTO
NARANJAL, PROVINCIA DEL GUAYAS.
EPOCA DE ESTIAJE; EN 180 DIAS
PROYECTOS DE OBRAS DE .
CONSTRUIR ~ UNA  INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION DE
LIBRO DE OBRA, INFORMES DE RIEGO Y DRENAJE / BANCO ]
CONSTRUIR, REHABILITAR  Y|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR YINUMERO ~ DE  INFRAESTRUCTURAIHIDRAULICA ~ DE  DERIVACION  DE| v = =70 oo o7 ALFREDO DE  PROYECTOS  PARA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA DE
MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y|HIDRAULICA CONSTRUIDA / NUMERO DE[CAUDALES EN EL RIO CHILINTOMO, CON DIRECCION PROVINCIAL DE | ALFREDO BAQUERIZO DIRECTOS 79  FAMILIAS CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION|DERIVACION DE CAUDALES EN EL RiO
FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS, 4 MESES 100% $212.442,01 BAQUERIZO  |RECINTO MANUEL WOLF SOLICITAR ~ FONDOS  DE
DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA|FINES DE RIEGO EN BENEFICIO DE LA . RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS | MORENO (JUJAN) INDIRECTOS 410 HABITANTES DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE  |CHILINTOMO CON FINES DE RIEGO EN
ACTA  DE  RECEPCION MORENO (JUJAN) INVERSION / PROPUESTAS DE
GUAYAS AGROPECUARIA PROGRAMADA A CONSTRUIR JUNTA  GENERAL DE  USUARIOS EL CANTON ALFREDO BAQUERIZO
DEFINITIVA POLITICAS EN MATERIA DE
CHILINTOMO EN 120 DIAS MORENO, PROVINCIA DEL GUAYAS.
RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO
AMPLIAR LA COBERTURA ¥ MEJORAR PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR ¥ ii::ENTAJE EDLE SOLICITFL:)[;i'SAfIEl(’;llilz\/(I)IEmFOS INFORMES DE GESTIONAR CON LA JUNTAS DE RIEGO
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y{MANTENER = SISTEMA DE  RIEGO,| =\ REALZADOS /|CUMPLIR EL 100% DE LOS INFORMES DIRECCION PROVINCIAL DE 24  TECNICOS  DE FORTALEIMIENTO COLICITUDES E INFORMES. PARA EL
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD| " = o 0 o ([REFERENTES A LAS SOLICITUDES DE LOS{SOLICITUDES DE MORADORES 12 MESES 60% 20% 20% RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS | VARIOS CANTONES DIRECCION PROVINCIAL  DE| -\ 5 FORTALECIMIENTO  ORGANIZATIVO
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION DARA oL FoRTALECIVIENTO| MORADORES DE LAS JUNTAS DE RIEGO RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. | ™ (' DE LAS MISMAS
CONCURRENTE DEL DRAGADO ORGANIZATIVO POR REALIZAR
f;\w :FL:SF;I\ILSAC (zi(iT\IT(;JISIIA(ZZ '\glcE)Jc?:f\ s PML:IZ“T':;/;: Cs(ljsﬁiﬁ: IR’DE PEEQZOY PORCENTAJE DE PROYECTOS ¥ ESTUDIOS| )\ 1o 1r AL 100% ELABORACION DE|# DE PROYECTOS REALIZADOS 24  TECNICOS DE  LA[ESTUDIOS DE RIEGO Y
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE DRENAJE/ FOMENTAR LA acTivipap|PE RIEGO Y DRENAJE REALZADOS /1oy eero ESTEJDIOS DE RIEGO Y|BAJO LOS FORMATOS QUE 12 MESES 60% 20% 20% DIRECCION PROVINCIAL DE | -\ o, canToNES DIRECCION PROVINCIAL DE|DRENAJE / PROYECTOS DE FLABORACION ~DE ' PROYECTOS ¥
PORCENTAJE DE PROYECTOS Y ESTUDIOS 0 0 0 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION DE RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR DRENAIJE RIGEN RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. |OBRA Y DRENAIJE
CONCURRENTE DEL DRAGADO
PORCENTAIJE DE RELLENO HIDRAULICO DE
LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y DRAGADO Y RELLENO HIDRAULICO DE
) MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA|REALIZAR EL 100% RELLENO HIDRAULICO ,
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL YMANTENER ~SISTEMA DE  RIEGO, . 24  TECNICOS DE LA LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA
FORTUNA REALIZADO / PORCENTAJE DE|DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA[INFORME ~ TENICO  DEL DIRECCION PROVINCIAL DE ; PLAN DE DRAGADO EN LA
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD 12 MESES 60% 20% 20% VARIOS CANTONES DIRECCION PROVINCIAL DE MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO
RELLENO ~ HIDRAULICO  DE  LA|MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA[SUPERVISOR RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS PROVINCIA .
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. Y LA FORTUNA EN EL CANTON
COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA|FORTUNA
CONCURRENTE DEL DRAGADO SALITRE
MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA
FORTUNA POR REALIZAR




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

. PRESUPUESTO DEL RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA DEL PDOT
LB IAEAAL) HSL Sl S deho) COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE 1213 [ (A3 ) OBJETIVO OBJETIVO SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III Z 2 CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) ESTRATEGICO ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y|PORCENTAIJE DE ELABORACION DE
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO,|BANCO DE PROYECTOS REMITIDO A|REALIZAR EL 100% ELABORACION DE|# DE PROYECTOS DIRECCION PROVINCIAL DE 24 TECNICOS DE LA|BANCO DE PROYECTOS PARA ELABORACION DE BANCO DE
AMBIENTAL DE L ISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|SENAGUA REALIZAD PROCENTAJE DE|BANC DE PROYECTOS REMITID A|APROBADOQOS/ #DE PROYECT! 12 MESE 9 209 209 VARIOS CANTONE DIRECCION PROVINCIAL DE LICITAR FONDOS DE
0SS S / FO u 05 / PRO 0 © ° ° © 05/ ° oS SES 60% 0% 0% RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS 0S ONES 0 © S0 ONDO PROYECTOS REMITIDO A SENAGUA
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION ELABORACION DE BANCO DE PROYECTOS|SENAGUA DEL BANCO RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. [INVERSION
CONCURRENTE DEL DRAGADO REMITIDO A SENAGUA POR REALIZAR
PORCENTAJE DE ELABORACION DE
INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL, SUPERVISION,
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y|FISCALIZACION Y DIVERSOS|REALIZAR EL 100% DE LA ELABORACION ELABORACION DE |INFORMES DE
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO,|MEMORANDO Y/O OFICIOS INTERNOS|DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN|INFORME DE SEGUIMIENTO DIRECCION PROVINCIAL DE 24 TECNICOS DE LAJESTUDIOS DE RIEGO Y SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|REALIZADO / PORCENTAIJE DE|OPERATIVO ANUAL, SUPERVISION,|MENSUAL DE CUMPLIMIENTO 12 MESES 60% 20% 20% RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS VARIOS CANTONES DIRECCION PROVINCIAL DE|DRENAJE Y PROYECTOS DE ANUAL, SUPERVISION, FISCALIZACION
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION ELABORACION DE INFORMES DE|FISCALIZACION Y DIVERSOS|DEL PLAN OPERATIVO ANUAL RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. |OBRA DE RIEGO Y DRENAJE Y DIVERSOS MEMORANDO Y/O
CONCURRENTE DEL DRAGADO SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO[MEMORANDO Y/O OFICIOS INTERNOS OFICIOS INTERNOS
ANUAL, SUPERVISION, FISCALIZACION Y
DIVERSOS MEMORANDO Y/O OFICIOS
INTERNOS POR REALIZAR
PORCENTAJE DE REVISION DE PLANILLAS
DE AVANCE OBRA / ACTAS DE
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y RECEPCION PROVISIONAL / ACTAS DE|CUMPLIR AL 100% CON LA REVISION DE REVISION DE PLANILLAS DE AVANCE
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO, RECEPCION DEFINITIVA REALIZADOS /|PLANILLAS / RE;‘LIZACION DE ACTAS PLANILLAS /ACTAS RECEPCION DIRECCION PROVINCIAL DE 24 TECNICOS DE LA|ESTUDIOS DE RIEGO Y OBRA / ACTAS DE RECEPCION
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD PROVISIONAL Y ACTA 12 MESES 60% 20% 20% VARIOS CANTONES DIRECCION PROVINCIAL DE|DRENAJE Y PROYECTOS DE
PORCENTAJE DE REVISION DE PLANILLAS|RECEPCION PROVISIONAL Y ACTA RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS PROVISIONAL / ACTAS DE RECEPCION
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION RECEPCION DEFINITIVA RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS. |OBRA DE RIEGO Y DRENAJE
DE AVANCE OBRA / ACTAS DE|RECEPCION DEFINITIVA DEFINITIVA
CONCURRENTE DEL DRAGADO
RECEPCION PROVISIONAL / ACTAS DE
RECEPCION DEFINITIVA POR REALIZAR
sistema de riego y drenaje de San
jacinto)/(Numero de kilometros de canales
de drenaje @del sistema de riego y|Limpiar al menos el 90% de canales de
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y dr?;?j dlf Sar;JTcmtol) X?Of in)/(N° d ;irenjaje. ciel sls';%rr;a, deLl.'legf) Y clirenaje del PROPUESTAS DE POLITICAS EN MANTENIMIENTO DE RED DE
. X= e kms del canal a intervenir e|San Jacinto en fas Limpiar al menos e
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL YIMANTENER  SISTEMA  DE  RIEGO, kms del | tad int ir@)[90% d dd lesd p la Junt PLANILLAS /ACTAS RECEPCION DIRECCION PROVINCIAL DE SAN JACINTO SAN  JACINTO LA PAZ LA|4865 POBLACION|MATERIA DE RIEGO, DRENAJE|CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION CANALES DE JUNTAS DE RIEGO SAN
ms del canal proyectados a intervenir e red de canales de riego en la Junta - E . 2
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD 100 o U ; la P 90 j R PROVISIONAL Y ACTA 100% 610.000,00 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS COLIMES COLIMES LAGARTERA, SANTA ROSA BENEFICIARIA DIRECTA Y DRAGADO / PROYECTOS DE|DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE JACINTO 'Y UNIDGS POR LA PAZ,
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION X_( . . e horm 2(;’(') O; zor ha az ,end | 1as. ‘Tpon;r RECEPCION DEFINITIVA ' OBRAS D FIEGO Y DRENALE CANTON COLIMES, PROVINCIA DEL
CONCURRENTE DEL DRAGADO x=(metros cubicos e . ormigon . m e' ormigén _e 0s cana ets e GUAYAS
repuestos@del canal de riego San|riego del sistema de riego y drenaje de
jacinto)/(metros cubicos contratados de|San Jacinto en 90 dias
hormigon @del canal de riego San
jacinto)
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE 4.7KM
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y
. NUMERO DE KILOMETROS DE CAUCE|EN EL CAUCE DEL RIO MACUL MEDIANTE COOP. BAHIA  CARRILLO, RIO PROPUESTAS DE POLITICAS EN .
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL YIMANTENER  SISTEMA  DE  RIEGO, DESAZOLVADOS EN LA PROVINCIA /|EL DESAZOLVE CON EXCAVADORAS PARA PLANILLAS /ACTAS RECEPCION DIRECCION PROVINCIAL DE GRANDE RECINTO SAN JOSE DE|4500 POBLACION|MATERIA DE RIEGO, DRENAJE|CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION MANTENIMIENTO DEL CAUCE DEL RIO
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD NUMERO DE KILOMETROS DE CAUCE|RECUPERAR LA SECCION HIDRUALICA Y PROVISIONAL Y ACTA 4 MESES 100% 360.000,00 RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS PALESTINA EL CARMEN MACHUL COOP. NUEVO MANTIAL,|BENEFICIARIA DIRECTA Y DRAGADO / PRO\;ECTOS DE|DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE MACUL, RECINTO MACUL, CANTON
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION RECEPCION DEFINITIVA ’ ! PALESTINA, PROVINCIA DEL GUAYAS
PROGRAMADOS EN LA PROVINCIA SERVIR AL CANTON PALESTINA, EN UN CABUYAL OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE
CONCURRENTE DEL DRAGADO
PLAZO DE 4 MESES
PEDROJ MONTERO PLANIFICAR GESTIONAR
AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR|PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y CRISTO REY, BARRIO ! ! MANTENIMIENTO DE CAUCES
. PEDRO J MONTERO CRISTO REY, CONTRATAR, .
LA EFICIENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y|MANTENER SISTEMA DE RIEGO,[NUMERO DE KMS DE CANAL A|REAHBILITAR EL 100% DE LOS 18,25 KM|PLANILLAS /ACTAS RECEPCION . LINDO, LAS VEGAS NATURALES DEL RIO BULUBULU Y EL
DIRECCION PROVINCIAL DE BARRIO LINDO, LAS VEGAS EL|6050 POBLACION|CONSTRUIR,ADMINISTRAR, CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION
AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE|DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD|REHABILITAR / NUMERO DE KMS DEL|DEL RIO BULUBULU Y ESTERO SEMIBOFE|PROVISIONAL Y ACTA 3 MESES 100% 630.000,00 YAGUACHI Y JUJAN EL PORVENIR Y ESTERO SEMIBOFE, EN LOS CANTONES
RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS PORVENIR Y BOLICHE JUNTA DE|BENEFICIARIA DIRECTA MANTENER 'Y OPERAR LA|DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE
RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS. AGROPECUARIA/GESTION CANAL PROYECTADOS A REHABILITAR EN 3 MESES RECEPCION DEFINITIVA BOLICHE JUNTA DE YAGUACHI Y JUJAN, PROVINCIA DEL
RIEGO Y DRENAJE CHILINTOMO INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
CONCURRENTE DEL DRAGADO RIEGO Y DRENAJE GUAYAS
Y DRENAJE DE LA PROVINCIA
CHILINTOMO

TOTAL POA

$ 6.504.021,88




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcidn Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD
EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. []

OO O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. U
s. Ll
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA
DEL GPG

INDICADOR DE
GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION
DEL OBJETIVO

FUENTE DE
VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO
PARA ALCANZAR LA
META (EN MESES)

II

III

PRESUPUESTO DEL

OBJETIVO RESPONSABLE DEL

ESTRATEGICO IR ISAY
INSTITUCIONAL e
$) INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y
SERVICIOS/ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO
AMERITE, SE INCLUYE QUE
NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD ELABORACION DE  OFICIOS Y ELABORACION DE OFICIOS PARA LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION % DE OFICIOS REALIZADOS/ % REALIZAR EL 100% DE LOS DIRECCION PROVINCIAL DE . FIRMA DE LA MAXIMA AUTORIDAD Y
- ’ /% ’ OFICIOS DESPACHADOS 12 33% 33% 34% - p - - - 1500 NOTIFICACION DE RESOLUCIONES|-
INTERINSTITUCIONAL, Y LA DE OFICIOS SOLICITADOS OFICIOS SOLICITADOS SECRETARIA GENERAL DIRECTOR PROVINCIAL DE
. DEL PREFECTO PROVINCIAL .

PARTICIPACION CIUDADANA SECRETARIA GENERAL.

RECEPCION DE DOCUMENTOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION % DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS DIRECCION PROVINCIAL DE REGISTRO DE SOLICITUDES DE LOS INTERNOS ¥ EXTERNOS DIRIGIDOS A
INTERINSTITUCIIONAL v Al REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES ACTIVIDADI:S SOLICITUDES INGRESADAS 12 33% 33% 34% - SECRETARIA GENERAL - - - 1500 CIUDADANOS - LA MAXIMA AUTORIDAD Y AL
PARTICIPACION CIUD’ADANA A REALIZAR DIRECTOR PROVINCIAL DE

SECRETARIA GENERAL
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES REGISTRO DE ACTAS Y REGISTRAR LAS ACTAS Y

z (] Z
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZAR EL 100% DE LAS | ACTASY CONVOCATORIAS A DIRECCION PROVINCIAL DE CONVOCATORIAS A SESIONES DEL CONVOCATORIAS A SESIONES DEL
’ - REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES % 12 33% 33% 34% - p - - - 1500
INTERINSTITUCIONAL, Y LA A REALIZAR ACTIVIDADES SESIONES REALIZADAS SECRETARIA GENERAL PLENO DEL CONSEJO PROVINCIAL PLENO DEL CONSEJO PROVINCIAL
PARTICIPACION CIUDADANA DEL GUAYAS DEL GUAYAS
REGISTRO DE RESOLUCIONES Y
POTENCIAR LA CAPACIDAD REGISTRAR RESOLUCIONES Y
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION % DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS RESOLUCIONES Y DIRECCION PROVINCIAL DE ORDENANZAS EMITIDAS POR EL ORDENANZAS EMITIDAS POR EL
INTERINSTITUCIIONAL Y LA REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES ACTIVIDADI:S ORDENANZAS REALIZADAS 12 33% 33% 34% i SECRETARIA GENERAL i i i 1>00 LEGISLATIVO v EJECUTIVO ~ DEL LEGISLATIVO Y EJECUTIVO DEL
. ’ A REALIZAR GOBIERNO PROVINCIAL DEL
PARTICIPACION CIUDADANA GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZA(:DAS/‘V DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS ARCHIVOS DIGITALIZADOS 12 33% 33% 349% DIRECCION PROVINCIAL DE 1500 INFORME DEL ARCHIVO A TRAVES INFORMAR SOBRE LOS ARCHIVOS EN
INTERINSTITUCIONAL, Y LA 0 ACTIVIDADES 0 0 ° SECRETARIA GENERAL DE MEDIOS MAGNETICOS MEDIOS MAGNETICOS

PARTICIPACION CIUDADANA

A REALIZAR




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE p TIEMPO PREVISTO OBJETIVO PRODUCTOS Y
COMPETENCIA EXCLUSIVA Z META DE GESTION FUENTE DE 5 OBJETIVO . (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL GESTION PARA ALCANZAR LA I II 111 ESTRATEGICO 5 CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS | SERVICIOS/ESTATUTO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OET) DEL GPG 5L G e DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) e EE AL ESTRATEGICO S AMERITE, SE INCLUYE QUE
$) INSTITUCIONAL NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES
7z (] 7
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZAR EL 100% DE LAS | DOCUMENTOS ARCHIVADOS DIRECCION PROVINCIAL DE ARCHIVOS INSTITUCIONALES ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS EN
REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 0 . 12 33% 33% 34% - ) - - - 1500 !
INTERINSTITUCIONAL, Y LA A REALIZAR ACTIVIDADES EN FiSICO Y DIGITALIZAL SECRETARIA GENERAL FISICOS Y DIGITALIZADOS FISICOS Y DIGITALIZADOS
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES INFORME DE RECEPCION Y INFORMAR SOBRE LA RECEPCION Y
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZATDAS/‘V DE ACTIVIDADES | REALIZAR EL 100% DE LAS DOCUMENTOS 12 33% 33% 34% DIRECCION PROVINCIAL DE 1500 DESPACHO DE DOCUMENTOS DESPACHO DE  DOCUMENTOS
INTERINSTITUCIONAL, Y LA ? ACTIVIDADES DESPACHADOS ? ? ’ i SECRETARIA GENERAL i i i
P ARTICIPACION ClUDADANA A REALIZAR INTERNA Y EXTERNA INTERNOS Y EXTERNOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION % DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS DIRECCION PROVINCIAL DE
’ REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 0 DOCUMENTOS CERTIFICADOS 12 33% 33% 34% - . - - - 1500 DOCUMENTACION CERTIFICADA CERTIFICAR LA DOCUMENTACION
INTERINSTITUCIONAL, Y LA A REALIZAR ACTIVIDADES SECRETARIA GENERAL
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES INFORMAR Y REALIZAR ACTAS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZA‘:DAS 1% DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS DOCUMENTOS PASIVOS " 239 239 24% DIRECCION PROVINCIAL DE 1500 INFORMES Y ACTAS DE BAJAS DE BAAS DE  DOCUMENTACION Y
INTERINSTITUCIONAL, Y LA ? ACTIVIDADES ° ’ ’ SECRETARIA GENERAL DOCUMENTACION Y ARCHIVOS
PARTICIPACION CIUDADANA A REALIZAR ARCHIVOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES
7 (] 7 7
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZAR EL 100% DE LAS | DOCUMENTOS PUBLICADOS DIRECCION PROVINCIAL DE PUBLICACION DE GACETA OFICIAL PUBLICAR DOCUMENTOS A LA
REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 0 12 33% 33% 34% - ) - - - 1500 - .
INTERINSTITUCIONAL, Y LA A REALIZAR ACTIVIDADES EN LA GACETA OFICIAL SECRETARIA GENERAL DE LA INSTITUCION GACETA OFICIAL DE LA INSTITUCION
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES SESIONES DEL CONSEJO
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZA‘:DAS/‘V DE ACTIVIDADES | REALIZAR EL 100% DE LAS PROVINCIAL DEL GUAYAS " 239 239 24 DIRECCION PROVINCIAL DE 1500 PREPARACION DE SESIONES DEL PREPARAR  LAS SESIONES  DEL
INTERINSTITUCIONAL, Y LA N REAUZAR ACTIVIDADES REALIZADAS ° 0 0 SECRETARIA GENERAL CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS
PARTICIPACION CIUDADANA
MATRIZ DE ACTIVIDADES
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE ACTIVIDADES MENSUALES REALIZADAS, LAS MATRIZ DE ACTIVIDADES REALIZAR LA MATRIZ  DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION REALIZATDAS 1% DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS MISMAS QUE SON " 239 239 24 DIRECCION PROVINCIAL DE 1500 MENSUALES SOLICITADAS POR EL ACTIVIDADES MENSUALES
INTERINSTITUCIONAL, Y LA A RI:ALIZAR ACTIVIDADES SOLICITADAS POR EL COMITE ° 0 0 SECRETARIA GENERAL COMITE DE  TRANSPARENCIA SOLICITADAS POR EL COMITE DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION % DE ACTIVIDADES REALIZAR EL 100% DE LAS | PROYECTOS/ACTIVIDADES DIRECCION PROVINCIAL DE PLAN OPERATIVO ANUAL Y PLAN REALIZAR EL PLAN  OPERATIVO
INTERINSTITUCIONAL y N REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES ACTIVIDADI:S EIECUTADAS 12 33% 33% 34% - SECRETAR(A GENERAL - - . 1500 ANUAL DE CONTRATACION DE LA ANUAL Y PLAN ANUAL DE
D ARTICIPACION ClUDADANA A REALIZAR DIRECCION CONTRATACION DE LA DIRECCION
POTENCIAR LA CAPACIDAD ADQUISICION DE CARPETAS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 100% £.000.00 DIRECCION PROVINCIAL DE PASTA DURA PARA LA DIRECCION
INTERINSTITUCIONAL, Y LA ? B SECRETARIA GENERAL

PARTICIPACION CIUDADANA

PROVINCIAL DE
GENERAL

SECRETARIA




PROGRAMACION

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE . TIEMPO PREVISTO OBJETIVO PRODUCTOS Y
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION FUENTE DE PARA ALCANZAR LA 1 11 111 ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS | SERVICIOS/ESTATUTO (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
s DEL GPG DEL OBIETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION | prr o CES) INSTITUCTONAL ESTRATEGICO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE
b INSTITUCIONAL NO APLICA)
F&LTESICTSNAL L& ART??S?;IC?OAE DIRECCION PROVINCIAL DE ADQUISICION DE UNA PRESEA AL
’ 100% 3.800,00 . MERITO PROVINCIAL DEL 8 DE
INTERINSTITUCIONAL, Y LA SECRETARIA GENERAL
. NOVIEMBRE
PARTICIPACION CIUDADANA
:DNOSTFIT-’:L(J:(I:TSNAL L& ART??ST;IC?OAE DIRECCION PROVINCIAL DE SERVICIO DE COURIER PARA LA
|NTER|NST|TUC|'ONAL Y LA 100% 3.492,50 SECRETARIA GENERAL DIRECCION PROVINCIAL DE
’ SECRETARIA GENERAL

PARTICIPACION CIUDADANA

TOTAL POA

11.292,90




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcidon Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD
EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

00000 K

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

.
s. L]
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO P . TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL R e e aferderdaiolid 13 (el 2onp (o] b3 (13 (350 iol, A LSS PARA ALCANZAR LA I I1 II1 ESTRATEGICO OBJET:IVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS S (e = {ELT (=il (L1 PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTA’TUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR, CONSTRUIR Y # INFORMES TECNICOS DE ELABORAR EL 70% DE LOS ,
PROVINCIAL  PERMITIENDO  ELIMANTENER EL SISTEMA VIAL DE| FISCALIZACION ELABORADOS /#DE |\ pyies T¢cNICOS  DE|INFORME TECNICO 12 40% 30% 30% - SUPERVISION Y GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS INSPECCION TECNICA DE LA OBRA.
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL, QUE NO| INFORMES TECNIOS DE FISCALIZACION ) FISCALIZACION
FISCALIZACION SOLICITADOS
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS SOLICITADOS INFORME  TECNICOS  DE
FISCALIZACION Y
SUPERVISION DE  OBRAS
VIALES E  HIDRAULICAS / NG APLICA
INFORME ~ TECNICOS  DE
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR, CONSTRUIR Y #INFOI’RMESTECNICOS DE ELABORAR EL 70% DE LOS ’ FISCALIZAC,ION Y , ’
PROVINCIAL ~ PERMITIENDO  EL|MANTENER EL SISTEMA VIAL DEf FISCALIZACION ELABORTADOS/#DE | - oo eonicos  DEINFORME TECNICO L 0% 20% 0% ) SUPERVISION Y GUAYAS ] ) PROVINCIA DEL GUAYAS SUPERVISION ~ DE ~ OBRAS ELABORACION DE INFORME TECNICO
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO ~PROVINCIAL, QUE  NO| INFORMES TECNIOS DE FISCALIZACION |o ) oy o <O Cima o FISCALIZACION CIVILES DE FISCALIZACION DE OBRA.
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS SOLICITADOS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR, CONSTRUIR Y )
PROVINCIAL  PERMITIENDO  EL|MANTENER EL SISTEMA VIAL DE|# DE EVALUACIONES REALIZADAS / # DE REALIZAR EL 100% DE LAS , SUPERVISION Y EVALUACION EX - POST EVALUACION MENSUAL SOBRE EL
) EVALUACIONES DE OBRAS|INFORME TECNICO 6 60% 40% 0% - ) GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS  [SOBRE EL FUNCIONAMIENTO NO APLICA
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL, QUE NO EVALUACIONES ESTIPULADAS ESTIPULADAS, FISCALIZACION OF LA OBRA FUNCIONAMIENTO DE LA OBRA.
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS
PMR%SFNACITAI AM:I:IIRAI\LTITIIQNEZD Wét :/T:EIT[:E/;:’ EL S(I:S?EIIfAT:UIVRIAL D\E( # DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS|APROBAR EL 100 % DE LAS|, \\\/\ 2 pe AvANCE DE SUPERVISION Y PRESENTACION DE PLANILLA POR
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL, QUE NO APROBADAS / # DE PLANILLAS D |PLANILLAS INGRESADAS POR OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS 12 33% 33% 34% i FISCALIZACION GUAYAS i i PROVINCIA DEL GUAYAS PARTE DEL CONSTRATISTA
AVANCES DE OBRAS INGRESADAS ~ |LOS CONTRATISTAS.
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS
APROBACION DE PLANILLAS
DE AVANCE DE OBRAS Y NO APLICA
REAJUSTE DE PRECIOS
MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR NSTRUIR Y
PRCJ)SINCIAL PERMITIENDO  EL MANTEEERI EL S(I:S?'Elf/IAUVIAL pe|# DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS |APROBAR EL 100 % DE LAS|, \\\\ A DE AVANCE DE SUPERVISION Y CONSTATACION DE RUBROS POR
APROBADAS / # DE PLANILLAS DE  [PLANILLAS INGRESADAS POR 12 33% 33% 34% - GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y
BIENES DE LA PROVINCIA.

AMBITO PROVINCIAL, QUE NO
INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

AVANCES DE OBRAS INGRESADAS

LOS CONTRATISTAS.

OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS

FISCALIZACION

PARTE DEL FISCALIZADOR




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO . . TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA| INDICADOR DE GESTION | META DE GESTION FUENTE DE ; OBJETIVO . SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA 1 11 111 ESTRATEGICO : CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
e DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION |0 e cES) INSTITUCTONAL ESTRATEGICO Q ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE /
s INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)

PMR%SFNACITAI AM:I;LA“;TIIQNEED Vlét :)I-:s:—[:lié::’ EL S(l:s(i—’;;T:lJl\/RlAL DZ # DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS |APROBAR EL 100 % DE LAS PLANILLA DE AVANCE DE SUPERVISION Y APROBACION DE PLANILLAS APROBACION DE  PLANILLA Y
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL QUE NO APROBADAS / # DE PLANILLAS DE PLANILLAS INGRESADAS POR OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS 12 33% 33% 34% - FISCALIZACION GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS DE AVANCE DE OBRAS Y NO APLICA ELABORACION DE REAJUSTE

’ AVANCES DE OBRAS INGRESADAS LOS CONTRATISTAS. REAJUSTE DE PRECIOS
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE INFORMES DE DE EQUIP p

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL|PLANIFICAR CONSTRUIR Y TECNlCOAS COSNSTRUCTﬁ/L;JASCY)S’ APROBAR EL 100 % DELOS|INFORMES DE APROBACION INFORME DE ~APROBACION
PROVINCIAL PERMITIENDO EL MANTENER’ EL SISTEMA VIAL DE|MATERIALES REQUERIDOS APROBADOS |INFORMES  DE EOQU|POS DE EQUIPOS TECNICAS SUPERVISION Y DEL EQUIPO, TECNICAS APROBACION DEL EQUIPO, TECNICAS
DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y|AMBITO PROVINCIAL, QUE NO| /# DE INFORMES DE APROBACION DE [TECNICAS Y MATERlALES’ CONSTRUCTlVAIS Y 12 33% 33% 34% i FISCALIZACION GUAYAS i i PROVINCIA DEL GUAYAS  |CONSTRUCTIVAS Y NO APLICA CONSTRUCTIVAS ¥ =~ MATERIALES

’ . MATERIALES REQUERIDOS EN REQUERIDOS EN CADA OBRA.
BIENES DE LA PROVINCIA. INCLUYA LAS ZONAS URBANAS EQUIPOS, TECNICAS CONSTRUCTIVAS Y [PRESENTADOS. MATERIALES CADA OBRA

MATERIALES PRESENTADOS. '
TOTAL POA 5 i




Anho 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

I

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizaciéon del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus competencias

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. []

I I e I I

6. [

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econédmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

7. |:|

8. |:|

9. |:|

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de acciéon del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
PRESUPUESTO DEL
Z RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO “ TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION META DE GESTION DEL OBJETIVO FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJETIVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIO - (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(6) INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
REGISTRO DE ASISTENCIA
POTENCIAR LA CAPACIDAD CAMPARNAS DE MEDICAS A BENEFICIO
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE CAMPANAS MEDICAS EJECUTADAS/#DE| CUMPLIR CON EL 100% DE LAS CAMPANAS MEDICAS
--------- . . EXPEDIENTE DEL SERVIDOR 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO - - 2.152 DE LOS SERVIDORES DEL GOBIERNO
INTERINSTITUCIONAL Y LA CAMPANAS MEDICAS PROGRAMADAS PROGRAMADAS PARA EL 2019
. EN EL DPTO SALUD PROVINCIAL DEL GUAYAS
PARTICIPACION CIUDADANA OCUPACIONAL FICHA Y REGISTRO DE N
ATENCIGN MEDICA A LOS PROGRAMA DE CAMPANAS PARA EL
GUAYAQUIL SERVIDORES Y PERSONAL DEL GOBIERNO
REGISTRO DE ASISTENCIA PROVINCIAL DEL GUAYAS N z
POTENCIAR LA CAPACIDAD - . CAMPANAS DE CHARLAS MEDICAS
. # DE CAMPANAS CHARLAS MEDICAS - TRABAJADORES
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION o CUMPLIR CON EL 100% DE LAS CAMPANAS CHARLAS PREVENTIVAS A BENEFICIO DE LOS
--------- EJECUTADAS/# DE CAMPANAS CHARLAS . EXPEDIENTE DEL SERVIDOR 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO - - 2.152
INTERINSTITUCIONALY LA MEDICAS PROGRAMADAS MEDICAS PARA EL 2019 EN EL DPTO SALUD SERVIDORES DEL GOBIERNO
PARTICIPACION CIUDADANA OCUPACIONAL PROVINCIAL DEL GUAYAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD . . FORTALECER EL SISTEMA DE
. % DE CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA CUMPLIR AL 100% CON LA EVALUACION DEL DESEMPENO PLAN E INFORME DE . -
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PLAN Y CRONOGRAMA DE . EVALUACION DE DESEMPENO DEL
--------- VIGENTE REALIZADA / % DE CUMPLIMIENTO DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVA VIGENTE EN EL . - 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 EVALUACION DEL -
INTERINSTITUCIONAL Y LA EVALUACION DE DESEMPENO - GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
. A LANORMATIVA VIGENTE PLANIFICADA PERIODO 2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES DESEMPENO
PARTICIPACION CIUDADANA PERIODO 2019
PLAN ANUAL DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE . ) FORTALECER EL SISTEMA DE
. 0 . FORTALECER AL 100% EL SISTEMA DE CAPACITACION EN CAPACITACION / ”,\IFORME DE .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CAPACITACION REALIZADA / % DE PORTAL INTERNO FORMACION Y CAPACITACION DEL GOBIERNO
————————— EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN EL PERIODO 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 . . -
INTERINSTITUCIONALY LA FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE 2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES INSTITUCIONAL CAPACITACION / INDUCCION PROVINCIAL DEL GUAYAS PERIODO
PARTICIPACION CIUDADANA CAPACITACION PROYECTADA ’ ’ / CONVENIO 2019
INTERINSTITUCIONAL
INFORME DE FORMACION Y INFORMACION DEL PORTAL
CAPACITACION
POTENCIAR LA CAPACIDAD % DE FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE INTERNO Y CARTELERA
. FORTALECER AL 100% EL SISTEMA DE CLIMA LABORAL EN FORTALECER EL SISTEMA DE CLIMA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CLIMA LABORAL REALIZADA / % DE . INSTITUCIONAL / INFORMES
--------- EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN EL PERIODO ACCION DE PERSONAL 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 - - LABORAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL
INTERINSTITUCIONAL Y LA FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE CLIMA DE CAMPANAS
. 2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES. DEL GUAYAS PERIODO 2019
PARTICIPACION CIUDADANA LABORAL PROYECTADA . COMUNICACIONALES
FORMULARIO DE INDUCCION
INTERNAS
MEMORANDOS ENVIADOS A
LIQUIDAR EL 90% DE LOS VALORES POR CONCEPTO DE PROCURADURIA SINDICA
POTENCIAR LA CAPACIDAD . . . "
. # DE SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DEL | LIQUIDACION FINAL A FAVOR DE LOS EX FUNCIONARIOS, PROVINCIAL LIQUIDACION Y DEMAS .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION . . LIQUIDACION Y DEMAS BENEFICIOS
INTERINSTITUCIONALYLA | = GADPG LIQUIDADOS / # DE SERVIDORES Y | EX SERVIDORES Y EX OBREROS PUBLICOS DEL GADPG LOS 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 BENEFICIOS POR CESACION - POR CESACION DE FUNCIONES
PARTICIPACION CIUDADANA OBREROS PUBLICOS GADPG A LIQUIDAR MISMOS QUE SON ANALIZADOS, REVISADOS Y REGISTRO NUMERICO DE DE FUNCIONES
GENERADOS PARA SU EFECTO LOS 12 MESES AL ANO LIQUIDACIONES
# DE SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DEL
GADPG PAGADOS EN LA NOMINA, HORAS . ROLES
REALIZAR EL 98% DEL PAGO DE LA NOMIN, HORAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD SUPLEMENTARIAS, HORAS
. SUPLEMENTARIAS Y EXTRAORDINARIAS, ASI COMO EL ROLES DE PAGOS / ANTICIPOS . .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION EXTRAORDINARIAS Y ANTICIPOS / # DE MEMORANDO ENVIADOS A GENERACION DE NOMINA'Y BENEFICIO
--------- . OTORGAMIENTO DE ANTICIPOS A FAVOR DE LOS 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 DE REMUNERACIONES / -
INTERINSTITUCIONAL Y LA SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS GADPG A P LA DIRECCION PROVINCIAL DE LEY
. . SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DE LA INSTITUCION HORAS EXTRAS
PARTICIPACION CIUDADANA PAGAR EN LA NOMINA, HORAS FINANCIERA
SEMANAL Y MENSUAL
SUPLEMENTARIAS, HORAS
EXTRAORDINARIAS Y ANTICIPOS
# DE SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DEL
POTENCIAR LA CAPACIDAD LIQUIDAR EL 90% CON LAS DEVOLUCIONES EN LOS CASOS .
. GADPG LIQUIDADOS / # DE SERVIDORES Y MEMORANDOS ENVIADOS A LIQUIDACION DE .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION P ESPECIFICOS PLENAMENTE IDENTIFICADOS Y LAS LIQUIDACION DE DEVOLUCIONES Y
————————— OBREROS PUBLICOS DEL GADPG POR LA DIRECCION PROVINCIAL 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 DEVOLUCIONES Y -

INTERINSTITUCIONALY LA
PARTICIPACION CIUDADANA

LIQUIDAR

SUBROGACIONES ANALIZADAS Y REVISADAS PARA SU
EFECTO LOS 12 MESES AL ANO.

FINANCIERA

SUBROGACIONES

SUBROGACIONES




PROGRAMACION

PRESUPUESTO DEL
. RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL SelJrauE e bl (2.0 U L feretinfolid ]2 (2o oL META DE GESTION DEL OBJETIVO A= )2 PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO Ltlaacto CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS DAY o L PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(4 INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PLANIFICACION ANUAL RECIBIDA / ALCANZAR MINIMO EL 90% EN EL CUMPLIMIENTO DE LA PLANIFICACION DE
--------- . ) 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 PLAN ANUAL DE VACACIONES - PLAN ANUAL DE VACACIONES
INTERINSTITUCIONALY LA PLANIFICACION ANUAL GOZADA PLANIFICACION ESTABLECIDA, EN UN PLAZO DE 12 MESES. | VACACIONES EN EL SGP PLUS
PARTICIPACION CIUDADANA
ALCANZAR MINIMO EL 90% EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD . .
. PROCESOS Y LOS TIEMPOS QUE SE NECESITA PARA ACCIONES DE PERSONAL DE GENERACION DE GENERACION DE VACACIONES A
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION #VACACIONES SOLICITADAS/#VACACIONES i
INTERINSTHUCIONALY LA |~ GOZADAS SOLICITAR, APROBAR Y GENERAR LA ACCION DE VACACIONES Y APROBACION 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 VACACIONES A SERVIDORES - SERVIDORES CON DERECHO A
BARTICIPACION CIUDADANA PERSONAL DE LOS SERVIDORES, EN UN PLAZO DE 12 EN SGP PLUS CON DERECHO A GOZARLAS GOZARLAS
MESES.
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE JUSTIFICACIONES APROBADAS POR PROCESO DE JUSTIFICACION DE
. EJECUTAR EL 100% DLAS JUSTIFICACIONES DE LOS
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION TALENTO HUMANO / # DE JUSTIFICACIONES 3 CONTROL DE ATRASOS E ATRASOS, E INASISTENCIA Y HORARIO
--------- EMPLEADOS DE LA INSTITUCION, EN UN PLAZO DE 12 SGP Plus 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 - )
INTERINSTITUCIONALY LA REALIZADAS POR LOS SERVIDORES Y MESES INASISTENCIAS INCUMPLIDO/LOSEP-CODIGO DE
PARTICIPACION CIUDADANA OBREROS ’ TRABAJO - SGP Plus
AGREGAR O ELIMINAR
HUELLAS EN EL SISTEMA
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE REGISTRO DE AGREGAR/ELIMINAR AL ACCESS TOOL 6.0 PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION SISTEMA ACCESS TOOL EJECUTADO / # DE | EJECUTAR EL 100% CON EL SISTEMA ACCESS TOOL, EN UN -
--------- SISTEMA ACCESS TOOL 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 CONTROL DE BIOMETRICO / - ACCESS TOOL 6.0 Y DE LOS EQUIPOS
INTERINSTITUCIONAL Y LA REGISTRO DE AGREGAR/ELIMINAR AL PLAZO DE 12 MESES. 3 i
PARTICIPACION CIUDADANA SISTEMA ACCESS TOOL PROGRAMADO INFORMES DE BIOMETRICOS DE LA INSTITUCION
FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS BIOMETRICOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD
. EJECUTAR EL 100% CON LOS CAMBIOS DE HORARIOS DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE CAMBIOS DE HORARIOS EJECUTADOS / # . ) CAMBIO DE HORARIOS, GENERAR CAMBIOS DE HORARIOS Y
--------- LOS EMPLEDOS DER LA INSTITUCION, EN UN PLAZO DE 12 | SISTEMA DE GESTION SGP 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 -
INTERINSTITUCIONALY LA DE CAMBIO DE HORARIOS SOLICITADOS MIESES UBICACIONES Y/O HUELLAS UBICACIONES
PARTICIPACION CIUDADANA ’
# DE SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DEL
POTENCIAR LA CAPACIDAD X MEMORANDOS ENVIADOS .
. GADPG DESCONTADOS EN LA NOMINA / # DE REVISAR EL 100% LOS DESCUENTOS VARIOS Y REVISION DE DESCUENTOS .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION . PARA EL PAGO DE REVISION DE DESCUENTOS VARIOS Y
--------- SERVIDORES Y OBREROS PUBLICOS DEL PRESTACIONES AL SEGURO SOCIAL EMITIDOS DENTRO DE 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 VARIOS Y PRESTACIONES AL -
INTERINSTITUCIONALY LA . DEVOLUCIONES Y PRESTACIONES AL SEGURO SOCIAL
PARTICIPACION ClUDADANA GADPG POR DESCONTAR EN LA NOMINA LOS 12 MESES DE EJERCICIO FISCAL APORTACION AL IESS SEGURO SOCIAL
POTENCIAR LA CAPACIDAD
. EJECUTAR EL 100% CON LAS AUTORIZACIONES DE .
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE SALVOCONDUCTOS AUTORIZADOS / # FORMULARIO DE SOLICITUD AUTORIZACION DE .
--------- SALVOCONDUCTO EN HORARIOS EXTENDIDOS, EN UN 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 - AUTORIZACION DE SALVOCONDUCTOS
INTERINSTITUCIONALY LA DE SALVOCONDUCTOS RECEPTADOS PLAZO DE 12 MESES DE SALVOCONDUCTO SALVOCONDUCTOS
PARTICIPACION CIUDADANA '
# DE REQUERIMIENTOS PARA REFORMA DE
MANUALES DE MANUAL DE FUNCIONES /
FUNCIONES/ACTUALIZACIONES DE 3 i PROGRAMA DE DESARROLLO
POTENCIAR LA CAPACIDAD ) ) NORMA TECNICA DEL ESTATUTO ORGANICO DE
. ESTAUTO/PLANIFICACION DE TTHH EJECUTAR EL 100% DE LA PLANIFICACION, ESTATUTOS . ORGANIZACIONAL (MANUAL DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION i SUBSISTEMA DE GESTION ORGANIZACIONAL i
--------- EJECUTADOS / # # DE REQUERIMIENTOS ORGANICOS Y MANUALES DE FUNCIONES ) 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 - FUNCIONES, ESTUTO ORGANICO Y
INTERINSTITUCIONALY LA PLANIFICACION DEL TALENTO POR PROCESOS / .
PARTICIPACION CIUDADANA PARA REFORMA DE MANUALES DE INSTITUCIONALES, EN UN PLAZO DE 12 MESES. HUMANG BLANIFICACION DEL TALENTO PLANIFICACION DEL TALENTO
FUNCIONES/ACTUALIZACIONES DE HUMANO HUMANO)
ESTAUTO/PLANIFICACION DE TTHH
SOLICITADOS
) REGISTRAR SUMARIOS
ACCION DE PERSONAL DEL APLICA PARA TODOS LOS ADMINISTRATIVOS A LAS SERVIDORAS
SERVIDOR SERVIDORES QUE Y LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE SOLICITUDES DE SUMARIOS ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR INOBSERVEN EL HUBIEREN INOBSERVADO EN EL
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ADMINISTRATIVOS / # DE INFORMES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN 12 33% 33% 34% $ TALENTO HUMANO GUAYAQUIL REGLAMENTO INTERNO SUMARIO ADMINISTRATIVO REGLAMENTO INTERNO DE
INTERINSTITUCIONALY LA PROCEDENCIA DE SUMARIOS REQUERIDO SUMARIO ADMINISTRATIVO DE ALGUN MEMORANDOS RECIBIDOS ° ° ° INSTITUCIONAL Y LA LEY ADMINISTRACION DEL TALENTO
PARTICIPACION CIUDADANA SERVIDOR PUBLICO, EN UN PLAZO DE 12 MESES. DE LAS DIFERENTES ORGANICA DEL SERVICIO
- HUMANO (RIATH) Y/O LA LEY
UNIDADES PUBLICO (LOSEP) Y SU
ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICA
REGLAMENTO
(LOSEP) Y SU REGLAMENTO
ACCION DE PERSONAL DEL
SERVIDOR APLICA PARA TODOS LOS SANCIONES DISCIPLINARIAS A LAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE SOLICITUDES DE SANCIONES IMPUESTAS| ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR SERVIDORES QUE SANCION DISCIPLINARIA POR SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION / # DE SANCIONES DISCIPLINARIAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN EMAIL INSTITUCIONAL PUBLICOS QUE HUBIEREN
--------- i , , 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - INOBSERVEN EL ATRASOS, INASISTENCIAS Y -
INTERINSTITUCIONALY LA SOLICITADAS REQUERIDO LA SANCION DE ALGUN SERVIDOR PUBLICO, REGLAMENTO INTERNO OTROS INOBSERVADO EN EL REGLAMENTO
PARTICIPACION CIUDADANA EN UN PLAZO DE 12 MESES. PRUEBAS DE DESCARGO INSTITUCIONAL INTERNO DE ADMINISTRACION DEL
’ TALENTO HUMANO (RIATH)
REGISTRAR LOS VISTOS BUENOS DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR MEMORANDO REMITIDO LAS Y LOS TRABAJADORES QUE
B} # DE SOLICITUDES DE VISTOS BUENOS / # DE X
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN POR LA DIRECCION APLICA PARA LOS INFORME DE PROCEDENCIA HUBIEREN INOBSERVADO EL
--------- INFORMES DE PROCEDENCIA DE VISTOS ) 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - -
INTERINSTITUCIONAL Y LA BUENOS REQUERIDO VISTOS BUENOS DE ALGUN TRABAJADOR DE | PROVINCIAL DE TALENTO TRABAJADORES DE LOS VISTOS BUENOS REGLAMENTO INTERNO DE
PARTICIPACION CIUDADANA LA INSTITUCION, EN UN PLAZO DE 12 MESES. HUMANO AL EMPLEADO TRABAJADORES Y EL CODIGO DE
TRABAJO VIGENTE
INFORMES TECNICOS PARA
CONTRATACION DE
# DE REQUERIMIENTOS DE MOVIMIENTOS SGP PERSONAL Y CONTRATOS DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD DE PERSONAL, VINCULACION, PERSONAL / INFORMES DE PROCESO REFERENTE A LA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION DESVINCULACION, ETC, EJECUTADOS / #DE| EJECUTAR EL 100% DE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS SITTH 1 339 339 349 ¢ TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 5300 MOVIMIENTOS DE PERSONAL VINCULACION, DESVINCULACION Y
INTERINSTITUCIONALY LA REQUERIMIENTOS DE MOVIMIENTOS DE  |UNIDADES ADMINISTRATIVAS, EN UN PLAZO DE 12 MESES. ° 0 ° ’ / EJECUCION DE PROCESOS MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DEL
PARTICIPACION CIUDADANA PERSONAL, VINCULACION, DESVINCULACION, ACCION DE PERSONAL PARA DESVINCULACION DE GADPG
ETC, SOLICITADOS PERSONAL (CESE DE
FUNCIONES -RENUNCIAS
VOLUNTARIAS)
# DE MOVIMIENTO A REGISTRAR EN LA IMPLEMENTACION DEL .
POTENCIAR LA CAPACIDAD . IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
. POLIZA DE FIDELIDAD DE ACUERDO A LO REALIZAR EL CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES DE . PROCESO DE CONTROLY
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION POLIZA DE FIDELIDAD DE CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES
--------- SOLICITADO / # DE MOVIMIENTOS A ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA CADA 12 33% 33% 34% S - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 REGISTRO DE CAUCIONES DE -
INTERINSTITUCIONALY LA i CAUCIONES DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y
3 REGISTRAR EN LA POLIZA DE FIDELIDAD DE MOVIMIENTO. FUNCIONARIOS, SERVIDORES
PARTICIPACION CIUDADANA TRABAJADORES DEL GADPG
SOLICITADO EJECUTADO Y TRABAJADORES
MATRIZ POA-PAC
POTENCIAR LA CAPACIDAD PLAN OPERATIVO ANUAL DE EJECUCION DE LA MATRIZ POA Y
. CUMPLIR CON EL 100% DE LAS ACTIVIDADES/PROYECTOS | FORMATO DE SOPORTE POA i ;
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE ACTIVIDAD/PROYECTO EJECUTADO / # LA DIRECCION / PLAN ANUAL PROCESOS DE CONTRATACION
--------- ESTABLECIDOS EN LA MATRIZ DEL POA, EN UN PLAZO DE 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 i - ) )
INTERINSTITUCIONAL Y LA DE ACTIVIDAD/PROYECTO PLANIFICADO 12 MESES PROCESOS DE DE CONTRATACION DE LA PUBLICA PARA LA DIRECCION
PARTICIPACION CIUDADANA ' CONTRATACION PUBLICA DIRECCION PROVINCIAL DE TALENTO HUMANO
POLITICAS, PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS
REGISTRO DE ASISTENCIA )
DE SALUD, SEGURIDAD GESTION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y
POTENCIAR LA CAPACIDAD EXPEDIENTE DEL SERVIDOR OCUPACIONAL E INFORME DE CAMPANA DE PREVENCION DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE PRODUCTOS EJECUTADOS / # DE EJECUTAR EL 100 % LOS PRODUCTOS DEFINIDOS PARA CUMPLIMIENTO / MATRIZDE| PROGRAMAS CAPACITACION DE RIESGOS LABORALES EN LOS
--------- EN LA JEFATURA SEGURIDAD 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

INTERINSTITUCIONALY LA
PARTICIPACION CIUDADANA

PRODUCTOS PLANIFICADOS

SEGURIDAD INDUSTRIAL EN UN PLAZO DE UN ANO

INDUSTRIALY SALUD
OCUPACIONAL

IDENTIFICACION DE RIESGOS
LABORALES POR PUESTOS DE
TRABAJO / REGLAMENTO
INTERNO DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL

DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO
DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL
GUAYAS.




PROGRAMACION

PRESUPUESTO DEL

. RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
INSTITUCIONAL Selalzla ey (2 (Bt afeadelteofil o) 3 (H 2 ndel META DE GESTION DEL OBJETIVO AUS R s PARA ALCANZAR LA I 11 II1 ESTRATEGICO el ) CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SRl 5 (BT iz el L) PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE
(4 INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
ACCION DE PERSONAL DEL
EMPLEADO
POTENCIAR LA CAPACIDAD PROGRAMAS Y PROYECTOR
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE TRAMITES SOLICITADOS / # DE CUMPLIR CON EL 90% DEL PROGRAMA, EN UN PLAZO DE DE BIENESTAR SOCIAL /
--------- ) DOCUMENTOS HABILITANTES 12 33% 33% 34% $ . TALENTO HUMANO GUAYAQUIL . - 2.300 ) - PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL
INTERINSTITUCIONAL Y LA TRAMITES EJECUTADOS 12 MESES. OF ACUERDO AL TIPO DE INFORMES DE APLICACION DE
PARTICIPACION CIUDADANA SUBSIDIOS
LICENCIA O PERMISO DEL
EMPLEADO
RESTRUCTURAR Y CODIFICAR LOS
PROYECTOS DE REGLAMENTOS, NORMAS Y
POTENCIAR LA CAPACIDAD REGLAMENTO INTERNO
. # DE RESOLUCIONES RESPECTO DE REGLAMENTOS, NORMAS Y RESOLUCIONES EN MATERIA DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ) MANTENER AL 100% LA NORMATIVA INTERNA
NTERINSTITUCIONALY LA | T REFORMAS A LA REGLAMENTACION / # DE CODIFICADA RESOLUCIONES GPG 12 33% 33% 34% $ - TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 RESOLUCIONES EN MATERIA - TALENTO HUMANO Y
D ARTICIPACION CIUDADANA CUERPOS LEGALES INTERNOS DE TALENTO HUMANO Y REMUNERACIONES DEL GOBIERNO
REMUNERACIONES AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DEL GUAYAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD AMPLIACION — DEL ~ PLAZO ~ DE
INSTITUCIONAL LA ARTICULACION VENCIMIENTO DE LA POLIZA DE|OFICIO N°0453-CGAF-
INTERINSTI"I'UCIONALY N 100% $ 1.677,85 TALENTO HUMANO FIDELIDAD N°10002233. POR UN|GPG-KZ5-2019.
D ARTICIPACION CIUDADANA LAPSO DE 90 DIAS A PARTIR DEL 2 DE|REFORMA N°020-2019
MAYO DEL 2018.
OFICIO  N°GPG-SG-
0552-2019.
# DE MOVIMIENTO A REGISTRAR EN LA IMPLEMENTACION DEL
POTENCIAR LA CAPACIDAD . REFORMA N°014-GPG|
INSTITUCIONAL LA ARHICULACION POLIZA DE FIDELIDAD DE ACUERDO A LO REALIZAR EL CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES DE PROCESO DE CONTROL Y ADQUISICION DE POLIZA DE CAUCION| " -~
INTERINSTI"I'UCIONALY A - SOLICITADO / # DE MOVIMIENTOS A ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA CADA 12 50% 50% $ 6.578,45 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 REGISTRO DE CAUCIONES DE PARA SERVIDORES DEL GOBIERNO DEL| ™" . N°GF;G “
D ARTICIPACION CIUDADANA REGISTRAR EN LA POLIZA DE FIDELIDAD DE MOVIMIENTO. FUNCIONARIOS , SERVIDORES GUAYAS oéza 501
SOLICITADO EJECUTADO Y TRABAJADORES '
FECHA:  25/07/2019
(RECTIFICATORIA)
T~ OFICIO N°GPG-SG-
POLITICAS, PLANES, 0798-2019.
PROGRAMAS Y PROYECTOS FECHA: 13/08/2019
AUDITORIA AMBIENTAL DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE PRODUCTOS ENTREGADOS EN LA DE SALUD, SEGURIDAD CUMPLIMIENTO PARA LA OPERACION, |REFORMA N"036-GPG)
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ALCANZAR EL 100% CON LOS REQUERIMIENTOS OCUPACIONAL E INFORME DE '[oPPI-ANM-2019.
CONSULTORIA / # DE PRODUCTOS AUDITORIA AMBIENTAL 12 100% $ 20.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 MANTENIMIENTO Y ABANDONO DE LA
INTERINSTITUCIONAL Y LA ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL CUMPLIMIENTO . MATRIZ DE . 2.- OFICIO N°GPG-SG-
) SOLICITADOS ESTACION DE SERVICIO DEL GOBIERNO
PARTICIPACION CIUDADANA IDENTIFICACION DE RIESGOS 0820-2019.
DEL GUAYAS
LABORALES POR PUESTOS DE FECHA: 15/08/2019
TRABAJO REFORMA N°023-
2019
OFICTO N"GPG-SG-
POLITICAS, PLANES, 0798-2019.
PROGRAMAS Y PROYECTOS FECHA: 13/08/2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD DE SALUD, SEGURIDAD SERVICIO DE RECARGA DE ExTINTORES| REFORMA N°036-GPG
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE EXTINTORES EXISTENTES / # DE ALCANZAR EL 100% DE LO SOLICITADO ESTO ES RECARGAR| o oo " 1005 ; 050,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 5 300 OCUPACIONAL E INFORME DE TN LAS DIFERENTES INSTALACIONES|PPPFANM-2019.
INTERINSTITUCIONAL Y LA RECARGAS DE EXTINTORES SOLICITADOS 336 EXTINTORES ? R ' CUMPLIMIENTO . MATRIZ DE DEL GOBIERNG DEL GUAYAS 2.- OFICIO N°GPG-SG-
PARTICIPACION CIUDADANA IDENTIFICACION DE RIESGOS 01377-2019.
LABORALES POR PUESTOS DE FECHA: 02/10/2019.
TRABAJO CAMBIO DE
CUATRIMESTRE DE C2
T~ OHCIO N°GPGSG-
0798-2019.
MANUAL DE FUNCIONES / FECHA: 13/08/2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD ESTATUTO ORGANICO DE CONTRATACION DE LOS SERVICIOS pg| REFORMA N°036-GPG
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE TRABAJADORES CONTRATADOS / # DE | CUMPLIR CON EL 100% DE REDIMENSIONAMIENTO DE LA GESTION ORGANIZACIONAL ) . DPPI-ANM-2019.
INFORME DE CONSULTORIA 12 100% $ 60.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 CONSULTORIA DE OPTIMIZACION DEL -
INTERINSTITUCIONAL Y LA TRABAJADORES PLANIFICADOS ESTRUCTURA DE PUESTS POR PROCESOS / TALENTO HUMANG 2.- OFICIO N°GPG-SG-
PARTICIPACION CIUDADANA PLANIFICACION DEL TALENTO 0820-2019.
HUMANO FECHA: 15/08/2019
REFORMA  N°023-
2019
POLITICAS, PLANES, OFICTO N"GPG-SG-
PROGRAMAS Y PROYECTOS 0798-2019.
DE SALUD, SEGURIDAD FECHA: 13/08/2019
POTENCIAR LA CAPACIDAD REALIZAR EL 40% DE LAS TOMAS DE PRUEBAS EJECUTADAS OCUPACIONAL E INFORME DE ADQUISICION DE  EQUIPOS  DE|REFORMA N°036-GPG
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE MUESTRAS TOMADAS / # DE MUESTRAS [~ =\ " ANoo FISCAL PARA EL CONTROL DEL ESTADO ACTA DE ENTREGA 5 005 : ) 800,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 5 300 CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE ALCOHOLEMIA PARA Los|oppPI-ANM-2019.
INTERINSTITUCIONAL Y LA SOLICITADAS DE SALUD DE LOS SERVIDORES. DE LA INSTITUCION RECEPCION ’ o ' IDENTIFICACION DE RIESGOS CONSULTORIOS DEL GOBIERNO DEL|2.- OFICIO N°GPG-SG-
PARTICIPACION CIUDADANA ' LABORALES POR PUESTOS DE GUAYAS 01377-2019.
TRABAJO / REGLAMENTO FECHA: 02/10/2019.
INTERNO DE SEGURIDAD Y CAMBIO DE
SALUD QOCUPACIONAIL CUATRIMESTRF DE C2
POLITICAS, PLANES, T~ OFICIO N°GPG-SG-
PROGRAMAS Y PROYECTOS 0957-2019.
INFORME DE SATISEACCION DE SALUD, SEGURIDAD SERVICIO DE REVISION, |FECHA: 26/08/2019.
POTENCIAR LA CAPACIDAD ) OCUPACIONAL E INFORME DE MANTENIMIENTO, ELABORACION Y|REFORMAN®052-GPG-
. # DE COMPONENTES REVISADOS / # DE ALCANZAR EL 100% DE LA EVALUACION DE LOS , DPPI-ANM-2019.
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE ENTREGA DE MEMORIA TECNICA DEL
COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED CONTRA ENTREGA DE MEMORIA 12 100% $ 3.750,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 . ! 2.- OFICIO N°GPG-SG-
INTERINSTITUCIONAL Y LA CONTRAINCENDIOS POR REVISAR NCENDIOS CECNICA IDENTIFICACION DE RIESGOS SISTEMA  DETECCION ~ CONTRA| ' .00 o
PARTICIPACION CIUDADANA ' LABORALES POR PUESTOS DE INCENDIOS  DEL ~ GOBIERNO  DEL{cecin. 53/09/2019.
TRABAJO / REGLAMENTO GUAYAS REFORMA N°033-GPG-
INTERNO DE SEGURIDAD Y DPPI-2019.
SALUD QOCUPACIONAI CAMBIO DE
POLITICAS, PLANES, 1~ OFICIO N°GPG-SG-
PROGRAMAS Y PROYECTOS 0957-2019.
DE SALUD, SEGURIDAD SERVICIO DE REVISION Y FECHA: 26/08/2015
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE COMPONENTES REVISADOS / # DE . OCUPACIONAL E INFORME DE REFORMA N*052-GPG-
. ALCANZAR EL 100% DE LA EVALUACION DE LOS . MANTENIMIENTO ~ DEL  SISTEMA|pPPI-ANM-2019.
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION COMPONENTES DEL SISTEMA INFORME DE SATISFACCION CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE ]
COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED CONTRA 12 100% $ 3.150,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 . HIDRAULICO DE LA RED CONTRA|2.- OFICIO N°GPG-SG-
INTERINSTITUCIONAL Y LA DE LA RED CONTRAINCENDIOS POR REVISAR IDENTIFICACION DE RIESGOS
. INCENDIOS. INCENDIOS DEL GOBIERNO  DEL|01273-2019.
PARTICIPACION CIUDADANA LABORALES POR PUESTOS DE GUAYAS FECHA: 24/09/2018.
TRABAJO / REGLAMENTO REFORMA N°038-GPG-
INTERNO DE SEGURIDAD Y DPPI-2019.
SALUD OCUPACIONAIL CAMBIO DE
POLITICAS, PLANES, 1.- OFICIO N°GPG-SG-
PROGRAMAS Y PROYECTOS 0957-2019.
DE SALUD, SEGURIDAD FECHA: 26/08/2019.
POTENCIAR LA CAPACIDAD # DE SENALETICA DE EMERGENCIA E ALCANZAR EL 100 % LA SERALETICA DE EMERGENCIA E OCUPACIONAL E INFORME DE ADQUISICION DE SENALETICA DE|REFORMAN052-GPG-
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION IDENTIFICACION ADQUIRIDA / # DE JRe ACTA DE ENTREGA CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE EMERGENCIA E IDENTIFICACION Dg|PPP-ANM-2019.
L .| IDENTIFICACION DE LAS DIFERENTES INSTALACIONES DEL . 12 100% $ 3.320,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 . 2.- OFICIO N°GPG-SG-
INTERINSTITUCIONAL Y LA SENALETICA EMERGENCIA E IDENTIFICACION COBIERNG DEL GUAYAS RECEPCION IDENTIFICACION DE RIESGOS INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL| ",c0 o o
PARTICIPACION CIUDADANA SOLICITADA LABORALES POR PUESTOS DE GUAYAS FECHA: 23/09/2019.
TRABAJO / REGLAMENTO REFORMA N°033-GPG-
INTERNO DE SEGURIDAD Y DPPI-2019.
SALUD QCUPACIONAI CAMBIO DE
POLITICAS, PLANES, 1.~ OFICIO N°GPG-SG-
PROGRAMAS Y PROYECTOS 0957-2019.
DE SALUD, SEGURIDAD , ) FECHA: 26/08/2019.
POTENCIAR LA CAPACIDAD . OCUPACIONAL E INFORME DE ADQUISICION  DE  LAMPARAS - DE|REFORMA N°052-GPG-
. ) ALCANZAR EL 100 % LA E ILUMINACION Y LETREROS DE ILUMINACION Y  LETREROS  DE|DPPI-ANM-2019.
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION # DE LAMPARAS Y LETREROS ADQUIRIDOS / # ACTA DE ENTREGA CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE
(] . ) . - -5G-
EMERGENCIA PARA LAS DIFERENTES INSTALACIONES DE 12 100% $ 6.574,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300 EMERGENCIA PARA LAS DIFERENTES|2.- OFICIO N°GPG-SG

INTERINSTITUCIONALY LA
PARTICIPACION CIUDADANA

DE LAMPARAS Y LETREROS SOLICITADOS

LA INSTITUCION.

RECEPCION

IDENTIFICACION DE RIESGOS
LABORALES POR PUESTOS DE
TRABAJO / REGLAMENTO
INTERNO DE SEGURIDAD Y
SAILUD OCUPACIONAIL

INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL
GUAYAS

01259-2019.

FECHA: 23/09/2019.
REFORMA N°033-GPG-
DPPI-2019.

CAMBIO DE



PROGRAMACION

OFICIO N°GPG-5G-01575-
2019.

FECHA: 24/10/2019.
REFORMA N°0100-GPG-
DPPI-2019

OFICIO N°. GPG-SG-
02107-2019
REFORMA N°182-GPG-
DPPI-2019

PRESUPUESTO DEL
- RESPONSABLE DEL PRODUCTOS Y PROGRAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO z TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE GESTION - FUENTE DE - OBJETIVO z SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTI('I;)UE(;:])IONAL DEL GPG DEL OBJETIVO META DE GESTION DEL OBJETIVO VERIFICACION PI\I:E.II-\AA(LECI\:\I:’IZEI;IESL)A II II1 I:g':’_l::J(E:fJ;‘O\L ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ESTATUTO AMERITE, SE INCLUYE PROYECTO / ACTIVIDAD
() INSTITUCIONAL ORGANICO QUE NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION L .
100% S 22.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL I CONGRESO DE GESTION PUBLICA
INTERINSTITUCIONALY LA
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD
p ADQUISICION DE UNIFORMES PARA
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
100% S 74.360,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL LOS  OBREROS PUBLICOS  DEL
INTERINSTITUCIONALY LA
. GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD [
. ADQUISICION DE IMPRESORA DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
100% S 7.084,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL CREDENCIALES PARA DIRECCION DE
INTERINSTITUCIONALY LA
. TALENTO HUMANO
PARTICIPACION CIUDADANA
ADQUISICION E INSTALACION DE
NUEVE ARCHIVADORES METALICOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD
. EMPOTRADOS CON SEIS REPISAS,
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION .
100% S 7.100,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL PUERTAS METALICAS ABATIBLES Y
INTERINSTITUCIONALY LA
. CHAPAS, PARA LA JEFATURA DE
PARTICIPACION CIUDADANA i
CONTROL ESTADISTICO Y ARCHIVO DE
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
POTENCIAR LA CAPACIDAD
. SERVICIO DE FUMIGACION EN EL
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
100% S 2.950,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL EDIFICIO CENTRAL DEL GOBIERNO DEL
INTERINSTITUCIONALY LA

PARTICIPACION CIUDADANA

GUAYAS

TOTAL POA

S 228.394,30




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

L. L]

OO O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. XO
s. Ll
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADQR DE META DE GESTION FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJET,IVO OBJETIVO - SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL GESTION PARA ALCANZAR LA I I1 III ESTRATEGICO ; CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTA’TUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD REPORTE, CONTROL,
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION N° GARANTIAS RENOVADAS / N° CUMPLR AL 100% CON CUSTODIA DE CONTRATOS, ELABORACION  DE INFORMES DEL
INTERINSTITUCIONAL v LA GARANTIAS PROGRAMADAS TODAS LAS RENOVACIONES POLIZAS 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL GARANTIAS Y ACTAS DE CONTROL DE GARANTIAS,
PROGRAMADAS CONTRATOS Y ACTAS DE RECEPCION
PARTICIPACION CIUDADANA RECEPCION
N° DE  SOLICITUDES  DE
APROBACIONES DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD TRANSFERENCIA EN TESORERIA[REALIZAR LA REVISION DEL REVISION Y APROBACION DE
:E?’E;LI\JI(S:.!I'(I)TNUACLIIOI\II-:L ART'CYULACICI)_Q EMITIDAS / N° DE SOLICITUDES|100% DE LAS SOLITUDES DE SOLI;E_LFJ;AzES?EPRi?\ETACION 12 33% 33% 34% - TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500 SOLICITUDES DE gg\illzll;?llJ\IDESYDE T/I:/ZECS)E?RCEIgCNIA DE
DE APROBACIONES DE|[TRNSFERENCIA TRANSFERENCIA
PARTICIPACION CIUDADANA TRANSFERENCIA EN TESORERIA
PROGRAMADAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD N° DE COMPROBANTES DE[REALIZAR LA REVISION DEL
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION PAGO REVISADOS / N° DE|100% DE LOS COMPROBANTES DE PAGO 12 33% 33% 34% ) TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500 COMPROBANTES DE PAGO REVISION Y APROBACION DE
INTERINSTITUCIONAL Y LA COMPROBANTES DE PAGO|COMPROBANTES DE PAGO APROBADOS Y LEGALIZADOS COMPROBANTES DE PAGO
PARTICIPACION CIUDADANA PROGRAMADOS EMITIDOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD N° DE INFORMES REALIZADOS /|REALIZAR EL 100% DE LA ELABORACION DE REPORTE DE
:E?'-II::II:I:(S:'II'(I)TNUACLIIOI\II-:L ARTICYULACIOIj N° DE INFORMES|RECAUDACION DIARIA EN INFORMES 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL USUARIOS EIE:I:iTIfN \?EN_?AEEIALLEADACION RECAUDACION DIARIA EN
PROGRAMADOS VENTANILLA VENTANILLA
PARTICIPACION CIUDADANA
POTENCIAR LA CAPACIDAD N° DE TITULOS DE CREDITOS|EL INTEGRO COBRO DEL 100%
INSTITUCIONAL, LA ~ ARTICULACION RECIBIDOS / N° DE TITULOS DE|DE LOS TITULOS DE CREDITOS EXPEDIENTES 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500 PROCESO DE COBRO POR LA PROCEDIMIENTO  DE  EJECUCION
INTERINSTITUCIONAL Y LA VIA COACTIVA COACTIVA

PARTICIPACION CIUDADANA

CREDITOS PROGRAMADOS

EN CUSTODIA

TOTAL POA




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL: I:I

Funcién Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

COOTAD (ART. 41)

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Base Legal:

Tipo de
Norma TERRITORIAL, AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICO,S, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS
INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

O N O O O O

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera

redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

[
[
[

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la region y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRUGRAMACIUN
TRIMESTRAL/CUATRIM
ESTRAL EN % DE LA

META
PRESUPUESTO
OBJETIVO RESPONSABLE PROGRAMA
, COMPETENCIA | INDICADOR DE 7 TIEMPO PREVISTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO 7 META DE GESTION FUENTE DE ; DEL OBJETIVO B PRODUCTOS Y SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL E’;cé'l'_UGS;ZA DEI(.;ICE)SB.I.:IIE(')I'I:VO DEL OBJETIVO VERIFICACION Pa';.?AA(L;\f:EESL)A I 1 It I::;?.I‘Q‘J Ef;ﬁﬁl_ ESTRATEGICO Sl PARROQUIA SECEC s L da LLidiel ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QuE| PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) () INSTITUCIONAL NO APLICA)
:Dl\los-l:l'l;:"r\llfcll?gNLApl\_ CAPAC'DALi SOPORTE TECNICO. MANUALES,
' % DE EQUIPOS EQUIPOS INFORMES, REPORTES,
ARTICULACION SATISFACCION 800 USUARIOS FORTALECIMIENTO MANTENIMIENTO Y SOPORTE
- INFORMATICOS INFORMATICOS 100% 12 33% 33% | 34% - TICS GUAYAQUIL - - CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,
INTERINSTITUCION AL Y LA OPERATIVOS OPERATIVOS USUARIOS DEL GPG CONECTADOS ALARED |22~ 01 v OTROS INSTITUCIONAL DE EQUIPOS INFORMATICOS
PARTICIPACION DOCUMENTOS
CIUDADANA.
::”\IOST_I_I;:_II_\ISCI;?\CI-;{NI_AAI\_ CAPAClD/IA\_'li % DE PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS MANTENIMIENTO DE LA
! ERVICI DE RED Y MUNICACION.
ARTICULACION ) FUNC'SE“EX'ENTO 'NFRALisgggfg;fA DE SATISFACCION 1 3300 2300 249 ) TICS GUAYAQUIL ) ) 800 USUARIOS i/l ANUCACEE‘S INFORMEZO UREE,OCRSES FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURA
INTERINSTITUCION AL Y LA 0 USUARIOS DEL GPG 0 0 0 CONECTADOS A LA RED ‘ ' ' INSTITUCIONAL TECNOLOGICA DEL GOBIERNO
PARTICIPACION INFRAESTRUCTURA OPERATIVA CRONOGRAMAS,  ACTAS,  OFICIOS, PROVINGIAL DEL GUAYAS
CIUDADANA. DE RED BITACORAS Y OTROS DOCUMENTOS
PLAN DE MANTENIMEINTO DE LOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD SISTEMAS DE APLICACIONES
INSTITUCIONAL, LA % DE INSTITUCIONALES. PROYECTOS DE DESARAQQ?)I\II_IENIMIESEO LAg
; :
ARTICULACION ) APLICACIONES APLICACIONES 100% SATISFACCION 1 3306 3306 | 34% ) TIeS GUAYAQUIL ) ) 800 USUARIOS |DISENO Y DESARROLLO DE LOS SITEMAS FORTALECIMIENTO APLICACIONES INFORMATICAS
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMATICAS OPERATIVAS USUARIOS DEL GPG CONECTADOS A LARED [DE  APLICACIONES  INSTITUCIONALES. INSTITUCIONAL SEL  GOBIERNO  PROVINGIAL
PARTICIPACION OPERATIVAS MANUALES, INFORMES, REPORTES,
DEL GUAYAS
CIUDADANA. CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITACORAS Y OTROS DOCUMENTOS




PRUGRANMACIUN
TRIMESTRAL/CUATRIM
ESTRAL EN % DE LA

PARTICIPACION
CIUDADANA.

META
PRESUPUESTO
OBJETIVO RESPONSABLE PROGRAMA
. COMPETENCIA | INDICADOR DE 2 TIEMPO PREVISTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO z META DE GESTION FUENTE DE , DEL OBJETIVO . PRODUCTOS Y SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL E’;‘ét”:;‘G’A DEfEJSBTJIE(_’r':VO DEL OBJETIVO VERIFICACION PSE_I:AA(L;?:?;ESL)A I = ot I:g?ﬁ} EIGSE?\L ESTRATEGICO e e A SEGIOR L AR e ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE R
(OEI) ($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS
INSTITUCIONAL, LA % DE BASE DE SISTEMAS DE APLICACIONES [')\/'EA':CT)EN};'\QEC')\';? OYRFI\)OESSP[')AI;IID_g
ARTICULACION ) DATOS BASE DE DATOS 100% SATISFACCION 12 339 339 34% ) TICS GUAYAQUIL ) ) 800 USUARIOS|INSTITUCIONALES. MANUALES, INFORMES, FORTALECIMIENTO BASE DE DATO DE LA
INTERINSTITUCION AL Y LA RESPALDADAY |RESPALDADA Y SEGURA| USUARIOS DEL GPG ? ° 0 CONECTADOS A LA RED |REPORTES, = CRONOGRAMAS,  ACTAS, INSTITUCIONAL INSTITUCION Y SEGURIDAD DE
PARTICIPACION SEGURA OFICIOS, BITACORAS Y  OTROS LA MISMA
CIUDADANA. DOCUMENTOS.
ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED
Y COMUNICACION Y A LOS
SISTEMAS DE APLICACIONES
INSTITUCIONALES.
POTENCIAR LA CAPACIDAD DOCUEMNTACION TECNICA DE LA .
INSTITUCIONAL, LA % DE SERVICIOS SERVICIOS INFRAESTRUCTURA ADMINISTRACION DE
ARTICULACION SATISFACCION 800 USUARIOS ) FORTALECIMIENTO SERVICIOS INFORMATICOS
- 0, 0, 0, 0, - - -
INTERINSTITUCION AL Y LA INFORMATICOS INFORMATICOS 100% USUARIOS DEL GPG 12 33% 33% 34% Tics GUAYAQUIL CONECTADOS A LA RED TECNOLOGICA. POLITICAS DE LAS INSTITUCIONAL PARA EL GOBIERNO
OPERATIVOS OPERATIVOS TECNOLOGIAS DE LA
PARTICIPACION . PROVINCIAL DEL GUAYAS
CIUDADANA INFORMACION. MANUALES,
‘ INFORMES, REPORTES,
CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,
BITACORAS Y OTROS
DOCUMENTOS.
INFORME DE NECESIDADES DE LA
UNIDAD PARA ELABORAR EL POA
POTENCIAR LA CAPACIDAD CUATRIESTRAL DE EFICIENGIA
INSTITUCIONAL, LA ADMINIISTRATIVA DIRIGIDO AL BANCO DEPROYECTOS
ARTICULACION ) % DE PROYECTOS EJECUCION 100% SATISFACCION 1 330 330 345 ) TICS GUAYAQUIL ) ] 800 USUARIOS COORDINADOR GENERAL FORTALECIMIENTO INFORMATICOS PARA EL
INTERINSTITUCION AL Y LA EJECUTADOS BANCO DE PROYECTO USUARIOS DEL GPG ? 0 0 CONECTADOS A LA RED INSTITUCIONAL GOBIERNO PROVINCIAL DEL
CORRESPONDIENTE. MANUALES,
PARTICIPACION GUAYAS
CIUDADANA INFORMES, REPORTES,
: CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,
BITACORAS Y OTROS
DOCUMENTOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD
K\IR’S;QJJLCAI?:%AI\II_ ‘ A Aoga'R?gc:Jsp/s NO. | ADQUISICION DE 1UPS ESPECIFICACIONES 800 USUARIOS PROYECTOS DE DISENO Y FORTALECIMIENTO P:\}EAQ lFilASéil%’\/LRE EEL Ucl\llleTJlsg
- : 15 DIAS 100% $7.105,00 TICS GUAYAQUIL - - DESPLIEGUE DE LOS SERVICIOS
INTERINSTITUCION AL Y LA DE UPS PARA RACK TECNICAS CONECTADOS ALARED |- -0 COMUNICACION INSTITUCIONAL DE COMPUTO DEL GOBIERNO
PARTICIPACION SOLICITADOS PROVINCIAL DEL GUAYAS
CIUDADANA.
ROSTT';:T'\{JCC"?SN"A'T_ CAPAC'DALi CIUDADANIA QUE SE CONTRATACION POR UN ANO
' % GESTION INFORMA DELA GESTION DEL HOSTING VPS DE
9 PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS
HOSTING TRAVES DE LA PAGINA : GOBIERNO PROVINCIAL DEL
PARTICIPACION WEB GUAYAS
CIUDADANA.
PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS
i, AP —— IO SaATERLES D1 soqusicon e
, . 0 ION.
ARTICULACION ADQUIRIDOS/ NO. ADQUISICION DEL100% ESPECIFICACIONES 6 UNCIONARIOS  DEL CAPACITACION PARA EL USO DE FORTALECIMIENTO COMPUTADORAS DE
- DE LOS EQUIPOS 1 100% - - $10.280,13 TICS GUAYAQUIL - - GOBIERNOPROVINCIAL ESCRITORIO Y LAPTOP PARA
INTERINSTITUCION AL Y LA DE EQUIPOS SOLICITADOS TECNICAS DEL GUAYAS LOS SERVICIOS DE RED Y INSTITUCIONAL EL GOBIERNO PROVINGIAL DEL
PARTICIPACION SOLICITADOS COMUNICACION Y DE LOS D
CIUDADANA. SISTEMAS DE  APLICACIONES
INSTITUCIONALES.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA REPARACION DEL SERVIDOR
ARTICULACION ) % DE REPARACION SERVIDOR 100% INFORME DE 1 100% ) ) $2.250,00 TICS GUAYAQUIL ) ] 800 USUARIOS :ILS'\E'MESE MAN;ENIMEINI\SuciaokEi FORTALECIMIENTO DE CONTINGENCIA DE BASEDE
INTERINSTITUCION AL Y LA DEL SERVIDOR REPARADO SATISFACCION 0 B CONECTADOS A LA RED INSTITUCIONALES INSTITUCIONAL DATOS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS




PRUGRANMACIUN
TRIMESTRAL/CUATRIM
ESTRAL EN % DE LA

META
PRESUPUESTO
OBJETIVO RESPONSABLE PROGRAMA
z COMPETENCIA | INDICADOR DE 2 TIEMPO PREVISTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO 2 META DE GESTION FUENTE DE z DEL OBJETIVO 2 PRODUCTOS Y SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL oS L DEEEOSB.I.-]IE(')I'I:VO DEL OBJETIVO VERIFICACION Pa‘;#AA(LECI\?:ZEI;ESL)A I 1 It Ilﬁg.;l:ﬁJgfolﬁxL ESTRATEGICO L PARROQUIA SECIRR AL o (e 8 e ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE OSSN G A o
(OEI) ($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA NO. DE LICENCIAS ADQUISICION DEL LICENCQDSI%XELCION [EE
ARTICULACION ADQUIRIDAS/ NO. 0 INFORME DE o ) ) ) ) 800 USUARIOS|PROYECTOS DE DISENO Y DESPLIEGUE DE FORTALECIMIENTO
INTERINSTITUCION AL Y LA DE LICENCIAS 100%DE LAS LICENCIAS SATISFACCION 15DIAS 100% » 2:500,00 Ties GUAYAQUIL CONECTADOS A LA RED |LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO ~DE REDES
SOLICITADAS DELGOBIERNOPROVINCIAL

PARTICIPACION SOLICITADAS DEL GUAYAS
CIUDADANA.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA RENOVACION DEL SOPORTE
ARTICULACION % DE RENOVACION LICENCIAS ORACLE INFORME DE 15 DIAS 100% ) ) $1.424.87 TICS GUAYAQUIL ) ) 800 USUARIOS|PROYECTOS DE DISENO Y DESPLIEGUE DE FORTALECIMIENTO DE LICENCIA DE BASE DE
INTERINSTITUCION AL Y LA DE LICENCIAS 100% RENOVADAS SATISFACCION 0 B CONECTADOS A LA RED |LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DATOS DEL GOBIERNO
PARTICIPACION PROVINCIAL DEL GUAYAS.
CIUDADANA.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA CONTRATAR LOS

ARTICULACION % DE SERVICIO SRVICIOS AL 100% INFORME DE 1 MES 100% $6.000,00 TICS GUAYAQUIL 800 USUARIOS|PROYECTOS DE DISENO Y DESPLIEGUE DE FORTALECIMIENTO SERVICIO DE INTERNET Y ENLACE DE
INTERINSTITUCION AL Y LA CONTRATADO 0 SATISFACCION 0 " CONECTADOS A LA RED |LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DATOS

DURANTE 1 MES

PARTICIPACION

CIUDADANA.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA NO. DE SERVICIOS [CONTRATAR EL 100% DE ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED SERVICIO DE INTERNET Y ENLACE DE
ARTICULACION CONTRATADOS / LOS SERVICIOS INFORME DE 365 DIAS 100% $ 83.026,36 TICS GUAYAQUIL 985 USUARIOS Y COMUNICACION Y A LOS FORTALECIMIENTO DATOS PARA EL GOBIERNO
INTERINSTITUCION AL Y LA NO. DE SERVICIOS SOLICITADOS POR 1 SATISFACCION 0 e CONECTADOS A LARED SISTEMAS DE APLICACIONES INSTITUCIONAL PROVINCIAL DEL GUAYAS
PARTICIPACION SOLICITADOS ANO. INSTITUCIONALES.

CIUDADANA.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA NO. DE UPS ADQUISICION DE 2 UPS PARA EL
ARTICULACION ADQUIRIDOS / NO. ESPECIFICACIONES 985 USUARIOS FORTALECIMIENTO DEPARTAMENTO DE REDES Y
INTERINSTITUCION AL Y LA DE UPS ADQUISICION DE 2UPS TECNICAS 20 DIAS 100 > 6.90,00 Ties GUAYAQUIL CONECTADOS A LARED SOPORTE TECNICO INSTITUCIONAL MONITOREO DEL GOBIERNO DEL
PARTICIPACION SOLICITADOS GUAYAS

CIUDADANA.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

K\IRS'I};EL[JJLCAIg:\IOAI\II_, - IX\BQ?JITRLI:;:ESN/CKI%S ADQUISICION DE 1200 INFORME DE 985 USUARIOS FORTALECIMIENTO ADQUISICION bt LICENCIAS

INTERINSTITUCION AL Y LA DE LICENCIAS LICENCIAS SATISFACCION 30DIAS 100 > 7.080,00 Ties GUAYAQUIL CONECTADOS A LA RED SOPORTE TECNICO INSTITUCIONAL gg:?g:[\lf; ;EALRGAU;C;SASEQUWOS DEL

PARTICIPACION SOLICITADAS

CIUDADANA.




PRUGRAMACIUN

INTERINSTITUCION AL Y LA
PARTICIPACION
CIUDADANA.

TRIMESTRAL/CUATRIM
ESTRAL EN % DE LA
META
PRESUPUESTO
OBJETIVO RESPONSABLE PROGRAMA
z COMPETENCIA | INDICADOR DE 2 TIEMPO PREVISTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO 2 META DE GESTION FUENTE DE z DEL OBJETIVO 2 PRODUCTOS Y SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL E);CEIII.-UGS;ZA DEEEOSB.I.-'JIE("I'I:VO DEL OBJETIVO VERIFICACION Paz_ﬁAA(LECI\?:ZEI:;SL)A I 1 It IIFI:II:?JEJ?OIEXL ESTRATEGICO L PARROQUIA SECIRR AL o (e 8 e ESTATUTO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE OSSN G A o
(OEI) ($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL LA NO. DE EQUIPOS p
' ADQUISICION DEL 100% ADQUISICION DE EQUIPOS
ARTICULACION ADQUIRIDOS / NO. ESPECIFICACIONES FORTALECIMIENTO ‘
INTERINSTITUCION AL Y LA DE EQUIPOS Dlég(ilscﬁ_iglggs TECNICAS 30 DIAS 100 $ 16.000,00 TICS GUAYAQUIL 7 USUARIOS SOPORTE TECNICO INSTITUCIONAL :)NEFLOGRLII//IQLISCOS PARA EL GOBIERNO
PARTICIPACION SOLICITADOS
CIUDADANA.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
ADQUISICION DE LICENCIAS
ARTCULACON ADQURIDAS No, | APQUISICION DEL 100% | ¢ e e FORTALEGIMIENTO  |AUTOCAD PARA Ln DIRECCION OF
INTERINSTITUCION AL Y LA DE LICENCIAS DESI_(?I_SKI:_II_'(_IAI\EEI)\IESIAS SATISFACCION 30DIAS 100 > 27.885,54 Ties GUAYAQUIL 23 USUARIOS SOPORTE TECNICO INSTITUCIONAL ESTUDIOS Y PROYECTOS DEL
PARTICIPACION SOLICITADAS GOBIERNO DEL GUAYAS
CIUDADANA.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL LA NO. DE LICENCIAS 3000 GUAYASENSES | ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED
’ 0 P ADQUISICION DE LICENCIAMIENTO
ARTICULACION ADQUIRIDAS / NO. ADS;J:_SAEISI;;\I%&%O/O INFORME DE 30 DIAS 100 S 3.908.08 TICS GUAYAQUIL QUE RECIBEN Y COMUNICACION Y A LOS FORTALECIMIENTO MICQROSOFT PARA EL CENTRO
INTERINSTITUCION AL Y LA DE LICENCIAS SOLICITADAS SATISFACCION o CAPACITACIONES SISTEMAS DE APLICACIONES INSTITUCIONAL TENCOLOGICO POPULAR
PARTICIPACION SOLICITADAS GRATUITAS EN CTP INSTITUCIONALES.
CIUDADANA.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA
ARTICULACION .
INTERINSTITUCION AL Y LA 100 S 7.100,00 TICS GUAYAQUIL SOLUCION BACKUP DE SERVIDORES
PARTICIPACION
CIUDADANA.
::l)\IOS-l'—I'IIE'I"\IL(J:(IZI‘;\ORNLAAI_ CAPACIDAL[,:\ NO. DE ACCESOS | ADQUIDICION DEL 100% ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED CONTRATACION DE SERVICIO DE UN
. ()
’ P PROGRAMA LEGAL DE LA
ARTICULACION ADQUIRIDOS / NO. DEL LOS ACCESO AL INFORME DE 30 DIAS 100 S 1.779.00 TICS GUAYAQUIL 32(L3J§I;JSAOR|AOESCTOEN Y COMUNICACION Y A LOS FORTALECIMIENTO LEGISLACION ECUATORIANA
INTERINSTITUCION AL Y LA DE ACCESOS PROGRAMA LEGAL SATISFACCION o SERVICIO SISTEMAS DE APLICACIONES INSTITUCIONAL DERECHO COMPARADO. TRATADO é
PARTICIPACION SOLICITADOS SOLICITADOS INSTITUCIONALES. CONVENIOS INTERNACI(SNALES
CIUDADANA.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA
ARTICULACION 100 S 7.050,00 TICS GUAYAQUIL UPGRADE SERVIDOR BASE DE DATOS




PRUGRANMACIUN
TRIMESTRAL/CUATRIM
ESTRAL EN % DE LA

META
PRESUPUESTO
OBJETIVO RESPONSABLE PROGRAMA
: COMPETENCIA | INDICADOR DE : TIEMPO PREVISTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO . META DE GESTION FUENTE DE : DEL OBJETIVO : PRODUCTOS Y SERVICIO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL e | e o o DEL OBJETIVO VERIFICACION PS'I:?AA(L;?:?S“;SL)A g o T eato | EsTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ESTATUTO ORGANICO  |AMERITE, SE INCLUYE QuE| PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) s INSTITUCIONAL NO APLICA)

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA
ARTICULACION AUDITORIA DE SEGURIDAD
INTERINSTITUCION AL Y LA 00 |® 710000 Tics GUAYAQUIL INFORMATICA
PARTICIPACION
CIUDADANA.
POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ADQUISICION DE 2 ESCANERES PARA
ARTICULACION LA DIRECCION PROVINCIAL DE
INTERINSTITUCION AL Y LA 100 ? 2:420,00 Tics GUAYAQUIL SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
PARTICIPACION DEL GUAYAS
CIUDADANA.
::’)\Ios-l_—l_llz_ll_\lucé?gNLApl\_ CAPAC|DIA_2 SERVICIO DE SUSCRIPCION PARA LA
ARTICULACION ! APLICACION INFORMATICO DE

100 S 6.988,20 TICS GUAYAQUIL GESTION DE TRAMITES INTERNOS
INTERINSTITUCION AL Y LA /
PARTICIPACION PARA LA SECRETARIA GENERAL DEL
CIUDADANA. GOBIERNO DEL GUAYAS

TOTAL POA $208.287,18



Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de

sus competencias constitucionales y legales

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA

UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. L]

OO 0O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econédmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. L
. L
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN
% DE LA META
PRESUPUESTO DEL
. Ll RESPONSABLE DEL PROGRAMA DEL PDOT
OBJETIVO ESTRATEGICO COMPETENCIA EXCLUSIVA INDICADOR DE META DE GESTION FUENTE DE TIEMPO PREVISTO OBJETIVO OBJETIVO PRODUCTOS Y (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL GESTION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO . CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIOS - ESTATUTO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)

FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS if\‘Gl;lL\IJ EIjT/?E':{-;L42|:)DiIE)CM()IE?V-:"AAIDR DLI/(;E 1:ORTALECIIDI\F/{I(I)E?\I'?I%MA TURISTI([I)(I; REALIZAR ~ 'EL - 100%  DELIINFORME DEL COORDINADOR DIRECCION :ZI\/IAT\(ADIT_:\;::IZCIODI\IIE D:Q;AGJIE;OS D/i PROGRAMA DE FOMENTO DE
ACTIVIDADES - AGROPECUARIAS — Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS|REALIZADO/# PROGRAMA DE PROGRAMA DE|DE LA RUTA AL JEFE ¥ A SU 2 Meses (60 dias) 100% $ 0,00 PROVINCIAL DE GUAYAQUIL-NOBOL- TODAS TODOS 500 PRENSA Y OPERADORES TURISTICO|ACTIVIDADES TURISTICAS EN LA PROGRAMA DE FORTALECIMIETO TURISTICO
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE[FORTALECIMIENTO  TURISTICO FORTALECIMIENTO VEZ UN INFORME GLOBAL AL ’ ’ TURISMO DAULE (PRESSTRIP) PARA DIFUNDIR LA[PROVINCIA DEL GUAYAS PASOS Y HUELLAS
PROVINCIAS ! TURISTICOS PASOS Y HUELLAS [DIRECTOR

ENCUENTRA EL TURSIMO PROYECTADO A REALIZAR OFERTA TURISTICA DEL GUAYAS
FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS EF\JGl;IL\IJ ELLlTAEF;ZLMF)DiLc;\:AOE?\JTTﬁ{ DLI/i_E, # DE SERVIDORES CAPACITADOS|CAPACITAR AL 100% A INFORME DEL COORDINADOR DIRECCION ESTUDIOS PARA LA ELABORACION
ACTIVIDADES ~ AGROPECUARIAS Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS|/ # DE SERVIDORES|SERVIDORES TURI’STICOSO DE DE LA RUTA AL JEFE ¥V A SU 2 MESES 100% $ 0,00 PROVINCIAL DE BALAO -NARANJAL TODAS TODAS 100 DE PLANES, PROGRAMAS,[PROGRAMA DE CAPACITACION DE|PROGRAMA PARA FORMAR
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PROVINCIALES. ENTRE LAS CUALES. SE|PROYECTADOS A CAPACITAR LA RUTA DEL CACAG VEZ UN INFORME GLOBAL AL ° ! TURISMO PROYECTOS Y CONVENIOS EN|FOMENTO TURISTICO EMPRENDEDORES
PROVINCIAS ’ DIRECTOR MATERIA DE TURISMO.

ENCUENTRA EL TURSIMO
FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS ZF\JGl;’L\IJ EII_-IT/-I\:?-ZLMI:)D?;):\:/I?E?\J-I'-&DR DLI/i_E, # DE PRESTADORES DE SERVICIOS CAPACITAR AL 90% DE DIRECCION PLAYAS-,MILAGRO JILQ\YQ% INFORME - DE - APOYO  PARA LA PROGRAMA DE FOMENTO DE[SERVICIO DE CAPACITACIONES
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y TURISTICOS CAPACITADOS / # DE ’ INFORME DE PROVEEDOR / ! VARIAS ! MEJORA DE LA CALIDAD Y

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PRESTADORES DE SERVICIOS 3 MESES 100% S 22.500,00 PROVINCIAL DE SAMBORONDON-DURAN SAMBORONDON- 300 ACTIVIDADES TURISTICAS DE LA|ESPECIALIZADAS PARA SERVIDORES
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA PRESTADORES TURISTICOS SUPERVISOR PARROQUIAS PRODUCTIVIDAD DE LOS SERVICIOS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE TURISTICOS CONVOCADOS TURISMO NOBOL-DAULE Y BUCAY DURAN-NOBOL- PROVINCIA DEL GUAYAS TURISTICOS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIAS PROGRAMADOS A CAPACITAR TURISTICOS

ENCUENTRA EL TURSIMO DAULE Y BUCAY

SEGUN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE CONTAR CON EL 90% DE INFORME DE VIAJES DE .
FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS|# DE AGENCIAS DE VIAJES|PARTICIPACION DE AGEIzICIAS DIRECCION DURAN, MILAGRO, MI?IL_JE(?RNé FAMIALIRZACION  DIRIGIDOS A SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES ~ AGROPECUARIAS Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS|PARTICIPANTES/ # DE AGENCIAS|DE VIAJES OPERADORES DE INFORME DE PROVEEDOR / 3 MESES 100% S 22.500,00 PROVINCIAL DE BUCAY, PLAYAS, VARIAS BUCAY PLAY’AS 20 PRENSA Y OPERADORES TURISTICOS PROGRAMA DE CAPACITACION DE|ACTIVIDADES ~QUE  PROMUEVAN  EL
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA SUPERVISOR ° Y SAMBORONDON, PARROQUIAS ! ! FOMENTO TURISTICO TURISMO CON OPERADORES, AGENCIA DE

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE[INVITADAS TURISMO Y MEDIOS DE TURISMO SAMBORONDON, (PRESSTRIP) PARA DIFUNDIR LA
PROVINCIAS . NOBOL, DAULE VIAJES Y PRENSA ESPECIALIZADA

ENCUENTRA EL TURSIMO COMUNICACION INVITADOS NOBOL, DAULE OFERTA TURISTICA DEL GUAYAS
FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS ZIIE\IG?L\‘J EII__IT/-I\:;LMI:)D?;):\:/IC:E?\J-I'-&IIDR DLI/i_E,# DE POTENCIALES TURISTICOS LEVANTAR LA INFORMACION DIRECCION ESTUDIO PARA LA ELABORACION CONSULTORIA PARA LA CREACION DE UN
ACTIVIDADES - AGROPECUARIAS YACTIVIDADES PRODUCTIVAS IDENTIFICADOS PARA ANALIZAR AL 100% DE LA PROVINCIA INFORME DE PROVEEDOR / 3 MESES 100% S 55.000,00 PROVINCIAL DE TODOS LOS CANTONES VARIAS TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL DE PLANES DE DESARRROLLO PROGRAMA DE CAPACITACION DE PLAN DE DESARROLLO TURISTICO DE LA
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA Y DETERMINAR UN PLAN DE ? SUPERVISOR 0 B PARROQUIAS CANTONES GOBIERNO DEL GUAYAS FOMENTO TURISTICO

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE DEL GUAYASS TURISMO TURISTICO SOSTENIBLE PROVINCIA DEL GUAYAS
PROVINCIAS ACCION / PROGRAMADOS

ENCUENTRA EL TURSIMO

SEGUN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE
FOMENTAR E INCREMENTAR LAS ,

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS DIRECCION LEVANTAMIENTO DE INFORMACION SOBRE
ACTIVIDADES  AGROPECUARIAS Y

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 33% 33% 34% ADMINISTRACION DIRECTA PROVINCIAL DE LOS PARADEROS TURISTICOS DE LA
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA
PROVINCIAS PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE TURISMO PROVINCIA DEL GUAYAS

ENCUENTRA EL TURSIMO

SEGUN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE
FOMENTAR £ INCREMENTAR LAS EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS DIRECCION PROGRAMA DE FOMENTO DE
ACTIVIDADES  AGROPECUARIAS Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS % DE CONVENIO FESTITURIREALIZAR = EL  100%  DEL 1 DIA 100% S 70.000,00 PROVINCIAL DE PLAYAS 250 SERVIDORES TURISTICOS ACTIVIDADES TURISTICAS DE LA|FESTITUR PLAYAS 2020
TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA REALIZADO CONVENIO EN DOS DIAS ° B
PROVINCIAS PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE TURISMO PROVINCIA DEL GUAYAS

ENCUENTRA EL TURSIMO

TOTAL POA $170.000,00




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcidn Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

L. []

OO O O

6. []

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. X
s. LI
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR DE

TIEMPO PREVISTO

PRESUPUESTO DEL

OBJETIVO RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

INSTITUCIONAL COMPETENCIA EXCLUSIVA GESTION META DE GESTION DEL FUENTE DE PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO OBJET:IVO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS SERVICIOS - (EN CASO QUE NO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTA’TUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
‘ REALIZAR EL  100%DE LA APROBACION DE LAS REFORMAS
POTENCIAR LA CAPACIDAD NUMERO DE REFORMAS REFORMAS DE LAS DIRECCIONES| IMFORME DE REPORTES DE COORDINADOR GENERAL 16 USUARIOS DE LA PAC/POA DE LAS DIRECCIONES QUE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION APROBADAS / NUMEROS DE QUE ESTAN BAJO LA LAS REFORMAS 12 MESES 33% 33% 34% ADMINISTRATIVO - GUAYAQUIL - _ COORDINACION NO APLICA NO APLICA SE ENCUENTRAN ORGANICAMENTE
INTERINSTITUCIONAL REFORMAS PROYECTADAS - FINACIERO BAJO LA COORDINACION GENERAL
COORDINACION EN EL ANO 2019 ADMINISTRATIVA -FINANCIERA
REALIZAR EL 100% DE LAS APROBACION DE LAS PLANILLAS DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD NUMERO DE APROBACION DE[APROBACIONES DE PAGO DE COORDINADOR GENERAL PAGO DE LAS DIRECCIONES QUE SE
. . IMFORMES DE REPORTES DE 16 USUARIOS DE LA
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION . PAGO /NUMERO DE PAGOS|LAS DIRECCIONES QUE ESTAN PAGO 12 MESES 33% 33% 34% . ADMINISTRATIVO - GUAYAQUIL - - COORDINACION NO APLICA NO APLICA ENCUENTRAN ORGANICAMENTE
INTERINSTITUCIONAL PROYECTADAS BAJO LA COORDINACION EN EL FINACIERO BAJO LA COORDINACION GENERAL
ANO 2019 ADMINISTRATIVA -FINANCIERA
NUMERO DE SUBCRIPCION DE REALIZAR EL 100% DE LAS
POLIZAS DE  SEGURO Y
POTENCIAR LA CAPACIDAD SINIESTROS  /NUMERO DE SUBCRIPCION DE LAS POLIZAS IMEORMES DE REPORTES DE COORDINADOR GENERAL 16 USUARIOS DE LA SUSCRIBIR LAS POLIZAS DE SEGURO Y
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION SUBCRIPCION DE POLIZAS DE DEL SEGURO Y SINIESTROS DEL LAS POLIZAS DE SEGURO 12 MESES 33% 33% 34% ADMINISTRATIVO - GUAYAQUIL . - COORDINACION NO APLICA NO APLICA SINIESTROS DEL GOBIERNO
INTERINSTITUCIONAL SEGURO v SINIESTROS GOBIERNO PR?VINCIAL DEL FINACIERO PROVINCIAL DEL GUAYAS
GUAYAS EN EL ANO 2019
PROYECTADAS
APROBACION DE INICIOS DE FASE
POTENCIAR LA CAPACIDAD NUMERO DE REPORTES DE REALIZAR EL 100% DE INICIO DE COORDINADOR GENERAL PREPARATORIA DE LAS DIRECCIONES
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION INICIO DE FASE /NUMERO FASE DE LAS DIRECCIONES QUE| IMFORMES DE REPORTES DE 12 MESES 33% 33% 34% ADMINISTRATIVO - GUAYAQUIL 16 USUARIOS DE LA NO APLICA NO APLICA QUE 3 ENCUENTRAN
- ESTAN BAJO LA COORDINACION FASE - I I COORDINACION ORGANICAMENTE BAJO LA
INTERINSTITUCIONAL INICIO DE FASE PROYECTADAS EN EL ANO 2019 FINACIERO COORDINACION GENERAL
ADMINISTRATIVA -FINANCIERA
NUMERO DE REPORTES DE REALIZAR EL 100% DE LAS SUSCRIBIR Y REVISAR ACCIONES DE
POTENCIAR LA CAPACIDGAD ACCIONES DE PERSONAL ACCIONES DE PERSONAL DE LAS IMEORMES DE REPORTES DE COORDINADOR GENERAL 16 USUARIOS DE LA PERSONAL DE LAS DIRECCIONES QUE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION DIRECCIONES QUE ESTAN BAJO 12 MESES 33% 33% 34% ADMINISTRATIVO - GUAYAQUIL NO APLICA NO APLICA SE ENCUENTRAN ORGANICAMENTE

INTERINSTITUCIONAL

/NUMERO DE ACCIONES DE
PERSONAL PROYECTADAS

LA COORDINACION EN EL ANO
2019

LAS ACCIONES DE PERSONAL

FINACIERO

COORDINACION

BAJO LA COORDINACION GENERAL
ADMINISTRATIVA -FINANCIERA




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcidn Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de

Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. [
[
3. [
[
X

6. []

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. U
s. Ll
o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PRODUCTOS Y

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE . TIEMPO PREVISTO OBJETIVO
COMPETENCIA EXCLUSIVA z META DE GESTION FUENTE DE , OBJETIVO - SERVICIOS - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL GESTION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO - CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ESTA’TUTO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL ORGANICO NO APLICA)
OTENCAR LA CAPACIORD compLmEnTope  [NFORMAR AL 100% 105 DF CUMPLIVIENTO OE L4S DIRECCIONES
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION ACTIVIDADES TRAMITADOS/ # INFORMES  RECIBIDOS - POR)NFORME CUATRIMESTRAL COORDINACION GENERAL DE / DIRECCIONES Y 4 Y COORDINACIONES QUE SE
INTERINSITUCIC;NAL Y LA™ INFORMES RECIBIDOS DE CADA DIRECCION Y|PARA tA MAXIMA 12 33% 33% 34% > DESARROLLO SOSTENIBLE - - - COORDINACIONES NO APLICA ENCUENTRAN ORGANICAMENTE BAJO
. COORDINACION EN EL ANO[AUTORIDAD INSTITUCIONALES .
PARTICIPACION CIUDADANA CUMPLIMIENTOS DE 2019 LA COORDINACION  GENERAL DE
ACTIVIDADES PARA REVISION DESARROLLO SOSTENIBLE
POTENCIAR LA CAPACIDAD|ART 42,- LITERAL M.- GESTIONAR LA REALIZAR EL 100% DE LOS INFORME DE REPORTES DE
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION COOPE;RACION .INTERNACIONAL # INFORMES REALIZADOS /i - |INFORMES DE GESTION PARA ORGANIZACIONES COORDINACION GENERAL DE FUNCIONARIOS DEL ELABORACION DE  INFORMES  DE
INTERINSITUCIO,NAL v LAIPARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS INFORMES PROYECTADOS A |COOPERACION INTERNACIONALES 12 33% 33% 34% S DESARROLLO SOSTENIBLE _ _ _ GOBIERNO PROVINCIAL DEL{NO APLICA GESTION PARA LA OBTENCION DE
. REALIZAR INTERNACIONAL EN EL ANO GUAYAS (1500) COOPERACION INTERNACIONAL
PARTICIPACION CIUDADANA COMPETENCIAS 2019 CONTACTADAS
REALIZAR EL 100% DE LOS

:Dl\(l)STI'IT"I?IL(J:IC?gNAL I-I:O‘A ARTCI?S/I-_\;(IZIIDSE ég{)s;{AglgEl\TAL M;Niiizigglj\l;? # DE TALLERES REALIZADOS / I)?ELLET;SS DEOSB(J)I;:'II'S-(I)Z:CI?D’: COORDINACION GENERAL DE | TODOS LOS CANTONES DE LA TALLERES = DE ~ SOCIALIZACION ~ DE

’ 12 33% 33% 34% S 2.400 NO APLICA OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
INTERINSITUCIONAL Y LA|PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS|PROYECTADOS A REALIZAR DESARROLLO SOSTENIBLE DE DESARROLLO SOSTENIBLE PROVINCIA DEL GUAYAS DE LA ONU
PARTICIPACION CIUDADANA COMPETENCIAS LA ONU PROYECTADOS EN EL

2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD|ART 42,- LITERAL M.- GESTIONAR LA BANCO DE PROYECTOS CON ALIADOS
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION|COOPERACION INTERNACIONAL ESTRATEGICOS POTENCIALES PARA EL

’ 12 33% 33% 34% S

INTERINSITUCIONAL Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS
COMPETENCIAS

DESARROLLO  SOSTENIBLE EN LA
PROVINCIA DEL GUAYAS

TOTAL POA




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

INSTITUCION

Funcidn Institucional principal segiin mandato Legal:

COOTAD (ART.
41)

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION

TERRITORIAL, AUTONOMIA Y

DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en
el marco de sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

o xU

2. x
3. [
a. [
5. [
6. [

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

x[]

[
[

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA
EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE
GESTION
DEL OBJETIVO

META DE GESTION
DEL OBJETIVO

FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO
PARA ALCANZAR LA
META (EN MESES)

PROGRAMACION
TRIMESTRAL/CUATRIMEST
RAL EN % DE LA META
PRESUPUESTO
DEL OBJETIVO
I II III ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(%)

RESPONSABLE DEL
OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO
ORGANICO

PROGRAMA DEL PDOT
(EN CASO QUE NO AMERITE,
SE INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACIPACION CIUDADANA

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACIPACION CIUDADANA

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACIPACION CIUDADANA

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACIPACION CIUDADANA

POTENCIAR LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL Y LA
PARTICIPACIPACION CIUDADANA

No. DE INFORMES
EMITIDOS/No. DE
INFORMES
PROGRAMADOS

EFECTUAR EL 100% DE
LOS INFORMES DE
SEGUIMIENTO EN EL ANO
2019

INFORME CUATRIMESTRAL A LA MAXIMA
AUTORIDAD

12

30%

30%

40%

COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y
CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO
LA RESPONSABILIDAD DE LA
COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y PROYECTOS DEL
PAC Y POA DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA COORDINACION
GENRAL DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA-INFORME
CUATRIMESTRAL A LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA GESTON DE LA
COORDINACION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROYECTOS DEL POA Y PAC DE
LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA
COORDINACION GENERAL DE INCLUSION
SOCIALY CULTURA

No. DE RESOLUCIONES
SUSCRITAS/No DE
RESOLUCIONES
PROGRAMADAS A
SUSCRIBIRSE

REVISAR Y SUSCRIBIR EL

100% DE LAS
RESOLUCIONES EN EL
ANO 2019

RESOLUCIONES DE REFORMAS

12

30%

30%

40%

COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y
CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO
LA RESPONSABILIDAD DE LA
COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

RESOLUCIONES REFORMAS AL PLAN ANUAL DE CONTRATACION
Y/O PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE
LA COORDINACION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

REVISAR LA DOCUMENTACION SOPORTE
, SOLICITAR LA INSTRUMENTACION DE LA
RESOLUCION DE LAS REFORMAS Y
SUSCRIBIR LAS RESOLUCIONES DE
REFORMAS AL PAC Y POA DE LAS
DIRECCIONES A CARGO DE LA
COORDINACION GENERAL DE INCLUSION
SOCIALY CULTURA

No. DE AUTORIZADOS DE
INICIO DE FASE
SUSCRITOS/No. DE
AUTORIZADO DE INICIO
DE FASE PROGRAMADO A
SUSCRIBIRSE

REVISAR 'Y AUTORIZAR
EL 100% DE INICIO DE
FASE PREPARATORIA DE
LOS PROCESOS EN EL
ANO 2019

AUTORIZACION DE INICIO DE FASE

12

30%

30%

40%

COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y
CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAIJO
LA RESPONSABILIDAD DE LA
COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

AUTORIZACION PARA EL INICIO DE LA FASE PREPARATORIA DE
LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA INDICADOS EN EL
PLAN ANUAL DE CONTRATACION Y/O PLAN OPERATIVO ANUAL
DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA COORDINACION GENERAL
DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

REVISAR LOS DOCUMENTOS DE SOPORTE
Y AUTORIZAR EL INICIO DE LA FASE
PREPARATORIA DE LOS PROCESOS DEL
PAC Y POA DE LAS DIRECCIONES A
CARGO DE LA COORDINACION GENERAL
DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

No. DE AUTORIZADOS DE
PAGOS SUSCRITOS /No DE
AUTORIZADO DE PAGOS
PROGRAMADOS

REVISAR 'Y AUTORIZAR
EL 100% DE PAGOS EN EL
ANO 2019

AUTORIZACION DE PAGOS

12

30%

30%

40%

COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y
CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAIJO
LA RESPONSABILIDAD DE LA
COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGOS DE LOS PROCESOS
CONTEMPLADOS EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACION Y/O
PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA
COORDINACION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

REVISAR EL EXPEDIENTE DE PAGO Y
AUTORIZAR EL INICIO DEL TRAMITE CON
LA DIRECCION  FINANCIERADE LAS
DIRECCIONES A CARGO DE LA
COORDINACION GENERAL DE INCLUSION
SOCIALY CULTURA

No. DE ACCIONES DE
PERSONAL SUSCRITOS/
ACCIONES DE PERSONAL
PROGRAMADAS

REVISAR Y SUSCRIBIR EL
100% DE ACCIONES DE
PERSONAL EN EL ARNO
2019

ACCIONES PERSONAL

12

30%

30%

40%

COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIALY
CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO
LA RESPONSABILIDAD DE LA
COORDINACION GENERAL DE
INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

LEGALIZACION DE ACCIONES DE PERSONAL DE LAS DIRECCIONES
A CARGO DE LA COORDINACION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL
Y CULTURA

REVISAR Y SUSCRIBIR LAS ACCIONES DEL
PERSONAL DE LAS DIRECCIONES A
CARGO DE LA COORDINACION GENERAL
DE INCLUSION SOCIAL Y CULTURA

TOTAL POA




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA
UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Objetivos del Plan:

1. L]

OO 0O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econédmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. X

. L
o. [

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO < < TIEMPO PREVISTO OBJETIVO PRODUCTOS Y
COMPETENCIA EXCLUSIVA | INDICADOR DE GESTION | META DE GESTION DEL FUENTE DE z OBJETIVO - (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO z CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS |SERVICIOS - ESTATUTO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
REALIZAR EL 100% DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD NUMERO DE INFIMAS CUANTIAS|PUBLICACION DE LAS INFIMAS| INFORME DE REPORTE DE INFORMAR LAS INFIMAS CUANTIAS
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION PUBLICADAS / NUMERO DE INFIMAS|CUANTIAS DE LAS DIRECCIONES INFIMAS CUANTIAS 12 MESES 33% 33% 34% COORDINADOR PROVINCIAL GUAYAQUIL 38 USUARIOS DE LA BASE DE DATOS DE 105 NO APLICA PUBLICADAS DE LAS DIRECCIONES DE
. ° 0 ° - DE COMPRAS PUBLICAS I I COORDINACION PROCESOS PRECONTRACTUALES
INTERINSTITUCIONAL CUANTIAS PROYECTADAS DE LA INSTITUCION EN EL ANO CONTRATADAS LA INSTITUCION
2019
REALIZAR EL 100% DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD EI;JCID\f:ERDCI)MIEDI\IE'I'OCDPECCOYI\ITI:L:%CICIJDIE I::E(;\IE'TDCIEEN?'; e EE MEMORANDOS DE CPCY TIPO DOCUMENTOS PREPARATORIOS ASIGNAR ~ EL - CPC ¥ TIPO DE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION ASIGNADOS / NUMERO DE CPC Y|CONTRATACION DE LOS DE PROCEDIMIENTO DE 12 MESES 33% 33% 34% COORDINADOR PROVINCIAL GUAYAQUIL 38 USUARIOS DE LA PRECONTRACTUALES \; NO APLICA PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
INTERINSTITUCIONAL TIPO DE PROCEDIMIENTO DE|PROYECTOS DE LAS DIRECCIONES CONTRATACION 0 D ° DE COMPRAS PUBLICAS COORDINACION CONTRATO EN LOS ~ PROYECTOS DE LAS
. DIRECCIONES DE LA INSTITUCION
CONTRATACION SOLICITADOS DE LA INSTITUCION EN EL ANO
2019
REALIZAR EL 100% DE COORDINAR LOS PROCESOS DE
POTENCAR LA CAPACIDRD CONTRATAION  PUBLIADOS  /OF . CONTRATACION| PUBLICADOS ENELSSTEMA SBUSUARIOS DE LA |WASTA EL FINAL (PREGUNTAS PUBLCAR _L0S.  PROCESOS Ot
INSTITUCIONAL v LA ARTICULACION NUMERO DE PROCESOS  DE|PLANIFICADOS DE LAS| OFICIAL DE CONTRATACION 12 MESES 33% 33% 34% - DE COMPRAS PUBLICAS GUAYAQUIL - - COORDINACION RESPUESTAS Y ACLARACIONESI NO APLICA CONTRATACION  PLANIFICADOS ' DE
INTERINSTITUCIONAL ’ LAS DIRECCIONES DE LA INSTITUCION
CONTRATACION PLANIFICADOS DIRECCIONES DE LA INSTITUCION PUBLICA CALIFICACION, ADJUDICACION Y
EN EL ANO 2019 FINALIZACION
0,
NUMERO DE PROCESOS  DE|REALIZAR EL 100% DE COORDINAR LOS PROCESOS DE
CONTRATACION ASESORADOS,|ASESORAMIENTO,
ACTAS DE PREGUNTAS Y CONTRATACION DESDE SU INICIO ASESORAR, COORDINAR Y CALIFICAR
POTENCIAR LA CAPACIDAD COORDINADOS Y CALIFICADOS /|COORDINACION Y CALIFICACION
RESPUESTAS, DE APERTURA, COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA HASTA EL FINAL (PREGUNTAS, LOS PROCESOS DE CONTRATACION
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION NUMERO DE PROCESOS  DE|DE LOS PROCESOS DE 12 MESES 33% 33% 34% GUAYAQUIL NO APLICA
DE CONVALIDACION, DE DE COMPRAS PUBLICAS COORDINACION RESPUESTAS 'Y ACLARACIONES, PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES
INTERINSTITUCIONAL CONTRATACION ASESORADOS,|CONTRATACION DE LAS
CALIFICACION CALIFICACION, ADJUDICACION Y DE LA INSTITUCION
COORDINADOS Y  CALIFICADOS|DIRECCIONES DE LA INSTITUCION
o FINALIZACION
PROYECTADOS EN EL ANO 2019
NUMERO DE PROCESOS REALIZAR EL 100% DE Egg'l:RD:jll'::EIOLI\CI)SDE:E(ECSESCI);ICIID(E ADJUDICAR O DECLARAR DESIERTO
POTENCIAR A CAPACIDAD ADJUDICADOS Y DECLARADO CONTRATACION DE PRZ'_)CESOS RESOLUCION DE COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA HASTA EL FINAL (PREGUNTAS LOS PROCESOS DE CONTRATACION
INSTITUCIONAL v LA ARTICULACION DESIERTOS / NUMERO DE DE LAS DIRECCIONES DE LA| ADJUDICACION Y DESIERTO 12 MESES 33% 33% 34% DE COMPRAS PUBLICAS GUAYAQUIL COORDINACION RESPUESTAS Y ACLARACIONES’ NO APLICA PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES
INTERINSTITUCIONAL PROCESOS PLANIFICADOS A ’

CONTRATAR

INSTITUCION EN EL ANO 2019

CALIFICACION, ADJUDICACION Y
FINALIZACION

DE LA INSTITUCION




TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

PROGRAMACION

% DE LA META

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA DEL PDOT

OBJETIVO ESTRATEGICO < 2 TIEMPO PREVISTO OBJETIVO PRODUCTOS Y
COMPETENCIA EXCLUSIVA | INDICADOR DE GESTION | META DE GESTION DEL FUENTE DE z OBJETIVO 2 (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR LA I I1 III ESTRATEGICO z CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS |SERVICIOS - ESTATUTO PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL GPG DEL OBJETIVO OBJETIVO VERIFICACION META (EN MESES) INSTITUCIONAL ESTRATEGICO ORGANICO AMERITE, SE INCLUYE QUE
($) INSTITUCIONAL NO APLICA)
NUMERO DE PROCESOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD FINALIZADOS EN EL PORTAL DE|REALIZAR EL 100% DE PUBLICACION DE LA FINALIZAR LOS PROCESOS
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION COMPRAS PUBLICAS / NUMERO DE|FINALIZACION DE PROCESOS EN| DOCUMENTACION EN EL 12 MESES 33% 33% 34% COORDINADOR PROVINCIAL GUAYAQUIL 38 USUARIOS DE LA BASE DE DATOS DE LOS NO APLICA CONTRATADOS EN EL PORTAL DEL
INTERINSTITUCIONAL PROCESOS PROYECTADOS AlEL  PORTAL DE COMPRAS SISTEMA OFICIAL DE 0 0 0 DE COMPRAS PUBLICAS B - COORDINACION PROCESOS PRECONTRACTUALES SISTEMA OFICIAL DE CONTRATACION
FINALIZAR EN EL PORTAL DE|PUBLICAS CONTRATACION PUBLICA PUBLICA
COMPRAS PUBLICAS
REALIZAR EL 100% DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD NUMERO DE REFORMAS AL PAC/POA INSTRUMENTACION bE INSTRUMENTAR RESOLUCIONES DE
RESOLUCIONES DE REFORMAS AL| RESOLUCION DE REFORMA AL COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA RESOLUCIONES DEL PROCESO DE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION / NUMERO DE  REFORMAS 12 MESES 33% 33% 34% GUAYAQUIL NO APLICA REFORMAS AL PAC/POA A PEDIDO DE
PLAN ANUAL DE PAC/POA DE COMPRAS PUBLICAS COORDINACION CONTRATACION PUBLICA
INTERINSTITUCIONAL PREVISTAS EN EL PAC/POA CONTRATACION/PLAN LAS DIRECCIONES DE LA INSTITUCION
OPERATIVO ANUAL
NUMERO  DE INFORMES  DE
POTENCIAR LA CAPACIDAD CUMPLIMIENTO AL PAC REALIZADOS ELABORAR INFORMES DE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION / NUMERO DE INFORMES DE REALIZAR EL 100% INFORMES DE INFORME DE CUMPLIMIENTO 12 MESES 33% 33% 34% COORDINADOR PROVINCIAL GUAYAQUIL 38 USUARIOS DE LA INFORMES DE EJECUCION DEL NO APLICA CUMPLIMIENTO AL PAC A NIVEL
CUMPLIMIENTO AL PAC ° 0 ° DE COMPRAS PUBLICAS I I COORDINACION PLAN ANUAL DE CONTRATACION
INTERINSTITUCIONAL CUMPLIMIENTO AL PAC INSTITUCIONAL
PROYECTADOS
NUMERO DE CONTRATOS,
LEME DE
;ﬁ:'\E/II;ENE/IIASTAERI\IIOS(EAN'I'AIELTDSES DE REALIZAR EL 100% bE ELABORAR CONTRATOS
POTENCIAR 1A CAPACIDAD OBRAS ELABORADOS / NUMERO DE ELABORACION DE CONTRATOS, COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA CONTRATOS Y CONVENIOS COMPLEMENTARIOS ACTAS DI-;
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE CONTRATO 12 MESES 33% 33% 34% GUAYAQUIL DENTRO DEL AMBITO DE SUS|NO APLICA ’
INTERINSTITUCIONAL CONTRATOS, COMPLEMENTARIOS, DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE DE COMPRAS PUBLICAS COORDINACION ATRIBUCIONES DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE
ACTAS DE DIFERENCIAS EN OBRAS OBRAS
CANTIDADES DE
OBRASPROYECTADOS A ELABORAR
NUMERO DE INFORMES JURIDICOS
POTENCIAR 1A CAPACIDAD ELABORADOS / NUMERO DE REALIZAR EL 100% DE COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA INFORMES DE ASESORIA EN ELABORAR  INFORMES JURIDICOS
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION INFORMES JURIDICOS PREVISTOS A ELABORACION DE INFORMES INFORME 12 MESES 33% 33% 34% DE COMPRAS PUBLICAS GUAYAQUIL . . COORDINACION COMPRAS PUBLICAS NO APLICA PARA LOS DIFERENTES TRAMITES DE
INTERINSTITUCIONAL ELABORAR JURIDICOS LA COORDINACION
NUMERO DE PROCESOS DE ANOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD ANTERIORES DIGITALIZADOS /|REALIZAR EL 100% DE COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA BASE DE DATOS DE  LOS DIGITALIZAR LOS PROCESOS DE
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION NUMERO DE PROCESOS DE ANOS|DIGITALIZACION DE LOS| DIGITAL DE DOCUMENTACION 12 MESES 33% 33% 34% DE COMPRAS PUBLICAS GUAYAQUIL COORDINACION PROCESOS PRECONTRACTUALES NO APLICA CONTRATACION DE ANOS
INTERINSTITUCIONAL ANTERIORES PROYECTADOS A|PROCESOS DE ANOS ANTERIORES ANTERIORES DE LA INSTITUCION
DIGITALIZAR
NUMERO DE INFORMES EMITIDOS
POTENCIAR LA CAPACIDAD ELABORAR INFORMES AL SERCOP EN
AL SERCOP / NUMERO DE|REALIZAR EL 100% DE INFORMES COORDINADOR PROVINCIAL 38 USUARIOS DE LA INFORMES DE ASESORIA EN
INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION INFORME 12 MESES 33% 33% 34% GUAYAQUIL NO APLICA RELACION A LOS PROCESOS DE

INTERINSTITUCIONAL

INFORMES PREVISTOS A EMITIRSE AL
SERCOP

PARA EL SERCOP

DE COMPRAS PUBLICAS

COORDINACION

COMPRAS PUBLICAS

CONTRATACION DE LA INSTITUCION




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

I

Funcion Institucional principal segin mandato Legal:

INSTITUCION GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el marco de

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

1. L]

O O O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad

Garantizar los derechos de

Consolidar la sostenibilidad

y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

7. |:|

8. |:|

9. |:|

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regiéon y el mundo

Linea o eje de accidon del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION - 5
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO PRE%lJB?g'EISJO P b=l 2 oA (ENpgASGORGIJ:E\NO
COMPETENCIA EXCLUSIVA 4 META DE GESTION FUENTE DE . OBJETIVO - PRODUCTOS Y SERVICIOS (ESTATUTO
INSTITUCIONAL DEL GPG GESTION DEL OBJETIVO VERIFICACION PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ESTRATEGICO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS ORGANICO) AMERITE, SE PROYECTO / ACTIVIDAD
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INCLUYE QUE NO
($) APLICA)
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA A LA (DISENO DE PRODUCTOS DE IMAGEN CORPORATIVA.
CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA|# REPORTES DE DISENO DE[CUMPLIR CON EL 100% DE . . DISENO DE ARTES PROMOCIONALES, ARTICULOS ) .
OBl #6 PDYOT POTENCIAR LA( GESTION  DEL  GOBIERNO|ARTES DE PRODUCTOS|LOS REPORTES DE DISENO DE REPORTE = DE  DISENO  DE COORDINACION  PROVINCIAL GOBIERNO PROVINCIAL DEL|ESPECIALES, AVISOS, TRIPTICOS, FOLLETOS, ALBUM ELABORACION DEL DISENO DE ARTE Y
CAPACIDAD ~ INSTITUCIONAL, LA PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVES|COMUNICACIONALES ARTES DE  PRODUCTOS ARTES ~~ DE ~ PRODUCTOS 12 33% 33% 34% $ DE - COMUNICACION  SOCIAL GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN|FOTOGRAFICO, = MEMORIAS,  AFICHES, ROLL-UP, N/A CONCEPTO CREATIVO DE PRODUCTOS
ARTICULACION  INTERINSTITUCIONAL ] COMUNICACIONALES COMUNITARIA Y RELACIONES COMUNICACIONALES
Y LA PARTICIPACION CIUDADANA DE UN MODELO DE COMUNICACION|INSTITUCIONALES ENTREGADOS|COMUNICACIONALES INSTITUCIONALES PUBLICAS GENERAL DIPLOMAS, INVITACIONES, BACKINGS, ETC. ’ INSTITUCIONALES
PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS|/# REPORTES SOLICITADOS INSTITUCIONALES ELABORACION  DE  REVISTA Y  PERIODICO
DIFERENTES SOPORTES INSTITUCIONAL.)
COMUNICACIONALES
REDACCION PERIODISTICA DE PRODUCTOS
INSTITUCIONALES.
REDACCION PERIODISTICA DE BOLETINES DE PRENSA,
CONVOCATORIAS, ENTREVISTAS, AYUDA MEMORIA,
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO REVISTAS Y PERIODICO.
A LA INFORMACION PUBLICA A LA CUMPLR CON EL 100% DE COBERTURA DE RUEDAS DE PRENSA.
OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA SEU DAZIESTI?OI\T LADg[{Anggglihriillg iERT(E)F;?;E/SAS DE{ Cc?)ii?clélr{gs LoS REPORTES DE|REPORTE  DE - COBERTURAS COORDINACION  PROVINCIAL GOBIERNO PROVINCIAL DEL Ez;sfr:l/gr FEVANALA TR MATIMA RTORDAD BEEA EJECUCION DE ACTIVIDADES
CAPAC'DAD, INSTITUCIONAL, LA PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVES|DE CONTENIDOS COBERTURAS PEB'OD'ST'CAS PER'OD'ST',CAS Y 12 33% 33% 34% $ DE COMUNICACION. SOCIAL GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN|REVISION . Y CORRECCION DEL RESUMEN DE N/A PERIODISTICAS Y CORRECCION DE
ARTICULACION  INTERINSTITUCIONAL ) Y CORRECCION DE[CORRECCION DE CONTENIDOS COMUNITARIA Y RELACIONES ]
Y LA PARTICIPACION CIUDADANA DE UN MODELO DE COMUNICACION|INSTITUCIONALES  ENTREGADOS| .o\ o\ o INSTITUCIONALES PUBLICAS GENERAL ACTIVIDADES Y ENTREVISTAS DE LA MAXIMA CONTENIDOS INSTITUCIONALES
PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS|/# REPORTES SOLICITADOS INSTITUCIONALES AUTORIDAD DE LA PROVINCIA.
DIFERENTES SOPORTES EDICION DE CONTENIDOS.
COMUNICACIONALES BOLETIN SEMANAL.
ELABORACION DE RESUMEN DEL INFORME DE LABORES
ANUAL.
DIFUSION DE INFORMACION DE BOLETINES DE PRENSA,
REDES Y TEIEVISIAON
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA A LA
CUMPLIR CON EL 100% DE ) ’
OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA CIUDADANIA 'Y LA TRANSPARENCIA(# REPORTES DE ACTIVIDADES DE LOS REPORTES DE|REPORTE DE ACTIVIDADES DE COORDINACION  PROVINCIAL PRODUCCION Y EDICION DE VIDEOS.
CAPACIDAD  INSTITUCIONAL, LA DE  GESTION = DEL  GOBIERNOIPRODUCCION AUDIOVISUAL DE ACTIVIDADES DE[PRODUCCION  AUDIOVISUAL DE COMUNICACION SOCIAL GOBIERNO - PROVINCIAL DEL| CONTENIDOS PARA VIDEOS DE CIRCUITO CERRADO. PRODUCCION  AUDIOVISUAL  DE
ARTICULACION  INTERINSTITUCIONAL PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVES|CONTENIDOS  INSTITUCIONALES PRODUCCION  AUDIOVISUALIDE CONTENIDOS 12 33% 33% 34% $ COMUNITARIA Y RELACIONES GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN|COBERTURA FOTOGRAFICAS, COBERTURA CON DRONE, N/A CONTENIDOS INSTITUCIONALES
¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA DE UN MODELO DE COMUNICACION|ENTREGADOS / # REPORTES - CONTENIDOS|INSTITUCIONALES PUBLICAS GENERAL TRANSMISIONES EN VIVO. -
PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS|SOLICITADOS GUIONES PARA PRODUCCION AUDIOVISUAL.
DIFERENTES SOPORTES INSTITUCIONALES
COMUNICACIONALES
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA A LA
OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LAC'UDADAN'A, ¥ LA TRANSPARENCIA# REPOBTES DE COBERTURAS CUMPLIR CON EL 100% DE LAS|REPORTE DE COBERTURAS COORDINACION  PROVINCIAL .
DE GESTION DEL  GOBIERNO|FOTOGRAFICAS ; ] j GOBIERNO PROVINCIAL DEL EJECUCION DE COBERTURAS
iﬁifcﬂﬁgm ":ﬂ'g;;g’;;ﬁaowﬁ PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVIES INSTITUCIONALES Y ACTIVIDADES IC;)SE;IE:J;Z?\ISALESTOGRAF'CA\S( rh?sTT?TGuRg(F)l;ﬁEs v 12 33% 33% 34% $ E;Mﬁi'l\iﬁ:lfflg:‘mggiﬁg GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN $ROEEEIAL:;2,\TSST§,\?ST\VF;CAS' COBERTURA CON DRONE, N/A FOTOGRAFICAS INSTITUCIONALES Y
. DE UN MODELO DE COMUNICACION|CONEXAS ENTREGADOS / # . GENERAL ACTIVIDADES CONEXAS
Y LA PARTICIPACION CIUDADANA PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOSIREPORTES SOLICITADOS ACTIVIDADES CONEXAS ACTIVIDADES CONEXAS PUBLICAS
DIFERENTES SOPORTES
COMUNICACIONALES
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA A LA
CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA . |CUMPLIR CON EL 100% DE .
OBl #6 PDYOT POTENCIAR LAl,. rerion  peEL  Gosierno|" REPORTES DE ELABORACIONY, o REPORTES DE[REPORTE DE ELABORACION COORDINACION  PROVINCIAL GOBIERNO PROVINCIAL DEL ) ELABORACION DE CONTENIDOS Y
E\AR;ACCJ'E:SON IT;E;;ISOTTTTJLGON;AL PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVIES SD(ECI/(-:\CL)EI\ISTENIEDI\?'?REF()S/:\AITDAOSREDi ELABORACION DE[DE CONTENIDOS PARA REDES 12 33% 33% 34% $ - EcE)MlCJ?\mmfAYCIEELAS%i/; GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN F@ﬁ?gégg&g CONTENIDOS PARA REDES SOCIALES N/A SEGUIMIENTO DE REDES SOCIALES
. DE UN MODELO DE COMUNICACION CONTENIDOS PARA REDES|SOCIALES INSTITUCIONALES ; GENERAL INSTITUCIONALES
Y LA PARTICIPACION CIUDADANA REPORTES SOLICITADOS PUBLICAS

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS
DIFERENTES SOPORTES
COMUNICACIONALES

SOCIALES INSTITUCIONALES




PROGRAMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

PRESUPUESTO DEL

RESPONSABLE DEL

PROGRAMA

PROYECTO / ACTIVIDAD

INDICADOR DE - TIEMPO PREVISTO OBJETIVO (EN CASO QUE NO
INSTITUCIONAL COMPETEII::L:IzlféCLUSIVA GESTION MEI;I'IQ- %EB.?EE'I'SI.I\-;:N VEFI:Z’I;?::CI;EON PARA ALCANZAR LA I II III ESTRATEGICO ES(;BR-:\ETTéIgEZO CANTON PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS PRODUCTOS ;:Zi‘lclrcclc?)s (ESTATUTO AMERITE, SE
(OEI) DEL OBJETIVO META (EN MESES) INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INCLUYE QUE NO
($) APLICA)
MANEJAR EN COORDINACION CON EL DESPACHO DE LA
PREFECTURA LA AGENDA INFORMATIVA DE LA
AUTORIDAD DE TURNO, ASI COMO LA ELABORACION DE
GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO UN LISTADO DE VOCERIA OFICIAL PARA ATENDER
A LA INFORMACION PUBLICA A LA LICITUDES DE INFORMACION DE MEDI DE
CIUDADANOIA Y CL,g TRAUNSPCARENCIA # REPORTES DE LA AGENDA CUMPLIR CON EL 100% DE LAS|REPORTE DE AGENDA . igMCUNUICAZION COLECI?VA. - >
OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA . INFORMATIVA DE LA COORDINACION  PROVINCIAL ,
DE  GESTION DEL  GOBIERNO AGENDAS INFORMATIVAS DE|INFORMATIVA DE LA . GOBIERNO PROVINCIAL DEL|AGENDA DE RELACIONES PUBLICAS Y ACTOS
CAPACIDAD p INSTITUCIONAL, LA PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVES AUTORIDAD Y ACTOS ¥ EVENTOS LA AUTORIDAD Y ACTOS Y|AUTORIDAD Y ACTOS Y 12 33% 33% 34% S - DE COMUNICACION: SOCIAL GUAYAQUIL VARIOS VARIOS GUAYAS Y CIUDADANIA EN|PROTOCOLARIOS E INSTITUCIONALES. N/A
ARTICULACION I,NTERINSTITUCIONAL DE UN MODELO DE COMUNICACION PROTOCOLARIOS EVENTOS PROTOCOLARIOS E|EVENTOS PROTOCOLARIOS E C(,)MUNITARlA ¥ RELACIONES GENERAL ORGANIZACION DE AGENDA DE ACTIVIDADES DE LA
¥ LA PARTICIPACION CIUDADANA PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS INSTITUCIONALES * ENTREGADOS INSTITUCIONALES INSTITUCIONALES PUBLICAS MAXIMA AUTORIDAD.
/ # REPORTES SOLICITADOS

DIFERENTES
COMUNICACIONALES

SOPORTES

ORGANIZACOON DE AGENDA DE  EVENTOS
INSTITUCIONALES.
LOGISTICA Y  ORGANIZACION DE  EVENTOS
INSTITUCIONALES.

RECIBIMIENTO PROTOCOLOARIO

GESTION DE AGENDA INFORMATIVA
DE LA AUTORIDAD Y ACTOS Y
EVENTOS PROTOCOLARIOS
INSTITUCIONALES

TOTAL POA

#iREF!




Ano 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CODIGO INSTITUCIONAL:

Funcion Institucional principal segiin mandato Legal:

INSTITUCION

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

COOTAD (ART. 41)

Base Legal:

Tipo de
Norma

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,

AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas provinciales, en el marco de
sus competencias constitucionales y legales

ACUERDO N°

R. O. N°

303

FECHA:

MISION: SOMOS UNA DIRECCION ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA Y CONOCIMIENTOS TECNICOS, CON UNA GESTION DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTION PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMAS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE PERMITAN MAYOR
AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRAMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISION: SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA, MANTENIENDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTION A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACION

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR

Objetivos del Plan:

L. L]

OO O O

6. L]

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema econdmico social y solidario, y afianzar la dolarizacion

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sustentable de manera redistributiva y

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

. U

s. X

o. L

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadania

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

Linea o eje de accion del Plan o Agenda que le corresponda:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

% DE LA META

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE GESTION

DEL OBJETIVO

META DE GESTION DEL
OBIJETIVO

FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO PARA
ALCANZAR LA META (EN
MESES)

PRESUPUESTO DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

($)

RESPONSABLE DEL OBJETIVO
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

CANTON

PARROQUIA

SECTOR

# BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS
(ESTATUTO ORGANICO)

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO AMERITE, SE
INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

INFORME REALIZADO /

INFORME PROYECTADO

100% DE LOS INFORMES

INFORME

CADA 3 MESES

COORDINACION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA

PRODUCTO INTERMEDIO

INFORME DE GESTION

INFORME REALIZADO /

INFORME PROYECTADO

100% DE LOS INFORMES

INFORME

CADA 3 MESES

COORDINACION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA

PRODUCTO INTERMEDIO

INFORME DELEGACION

TOTAL POA




