
COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      

ACUERDO 

N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       * 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9.

 *

   4.       □ 10. □
   5.       □ 11. □
   6.       □ 12. □

10%

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO  SERVICIO DE OUTSOURCING DE IMPRESIÓN Y COPIADO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES/INFORME DE

NECESIDADES INSTITUCIONALES PARA

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL DE LA DIRECCION

382.032,00$                                            - - - 12 MESES ENERO 33% 33% 34% % AVANCE SERVICIOS

MANTENER 100%

OPERATIVOS LOS EQUIPOS

DE IMPRESION DE LA

INSTITUCION

1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES PARA EL G.P.G.
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO/INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

284.225,75$                                            - - - 12 MESES ENERO 50% 50% 0% % AVANCE SERVICIOS

CUBRIR Y ASEGURAR EN UN

100% A LOS A LA

INSTITUCION EN DAÑOS O

CATASTROFES QUE SE

SUSCITEN EN LA MISMA.

1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE RASTREO SATELITAL DE MAQUINARIAS Y

VEHICULOS DEL G.P.G.

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE CONTROL DE MONITOREO

VEHICULAR/INFORME ADMINISTRATIVO DE

LABORES DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

DE CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA

DE LOS BIENES Y SERVICIOS/INFORME DE

INGRESOS Y EGRESOS DE BODEGA DE

BIENES MUEBLES DE LARGA DURACIÓN

SUJETOS A CONTROL

ADMINISTRATIVO/INFORME DE BAJA DE

BIENES DE LA INSTITUICIÓN/INFORME DE

ACTAS DE ENTREGA-RECECPCIÓN DE BIENS

DE LA INSTITUCIÓN

198.800,00$                                            - - - 12 MESES ENERO 50% 50% 0% % AVANCE SERVICIOS

CONTAR CON EL 100% DEL

SERVICIO DE MONITOREO Y

RASTREO VEHICULAR 

400 FUNCIOINARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS Y FRECUENCIA PARA LA

SEGURIDAD DE LA INSTITUCION

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE/INFORME 

ADMINISTRATIVO DE LABORES DE

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE

CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA DE

LOS BIENES Y SERVICIOS

24.986,00$                                               - - - 12 MESES ENERO 33% 33% 34% % AVANCE SERVICIOS

CONTAR CON EL 100% DEL

SERVICIO DE RADIO PARA

LA SEGURIDAD DEL GPG

60 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO MATRICULACIÓN DE VEHÍCULOS ESTATALES DEL GPG
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE DISTRIBUCION Y MOVILLIZACION

VEHIICULAR
60.000,00$                                               - - - 4 MESES ENERO FEBRERO 100% - -

No. DE VEHÍCULOS MATRICULADOS

AL AÑO No. DE VEHÍCULOS

PROYECTADOS A MATRICULAR 

MATRICULAR EN UN 100%

LOS VEHÍCULOS DEL GPG
400 FUNCIONARIOS DEL GPG

MATRICULAS EXPEDIDA

POR LA AUTORIDAD

CORRESPONDIENTE 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO REVISIÓN VEHICULAR DE LOS VEHÍCULOS ESTATALES
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE DISTRIBUCION Y MOVILLIZACION

VEHIICULAR
19.958,13$                                               - - - 4 MESES ENERO FEBRERO 100% - -

No. DE VEHÍCULOS REVISADOS /No.

DE VEHÍCULOS PROYECTADOS A

REVISAR

CUMPLIR AL 100% CON LAS

NORMAS TÉCNICAS

EXTABLECIDAS POR EL  SGS 

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

LISTADO DE VHICULOS

OTORGADO POR LA

SUBDIRECCION  

PROVINCIAL DE

TALLERES Y CONTROL

LOGISTICO 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
PAGO DE SERVICIOS DE PEAJE DE CONCESIONARIA DE VÍAS

CONCEGUA S.A

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE DISTRIBUCION Y MOVILLIZACION

VEHIICULAR
15.000,00$                                               - - - 4 MESES ENERO MARZO - 10000%

% DE SERVICIO DE PEAJE PAGADO/ %

DE SERVIICO DE PEAJE PROYECTADO A

PAGAR

PAGAR EL 100% DE

SERVICIO DE PEAJE
400 FUNCIONARIOS DEL GPG

DISPOSITIVOS 

INSTALADOS EN LOS

VEHICULOS

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

PRESUPUESTO ($)
PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN % DE LA 

EJECUCIÓN FÍSICA DE LA META

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) - DIRECCION PROVINCIAL ADMINISTRATIVA

Año 2019

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Auspiciar la igualdad, la cohesión, la inclusión y la equidad social y territorial, en la diversidad Consolidar el sistema económico social y solidario, de forma sostenible

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       
Objetivos del Plan:

Consolidar el Estado democrático y la construcción del poder popular Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental territorial y global

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

DESCENTRALIZACIÓN

DATOS INSTITUCIONALES

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Mejorar la calidad de vida de la población Garantizar el trabajo digno en todas sus formas

Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadanía  Impulsar la transformación de la matriz productiva

Construir espacios de encuentro común y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas,   la plurinacionalidad y la interculturalidad Asegurar la soberanía y eficiencia de los sectores estratégicos para la transformación industrial y tecnológica

Consolidar la transformación de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos Garantizar la soberanía y la paz, profundizar la inserción estratégica en el mundo y la integración latinoamericana
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RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO
PAGO DE SERVICIOS DE PEAJE DE CONCESIONARIA DE VÍAS

CONORTE S.A

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE DISTRIBUCION Y MOVILLIZACION

VEHIICULAR
75.000,00$                                               - - - 4 MESES ENERO MARZO - 10000%

% DE SERVICIO DE PEAJE PAGADO/ %

DE SERVIICO DE PEAJE PROYECTADO A

PAGAR

PAGAR EL 100% DE

SERVICIO DE PEAJE
400 FUNCIONARIOS DEL GPG

DISPOSITIVOS 

INSTALADOS EN LOS

VEHICULOS

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS DE OFICINA PARA EL GPG
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES/EGRESOS DE

BIENES EN BODEGA DE SUMINSITROS

1.998,96$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100% - -

N° DE MATERIALES ADQUIRIDOS / N°

DE MATERIALES PROYECTADOS A

ADQUIRIR

PAGAR EL 100% DE LOS

SUMINISTROS ADQUIRIDOS
1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA PARA EL GPG
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES/EGRESOS DE

BIENES EN BODEGA DE SUMINSITROS

5.970,30$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100% - -

N° DE MATERIALES ADQUIRIDOS / N°

DE MATERIALES PROYECTADOS A

ADQUIRIR

PAGAR EL 100% DE LOS

SUMINISTROS ADQUIRIDOS
1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE ASEO PARA EL GPG
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES/INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA/EGRESOS DE BIENES EN

BODEGA DE SUMINSITROS

1.528,86$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100%
N° DE INSUMOS ADQUIRIDOS / N° DE

INSUMOS PROYECTADOS A ADQUIRIR

PAGAR EL 100% DE LOS

SUMINISTROS ADQUIRIDOS
1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO DE GENERADORES ELECTRICOS 
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE/INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA

6.000,00$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/ % DE

SERVIICO PROGRAMADO

PAGAR EL 100% POR EL

SERVICIO DE

MANTENIMIENTO

700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO DE MUEBLES DEL AUDITORIO - EDIFICIO

PRINCIPAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES/INFORME DE COMPRAS DE

BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA

CUANTIA/PLAN DE ADQUISICIÓN PARA

MANTENIENTO DE MUEBLES Y EQUIPOS DE

OFICINA, EXCEPTO EQUIPOS

INFORMATICOS

3.500,00$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/ % DE

SERVIICO PROGRAMADO

PAGAR EL 100% POR EL

SERVICIO DE

MANTENIMIENTO

1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO - EDIFICIO

PRINCIPAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE/INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA

5.000,00$                                                 - - - 4 MESES 10000%
% DE SERVICIO REALIZADO/ % DE

SERVIICO PROGRAMADO

PAGAR EL 100% POR EL

SERVICIO DE

MANTENIMIENTO

1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO DE CUADROS - EDIFICIO CENTRAL
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE/INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA/PLAN DE ADQUISICIÓN

PARA MANTENIENTO DE MUEBLES Y

EQUIPOS DE OFICINA, EXCEPTO EQUIPOS

INFORMATICOS/INFORME DE BAJAS DE

BIENES DE LA INSTITUCIÓN/INFORME DE

ACTAS ENTREGA-RECEPCIÓON DE BIENES

DE LA INSTITUCIÓN

1.000,00$                                                 - - - 4 MESES ENERO MARZO 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/ % DE

SERVIICO PROGRAMADO

PAGAR EL 100% POR EL

SERVICIO DE

MANTENIMIENTO

1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN DE DISEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS Y

EQUIPOS DEL GPG 

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y

DIESEL PARA LAS DEMAS

DIRECCIONES)/INFORME CONSOLIDADO

MENSUAL DE BODEGA/DESPACHO DE

COMBUSTIBLE (DIESEL PARA

OO.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA

GENERAL 

600.000,00$                                            - - - 12 meses ENERO 50% 5000% -

No. DE MANTENIMIENTOS

CORRECTIVOS REALIZADOS/No. DE

MANTENIMIENTO CORRECTIVOS

SOLICITADOS

MANTENIMIENTOS 

CORRECTIVO DEL 100% DE

LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y

PESADOS DEL GPG

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS LIVIANOS

MAQUINARIAS O COMPONENTES QUE CONFORMAN UNA

SOLA UNIDAD Y EQUIPO CAMINERO DEL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS 

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION

590.000,00$                                            - - - 12 meses ENERO 33% 33% 34%
No. DE REPUESTOS  ADQUIRIDOSS/No. 

DE  REPUESTOS SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

REPUESTOS DE ALTA

ROTACION REQUERIDOS

PARA TODOS LOS EQUIPOS

VEHICULARES DE LA

PREFECTURA 

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ALQUILER DE OFICINAS PARA LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

GESTIÓN AMBIENTAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE PAGOS DE CONSUMOS

BÁSICOS, IMPUESTOS Y/O TASAS DE LA

INSTITUCIÓN

24.600,00$                                               - - - 4 MESES FEBRERO ABRIL 33% 33% 34%
No. DE OFICINAS ARRENDAR/No. DE

OFICINAS PROYECTAS A ARRENDAR

ALQUILAR 100% OFICINAS

PARA LA DIRECCIÓN DE

GESTIÓN AMBIENTAL

64 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO

ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA EL MANTENIMIENTO

DE CANALES NATURALES Y ARTIFICIALES DESTINADOS AL

RIEGO Y AL DRENAJE EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION

1.522.212,18$                                         - - - 4 MESES 100%

No. DE MAQUINARIAS

ADQUIRIDAS/No. DE MAQUINARIAS

SOLICITADAS

ADQUIRIR EL 100% DE LAS

MAQUINARIAS 

SOLICITADAS

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE EMPASTE DE LIBROS PARA LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE COMPRAS DE BIENES Y

SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA/PLAN DE

ADQUISICION Y USO DE SUMINISTROS Y

MATERIALES

713,00$                                                     12 MESES FEBRERO MARZO 100% 0% 0%
No. DE LIBROS EMPASTADOS/No. DE

LIBROS POR EMPASTAR

EMPASTAR EL 100% DE

LIBREOS DE SECRETARIA

GENERAL

16 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.



RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO
ADQUISICION DE EQUIPOS GPS PARA LA DIRECCION

PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION

5.500,00$                                                 4 MESES ENERO MARZO 100% - -
NO. DE GPS ADQUIRIDOS/No. GPS

SOLICITADOS

CUBRIR EL 100% DE LA

NECESIDADE DE LA

DIRECCIÓN DE RIEGRO

DRENAJE Y DRAGAS

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO

ADQUISICION DE CARPAS Y LONAS PARA LA JEFATURA DE

EVENTOS Y AVANZADA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO

COMUNITARIO

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
6.500,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICION DE DIESEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS

Y EQUIPOS DEL GPG

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y

DIESEL PARA LAS DEMAS

DIRECCIONES)/INFORME CONSOLIDADO

MENSUAL DE BODEGA/DESPACHO DE

COMBUSTIBLE (DIESEL PARA

OO.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA

GENERAL 

480.000,00$                                            6 MESES JUNIO JULIO 0% 25% 75%

# DE GALONES DE COMBUSTIBLE

RECIBIDOS / # DE GALONES DE

COMBUSTIBLE CONTRATADO

PROYECTADOS A OBTENER

CUBRIR EL 100% DE DIESEL

2 INDUSTRIAL AL PARQUE

AUTOMOTOR PARA

REALIZAR ACTIVIDADES

DIARIAS DE MANERA

EFICIENTE

400 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
CONTRATACION DE SERVICIO DE CABLE PARA EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE PAGOS DE CONSUMOS

BÁSICOS, IMPUESTOS Y/O TASAS DE LA

INSTITUCIÓN

1.333,50$                                                 12 MESES JULIO JULIO 0% 9% 31%

SERVICIO DE TELEVISION DE CABLE

CONTRATADO / SERVICIO

PROYECTADO A CONTRATAR

CONTRATAR EL 100% DEL

SERVICIO DE CABLE PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
PROVISIÓN DE COMBUSTIBLE TIPO SÚPER, ECOPAÍS Y DIESEL

PREMIUM PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y

DIESEL PARA LAS DEMAS

DIRECCIONES)/INFORME CONSOLIDADO

MENSUAL DE BODEGA/DESPACHO DE

COMBUSTIBLE (DIESEL PARA

OO.PP)/EGRESO DE BIENES EN BODEGA

GENERAL 

300.000,00$                                            12 MESES JULIO AGOSTO 0% 9% 31%

# DE GALONES DE COMBUSTIBLE

RECIBIDOS / # DE GALONES DE

COMBUSTIBLE CONTRATADO

PROYECTADOS A OBTENER

SUMINISTRAR DE

COMBUSTIBLE SUPER

ECOPAIS Y DIESEL PRIMIUM

EN UN 100% AL PARQUE

AUTOMOTOR PARA

REALIZAR ACTIVIDADES

DIARIAS DE MANERA

EFICIENTE

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO OUTSOURCING DE COPIADO E IMPRESIÓN PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES. * INFORME

DE NECESIDADES INSTITUCIONALESPARA

ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL DE LA DIRECCION

400.000,00$                                            12 MESES JULIO AGOSTO 0% 9% 31%
# DE IMPRESIONES COPIAS

REALIZADAS / PLANIFICADAS

MANTENER AL 100% LOS

EQUIPOS DE IMPRESIÓN
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS DE OFICINA PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES. * INFORME

DE NECESIDADES INSTITUCIONALESPARA

ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL DE LA DIRECCION

12.290,81$                                               4 MESES JUNIO JULIO 100%
# DE MATERIALES ADQUIRIDOS /

SOLICITADOS

OBTENER EL 100% DE

MATERIALES DE OFICINA
1700 FUNCIONARIOS DEL GPG

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO

ADQUISICIÓN DE LUBRICANTES, GRASA, LÍQUIDO DE FRENO

Y REFRIGERANTE PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION. PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILIZACION VEHICULAR

150.000,00$                                            5 MESES JULIO AGOSTO 0% 25% 75%
# DE LUBRICANTES OBTENIDOS /

PROYECTADOS A OBTENER

SUMINSTRAR EL 100% DE

LUBRICANTES, GRASA,

LIQUIDO DE FRENO Y

REFRIGERANTE

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES. *EGRESO DE

BIENES EN BODEGA DE SUMNISTROS

13.990,00$                                               4 MESES JUNIO JULIO 100%
#DE MATERIALES ADQUIRIDOS /

PROYECTADOS A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE

SUMINISTROS DE LIMPIEZA
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA EQUIPOS Y

VEHÍCULOS DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE CONTROL DE MONITOREO

VEHICULAR/INFORME ADMINISTRATIVO DE

LABORES DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

DE CONDUCTORES, SEGURIDAD Y LIMPIEZA

DE LOS BIENES Y SERVICIOS/INFORME DE

INGRESOS Y EGRESOS DE BODEGA DE

BIENES MUEBLES DE LARGA DURACIÓN

SUJETOS A 

200.000,00$                                            12 MESES JULIO SEPTIEMBRE 0% 0% 33% SERVICIO REALIZADO / PROGRAMADO
OBTENER EL 100% DEL

SERVICIO CONTRATADO
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
CONTRATACION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE ASCENSORES DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCION DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES. *INFORME DE COMPRA DE

BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA

7.100,00$                                                 12 MESES JULIO AGOSTO 100%

# DE MANTENIMIENTOS EJECUTADOS

/ # DE MANTENIMIENTOS

PLANIFICADOS

MANTENER EN UN 100% Y

EN OPTIMAS CONDICIONES

LOS ASCENSORES

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE AIRES

ACONDICIONADOS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCION DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES. *INFORME DE COMPRA DE

BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA

35.000,00$                                               5 MESES JULIO AGOSTO 0% 0% 100%

# DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS

/ # DE MANTENIMEINTOS

PLANIFICADOS

MANTENER EOPERATIVOS

EN UN 100 % LOS AC
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.



RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO

SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS PARA LA SEGURIDAD DE

LA INSTITUCION Y FRECUENCIA PARA LA DIRECCION

PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE COMPRAS DE BIENES Y

SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA/PLAN DE

ADQUISICION Y USO DE SUMINISTROS Y

MATERIALES

30.000,00$                                               6 MESES JULIO OCTUBRE 0% 0% 33% SERVICIO REALIZADO / PROGRAMADO
OBTENER EL 100% DEL

SERVICIO CONTRATADO
81 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO/INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

351.765,01$                                            12 MESES JULIO AGOSTO 100%
# DE BIENES ASEGURADOS /# DE

BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR

CUBRIR Y ASEGURAR EN UN

100% A LOS A LA

INSTITUCION EN DAÑOS O

CATASTROFES QUE SE

SUSCITEN EN LA MISMA.

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO VIGENCIA TECNOLOGICA MARCA

INTERNATIONAL, CHEVROLET Y GREATWALL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION. 

80.000,00$                                               4 MESES JULIO AGOSTO 25% 75%
MANTENIMIENTO REALIZADO /

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMEINTO 

PROGRAMADO

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
CONTRATACION DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE

BOTELLONES DE AGUA PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA
5.000,00$                                                 12 MESES JULIO AGOSTO 100%

SERVICIO CONTRATADO / SERVICIO

PROGRAMADO

ABASTECER CON EL 100%

DE BOTELLONES DE AGUA

A TODAS LAS

INSTALACIONES DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA EL GPG
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES.

*EGRESOS DE BIENES EN BODEGAS DE

SUMINISTROS

1.609,19$                                                 4 MESES JUNIO JULIO 100%
# DE MATERIALES ADQUIRIDOS /

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

SUMINISTROS DE OFICINA
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICION DE PERCHAS PARA LA DIRECCION PROVINCIAL

DE SECRETARÍA GENERAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES. *EGRESOS

DE BIENES EN BODEGA DE SUMINISTROS

5.000,00$                                                 2 MESES JULIO AGOSTO 100%
# DE PERCHAS ADQUIRIDAS /

SOLICITADAS

ADQUIRIR EL 100% DE LAS

PERCHAS SOLICITADAS
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICION DE LUBRICANTES PARA EL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION. PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILIZACION VEHICULAR

7.075,00$                                                 5 MESES AGOSTO AGOSTO 100%
# DE LUBRICANTES OBTENIDOS /

PROYECTADOS A OBTENER

ADQUIRIR EL 100% DE LOS

LUBRICANTES
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS DEL CENTRO

DE EQUINOTERAPIA

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE *INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA

7.000,00$                                                 1 MES JULIO AGOSTO 100%
SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMEINTO DEL

SISTEMA ELECTRICO DEL

CENTRO DE

EQUINOTERAPIA

1200

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO REPARACION DE PISCINA DEL CENTRO DE EQUINOTERAPIA
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*INFORME CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA DIRIGIDO AL

COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE *INFORME DE

COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS DE

INFIMA CUANTIA

7.000,00$                                                 1 MES JULIO AGOSTO 100%
SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DE LA

REPARACION DE LA PISCINA

DEL CENTRO DE

EQUINOTERAPIA

1200

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO DE PUERTAS METALICAS DEL EDIFICIO

PRINCIPAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES. *INFORME ADMINISTRATIVO

DE LABORES DE MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS DE CONDUCTORES, SEGURIDAD

Y LIMPIEZA DE LOS BIENES Y SERVICIOS

1.500,00$                                                 1 MES JULIO AGOSTO 100%
SERVICIO EJECUTADO / SERVICIO

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMEINTO
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES. *INFORME ADMINISTRATIVO

DE LABORES DE MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS DE CONDUCTORES, SEGURIDAD

Y LIMPIEZA DE LOS BIENES Y SERVICIOS

7.100,00$                                                 1 MES JULIO AGOSTO 100%
MANTENIMEINTO REALIZADO /

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO
2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
EXTENSIÓN DE LA CONTRATACIÓN DE SEGUROS GENERALES

PARA EL GPG

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

62.592,42$                                               1 MES 100%
No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE

BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR 

CUBRIR Y ASEGURAR EN UN

100% LOS BIENES DE LA

INSTITUCIÓN EN DAÑOS O

CATÁTROFES QUE SE

SUSCITEN EN LA MISMA

POR UN PLAZO DE 30 DÍAS

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.



RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PARA LA

PRODUCCIÓN DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES Y

PERIODÍSTICOS DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
50.000,00$                                               100%

CANTIDAD DE EQUIPOS ADQUIRIDOS /

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS

EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO
GPG ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
EXTENSION DE LA CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES

PARA EL GPG (14/09/2019 AL 14/10/2019)

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

62.592,42$                                               1 MES 100%
No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE

BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR 

CUBRIR Y ASEGURAR EN UN

100% LOS BIENES DE LA

INSTITUCIÓN EN DAÑOS O

CATÁTROFES QUE SE

SUSCITEN EN LA MISMA

POR UN PLAZO DE 30 DÍAS

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICION DE DIESEL 2 INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS

Y EQUIPOS DEL GPG

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y

DIESEL PARA LAS DEMAS DIRECCIONES)

*INFORME CONSOLIDADO MENSUAL DE

BODEGA *DESPACHO DE COMBUSTIBLE

(DIESEL PARA OO.PP) *EGRESO DE BIENES

EN BODEGA GENERAL 

480.000,00$                                            6 MESES JUNIO JULIO 100%

CANTIDAD DE GALONES DE

COMBUSTIBLE RECIBIDOS/

PROYECTADOS A OBTENER

ADQUIRIR 229000 GALONES

DE DIESEL 2 INDUSTRIAL
GPG ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
EXTENSION DE LA CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES

PARA EL GPG (14/10/2019 AL 13/11/2019)

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

62.592,42$                                               100%
No. DE BIENES ASEGURADOS/No. DE

BIENES PROYECTADOS A ASEGURAR 

CUBRIR Y ASEGURAR EN UN

100% LOS BIENES DE LA

INSTITUCIÓN EN DAÑOS O

CATÁTROFES QUE SE

SUSCITEN EN LA MISMA

POR UN PLAZO DE 30 DÍAS

2585 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LA

PLANTA DE ASFALTO

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ASEGURAMIENTO DE BIENES DE

LA INSTITUCION E INFORME DE EJECUCION

DEL MISMO *INVENTARIO ANUAL DE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ISNTITUCIÓN

80.000,00$                                               12 MESES NOVIEMBRE DICIEMBRE 100%

% MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE 

ASFALTO REALIZADO/

MANTENIMIENTO LA PLANTA DE

ASFALTO PROGRAMADAS.

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO DE LA

PLANTA DE ASFALTO EN UN

PLAZO DE 365 DÍAS. 

565,428 HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
CONTRATACION PARA EL SERVICIO DE REPOTENCIACION DE

LOS ASCENSORES DE EDIFICIO CENTRAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES *INFORME DE COMPRAS DE

BIENES Y SERVICIOS DE INFIMA CUANTIA 

24.400,00$                                               3 MESES DICIEMBRE ENERO 100%
%SERVICIO REALIZADO/%SERVICIO

PROGRAMADO 

REPOTENCIAR EL 100% DE

LOS ASCENSORES
1580 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICION DE PERCHAS   
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES *EGRESOS DE

BIENES EN BODEGA DE SUMINSITROS

26.460,00$                                               4 MESES DICIEMBRE ENERO 100%
No. DE PERCHAS ADQUIRIDAS/No. DE

PERCHAS PROYECTADAS A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE LAS

PERCHAS EN UN PLAZO DE

30 DÍAS

1580 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE TRANSPORTACION DE COMBUSTIBLE DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y

DIESEL PARA LAS DEMAS DIRECCIONES)

*INFORME CONSOLIDADO MENSUAL DE

BODEGA *DESPACHO DE COMBUSTIBLE

(DIESEL PARA OO.PP) *EGRESO DE BIENES

EN BODEGA GENERAL 

87.048,00$                                               12 MESES DICIEMBRE ENERO 100%
%SERVICIO REALIZADO/%SERVICIO

PROGRAMADO 

PAGR EL 100% DEL SERVICIO 

DE TRANSPORTE RECIBIDO
1580 FUNCIONARIOS

INFORME DE

SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN DE BANDERAS Y ESTANDARTES PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
1.775,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO ADQUISICIÓN DE PLACA DE     RECONOCIMIENTO  BISELADA
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
185,00$                                                     100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN DE TRES ASTAS PARA BANDERAS Y

PORTAESTANDARTES CON SUS BASES

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
1.800,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO DE COLUMNAS INTERIORES Y BOQUETES

DEL EDIFICIO PRINCIPAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
$ 3,400,00 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.



RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL ESTATUTO 

ORGANICO 

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN
PARROQ

UIA
SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN Y COLOCACIÓN DE PLANTAS ORNAMENTALES

PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
2.700,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE CISTERNAS Y

DISPENSADORES PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
7.100,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
MANTENIMIENTO DE JUNTAS METALICAS SOLDADAS DE LA

ANTENA SOBRE TERRAZA

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
7.100.00 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRATIVO
ADQUISICIÓN DE MARMETON PARA EDIFICIO PRINCIPAL DEL

GOBIERNO GUAYAS

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL
5.346,00$                                                 100% ART. 42 LITERAL A

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

6.891.879,95$                       TOTAL



COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA: 

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO/ACTIVIDAD PROGRAMA DEL PDYOT
PRODUCTOS Y SERVICIOS/ 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROYECTOS/ACTIVID

ADES DE 

CONTRATACION/INFI

MAS 

CUANTIAS/CONVENI

OS

PROYECTOS/ACTI

VIDADES 

REALIZADAS POR 

ADMINISTRACIÓN 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL)

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

 TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES) 

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA ETAPA 

DE EJECUCIÓN
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO #DE BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS/FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG (COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO/VICEPREFECTA

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL 

PDYOT

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICION DE BALANCEADO PARA

BRIGADAS DE ATENCION

VETERINARIA Y RESCATE ANIMAL

DENTRO DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

RESCATE, RECUPERACIÓN,

TERAPIA Y BÚSQUEDA DE

HOGARES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE EMERGENCIA

 $                   16.588,80  --- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 90 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE BALANCEADO

RECIBIDO/NÚMERO DE

BALANCEADO SOLICITADO

ADQUIRIR EL 100% DEL BALANCEADO 

EN UN PERÍODO DE 90 DíAS

LABORABLES

540
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICION DE PRODUCTOS

BIOCIDAS Y PARA EL TRATAMIENTO

DE AFECCIONES BACTERIANAS Y

CONTROL DE PARASITOS EXTERNOS

EN PERROS Y GATOS PARA

CAMPAÑAS DE ATENCION

VETERINARIA EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                     2.761,71  --- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 30 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

CANTIDAD DE PRODUCTOS

BIOCIDAS Y PARA EL

TRATAMIENTO DE

AFECCIONES BACTERIANAS Y

CONTROL DE PARÁSITOS

EXTERNOS RECIBIDOS /

CANTIDAD DE PRODUCTOS

BIOCIDAS Y PARA EL

TRATAMIENTO DE 

ADQUIRIR EL 100% DE LOS

PRODUCTOS BIOCIDAS Y PARA EL

TRATAMIENTO DE AFECCIONES

BACTERIANAS Y CONTROL DE

PARÁSITOS EXTERNOS EN 30 DÍAS

LABORABLES.

320
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA

IMPLEMENTACIÓN DE 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICION DE PRODUCTOS DE

LIMPIEZA Y DESINFECCION

ESPECIALIZADOS PARA CAMPAÑAS

DE ATENCION VETERINARIA DE

ANIMALES DE COMPAÑÍA EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                        338,46  -- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 30 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

CANTIDAD DE PRODUCTOS

DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN

RECIBIDOS / CANTIDAD DE

PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y

DESINFECCIÓN SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS

PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y

DESINFECCIÓN SOLICITADOS EN UN

PERÍODO DE 30 DÍAS LABORABLES.

320
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA

IMPLEMENTACIÓN DE 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICION DE MEDICINAS E

INSUMOS MEDICOS PARA BRIGADAS

DE ESTERILIZACIÓN

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                     1.451,49  -- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 30 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE MEDICINAS E

INSUMOS MÉDICOS

ADQUIRIDOS /

NÚMERO DE MEDICINAS E

INSUMOS MÉDICOS

PROYECTADOS A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE MEDICINAS E

INSUMOS MÉDICOS SOLICITADOS

PARA LAS BRIGADAS DE

ESTERILIZACIÓN EN UN PLAZO DE 30

DÍAS LABORABLES. 

480
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICIÓN DE VACUNAS,

DESPARASITANTES Y MEDICINAS

PARA BRIGADAS VETERINARIAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                   17.743,16  -- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 30 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE VACUNAS,

DESPARASITANTES Y

MEDICINAS ADQUIRIDAS /

NÚMERO DE VACUNAS,

DESPARASITANTES Y

MEDICINAS PROYECTADAS A

ADQUIRIR.

ADQUIRIR EL 100% DE VACUNAS,

DESPARASITANTES Y MEDICINAS

SOLICITADAS PARA LAS BRIGADAS

VETERINARIAS EN UN PLAZO DE 30

DÍAS LABORABLES. 

480
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA

IMPLEMENTACIÓN DE 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS PARA

ESTERILIZACIÓN DE PERROS Y GATOS

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                     9.750,00  -- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

 30 DÍAS SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE PRODUCTOS

PARA ESTERILIZAR RECIBIDOS

/

NÚMERO DE PRODUCTOS

PARA ESTERILIZAR

SOLICITADOS               

ADQUIRIR EL 100% DE PRODUCTOS

PARA ESTERILIZACIÓN EN EL

TRANSCURSO DE 30 DÍAS

LABORABLES.

500
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA

IMPLEMENTACIÓN DE 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS

EXEQUIALES DE CREMACIÓN PARA

PERROS O GATOS ATENDIDOS

DENTRO DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                        600,00  --- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE ANIMALES QUE

RECIBIERON EL SERVICIO DE

CREMACIÓN / NÚMERO DE

ANIMALES ACORDADOS A

CREMAR

BRINDAR EL SERVICIO AL 100% DE

LOS ANIMALES QUE LO REQUIERAN

DE ACUERDO AL CUPO ESTIMADO EN

UN PERÍODO DE 4 MESES.

15
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

CONTRATACION DE SERVICIO DE

ABASTECIMIENTO PARA TANQUES

DE OXIGENO DE MAQUINAS

INHALATORIAS PARA CAMPAÑAS DE

ESTERILIZACION DENTRO DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                        600,00  --- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

CANTIDAD DE VECES DE

ABASTECIMIENTO DE

TANQUES DE OXÍGENO /

CANTIDAD DE VECES

SOLICITADAS DE

ABASTECIMIENTO DE

TANQUES DE OXÍGENO.

ABASTECER AL 100% LOS TANQUES

DE OXÍGENO DURANTE 4 MESES.
500

INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

CONTRATACION DE SERVICIOS DE

EXAMENES DE LABORATORIO DE

USO VETERINARIO PARA LAS

BRIGADAS MÉDICAS Y DE

ESTERILIZACION PARA PERROS Y

GATOS DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 $                     5.500,00  --- 

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 4 MESES SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 0% 0% 100%

NÚMERO DE EXÁMENES

MÉDICOS APLICADOS /

NÚMERO DE EXÁMENES

MÉDICOS SOLICITADOS

BRINDAR EL SERVICIO DE EXÁMENES

MÉDICOS AL 100% DE LOS ANIMALES

QUE LO REQUIERAN, DE ACUERDO

AL NÚMERO DE EXÁMENES

ACORDADO CON EL PROVEEDOR, EN

UN PERÍODO DE 4 MESES.

300
INFORME DEL

SUPERVISOR

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA

IMPLEMENTACIÓN DE

PROGRAMAS CON PARTICIPACIÓN 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

SERVICIO DE EDUCACIÓN CONTINUA

SOBRE CONVIVENCIA RESPONSABLE

CON ANIMALES DE COMPAÑÍA PARA

LA PROVINCIA DEL GUAYAS “ME

EDUCO POR LOS ANIMALES”

PROGRAMA DE

CAPACITACIÓN 

COMUNITARIA Y

CONCIENTIZACIÓN ANIMAL

CHARLAS EDUCATIVAS Y

FORMATIVAS PARA IMPULSAR EL

BIENESTAR ANIMAL, LA ADOPCIÓN

Y ERRADICAR EL MALTRATO

ANIMAL.

 --  $                           -   

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% 80%

Número de personas

capacitadas/Número de

personas proyectadas a

capacacitar

Educar y concientizar a 2000 +/- de

personas en 6 meses.
2.000

INFORMES TÉCNICOS DE

CAPACITADORES, 

FOTOGRAFÍAS, BASE DE

DATOS DE ASISTENTES A

LAS CHARLAS

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 
PRESUPUESTO($)

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
2019

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

DATOS INSTITUCIONALES

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 
Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              
Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización
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PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 
PRESUPUESTO($)

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

LEVANTAMIENTO DE LÍNEA BASE DE

ANIMALES SIN ESTERILIZAR Y

PRÁCTICAS DE CONVIVENCIA

RESPONSABLE EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PROGRAMA DE

CAPACITACIÓN 

COMUNITARIA Y

CONCIENTIZACIÓN ANIMAL

REPORTES DE MALTRATO O

CONVIVENCIA IRESPONSABLE CON

ANIMALES

 --  $                           -   

24 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

(SE EXCEPTÚA 

GUAYAQUIL)

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

EXCEPTO 

GUAYAQUIL

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

EXCEPTO 

GUAYAQUIL

 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% 80%

Levantamiento de línea base

de encuestas realizadas /

Levantamiento de línea base

de encuestas proyectadas a

realizar

Realizar y tabular el 100% de las

encuestas aplicadas a la muestra

seleccionada en un período de 6

meses.

700

INFORME DEL

SUPERVISOR, 

FOTOGRAFÍAS E INFORME

FINAL CON LOS DATOS

TABULADOS

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

LEVANTAMIENTO DE LÍNEA BASE DE

CASTRACIÓN Y OVARIO-

HISTERECTOMÍA DE ANIMALES EN

CAMPAÑAS DE ESTERILIZACIÓN EN

LA PROVINCIA DEL GUAYAS.

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 --  $                           -   

25 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% 80%

No. DE ANIMALES

ESTERILIZADOS/No. DE

ANIMALES PROYECTADOS A

ESTERILIZAR

TABULAR EL 100% DE LA

INFORMACIÓN RECOPILADA EN LAS

CAMPAÑAS

500

INFORME DEL

SUPERVISOR, 

FOTOGRAFÍAS E INFORME

FINAL CON LOS DATOS

TABULADOS

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

LEVANTAMIENTO DE LÍNEA BASE DE

ANIMALES DESPARASITADOS EN

BRIGADAS MÉDICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE ATENCIÓN,

RESCATE Y RECUPERACIÓN

ANIMAL

ATENCIÓN VETERINARIA,

CIRUGÍAS COMPLEJAS,

VACUNACIÓN, DESPARASITACIÓN,

EXÁMENES PARA ANIMALES EN

SITUACIÓN DE CALLE Y DE

FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

 --  $                           -   

24 CANTONES 

DE LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

(SE EXCEPTÚA 

GUAYAQUIL)

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

EXCEPTO 

GUAYAQUIL

TODA LA 

PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

EXCEPTO 

GUAYAQUIL

 6 MESES JUNIO AGOSTO 0% 20% 80%

Línea base del 100% de los

animales desparasitados /

Línea base del 100% de los

animales proyectados a

desparasitar.

Realizar el levantamiento de línea

base del 100% de los animales

proyectados a desparasitar en las

visitas a los cantones en un período

de 6 meses

500

INFORME DEL

SUPERVISOR, 

FOTOGRAFÍAS E INFORME

FINAL CON LOS DATOS

TABULADOS

PROMOVER EL DESARROLLO

SUSTENTABLE DE SU CICUNSCRIPCION

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL MARCO

DE SUS COMPETENCIAS 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO

Y SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS. MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LA COMUNIDAD

GUAYASENSE MEDIANTE LA 

INCIDIR EN LA

MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA

DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

DIRECCIÓN DE 

BIENESTAR 

ANIMAL Y 

GESTIÓN SOCIAL

SERVICIO PARA EL EVENTO DE

INAUGURACIÓN DE LA PRIMERA

MATERNIDAD CANINAS EN APURO

 $                     6.500,00 100%

61.833,62$           -$                          TOTAL



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

#DE INFORMES DE

ADMINISTRADOR 

ELABORADOS / # DE

INFORMES DE

ADMINISTRADOR 

PROYECTADOS A REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

INFORMES EMITIDOS POR

PARTE DEL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN EL 

AÑO

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRA

12 33% 33% 34% -
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTIÓN BEDE
VARIOS CANTONES - - 22

INFORME DE

ADMINISTRACIÓN DE

OBRAS

N/A
ELABORACIÓN DE INFORMES DEL

ADMINISTRADOR DE LAS OBRAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

#DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR ELABORADOS

/ # DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR PROYECTADOS 

A REALIZAR

#DE INFORMES DEL CONTROL 

Y EVALUACIÓN DE PLANES DE 

FISCALIZACIÓN DE OBRAS

ELABORADOS / # DE

INFORMES DEL CONTROL Y

EVALUACIÓN DE PLANES DE

FISCALIZACIÓN DE OBRAS A

REALIZAR

#DE INFORMES TÉCNICOS DE

AVANCES DE OBRA

ELABORADOS / # DE

INFORMES TÉCNICOS DE

AVANCES DE OBRA A

REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

INFORMES EMITIDOS POR

PARTE DEL FISCALIZADOR,

PARA TODAS LAS OBRAS

BEDE-BID EN EL AÑO

ALCANZAR 100% DE

INFORMES DE CONTROL Y

EVALUACIÓN DE PLANES

DE FISCALIZACIÓN, PARA

TODAS LAS OBRAS BEDE-

BID EN EL AÑO

ALCANZAR 100% DE

INFORMES TÉCNICOS DE

AVANCES DE OBRA, PARA

TODAS LAS OBRAS BEDE-

BID EN EL AÑO

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRA

12 33% 33% 34% -
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTIÓN BEDE
VARIOS CANTONES - - 22

* INFORME DE

FISCALIZACIÓN DE OBRAS

* INFORMES DE CONTROL

Y EVALUACIÓN DE PLANES

DE FISCALIZACIÓN DE

OBRAS

* INFORMES TÉCNICOS DE

AVANCE DE OBRAS

N/A
ELABORACIÓN DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR DE LAS OBRAS

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

#DE PRUEBAS DE EFICIENCIA

Y OPERACIÓN ELABORADOS /

# DE PRUEBAS DE

EFICIENCIA Y OPERACIÓN A

REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN EL 

AÑO

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRA

12 33% 33% 34% -
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTIÓN BEDE
VARIOS CANTONES - - 22

PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN
N/A

GESTIONAR LAS PRUEBAS DE

LABORATORIOS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

#DE PLANILLAS DE AVANDE

DE OBRA REVISADAS / # DE

PLANILLAS DE AVANDE DE

OBRA POR APROBAR

ALCANZAR 100% DE

PLANILLAS DE AVANDE DE

OBRA, PARA TODAS LAS

OBRAS BEDE-BID EN EL

AÑO

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRA

12 33% 33% 34% -
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTIÓN BEDE
VARIOS CANTONES - - 22

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRA
N/A

REVISIÓN Y APROBACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE OBRA

EN EJECUCIÓN.

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA

LITERAL B. ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

#DE INFORMES DE GESTIÓN

DE CRÉDITOS ELABORADOS /

# DE INFORMES DE GESTIÓN

DE CRÉDITOS A REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

INFORMES DE GESTIÓN DE

CRÉDITOS, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN EL 

AÑO

CARPETAS DE ARCHIVOS

DE GESTIONES DE

CRÉDITOS

12 33% 33% 34% -
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTIÓN BEDE
VARIOS CANTONES - - 22

INFORME DE GESTIÓN DE

CRÉDITO
N/A

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

GESTIÓN DE CRÉDITOS

OBTENIDOS Y POR OBTENER DE

DIFERENTES ENTIDADES

CREDITICIAS.

 $                                         -   TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. x
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR 

DE GESTIÓN 

DEL 

OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

# 

BENEFICIARI

OS

MEDIO DE VERIFICACION
COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICEPREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

COLOCACION DE ESPACIOS

COMUNICACIONALES DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

EN DIFERENTES MEDIOS RADIALES,

INCLUIDA LA PRODUCCIÓN DE

AUDIOS INFORMATIVOS 

DIFUSIÓN DE LAS OBRAS Y

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

DE LA DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

 $                                       766.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
 - 8 13% 50% 37%

COLOCAR EL

100% DE

PUBLICIDAD 

EN MEDIOS

RADIALES

COLOCAR EL

100% DE

PUBLICIDAD 

EN MEDIOS

RADIALES

30% DE LA 

POBLACIÓN 

GUAYASENSE

INFORME DE SUPERVISION

GARANTIZAR EL DERECHO DE

ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA A LA CIUDADANÍA Y LA

TRANSPARENCIA DE GESTIÓN DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS, A TRAVÉS DE UN MODELO

DE COMUNICACIÓN PARTICIPATIVA

POR MEDIO DE LOS DIFERENTES

SOPORTES COMUNICACIONALES

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

CAMPAÑA DE DIFUSIÓN SOBRE LA

CULTURA DE PAZ PROMOVIDA EN

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

DIFUSIÓN DE LAS OBRAS Y

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

DE LA DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

 $                                       120.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
 - 1 100% 0% 0%

% DE

EJECUCION DE

LA CAMPAÑA

PLANIFICADA

EJECUTAR EL

100% DE LA

CAMPAÑA

POBLACION 

GUAYASENSE
INFORME DE SUPERVISION

GARANTIZAR EL DERECHO DE

ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA A LA CIUDADANÍA Y LA

TRANSPARENCIA DE GESTIÓN DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS, A TRAVÉS DE UN MODELO

DE COMUNICACIÓN PARTICIPATIVA

POR MEDIO DE LOS DIFERENTES

SOPORTES COMUNICACIONALES

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO DE COBERTURA FÍLMICA

DE LOS EVENTOS, OBRAS Y

ACTIVIDADES Y SU

CORRESPONDIENTE GRABACIÓN,

EDICIÓN Y ARCHIVO HISTÓRICO

PARA LA TRANSPARENCIA DE LA

GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

DIFUSIÓN DE LAS OBRAS Y

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

DE LA DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

 $                                         70.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
 - 5 60% 40% 0%

% DEL

SERVICIO 

RECIBIDO

RECIBIOR EL

100% DEL

SERVICIO DE

COBERTURAS 

FILMICAS 

30% DE LA 

POBLACIÓN 

GUAYASENSE

INFORME DE SUPERVISION

GARANTIZAR EL DERECHO DE

ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA A LA CIUDADANÍA Y LA

TRANSPARENCIA DE GESTIÓN DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS, A TRAVÉS DE UN MODELO

DE COMUNICACIÓN PARTICIPATIVA

POR MEDIO DE LOS DIFERENTES

SOPORTES COMUNICACIONALES

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO PARA EL MONITOREO DE

LAS INFORMACIONES Y PAUTAS

INHERENTES AL GOBIERNO DEL

GUAYAS EN MEDIOS TELEVISIVOS,

RADIALES, IMPRESOS E INTERNET

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE MONITOREO DE 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN
 $                                         12.000,00 - GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 10 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 30%

% DE

MMONITORE

O DE NOTICIAS 

Y PAUTA

REALIZADO

LOGRAR EL

100% DE

MONITOREO 

DE NOTICIAS Y

PAUTA 

PUBLICITARIA 

DE ACUERDO

A LO

PLANIFICADO 

POR LA

INSTITUCION

20 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ. 6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

RTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO DE PRODUCCION DE SPOTS

Y PAUTAJE DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS EN MEDIOS TELEVISIVOS 

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                       340.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 5 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 60%

# DE SPOTS

PRODUCIDOSY 

DE TRGPS EN

MEDIOS 

TELEVISIVOS 

PAUTADOS

PRODUCIR 5

SPOTS 

PUBLICITARIO

S Y OBTENER

AL MENOS

300 TGRPS EN

TELEVISION

430000 

HABITANTES

INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ. 6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

RTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO DE DISEÑO E IMPRESIÓN

DEL INFORME DE GESTION DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS DEL AÑO

2019

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                         12.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 3 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 100%

# DE

EJEMPLARES

OBTENER 

5000 

EJEMPLARES

5000 

PERSONAS

INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ. 6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

RTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

CAMPAÑA COMUNICACIONAL BTL

POR LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                         65.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 1 SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 0% 0% 100%

% DE

IMPLEMENTAC

ION 

REALIZADA EN

EL 

DESARROLLO

O DE LA

CAMPAÑA

IMPLEMENTA

R EL 100%

NDE LA

CAMPAÑA 

REQUERIDA

10000
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ. 6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

RTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

POA 2019 DIRECCION TECNICA 1 DE COMUNICACIÓN SOCIAL COMUNITARIA
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR 

CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTO $

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       
Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Página 11



RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR 

DE GESTIÓN 

DEL 

OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

# 

BENEFICIARI

OS

MEDIO DE VERIFICACION
COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICEPREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTO $

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

CONTRATACIÓN DE LA

PLANIFICACIÓN DE LA ESTRATEGIA

COMUNICACIONAL, FORMULACIÓN

DE CONCEPTOS CREATIVOS Y

DETERMINACIÓN DE PRODUCTOS

COMUNICACIONALES PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS 

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                       180.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 6 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 0% 40%

# DE

CAMPAÑAS 

COMUNICACI

ONALES 

REALIZADAS

OBTENER EL

100% DE LA

PLANIFICACIO

N DE LA

ESTRATEGIA 

COMUNICACI

OAL 

FORMULACIO

N DE

CONCEPTOS

430000
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

COLOCACION DE PUBLICIDAD DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS EN EVENTO

ARTISTICO "LA PAREJA FELIZ"

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                         10.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 1 JULIO AGOSTO 0% 60% 40%

% DE

PUBLICIDAD 

COLOCADAEN 

EL EVENTO

ARTISTICO LA

PAREJA FELIZ

LOGRAR EL

100% DE LA

COLOCACION 

DE LA

PUBLIICDAD

6000 

PERSONAS

INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PUBLICACIÓN DE AVISOS DE INTERÉS

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS EN

DIARIOS EL UNIVERSO Y SÚPER

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                       145.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 5 JULIO SEPTIEMBRE 0% 100% 0%

% DE

PUBLICACIONE

S REALIZADAS

PAUTAR EL

100% DE

PUBLICACIONE

S REQUERIDAS

430000
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PUBLICACIÓN DE AVISOS DE INTERÉS

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS EN

DIARIOS EXPRESO Y EXTRA

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                         65.000,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 5 JULIO SEPTIEMBRE 0% 100% 0%

% DE

PUBLICACIONE

S REALIZADAS

PAUTAR EL

100% DE

PUBLICACIONE

S REQUERIDAS

430000
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

MANTENIMIENTO DE CÁMARA DE

VIDEO DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA DE

COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

 $                                           2.100,00 - GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
- 1 AGOSTO SEPTIEMBRE 0% 100%

% DE

MANTENIMIE

NTO 

REALIZADO

REALIZAR EL

100% DEL

MANTENIMIE

NTO

10
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

RENOVACIÓN 2 SUSCRIPCIONES POR

UN AÑO CON DIARIO EL UNIVERSO

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE MONITOREO DE 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN
 $                                              374,40 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20%

# DE

EJEMPLARES 

RECIBIDOS 

POR MES

OBTENER 2

SUSCRIPCIONE

S CON DIARIO

EL UNIVERSO

POR UN AÑO

2 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

RENOVACIÓN DE 2 SUSCRIPCIONES

CON DIARIO EL COMERCIO POR UN

AÑO 

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE MONITOREO DE 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN
 $                                              380,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20%

# DE

EJEMPLARES 

RECIBIDOS 

POR MES

OBTENER 2

SUSCRIPCIONE

S CON DIARIO

EL COMERCIO

POR UN AÑO

2 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

MANTENIMIENTO EQUIPOS DE

AUDIO DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA 1

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE EVENTOS DE LOGISTICA 

PARA EVENTOS INSTITUCIONALES
 $                                              800,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
2 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 100%

% DE

MANTENIMIE

NTO 

REALIZADO DE

LOS EQUIPOS

DE AUDIO DE

LA DIRECCION

TECNICA 1 DE

COMUNICACI

ÓN SOCIAL

COMUNITARIA

REALIZAR EL

100% DEL

MANTENIMIE

NTO DE LOS

EQUIPOS DE

AUDIO

10 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

RENOVACIÓN DE 2 SUSCRIPCIONES

CON DIARIOS EXTRA Y EXPRESO POR

UN AÑO 

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORME DE MONITOREO DE 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN
 $                                              698,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
12 SEPTIEMBRE OCTUBRE 0% 0% 20%

# DE

EJEMPLARES 

RECIBIDOS 

POR MES

OBTENER 2

SUSCRIPCIONE

S CON DIARIO

EXTRA Y

EXPRESO POR

UN AÑO

2 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO DE ELABORACION DE

CAPSULA AUDIOVISUAL PARA EL

EVENTO DE SOCIALIZACION DEL

INFORME POR LOS 90 DIAS DE

GESTION DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACION COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PUBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

DISEÑO DE PRODUCTOS CON 

IMAGEN INSTITUCIONAL
 $                                           7.100,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
15 DIAS AGOSTO AGOSTO 100%

# DE

CAPSULAS 

AUDIOVISUAL

ES 

INFORMATIVA

S Y

ADAPTACIONE

S 

ENTREGADAS 

AL GOBIERNO

DEL GUAYAS

CONTRA CON

1 CAPSULA

AUDIOVISUAL 

INFORMATIVA 

DE 3 MINUTOS 

DE DURACION

Y 1

ADAPTACION 

AUDIOVISUAL 

DE 1 MINUTO

5 PERSONAS
INFORMES DEL PROOVEDOR 

/ SUPERVISOR
ART. 41 DEL COOTAD

PROMOVIENDO LATRANSPARENCIA

EN LA GESTION PUBLICAY LA

OPTIMIZACION DE LAS POLITICAS DE

RENDICION DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PRE PRODUCCION, PRODUCCION Y

POST PRODUCCION DE MATERIAL

AUDIOVISUAL PARA LA DIFUSION DE

PROGRAMAS, PROYECTOS, OBRAS Y

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

DISEÑO DE PRODUCTOS CON 

IMAGEN INSTITUCIONAL 
 $                                       154.800,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
6 AGOSTO SEPTIEMBRE 100%

# DE

CAPSULAS Y

PROGRAMAS 

INFORMATIVO

S 

ENTREGADOS 

AL GOBIERNO

DEL GUAYAS

CONTAR CON

50 CAPSULAS

INFORMATIVA

S DE 60

SEGUNDOS Y 6 

PROGRAMAS 

INFORMATIVO

S DE 60

MINUTOS 

CADA UNO.

430000 

HABITANTES

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

SERVICIO DE PRODUCCIÓN DE

PIEZAS GRÁFICAS Y MULTIMEDIA Y

PAUTAJE DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS EN MEDIOS DIGITALES

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 $                                       163.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
5 SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 100%

NUMERO DE

IMPRESIONES 

EN MEDIOS

DIGITALES

OBTENER 

25´000.000 DE

IMPRESIONES 

EN MEDIOS

DIGITALES Y

LA 

PRODUCCION 

DE 1.160

PIEZAS 

GRAFICAS 

MULTIMEDIA

430000 

HABITANTES

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL)

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR 

DE GESTIÓN 

DEL 

OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

# 

BENEFICIARI

OS

MEDIO DE VERIFICACION
COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICEPREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTO $

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

ADQUISICIÓN DE LETREROS CON LA

IMAGEN INSTITUCIONAL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS PARA

IDENTIFICACIÓN DE OBRAS Y

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

DISEÑO DE PRODUCTOS CON 

IMAGEN INSTITUCIONAL 
 $                                         40.000,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
6 NOVIEMBRE DICIEMBRE 100%

% DE

LETREROS 

INSTALADOS

ADQUIRIR E

INSTALAR EL

100% DE

LETREROS 

CON LA

IMAGEN 

INSTITUCIONA

L DEL

GOBIERNO 

DEL GUAYAS

200000 

HABITANTES

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PUBLICACIONES DE AVISOS

INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO

DEL GUAYAS EN DIARIO EL

TELEGRAFO

 $                                         15.648,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

MARKETING TOUR

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 $                                         25.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
2 DIAS DICIEMBRE DICIEMBRE 100%

% DE

PUBLICIDAD 

COLOCADA EN

EL EVENTO

MARKETING 

TOUR

LOGRAR EL

100% DE LA

COLOCACIÓN 

DE 

PUBLICIDAD 

PLANIFICADA 

EN EL EVENTO

MARKETING 

TOUR

300
INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PRODUCCION DE AUDIOVISUALES

PARA LA DIFUSION TURISTICA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 $                                       180.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
45 DIAS DICIEMBRE ENERO DEL 2020 100%

NUMERO DE

AUDIOVISUAL

ES 

PRODUCIDOS

PRODUCIR 25

AUDIOVISUAL

ES DEL

GOBIERNO 

DEL GUAYAS

DE 30

SEGUNDOS 

CADA UNO Y

SU EDICIÓN DE 

15 SEGUNDOS

CADA UNO

430000 

HABITANTES

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PRODUCCION DE UN DOCUMENTAL

SOBRE LA REALIDAD PRODUCTIVA

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

DISEÑO DE PRODUCTOS CON 

IMAGEN INSTITUCIONAL 
 $                                           5.300,00 GUAYAQUIL

PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
30 DIAS NOVIEMBRE DICIEMBRE 100%

% DE

PRODUCCIÓN 

DE UN

DOCUMENTAL 

SOBRE LA

REALIDAD 

PRODUCTIVA 

DE LA

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

LOGRAR EL

100% DE LA

PRODUCCIÓN 

DE UN

DOCUMENTAL 

SOBRE LA

REALIDAD 

PRODUCTIVA 

DE LA

PROVINCIA 

DEL GUAYAS

430000

PERSONAS

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

COLOCACION DE PUBLICIDAD EN EL

EVENTO MUSICAL UNA NOCHE DE

BOLEROS CON PATRICIA GONZALEZ

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 $                                           4.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
30 DIAS NOVIEMBRE DICIEMBRE 0% 0% 100%

% DE

PUBLICIDAD 

COLOCADA EN

EL EVENTO

MUSICAL UNA

NOCHE DE

BOLEROS CON

PATRICIA 

GONZÁLEZ

LOGRAR EL

100% DE LA

COLOCACIÓN 

DE 

PUBLICIDAD 

EN EL EVENTO

MUSICAL UNA

NOCHE DE

BOLEROS CON

PATRICIA 

GONZÁLEZ

6000 

PERSONAS

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

ADQUISICION DE LONAS CON LA

IMAGEN INSTITUCIONAL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

 $                                           3.731,26 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
100%

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCIÓN TECNICA 1 DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNITARIA

PUBLICACIÓN DE UN AVISO DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS EN UN

SUPLEMENTO INSTITUCIONAL DEL

CONGOPE

PROCESOS DE CONTROL

CIUDADANO Y ACCESIBILIDAD DE

INFORMACIÓN COMO UN MEDIO

PARA TRANSPARENTAR LA GESTIÓN

PÚBLICA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

INFORME DE IMPACTOS 

COMUNICACIONALES EN MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 $                                           4.000,00 GUAYAQUIL
PEDRO CARBO / 

CONCEPCION
45 DIAS DICIEMBRE ENERO 0% 0% 0%

NUMERO DE

ANUNCIOS 

DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS

PUBLICADOS 

EN UN

SUPLEMENTO 

O 

PUBLICACIÓN 

INSTITUCIONA

L 50 AÑOS 

PUBLICAR UN

ANUNCIO DEL

GOBIERNO 

DEL GUAYAS

EN UN

SUPLEMENTO 

O 

PUBLICACIÓN 

INSTITUCIONA

L 50 AÑOS

CONGOPE, 

QUE SERÁ 

INFORMES DEL PROVEEDOR 

/ SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PARA EL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS Y AVANZAR EN LA

GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA

ACCIÓN PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA

OPTIMIZACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TOTAL POA  $                             2.391.931,66 
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COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □x
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

AMBITO PROVINCIAL , QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

INFORMES REALIZADOS / 

PROGRAMADOS 

REALIZAR EL 100% DEL 

INFORME DE RAZONABILIDAD
INFORME ANUAL 100%  $                              143.000,00 CONCESIONES PROVINCIA DEL GUAYAS

SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LA

AUDITORIA EXTERNA A LOS INGRESOS A LAS

ESTACIONES DE PEAJE

CONSTRUCCION DE VIAS EN AREA

CONCESIONADA DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

ANÁLISIS DE LA RAZONABILIDAD A

LOS INGRESOS DE LAS 13 ESTACIONES

DE PEAJE Y UNA DE PONTAZGO,

PERÍODO 1 DE ENERO DE 2018 HASTA

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

CONORTE Y CONCEGUA

 $                          143.000,00 TOTAL POA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO 

DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □x

   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000

APLICACIONES 

OFIMÁTICAS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-HERRAMIENTAS DE

PRODUCTIVIDAD - APLICACIONES

OFIMÁTICA 

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.160

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-FOMENTO AL DESARROLLO

DE LA PRODUCTIVIDAD - CAPACITACIÓN

TECNOLÓGICA AVANZADA 

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.600

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS - DISEÑO GRÁFICO 

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 396

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-HERRAMIENTAS DE

PRODUCTIVIDAD - CONTABILIDAD

COMPUTARIZADA

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-FOMENTO AL DESARROLLO

DE LA PRODUCTIVIDAD -PERIODISMO

DIGITAL

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-FOMENTO AL DESARROLLO

DE LA PRODUCTIVIDAD - FUNDAMENTOS

DE PROGRAMACIÓN

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS - EXCEL AVANZADO

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA 

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       
Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN % 

DE LA META

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN % 

DE LA META

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 3.000

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIOS EN LAS TIC'S -

CONCEPTOS BÁSICOS 

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

4 100%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSOS VACACIONALES PARA NIÑOS -

INICIOS EN LAS TIC'S - YO PROGRAMO

(KODU)

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 480

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESAIROS - REDES SOCIALES

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESAIROS - PÁGINAS WEB

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 100

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESAIROS - MULTIMEDIA 3D

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 150

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS - APLICACIONES

MÓVILES

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

CAPACITACIONES 

REALIZADAS/NUMERO 

DE CAPACITACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS CAPACITACIONES 

INFORME DE ASISTENCIA A

LAS CAPACITACIONES

MENSUALES  EN EL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR

12 40% 30% 30%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300

CURSOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS - ARTE PUBLICITARIO

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

MANTEMIENTOS 

REALIZADOS A LOS

COMPUTADORES 

/NUMERO DE

MANTENIMIENTOS 

PROYECTADOS PARA

LOS COMPUTADORES

EJECUTAR EL 100% DE

LOS MANTENIMIENTOS A

LOS COMPUTADORES 

INFORME TECNICO DEL

MANTENIMEINTO A LOS

COMPUTADORES DEL

CENTRO TECNOLOGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 360

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE

EQUIPOS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS

COMPUTADORES DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE

SOCIALIZACIONES 

REALIZADAS /NUMERO

DE SOCIALIZACIONES

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE

LAS SOCIALIZACIONES

PROGRAMADAS

INFORME DE LAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

EN LAS SOCIALIZACIONES

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.500

DISTRIBUTIVO DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

SOCIALIZACIÓN CON LA COMUNIDAD

ACERCA DE LOS CURSOS GRATUITOS DE

COMPUTACIÓN IMPARTIDOS EN EL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR 

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE STANDS

IMPLEMENTADOS 

/NUMERO DE STANDS

PROYECTADOS

IMPLEMENTAR EL 100%

DE LAS DE LOS STANDS

PROGRAMADOS PARA

LAS SOCIALIZACIONES 

INFORME LOGISTICO DE

LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS PARA

IMPLEMENTAR LOS STANDS

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000

DISTRIBUTIVO DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

IMPLEMENTACIÓN DE STANDS EN LOS

DIFERENTES SECTORES DONDE SE REALIZA

LA SOCIALIZACIÓN DE LOS CURSOS

GRATUITOS IMPARTIDOS EN EL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NUMERO DE INFORMES

LIMPIEZA RECIBIDOS/

NUMERO DE EQUIPOS

LIMPIOS PLANIFICADOS

LIMPIEZA DEL 100% DE

LOS EQUIPOS DEL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR DIARIAMENTE 

INFORME DEL DELEGADO

PARA SUPERVISAR LAS

TAREAS DE LIMPIEZA EN EL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000

MANTENIMIENTO DE

EQUIPOS ÁREA TÉCNICA

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR QUE SE USAN

PARA DICTAR LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN PARA LA COMUNIDAD

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NÚMERO DE PERSONAS

JUSTIFICADAS O

RETIRADAS/ NUMERO DE

PERSONAS 

PLANIFICADAS INSCRIBIR 

RECEPCION DEL 95% DE

LA DOCUMENTACIÓN

QUE LLEGA AL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

INFORME DEL NÚMERO DE

DOCUMENTOS 

RECEPTADOS 

SEMANALMENTE EN EL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000

RECEPCIÓN DE

DOCUMENTOS 

INTERNOS Y EXTERNOS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE RETIRO O

JUSTIFICACIÓN DE INASISTENCIA DE LOS

CURSOS DE COMPUTACION DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA
(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN % 

DE LA META

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

NÚMERO DE PERSONAS

INSCRITAS/ NUMERO DE

PERSONAS 

PLANIFICADAS INSCRIBIR 

INSCRIBIR AL 95 % DE

LAS PERSONAS QUE

SOLICITEN LOS CURSOS

DE COMPUTACIÓN

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAS INSCRITAS PARA 

LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000

INSCRIPCIÓN A LOS

CURSOS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

INsCRIPCIÓN DE LAS PERSONAS QUE

SOLiCITAN LOS CURSOS DE COMPUTACIÓN

GRATUITOS EN EL CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# CONTENIDOS

PROGRAMÁTICOS 

VERIFICADOS / #

CONTENIDOS 

PROGRAMÁTICOS 

EXISTENTES

CUMPLIR 100% AL CON

LA VERIFICACIÓN DE

TODOS LOS

CONTENIDOS 

PROGRAMÁTICOS 

ESTABLECIDOS PARA

LOS MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN.

INFORME DE EQUIPOS

TECNOLÓGICOS Y

PRORAMAS FUNCIONALES

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500

CONTENIDOS 

PROGRAMÁTICOS DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

VERIFICACIÓN DE CONTENIDOS

PROGRAMÁTICOS DE LOS MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN DEL CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# CAPACITACIONES

ESPECIALIZADAS 

DESARROLLADAS / #

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS 

SOLICITADAS

CUMPLIR AL 90% CON EL

DESARROLLO DE

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS.

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAS NUEVAS

INSCRITAS PARA LOS

CURSOS DE COMPUTACIÓN

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 500

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

DESARROLLO DE CAPACITACIONES

ESPACIALIZADAS

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# CAPACITACIONES DEL

PERSONAL REALIZADAS

/ # CAPACITACIONES DEL

PERSONAL 

ESTABLECIDAS

CUMPLIR AL 90% CON EL

ESQUEMA DE

CAPACITACIÓN PARA EL

PERSONAL DEL CTP.

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAL CAPACITADO

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 400

PROGRAMA DE

MEJORAMIENTO 

PROFESIONAL

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

DISEÑO Y DESARROLLO DE PROGRAMAS DE

MEJORAMIENTO PROFESIONAL

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# MÓDULOS CREADOS / # 

DE PERSONAS

CAPACITADAS 

DESARROLLAR Y

DISTRIBUIR EL 90% DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN PARA

SER EJECUTADOS

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAS INSCRITAS PARA 

LOS CURSOS NUEVOS DE

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 300

DISTRIBUTIVO DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

DESARROLLO Y DISTRIBUCIÓN DE LOS

MODULOS DE CAPACITACIÓN

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# PERSONAS

REGISTRADAS / # DE

PERSONAS QUE

ASISTEN A LOS CURSOS

DE COMPUTACIÓN

REGISTRAR EL 100% DE

LAS PERSONAS QUE

ASISTEN A LOS

MÓDULOS DE

COMPUTACIÓN.

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAS QUE ASISTEN A

LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 2.000

REGISTRO DE

ESTUDIANTES

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

REGISTRO DE LOS ESTUDIANTES QUE

ASISTEN A LOS CURSOS DE COMPUTACION

GRATUITOS

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# PERSONAS

JUSTIFICADAS PARA LAS

CAPACITACIONES / # DE

PERSONAS CURSANDO

LOS MÓDULOS DE

COMPUTACIÓN.

RECEPTAR EL 90% DE

LOS DOCUMENTOS

ENTREGADOS POR LAS

PERSONAS QUE

CURSAN LOS MÓDULOS

DE COMPUTACIÓN.

INFORME DEL NÚMERO DE

PERSONAS ATENDIDAS

PIDIENDO INFORMACIÓN DE

LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 1.000

ATENCIÓN Y SOPORTE

CLIENTE / USUARIO

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 
ATENCIÓN Y SOPORTE CLIENTE USUARIO

"REDUCIR EL ANALFABETISMO

DIGITAL" CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL USO DE

LAS TIC's

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

# CUENTAS DE

CORREOS 

ELECTRÓNICOS 

CREADOS / # DE

PERSONAS 

CAPACITADAS 

CREAR EL 90% DE

CUENTAS DE CORREO A

LAS PERSONAS QUE

OPTAN POR LOS

MÓDULOS DE

COMPUTACIÓN.

INFORME DEL NÚMERO DE

CORREOS ELECTRONICOS

CREADOS A LAS PERSONAS

INSCRITAS PARA LOS

CURSOS DE COMPUTACIÓN

DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

12 40% 40% 20%  SIN COSTO 
DIRECCION DEL CENTRO 

TECNOLOGICO POPULAR
GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 200

ASISTIR A LOS USUARIOS 

CUENTAS DE CORREO

ELECTRÓNICOS

PROGRAMA PARA ERRADICAR

EL  ANAFABETISMO DIGITAL 

ASISTENCIA A LOS USUARIOS EN LA

CREACIÓN DE CUENTAS DE CORREO

ELECTRÓNICO



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □  7. □
   2.       X 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE

PROYECCIONES 

REALIZADAS / NÚMEROS

DE PROYECCIONES

PROYECTADAS

REALIZAR AL MENOS 12

PROYECCIONES

NFORME DE LOS

TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN

1 100% Administración Directa CULTURA Guayaquil, Milagro Posorja 8.000

PROGRAMA DE 

FOMENTO Y DIFUSIÓN 

CULTURAL E INFORMES 

DE CUMPLIMIENTO / 

INVESTIGACIONES EN 

ACTIVIDADES EN EL 

CAMPO DEL ARTE, 

HISTORIA, 

RESTAURACIÓN, 

GASTRONOMÍA

PROGRAMA DE RESCATE DE

LAS TRADICIONES Y

COSTUMBRES DEL FOLCLORE,

ARTE Y CULTURA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROYECCIÓN DE CINE FORO

EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE TALLERES

REALIZADOS / NÚMERO DE

TALLERES PROYECTADOS

REALIZAR AL MENOS 15

TALLERES 

NFORME DE LOS

TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN

1 100% Administración Directa CULTURA
Guayaquil, Durán, 

Samborondón
1.200

PROGRAMA DE 

FOMENTO Y DIFUSIÓN 

CULTURAL E INFORMES 

DE CUMPLIMIENTO / 

INFORMES DE APOYO Y 

ASESORÍA EN 

ACTIVIDADES 

ARTÍSTICAS,RECREATIV

AS, CULTURALES

PROGRAMA DE FOMENTO A

LAS ARTES LITERARIAS

ORGANIZACIÓN DE TALLERES

: CUENTA CUENTOS Y

FÁBULAS

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE TALLERES

REALIZADOS / NÚMERO DE

TALLERES PROYECTADOS

REALIZAR AL MENOS 1

TALLER

NFORME DE LOS

TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN

1 100% Administración Directa CULTURA Guayaquil 200

PROGRAMA DE 

CAPACITACIÓN EN EL 

SECTOR CULTURAL E 

INFORMES DE 

CUMPLIMIENTO

PROGRAMA DE RESCATE DE

LAS TRADICIONES Y

COSTUMBRES DEL FOLCLORE,

ARTE Y CULTURA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

TALLER PARA LA GESTIÓN

LOCAL DE LA CULTURA Y EL

PATRIMONIO

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE 

CAMPAÑAS 

REALIZADAS / 

NÚMERO DE 

CAMPAÑAS 

PROYECTADAS  A 

REALIZAR

REALIZAR AL 

MENOS 1 CAMPAÑA

INFORME DEL

PROOVEDOR
100%  $                      180.000,00 CULTURA 24 cantones 

29 juntas 

parroquiales
16000

Programa de 

Fomento y Difusión 

Cultural e Informes de 

Cumplimiento / 

Investigaciones en 

Actividades en el 

Campo del Arte, 

Historia, 

Restauración, 

Gastronomía

PROGRAMA DE RESCATE 

DE LAS TRADICIONES  Y  

COSTUMBRES DEL 

FOLCLOR ARTE Y 

CULTURA DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS 

SERVICIO DE ORGANIZACIÓN DE

CAMPAÑA PARA PROMOVER LA

CULTURA DE LOS DIFERENTES

CANTONES DE LA PROVINCIA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

REALIZADAS / 

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

PROYECTADAS A 

REALIZAR

REALIZAR AL 

MENOS 3 

ACTIVIDADES 

CULTURALES

NFORME DEL 

PROVEEDOR 
100%  $                        44.000,00 CULTURA Guayaquil y Milagro 20000

Programa de 

Fomento y Difusión 

Cultural e Informes de 

Cumplimiento / 

Investigaciones en 

Actividades en el 

Campo del Arte, 

Historia, 

Restauración, 

Gastronomía

PROGRAMA DE RESCATE 

DE LAS TRADICIONES Y 

COSTUMBRES DEL 

FOLCLORE, ARTE Y 

CULTURA  DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO PARA LA INTEGRACION DE

LOS CANTONES DE LA PROVINCIA DEL 

GUAYAS CON ACTIVIDADES

ARTISTICAS Y CULTURALES

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE 

ENCUENTROS 

REALIZADOS / 

NÚMERO DE 

ENCUENTROS 

PROYECTADOS A 

REALIZAR

REALIZAR AL 

MENOS 1 

ENCUENTRO 

NFORME DEL 

PROVEEDOR 
100%  $                        48.000,00 CULTURA DAULE 3000

Programa de 

Fomento y Difusión 

Cultural e Informes de 

Cumplimiento / 

Investigaciones en 

Actividades en el 

Campo del Arte, 

Historia, 

Restauración, 

Gastronomía

PROGRAMA DE RESCATE 

DE LAS TRADICIONES Y 

COSTUMBRES DEL 

FOLCLORE, ARTE Y 

CULTURA  DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO PARA LA ORGANIZACIÓN

DE UN ENCUENTRO CULTURAL

PROVINCIAL

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

100%  $                          7.100,00 CULTURA 2500

ALQUILER DE INFRAESTRUCTURA

METALICA DE COLISEO TIPO PLAZA

DE TOROS

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

CULTURALES 

REALIZADAS / 

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

CULTURALES  

PROYECTADAS A 

REALIZAR

REALIZAR AL 

MENOS 1 EVENTO
1 MES 100%  $                        36.000,00 CULTURA VARIOS CANTONES 840

PROGRAMA DE

FOMENTO Y

DIFUSIÓN 

CULTURAL E

INFORMES DE

CUMPLIMIENTO /

INVESTIGACIONES 

EN ACTIVIDADES EN

EL CAMPO DEL

ARTE, HISTORIA,

RESTAURACIÓN, 

GASTRONOMÍA

PROGRAMA DE RESCATE 

DE LAS TRADICIONES Y 

COSTUMBRES DEL 

FOLCLORE, ARTE Y 

CULTURA  DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

GUAYAQUIL DESDE EL RIO GUAYAS II

EDICION

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

100%  $                        30.000,00 CULTURA 500 JUGUEMOS AL TEATRO

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

100%  $                        30.600,00 CULTURA
RESCATANDO NUESTRA CULTURA

2DA EDICION, GUAYAS 2019

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

100%  $                        33.000,00 CULTURA
FOMENTO DEL ARTE DE ACROBACIAS

AÉREAS

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

100%  $                               263.595,84 CULTURA

ADQUISICION DE TABLETS PARA LOS

MEJORES BACHILLERES DE LA

PROVINCIA DEL PERIODO LECTIVO

2019-2020



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

 $                               107.800,00 CULTURA

CONTRATACION DE PUNTOS DE

ACCESO A INTERNET EN LOS

DIFERENTES CANTONES DE LA

PROVINCIA

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del

gobierno autónomo

descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar

las culturas, las artes, actividades

deportivas y recreativas en

beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos

autónomos descentralizados de las

parroquiales rurales."

 $                                 10.000,00 CULTURA

DIFUSION DE LAS ARTES ESCENICAS,

EN EL MARCO DEL FESTIVAL

NACIONAL DE TEATRO Y DANZA, EN

EL SECTOR PUBLICO ESTUDIANTIL DE

LA CIUDAD DE GUAYAQUIL

 $                               790.095,84 52.240



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 100% 0% 0%  $                               30.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS TODAS TODOS 8.500

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA LA ORGANIZACIÓN

DEL EVENTO   "WOMEN RUN 2019 "

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
0,5 100% 0% 0%  $                               35.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

PLAYAS - - 200

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA LA ORGANIZACIÓN

DEL EVENTO "RETO GUAYAS 2DA

EDICION PLAYAS 2019"

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMEST

RAL EN % DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de 

manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas 

públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 100% 0% 0%  $                               52.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS - - 8500 REGISTRO DE TORNEOS

PROGRAMA DE MASIFICACIÓN

DEPORTIVA A TRAVÉS DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA LA ORGANIZACIÓN

DEL TORNEO INTERNACIONAL DE

FUTBOL "GUAYAS CUP"

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 100% 0% 0%  $                                  7.100,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

PLAYAS 250

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA LA ORGANIZACIÓN

DEL "TORNEO DE FUTBOL PLAYERO

PLAYAS 2019"

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
0,67 100% 0% 0%  $                                  7.100,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

PLAYAS - - 250

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA LA ORGANIZACIÓN

DEL EVENTO DE "VOLLEY PLAYERO

FEMENINO PLAYAS 2019"

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 100% 0% 0%  $                                  4.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS 300

MANTENIMIENTO 

OPERATIVO DE LAS

ESCUELAS DE FUTBOL

GRATUITAS

PROGRAMA DE MASIFICACIÓN

DEPORTIVA A TRAVÉS DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS Y EL CÍRCULO DE

PERIODISTAS DEPORTIVOS DEL

ECUADOR

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

LA META SERA QUE

PARTICIPEN MAS DEL 80% DE

BENEFICIARIOS 

INFORME DE 

SUPERVISOR
0,67 0% 100% 0%  $                                              -   

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL - - 300

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

INFORME DE DIFUSIÓN

DE EVENTOS

DEPORTIVOS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

“ORGANIZACIÓN DE UNA CARRERA DE

1 KILÓMETRO PARA PROMOVER

ACTIVIDADES DEPORTIVAS COMO

PARTE INTEGRAL DE LA VIDA DE LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

LA META SERA QUE

PARTICIPEN MAS DEL 80% DE

BENEFICIARIOS 

INFORME DE 

SUPERVISOR
4 50% 50% 0%  $                                              -   

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL - 

DURAN
- - 1000

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

INFORME DE DIFUSIÓN

DE EVENTOS

DEPORTIVOS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

EVENTO DE EXHIBICIÓN DE DEPORTES

NO TRADICIONALES (BICICROSS,

FOOTBALL FREE STYLE, ARTES

MARCIALES Y AJEDREZ)

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

TOTAL DE ALUMNOS

INSCRITOS / TOTAL DE

ALUMNOS ESPERADOS

LA META SERA QUE

PARTICIPEN MAS DEL 80% DE

BENEFICIARIOS 

REGISTRO DE 

ACTIVIDADES
12 33% 33% 34%  $                                              -   

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS - - 8500

REGISTRO DE

PARTICIPANTES DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

GRATUITAS

PROGRAMA DE MASIFICACIÓN

DEPORTIVA A TRAVÉS DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

ESCUELAS DE FUTBOL EN LOS 25

CANTONES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 0% 0% 100%  $                                  6.900,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS 400

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS PARA EL EVENTO "5K

GUAYAS CORRE 2018 "

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE PARTICIPANTES

/ NUMERO DE

PARTICIPANTES 

PROYECTADOS

LA META SERA QUE

PARTICIPEN MAS DEL 80% DE

BENEFICIARIOS 

INFORME DE 

SUPERVISOR
0,5 0% 0% 100%  $                                              -   

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

EL TRIUNFO - - 200

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

INFORME DE DIFUSIÓN

DE EVENTOS

DEPORTIVOS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CARRERA ATLETICA EN EL PIEDRERO 

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

NUMERO DE ASISTENTES /

NUMERO DE ASISTENTES

PROYECTADOS

CONVOCAR AL 100% DE LOS

ASISTENTES PROYECTADOS  EN  

LA REALIZACIÓN DE ESTE

EVENTO CON FINES DE

MASIFICACIÓN DEPORTIVA

INFORME DE 

SUPERVISOR
1 0% 0% 100%  $                                  7.900,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS 350

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ENFOCADAS A DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

GUAYAS  EVENTO "DESAFIO GUAYAS"

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

TOTAL DE EQUIPOS

PARTICIPANTES / TOTAL DE

ESCUELAS DE FUTBOL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

REALIZAR EL 100% DEL

TORNEO

INFORME DE 

SUPERVISOR
3 100%  $                             180.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

TODOS 4000

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE MASIFICACIÓN

DEPORTIVA A TRAVÉS DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

SERVICIO DE ORGANIZACIÓN DE

TORNEO INTERCANTONAL DEPORTIVO 

OFICIO N°GPG-SG-

0692-2019.

REFORMA N°027-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

0719-2019.

REFORMA N°012-

2019 (PAC)

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

# DE IMPLEMENTOS

ADQUIRIDOS / # DE

IMPLEMENTOS SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LO

SOLICITADO

INFORME DE 

SUPERVISOR
2 100%  $                             100.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL 4000

PROGRAMAS DE

APOYO A VARIAS

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

PROGRAMA DE MASIFICACIÓN

DEPORTIVA A TRAVÉS DE LAS

ESCUELAS DE FÚTBOL

ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTOS Y

EQUIPOS DEPORTIVOS PARA LOS

NIÑOS DE LAS ESCUELAS DE FÚTBOL

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS 

OFICIO N°GPG-SG-

0692-2019.

REFORMA N°027-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

0719-2019.

REFORMA N°012-

2019 (PAC)

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               15.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL
CONVENIO DE COOPERACIÓN PARA

EL FOMENTO DEL BEACH TENNIS 

OFICIO N°GPG-SG-

01221-2019.

FECHA: 18/09/2019.

REFORMA N°023-GPG-

DPPI-2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               15.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL
XV CHALLENGER CIUDAD DE

GUAYAQUIL 

OFICIO N°GPG-SG-

01386-2019.

FECHA: 04/10/2019.

REFORMA N°066-GPG-

DPPI-2019



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               25.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL  NO ES NO 

OFICIO N°GPG-SG-

01399-2019.

FECHA: 07/10/2019.

REFORMA N°070-GPG-

DPPI-2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               40.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL
CONVENIO DE COOPERACIÓN “FISIO

FOCUS” 

OFICIO N°GPG-SG-

01576-2019.

FECHA: 24/10/2019.

REFORMA N°0101-

GPG-DPPI-2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               30.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL
CONVENIO DE COOPERACION "COPA

GUAYAS FUTBOLISTICA" 

OFICIO N°GPG-SG-

01715-2019.

REFORMA N°0122-

GPG-DPPI-2019.

FECHA: 06/11/2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               70.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL

ORGANIZACIÓN DEPORTIVA Y

LOGISTICA DEL TORNEO FEMENINO

INTERCANTONAL ENTRE LAS

ESCUELAS DE FUTBOL DEL GOBIERNO

DEL GUAYAS 

OFICIO N°GPG-SG-

01829-2019.

FECHA: 20/11/2019

REFORMA N°141-GPG-

DPPI-2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                               15.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE

EL GOBIRNO DEL GUAYAS Y LA LIGA

INFANTIL DE BESIBOL DE GUAYAQUIL

PARA REALIZAR EL XLVI TORNEO

OFICIAL 2019 

OFICIO N°GPG-SG-

01848-2019.

FECHA: 21/11/2019

REFORMA N°145-GPG-

DPPI-2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                             120.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL

ORGANIZACIÓN DEPORTIVA Y

LOGISTICA DE TORNEO BARRIAL A

NIVEL PROVINCIAL ABIERTO 

OFICIO N°GPG-SG-

01887-2019.

REFORMA N°158-GPG-

DPPI-2019.

FECHA: 26/11/2019

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD
100%  $                             180.000,00 

DIRECCION TECNICA 

3 DE DEPORTES Y 

RECREACION 

GUAYAQUIL

SERVICIO DE ORGANIZACIÓN DE

EVENTOS PARA LA DINAMIZACION DE

LAS ESCUELAS DE FUTBOL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS PARA LA

CAPTACION DE NUEVOS ALUMNOS 

OFICIO N°GPG-SG-

02056-2019.

REFORMA N°175-GPG-

DPPI-2019.

FECHA: 09/12/2019

 $               940.000,00 TOTAL POA



COOTAD (ART. 

41)

Tipo 

de 

Norm

a                      

ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       x 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

($) 

RESPONSABL

E DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGIC

O 

INSTITUCIO

NAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE PERSONAS

BENEFICIADAS / # DE

PERSONAS 

PROGRAMADAS

INCIDIR DE MANERA

POSITIVA EN LA CALIDAD 

DE VIDA DE LOS

GUAYASENSES EN UN

100% EN UN PERIODO

DE UN AÑO.

REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34%  AUTOGESTION 
DESARROLLO 

COMUNITARIO

PROGRAMA DE BAILOTERAPIA, PARA

LOGRAR EL DESARROLLO FISICO,

PERSONAL Y MENTAL DE LOS

HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS ERRADICANDO EL

SEDENTARISMO. 

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE PERSONAS

BENEFICIADAS / # DE

PERSONAS 

PROGRAMADAS

CUMPLIR CON EL 100%

DE SOLICITUDES DE

CAPACITACIONES EN

TODA LA PROVINCIA DEL

GUAYAS EN UN

PERIODO DE UN AÑO.

REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34%  AUTOGESTION 
DESARROLLO 

COMUNITARIO

CAPACITACION COMUNITARIA EN

CURSOS DE INICIATIVA PRODUCTIVA

EN ELABORACION DE VELAS

DECORITIVAS ARTESANAL,

GASTRONOMIA, MANUALIDADES CON 

MATERIALES RECICLADOS 

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE CHARLAS

REALIZADAS / # DE

CHARLAS 

PROGRAMADAS

CAPACITAR EN UN 99%

A LOS NIÑOS, JÓVENES Y

ADOLESCENTES 

GUAYASENSES SOBRE

CÓMO CUIDAR Y

MEJORAR SU ESTILO DE

VIDA EN UN PERIODO

DE UN AÑO.

REGISTRO DE ASISTENCIAS 12 33% 33% 33%  AUTOGESTION 
DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODAS TODOS 5.000

INFORME DE CAPACITACIONES DE DERECHOS DE ADULTOS

MAYORES, DERECHOS DE LOS NIÑOS, RELACIONES PÚBLICAS,

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y LIGA DE VALORES

INFORME DE DIFUSIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS

COMUNITARIOS

PROGRAMA DE SERVICIOS 

SOCIALES Y COMUNITARIOS

CHARLAS DE CAPACITACION Y

MOTIVACION DE PROMOCION CIVICA

Y APOYO COMUNITARIO. 

INFORME DE CAPACITACIONES COMUNITARIAS

INFORME DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

INFORME DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO

INFORME DE CAPACITACIONES COMUNITARIAS

INFORME DE MEJORAMIENTO DE IMAGEN COMUNITARIA

INFORME DE LAS ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA

COMUNITARIA

INFORME DE CAPACITACIÓN EN GESTIÓN DE RIESGO

INFORME DE DIFUSIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS

COMUNITARIOS

PROGRAMA DE 

CAPACITACION COMUNITARIA 

Y MICROEMPRENDIMIENTO

10.400

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUAT

RIMESTRAL EN % 

DE LA META

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la 

dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de 

manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía 

alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la 

implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:

CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

DESCENTRALIZACIÓN

303



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

($) 

RESPONSABL

E DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGIC

O 

INSTITUCIO

NAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUAT

RIMESTRAL EN % 

DE LA META

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# HOGARES

ATENDIDOS / #

HOGARES 

PROGRAMADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSUMOS DE

FUMIGACIÓN EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
4 100  $                   30.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODAS TODOS 546.000

INFORME DE SERVICO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVÈS

DE FUMIGACIÓN INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACIÓN,

FUMIGACIÓN ESPACIAL Y ENTREGA DE TOLDOS

MOSQUITEROS. 

INFORME DE SERVICIO DE CONTROL Y ELIMINACIÓN DE

ROEDORES, A TRAVÉS DE RATICIDAS.

INFORME DE DIFUSIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 

PROGRAMA DE CONTROL DE 

PLAGAS

ADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA LAS

BRIGADAS DE LA JEFATURA DE

CONTROL DE PLAGAS 

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE PROCESOS

REALIZADOS / # DE

PROCESOS 

PROYECTADOS

INCIDIR DE MANERA

POSITIVA EN LA CALIDAD 

DE VIDA DE LOS

GUAYASENSES EN UN

100% EN UN PERIODO

DE UN AÑO.

REGISTRO DE ASISTENCIA 12 33% 33% 34%  AUTOGESTION 
DESARROLLO 

COMUNITARIO
GUAYAQUIL TARQUI

MALECON #108 E 

ILLINGWORTH
12

POA-PAC Y PROCESOS PARA ADQUISICIONES Y

CONTRATACIONES DE LA DIRECCIÓN
NO APLICA

SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS

ADMINISTATIVOS DE LA DIRECCIÓN

DE DESARROLLO COMUNITARIO

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

CONVENIO 

REALIZADO /

CONVENIO 

PROYECTADO A

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL

CONVENIO EN 37 DIAS

INFORME DE 

SATISFACCION
37 DIAS 100%  $                   65.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODAS TODOS 300

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y LA FUNDACION GLOBAL

SMILE ECUADOR 

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

CONVENIO 

REALIZADO /

CONVENIO 

PROYECTADO A

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL

CONVENIO EN 1 AÑO

INFORME DE 

SATISFACCION
12 20% 40% 20%  $                   20.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
GUAYAQUIL BOLIVAR AV QUITO Y BOLIVIA 37

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y EL INSTITUTO SECULAR

PERPETUO SOCORRO 

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

% DE CONVENIO

EJECUTADO

REALIZAR EL 100% DEL

CONVENIO EN 16 DIAS

INFORME DE 

SATISFACCION
16 DIAS 100%  $                   65.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
GUAYAQUIL TODOS TODOS 300 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL GLOBAL SMILE

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# INSUMOS

ADQUIRIODS / # DE

INSUMOS 

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSUMOS

SOLICITADOS EN 30 DIAS

INFORME DE 

SATISFACCION
1 100%  $                   17.374,40 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODOS TODOS 5000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE INSUMOS MÉDICOS

DE PRIMERA NECESIDAD PARA EL

BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS

CLÍNICAS MÓVILES, COMO: GASAS,

GUANTES, MERTIOLATES, ENTRE

OTROS.

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

MANTENIMIENTO 

EJECUTADO / 

PROGRAMADO

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO AL

SISTEMA MECANIMCO Y

SISTEMA ELECTRICO DE

LOS EQUIPOS

ODONTOLOGICOS 

DENTRO DE LAS

CLINICAS MOVILES

DURANTE UN MES

INFORME DE 

SATISFACCION
1 100%  $                     5.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODOS TODOS 3000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

ODONTOLÓGICOS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD
100%  $                     6.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

MANTENIMIENTO DE AIRES

ACONDICIONADOS, INCLUIDO EL

ALTERNADOR DE POTENCIA DE LAS

CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES

POA-PAC Y PROCESOS PARA ADQUISICIONES Y

CONTRATACIONES DE LA DIRECCIÓN

INFORME DE DIFUSIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS

COMUNITARIOS 



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

($) 

RESPONSABL

E DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGIC

O 

INSTITUCIO

NAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUAT

RIMESTRAL EN % 

DE LA META

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE

MANTENIMIENTOS 

REALIZADO /# DE

MANTENIMIENTOS 

PROGRAMADOS A

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO

INFORME DE 

SATISFACCION
1 100%  $                   20.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODOS TODOS 22500 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

MANTENIMIENTO INTEGRAL DE

CLÍNICAS MÓVILES

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE SUMINISTROS

ADQUIRIDOS /# DE

SUMINISTROS 

SOLICITADOS 

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSUMOS

SOLICITADOS EN 2O

DIAS

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 100%  $                     3.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODOS TODOS 164000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS PARA

EL ÁREA DE BRIGADAS MEDICAS

COMO RECETARIOS, REPORTE

MEDICO, REPORTE ODONTOLÓGICO

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE INSTRUMENTOS

ADQUIRIDOS / # DE

INSTRUMENTOS 

SOLICITADOS 

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSTRUMENTOS

SOLICITADOS EN UN

PLAZO DE 30 DIAS

HABILES 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 100%  $                     5.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO
TODOS TODOS TODOS 5000 BRIGADAS MEDICAS COMUNITARIAS Y CLINICAS MOVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS

MÉDICOS PARA EL BUEN

FUNCIONAMIENTO DE LAS CLINICAS

MOVILES, COMO: ESTETOSCOPIO,

TENSIÓMETRO, TERMÓMETRO,

ENTRE OTROS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE INSUMOS

ADQUIRIDOS / # DE

INSUMOS 

SOLICITADOS.  

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSUMOS

SOLICITADOS EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS

HÁBILES

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
100%  $                     7.395,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES

ADQUISICION DE INSUMOS PARA

ATENCION ODONTOLOGICA COMO

CEPILLO PROFILACTICO, FLUOR,

PASTA PROFILACTICA, ENTRE OTROS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD
100%  $                   61.840,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE

ORGANIZACIÓN DE FERIAS DE SALUD

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE EQUIPOS

DAÑADOS / # DE

EQUIPOS 

REPARADOS. 

OBTENER EL SERVICIO

DE REPARACIÓN Y

MANTENIMIENTO PARA

LOS EQUIPOS DE

FUMIGACIÓN 100% EN

UN PLAZO DE 30 DÍAS

HÁBILES.

INFORME DE

SATISFACCIÓN
1 MES 100%  $                     4.500,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 300000

SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE

FUMIGACIÓN INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACIÓN,

FUMIGACIÓN ESPACIAL, ENTREGA DE TOLDOS MOSQUITEROS

PROGRAMA DE CONTROL DE 

PLAGAS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE

TERMO NEBULIZADORES Y

MAQUINAS DE ARRASTRE ULV PARA

MANTENER OPERATIVA LA JEFATURA

DE CONTROL DE PLAGAS.

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE INDUMENTARIA

ADQUIRIDA / # DE

INDUMENTARIA 

SOLICITADA.

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS UNIFORMES O

INDUMENTARIA 

SOLICITADO EN UN

PERIODO DE 30 DÍAS

HÁBILES. 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     6.913,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 107

BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES.

SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE

FUMIGACIÓN INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACIÓN,

FUMIGACIÓN ESPACIAL, ENTREGA DE TOLDOS MOSQUITEROS

PROGRAMA DE SERVICIOS 

SOCIALES Y COMUNITARIOS 

ADQUISICIÓN DE INDUMENTARIA DE

TRABAJO Y PROTECCIÓN PARA EL

PERSONAL DE DESARROLLO

COMUNITARIO

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE BOLSAS DE

PAPEL / # DE BOLSAS

DE PAPEL

SOLICITADAS 

ADQUIRIR EL 100% DE

LAS BOLSAS DE PAPEL

EN UN PERIODO DE 30

DÍAS.

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     4.500,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 164000 BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE FUNDAS DE PAPEL

PARA LA ENTREGA DE MEDICINAS Y

PROPORCIONAR RATICIDAS

(DESRATIZACIÓN) POR PARTE DE LA

DIRECCIÓN DE DESARROLLO

COMUNITARIO.



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

($) 

RESPONSABL

E DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGIC

O 

INSTITUCIO

NAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUAT

RIMESTRAL EN % 

DE LA META

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE MEDICINAS

ADQUIRIDAS / # DE

MEDICINAS 

SOLICITADAS

ADQUIRIR EL 100% DE

LAS MEDICINAS

SOLICITADAS EN UN

PERIODO DE 30 DÍAS.

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                 139.988,57 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 70000 BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE MEDICINAS PARA

ATENCIÓN PRIMARIA DE LAS

BRIGADAS MÉDICAS A LAS PERSONAS

DE ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE PRODCUTS

ADQUIRIDOS/ # DE

PRODUCTOS 

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS PRODUCTOS

FARMACEUTICOS 

SOLICITADOS EN UN

PERIODO DE 30 DÍAS.

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     6.686,10 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 10000 BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS

FARMACÉUTICOS PARA LA JEFATURA

DE PROMOCIÓN SOCIAL, PARA LA

ATENCIÓN GRATUITA DE PERSONAS

CON PROBLEMAS DE SALUD Y DE

ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS,

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS.

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE MATERIALES

ADQUIRIDOS / # DE

MATERIALES 

SOLICITADOS.  

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS MATERIALES

SOLICITADOS EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS

HÁBILES. 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     4.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 2000 CAPACITACIONES COMUNITARIAS

PROGRAMA  DE 

CAPACITACIONES 

COMUNITARIAS Y 

MICROEMPRENDIMIENTO

ADQUISICIÓN DE MATERIALES PARA

LOS DIFERENTES CURSOS QUE SE

DICTAN POR PARTE DE CAPACITACIÓN

COMUNITARIA DE LA DIRECCIÓN DE

DESARROLLO COMUNITARIO

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# TOLDOS

ADQUIRIDOS / #

TOLDOS 

SOLICITADOS.

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS TOLDOS EN UN

TIEMPO MAXIMO DE 60

DIAS HABILES. 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                   50.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 6000

SERVICIO DE CONTROL DE VECTORES, A TRAVES DE

FUMIGACIÓN INTRA Y PERI DOMICILIARIA, ABATIZACIÓN,

FUMIGACIÓN ESPACIAL, ENTREGA DE TOLDOS MOSQUITEROS

PROGRAMA DE CONTROL DE 

PLAGAS

ADQUISICIÓN DE TOLDOS

MOSQUITEROS PARA LAS BRIGADAS

DE LA JEFATURA CONTROL DE PLAGAS

PARA SER ENTREGADOS EN LOS

DIFERENTES CANTONES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE SILLAS Y MESAS

ADQUIRIDOS / # DE

SILLAS Y MESAS

SOLICITADAS. 

ADQUIRIR EL 100% DE

LAS SILLAS Y MESAS

SOLICITADAS EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS

HÁBILES. 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     4.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 1800 BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE MESAS Y SILLAS

PARA LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO

COMUNITARIO

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

# DE INSTRUMENTOS

ADQUIRIDOS / # DE

INSTRUMENTOS 

SOLICITADOS.  

ADQUIRIR EL 100% DE

LOS INSTRUMENTOS

SOLICITADOS EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS

HÁBILES. 

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
1 MES 100%  $                     5.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 5000 BRIGADAS MÉDICAS COMUNITARIAS Y CLÍNICAS MÓVILES

PROGRAMA DE BRIGADAS 

MEDICAS

ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS

MÉDICOS PARA EL BUEN

FUNCIONAMIENTO DE LAS CLINICAS

MOVILES, COMO: ESTETOSCOPIO,

TENSIOMETRO, TERMOMETRO,

ENTRE OTROS

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD

CONVENIO 

REALIZADO /

CONVENIO 

PROYECTADO A

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL

CONVENIO EN 37 DIAS

INFORME DE 

SATISFACCION
1 MES 100%  $                   65.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES
VARIOS VARIOS 300

POA-PAC Y PROCESOS PARA ADQUISICIONES Y

CONTRATACIONES DE LA DIRECCIÓN

INFORME DE DIFUSIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS

COMUNITARIOS 

PROGRAMA DE CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO DEL GUAYAS Y LA

FUNDACION GLOBAL SMILE ECUADOR

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD
100%  $                   50.000,00 

DESARROLLO 

COMUNITARIO

VARIOS 

CANTONES

PROGRAMA DE CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

Y LA FUNDACION DE ACCION SOCIAL

ECUATORIANA SIGLO XXI "FASE XXI"



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONA

L

($) 

RESPONSABL

E DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGIC

O 

INSTITUCIO

NAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUAT

RIMESTRAL EN % 

DE LA META

INCIDIR EN LA MEJORA DE

LA CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENCE

ART. 41 LITERAL G

COOTAD
100%  $                   10.000,00 

PROGRAMA DE CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

ASOCIACION COORDINADORA DEL

VOLUNTARIADO-ACORVOL Y EL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

PARA EL PROYECTO "ALMAS

VOLUNTARIAS"

 $            656.197,07 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
META DE GESTIÓN DEL OBJETIVO FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN MESES)
I II III

 PRESUPUESTO DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA

COBERTURA DE

PROGRAMAS DE

INCLUSION SOCIAL CON

ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

COOTAD, ARTICLUO 41 LITERALES:

A,B,C,Y,G, ARTICULO 148

# DE PARTICIOPANTES # DE

EVENTOS REALIZADOS

100% DE PROYECTO

EJECUTADO

INFORMES TÉCNICOS,

REGISTRO DE ASISTENCIA,

FOTOS

15 DIAS 50% 50%  $                                 30.000,00 
DIRECCIÓN DE EQUIDAD 

SOCIAL Y GÉNERO
NOBOL

LAUREL,                                               

GENERAL VERNAZA, 

600 PERSONAS                              

(CICLO DE VIDA)

*PLAN ANUAL DE INVERSIÓN DE LA

DIRECCIÓN E INFORME DE

CUMPLIMIENTO.                               

*INFORMES DE SOCIALIZACIÓN DE LOS

PROGRAMAS, SERVICIOS Y PROYECTOS

IMPLEMENTADOS. *INFORME DE

COORDINACIÓN CON ENTIDADES.

*INFORMES DE PROMOCIÓN DE EQUIDAD.                     

PROGRAMA DE EDUCACION

FAMILIAR INCLUSIVA

SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN

FORMAS SOCIALES QUE FAVORECEN EL

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE

VIDA DE LA FAMILIA RURAL

 $                                 30.000,00 

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el 

marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

TOTAL POA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

h6yjunnj ju6hnju

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

# 

BENEFICIARI

OS

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMERO DE MATERIALES Y

EQUIPOS DE TERAPIA

OCUPACIONAL ADQUIRIDOS

NÚMERO DE MATERIALES Y

EQUIPOS DE TERAPIA

OCUPACIONAL SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y

EQUIPOS DE TERAPIA OCUPACIONAL

SOLICITADOS PARA EL RESTO DEL AÑO

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                                 6.221,77 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE MATERIALES Y EQUIPOS PARA USO DE LAS

TERAPIAS DEL ÁREA DE TERAPIA OCUPACIONAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMERO DE MATERIALES Y

HERRAMIENTAS PARA

HORTICULTURA ADQUIRIDOS

NÚMERO DE MATERIALES Y

HERRAMIENTAS PARA

HORTICULTURA SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y

HERRAMIENTAS PARA HORTICULTURA

SOLICITADOS PARA EL RESTO DEL AÑO

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                                 7.100,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE HORTITERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA USO

DE LAS TERAPIAS DEL ÁREA DE HORTICULTURA DEL CENTRO

INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL

DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CALENTADOR DE AGUA

ADQUIRIDO

CALENTADOR DE AGUA

SOLICITADO

ADQUIRIR E INSTALAR EN UN 100% EL

CALENTADOR DE AGUA SOLICITADO

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                                 6.915,31 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE HIDROTERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CALENTADOR DE AGUA

PARA LA PISCINA DE USO TERAPÉUTICO DEL CENTRO

INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL

DEL GUAYAS.

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN 

CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMES

TRAL EN % DE LA META

303

X X

X



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

# 

BENEFICIARI

OS

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMERO DE ALIMENTO PARA

CABALLOS ADQUIRIDOS

NÚMERO DE ALIMENTOS PARA

CABALLOS SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS ALIMENTOS

PARA CABALLOS SOLICITADOS EN UN

PLAZO DE 365

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                               60.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE EQUINOTERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS (ALFALFA Y BALANCEADO)

PARA LOS CABALLOS DE LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMERO DE MATERIALES Y

EQUIPOS DEPORTIVOS

ADQUIRIDOS

NÚMERO DE MATERIALES Y

EQUIPOS DEPORTIVOS

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES Y

EQUIPOS DEPORTIVOS SOLICITADOS

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                                 7.100,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE TERAPIA FISICA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

• REGISTROS DE BOCCIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE MATERIALES Y EQUIPOS DEPORTIVOS

PARA USO DE LAS TERAPIAS DE LOS BENEFICIARIOS DEL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMERO DE MATERIALES

LÚDICOS ADQUIRIDOS

NÚMERO DE MATERIALES

LÚDICOS SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS MATERIALES

LÚDICOS SOLICITADOS

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                               15.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE EQUINOTERAPIA

• REGISTROS DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA

• REGISTROS DE HIDROTERAPIA

• REGISTROS DE MUSICOTERAPIA

• REGISTROS DE PSICOLOGÍA 

• REGISTROS DE PSICOPEDAGOGÍA

• REGISTROS DE TERAPIA DE LENGUAJE

• REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL

• REGISTROS DE BAILOTERAPIA

• REGISTROS DE ARTETERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE MATERIALES LÚDICOS PARA USO DE LAS

TERAPIAS DE LOS BENEFICIARIOS DEL CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA  DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

SERVICIO REALIZADO

SERVICIO PROGRAMADO

ADQUIRIR EL 100% DEL SERVICIO

SOLICITADO

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 100% - -  $                               58.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE TERAPIA OCUPACIONAL

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

• ADMINISTRACION DE MEDIOS E COMUNICACIÓN

PROGRAMA PARA LA

ORGANIZACIÓN Y

EJECUCIÓN DE

CAPACITACIONES 

DIRIGIDO A PADRES DE

FAMILIA DE PERSONAS

CON DISCAPACIDADES Y

USUARIOS DEL CIE

CONVENIO COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL I TALLER DE TERAPIA

OCUPACIONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDADES

DIRIGIDO A LOS PADRES DE FAMILIA Y/O CUIDADORES DE

LOS USUARIOS DEL CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMEROS DE ASISTENTES AL

PROYECTO DE TERAPIA CON

EQUINOS PARA FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS

NÚMEROS DE BENEFICIARIOS

PERSONAS PROGRAMADOS PARA

EL PROYECTO

LOGRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%

DE LOS ASISTENTES PLANIFICADOS A LOS

TALLERES EL PRESENTE PROGRAMA

ESTARÁ DIRIGIDO A 1200 PERSONAS

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

12 meses 30% 30% 40%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE EQUINOTERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN  DE LA TERAPIA CON EQUINOS 

EN EL CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMEROS DE ASISTENTES AL

PROYECTO DE MUSICOTERAPIA

PARA FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS

NÚMEROS DE BENEFICIARIOS

PERSONAS PROGRAMADOS PARA

EL PROYECTO

LOGRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%

DE LOS ASISTENTES PLANIFICADOS A LOS

TALLERES EL PRESENTE PROGRAMA

ESTARÁ DIRIGIDO A 1200 PERSONAS

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

12 meses 30% 30% 40%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE MUSICOTERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE MUSICOTERAPIA EN EL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

NÚMEROS DE ASISTENTES AL

PROYECTO DE HIDROTERAPIA

PARA FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES DE LAS TERAPIAS

NÚMEROS DE BENEFICIARIOS

PERSONAS PROGRAMADOS PARA

EL PROYECTO

LOGRAR UNA CONCURRENCIA DEL 100%

DE LOS ASISTENTES PLANIFICADOS A LOS

TALLERES. EL PRESENTE PROGRAMA

ESTARÁ DIRIGIDO A 1200 PERSONAS.

CONTINUAR PROMOVIENDO LA INCLUSIÓN

SOCIAL Y LA REHABILITACIÓN DE LAS

PERSONAS CON CAPACIDADES ESPECIALES.

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 mes 30% 30% 40%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

• REGISTROS DE HIDROTERAPIA

• REGISTROS DE PLANES E INFORMES DE PROYECTOS

(PAC-POA-PAI)

• REGISTROS DE TERAPIA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE HIDROTERAPIA EN EL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DIRIGIDO A LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDADES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

100%  $                                 7.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS

VETERINARIOS PARA LA BUENA SALUD DE LOS EQUINOS

DEL ÁREA DE TERAPIA ASISTIDA CON CABALLO (TAC) DEL

CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

# 

BENEFICIARI

OS

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

# DE INSUMOS MEDICOS

VETERINARIOS ADQUIRIDOS /

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS INSUMOS

MEDICOS VETERINARIOS

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 MES 100%  $                                 7.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

REGISTROS DE EQUINOTERAPIA. REGISTRO DE PLANES

E INFORMES. . REGISTRO DE TERAPIA

COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

ADQUISICIÓN DE MATERIALES ECUESTRES PARA EL USO DE

LOS EQUINOS Y USUARIOS DEL ÁREA DE TERAPIA ASISTIDA

CON CABALLO (TAC) EN EL CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

SERVICIO EJECUTADO /

PROGRAMADO

EJECUTAR EL 100% DEL SERVICIO

SLICITADO

INFORMES DE SATISFACCION,

FACTURAS, ACTA DE

ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA

1 MES 100%  $                               50.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas Guayaquil Guayas 1200

REGISTROS DE EQUINOTERAPIA. REGISTRO DE PLANES

E INFORMES. . REGISTRO DE TERAPIA

COMPLEMENTARIA

PROGRAMA DE

TERAPIAS PARA

PERSONAS CON

DISCAPACIDADES

SERVICIO PARA LA PRIMERA ETAPA DE REMODELACIÓN DE

LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS A BENEFICIO

DE LOS USUARIOS

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

100%  $                                 6.890,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas

SERVICIO PARA LA EJECUCIÓN DEL TALLER DE I JORNADA DE

ESPECIALIDADES TERAPÉUTICAS EN PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN EL CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

100%  $                                 7.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

DEL SISTEMA DE BOMBEO Y DE CONEXIÓN DE LA PISCINA

DE USO TERAPÉUTICO DEL CENTRO DE EQUINOTERAPIA

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

100%  $                               30.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas ESTRELLAS DEL ARTE

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION

INTEGRAL A LOS GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS

CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN EL

MARCO DE SUS COMPETENCIAS

100%  $                                 6.750,75 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL

CENTRO INTEGRAL DE

EQUINOTERAPIA

Guayas

ADQUISICIÓN DE MATERIALES PARA REPARACIÓN DEL AREA

DE TERAPIA DEPORTIVA Y HORTICULTURA DEL CENTRO

INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

 $                274.977,83 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       x 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       x 9. □
   4.       □
   5.       x
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO 100% ESTUDIO TERMINADO
INFORME DEL FISCALIZADOR

ESTUDIO ENTREGADO
2 50%

 ESTUDIO POR 

ADMINISTRACION DIRECTA  

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
SALITRE LA VICTORIA

LA MINA- BEJUCO-

PRIETO
7511

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ESTUDIO PARA LA REHABILITACION DEL CAMINO VECINAL

LA MINA-BEJUCO-PRIETO EN EL CANTON SALITRE DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO 100% ESTUDIO TERMINADO
INFORME DEL FISCALIZADOR

ESTUDIO ENTREGADO
2 40% 60%

 ESTUDIO POR 

ADMINISTRACION DIRECTA  

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
GUAYAQUIL PROGRESO LA SEQUITA-MAMEY 12346

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ESTUDIO PARA LA REHABILITACION DEL CAMINO VECINAL

LA SEQUITA - MAMEY DEL CANTON GUAYAQUIL DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE 

CONSULTORIA

100%INFORME TECNICO DE

APROBACION DE

CONSULTORIA

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
8 20% 80% 0%  $                              317.728,01 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
PEDRO CARBO

VÍA PEDRO CARBO - 

JERUSALÉN
13927

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACIÓN PARA LA REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE

LA VÍA PEDRO CARBO - JERUSALÉN INCLUYE PUENTES EN EL

CANTÓN PEDRO CARBO, PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE 

CONSULTORIA

100%INFORME TECNICO DE

APROBACION DE

CONSULTORIA

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
8 20% 80% 0%  $                              292.967,37 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
TRIUNFO, NARANJAL

VÍA PUENTE NEGRO - 

EL VAINILLO
11241

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACIÓN PARA LA REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE

LA VÍA PUENTE NEGRO - EL VAINILLO, INCLUYE PUENTES EN

LOS CANTONES EL TRIUNFO Y NARANJAL DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE 

CONSULTORIA

100%INFORME TECNICO DE

APROBACION DE

CONSULTORIA

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
8 20% 80% 0%  $                              252.921,74 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
NOBOL

VÍA PETRILLO - LAS 

MINAS DE PETRILLO
7935

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACIÓN PARA LA REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE

LA VÍA PETRILLO - LAS MINAS DE PETRILLO EN EL CANTÓN

NOBOL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

ESTUDIO REALIZADO / ESTUDIO PROYECTADO 100% ESTUDIO TERMINADO
ACTA DE ENTREGA RECEPCION

DEFINITIVA
4 10% 90%  $                              303.336,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

JUJAN, YAGUACHI, 

SAMBORONDON

 VIAS: EL RECREO-LAS 

MERCEDES-LOS 

ALMENDROS-LA 

REPRESA (CANTON 

JUJAN); TRES POSTES- 

EL TILLO (CANTONES 

YAGUACHI Y 

SAMBORONDON)

30321

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ESTUDIO Y DISEÑO DEFINITIVO DE LAS VÍAS: EL RECREO -

LAS MERCEDES - LOS ALMENDROS - LA REPRESA EN EL

CANTÓN JUJAN Y TRES POSTES - EL TILLO EN LOS

CANTONES YAGUACHI Y SAMBORONDON DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar 100% del informe

tecnico de aprobacion de la

consultoria en el periodo de

dos meses plazo de ejecucion

del estudio

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
2 100%  

 FISCALIZACION POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
MILAGRO

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACION DE ESTUDIO Y DISEÑO DEFINITIVO DE LA VIA

LOS MONOS - EL TRIUNFO - 10 DE AGOSTO, INCLUYE

PUENTE EN EL CANTON MILAGRO DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar 100% del informe

tecnico de aprobacion de la

consultoria en el periodo de

dos meses plazo de ejecucion

del estudio

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
2 40% 60%

 FISCALIZACION POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
DAULE

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACION DE ESTUDIO Y DISEÑO DEFINITIVO DE LAS

VÍAS: YUMES - SANTA RITA EN LOS CANTONES PALESTINA -

COLIMES Y DESVIO DE YURIMA - YURIMA - JIGUAL DE

ARRIBA EN EL CANTÓN DAULE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Plan anual operativo en los

cuatro meses 

PLAN OPERATIVO ANUAL

2020 (INICIAL)
4 100%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

PLAN OPERATIVO ANUAL

(POA) DE LA DIRECCION DE

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA

DIRECCION 

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Plan anual de contratacion de

la DIEP en cuatro meses
PAC 2019 (INICAL) 4 100%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

PLAN ANUAL DE COMPRAS

(PAC) DE LA DIRECCION DE

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE COMPRAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100 % BASE DE PRECIOS

UNITARIOS ACTUALIZADA

DOCUMENTO DE ENVIO DE LA

BASE ACTUALIZADA A LA

COORDINACION DE

INFRAESTRUCTURA

3 100%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
BASE DE PRECIOS UNITARIOS

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACION DE BASE INSTITUCIONAL DE PRECIOS

UNITARIOS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DEL CUMPLIMIENTO DE

SOLICITUDES DEVALIDACION

DE  PRECIOS UNITARIOS 

OFICIOS DE RESPUESTA A

SOLICITUDES
12 33% 33% 34%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ANALISIS DE PRECIOS

UNITARIOS

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

VALIDACION DE SOLICITUDES PRECIOS UNITARIOS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% PRESUPUESTOS

ACTUALIZADOS 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
12 33% 33% 34%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ACTUALIZACIONES DE PRESUPUESTOS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Matriz anual del BANCO DE PROYECTOS.

Responder al 100% de las

solicitudes presentadas en el

banco de proyectos.  

BANCO DE PROYECTOS 2019 12 33% 33% 34%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACION DEL BANCO DE PROYECTOS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME DE VIABILIDAD TECNICA DEL ESTUDIO

100% INFORME DE

VIABILIDAD TECNICA DEL

ESTUDIO

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
1 100%

 REVISION POR 

ADMINSTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
BALAO

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REVISION DEL ESTUDIO "MURO DE CONTENCION DE

HORMIGON ARMADO EN UN TRAMO DEL RIO BALAO EN EL

SECTOR PUERTO BALAO"

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar el 100% de la

fiscalización de la consultoría

en 120 días (cuatro meses) de

ejecución del estudio

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
4 10% 90%

 FISCALIZACION POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS 

(ETAPA PRECONTRACTUAL)

JUJAN, YAGUACHI, 

SAMBORONDON
30321

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACION PARA EL ESTUDIO Y DISEÑO DEFINITIVO DE

LAS VIAS: EL RECREO-LAS MERCEDES-LOS ALMENDROS-LA

REPRESA EN EL CANTON JUJAN Y TRES POSTES- EL TILLO EN

LOS CANTONES YAGUACHI Y SAMBORONDON DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DEL PERFIL TERMINADO

DE LOS PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE PERFIL
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE PERFILES DE LOS PROYECTOS DE

FISCALIZACIONES PARA REHABILITACIÓN Y/O ASFALTADOS

DE VIAS

𝑋 =
# informes tecnicos de fiscalizaciones realizadas

# informes tecnicos de fiscalizaciones programados
𝑥100𝑋 =

# informes tecnicos de fiscalizaciones realizadas

# informes tecnicos de fiscalizaciones programados
𝑥100

𝑋 =
# informes tecnicos de fiscalizaciones realizadas

# informes tecnicos de fiscalizaciones programados
𝑥100

𝑋 =
# 𝑖𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑒𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

# informes programados
𝑥100

𝑋 =
# 𝑖𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑒𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

# informes programados
𝑥100

𝑋 =
# 𝑖𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑒𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

# informes programados
𝑥100

𝑋 =
# 𝑑𝑒 𝑃𝐴𝐶 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

# 𝑑𝑒 𝑃𝐴𝐶 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
# 𝑑𝑒 𝑃𝑂𝐴 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

# 𝑑𝑒 𝑃𝑂𝐴 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
# informes tecnicos de fiscalizaciones realizadas

# informes tecnicos de fiscalizaciones programados
𝑥100

𝑋 =
# de presupuestos realizad𝑜𝑠

# de presupuestos programados
𝑥100

𝑋 =
# de analisis de precios unitarios elaborados

# de 𝑎𝑛𝑎𝑙𝑖𝑠𝑖𝑠 𝑑𝑒 𝑝𝑟𝑒𝑐𝑖𝑜𝑠 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋

=
# de solicitudes de validacion de precios unitarios elaborados

# de 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑢𝑑𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑎𝑙𝑖𝑑𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛 𝑑𝑒 𝑝𝑟𝑒𝑐𝑖𝑜𝑠 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
# 𝑑𝑒 𝑝𝑒𝑟𝑓𝑖𝑙𝑒𝑠 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

# 𝑝𝑒𝑟𝑓𝑖𝑙𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DE LA PREFACTIBILIDAD

TERMINADO DE LOS

PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE PREFACTIBILIDAD
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE LA PREFACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS

DE FISCALIZACIONES PARA REHABILITACIÓN Y/O

ASFALTADOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DEL FACTIBILIDAD

TERMINADO DE LOS

PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE FACTIBILIDAD
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE LA FACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS DE

FISCALIZACIONES PARA REHABILITACIÓN Y/O ASFALTADOS

DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

REALIZAR EL 100% DE LOS

TERMINOS DE REFERENCIA DE

LOS PROYECTOS DE

FISCALIZACION PARA LA

REHABILITACION DE VIAS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE TERMINO DE REFERENCIA
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE REFERENCIA DE LOS

PROYECTOS DE FISCALIZACIONES PARA REHABILITACIÓN

Y/O ASFALTADOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DEL PERFIL TERMINADO

DE LOS PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE PERFIL
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE PERFILES DE LOS PROYECTOS DE

ESTUDIOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

REALIZAR EL 100% DE LOS

ESTUDIOS DE

PREFACTIBILIDAD LOS

PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE PREFACTIBILIDAD
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE LA PREFACTIBILIDAD DE LOS DE LOS

PROYECTOS DE  ESTUDIOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

100% DEL FACTIBILIDAD

TERMINADO DE LOS

PROYECTOS

MEMORANDO DE ENTREGA

DE FACTIBILIDAD
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE LA FACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS DE

ESTUDIOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar el 100% de los TDR 
MEMORANDO DE ENTREGA

DE TERMINO DE REFERENCIA
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE REFERENCIA DE LOS

PROYECTOS DE  ESTUDIOS DE VIAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar el 100% de las

inspecciones programadas

sobre el estudio

REPORTE DE INFOMES

TECNICOS DE INSPECCIONES

EJECUTADAS

12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

INSPECCIÓN TÉCNICA DE CAMPO

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Realizar el 100% del archivo

de la información

EXPEDIENTES DE ARCHIVOS

DIGITAL Y FISICO
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANEJO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIÓN 

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Atender el 100% de la

correspondencia

OFICIOS ENVIADOS Y

RECIBIDOS
12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANEJO DE CORRESPONDENCIA DE LA DIRECCIÓN

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

Atender el 100% la demanda

de suministros y personal de la 

Dirección

SOLICITUDES DE SUMINISTROS 12 34% 33% 33%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANEJO DE LOGISTICA DE SUMINISTROS Y PERSONAL DE LA 

DIRECCIÓN

𝑋 =
# 𝑡𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑓𝑒𝑟𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

# 𝑡𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑓𝑒𝑟𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑑𝑒𝑠𝑖𝑔𝑎𝑛𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
% 𝑑𝑒 𝑑𝑜𝑐𝑢𝑚𝑒𝑛𝑡𝑜𝑠 𝑎𝑟𝑐ℎ𝑖𝑣𝑎𝑑𝑜𝑠

% 𝑑𝑜𝑐𝑢𝑚𝑒𝑛𝑡𝑜𝑠 𝑟𝑒𝑐𝑖𝑏𝑖𝑑𝑜𝑠 𝑦 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

𝑋 =
% 𝑑𝑒 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑢𝑑𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑠𝑢𝑚𝑖𝑛𝑖𝑠𝑡𝑟𝑜𝑠 𝑎𝑡𝑒𝑛𝑑𝑖𝑑𝑎𝑠

% 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑢𝑑𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑠𝑢𝑚𝑖𝑛𝑖𝑠𝑡𝑟𝑜𝑠 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

𝑋 =
% de correspondencia atendida

% correspondencia recibidos

𝑋 =
% 𝑇𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑓𝑒𝑟𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑒𝑙𝑒𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

% 𝑇𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑓𝑒𝑟𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑑𝑒𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑑𝑜𝑠

𝑋 =
# de estudio de pre factibilidad 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

# de estudios de prefactibilidad 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
# de estudio de factibilidad 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠

# de estudios de factibilidad 𝑃𝑅𝑂𝐺𝑅𝐴𝑀𝐴𝐷𝑂𝑆
𝑥100

x =
# 𝒅𝒆 𝒊𝒏𝒔𝒑𝒆𝒄𝒄𝒊𝒐𝒏𝒆𝒔 𝒕𝒆𝒄𝒏𝒊𝒄𝒂𝒔 𝒆𝒋𝒆𝒄𝒖𝒕𝒂𝒅𝒂𝒔

# 𝐝𝐞 𝐢𝐧𝐬𝐩𝐞𝐜𝐜𝐢𝐨𝐧𝐞𝐬 𝐭𝐞𝐜𝐧𝐢𝐜𝐚𝐬 𝐩𝐫𝐨𝐠𝐫𝐚𝐦𝐚𝐝𝐚𝐬

X=
# de estudios de pre factibilidad elaborados

# 𝑑𝑒 𝑒𝑠𝑡𝑢𝑑𝑖𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑝𝑟𝑒𝑓𝑎𝑐𝑡𝑖𝑏𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

𝑋 =
# 𝑑𝑒 𝑝𝑒𝑟𝑓𝑖𝑙𝑒𝑠 𝑒𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠

# 𝑝𝑒𝑟𝑓𝑖𝑙𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100

X=
# de estudios de factibilidad elaborados

# 𝑑𝑒 𝑒𝑠𝑡𝑢𝑑𝑖𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑓𝑎𝑐𝑡𝑖𝑏𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑠𝑜𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑥100



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

% REALIZADO DEL SERVICIO DE CONSULTORIA 100% DE LA CONSULTORIA

DOCUMENTOS DE

APROBACION DE LA

CONSULTORIA

70%  $                                90.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA QUE PREPARE

EL PROGRAMA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

# DE INFORMES PRESENTADO / # DE INFORMES 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DEL

INFORME TECNICO DE

APROBACION DEL ESTUDIO

DOCUMENTO DE

APROBACION DE ESTUDIO
3 30% 70%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
DURAN TAURA 2280

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ESTUDIO Y DISEÑO DEFINITIVO DE LA VÍA DE ACCESO A

TAURA EN EL CANTON DURAN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

# DE ACTUALIZACIONES DE ESTUDIOS VIALES 

REALIZADOS / # DE ACTUALIZACIONES DE 

ESTUDIOS VIALES PROGRAMADOS

100% DEL ESTUDIO

TERMINADO

OFICIO DEL JEFE DE ESTUDIOS

VIALES DE APORBACION DEL

ESTUDIO

3 10% 90%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS

SIMON BOLIVAR, GUAYAQUIL, 

SANTA LUCIA, DAULE, 

SALITRE, MARCELINO 

MARIDUEÑA

SOLEDAD CHICA, T DE 

CHAGUE, CERECITA, 

SAFANDO, POTOSI - EL 

PAPAYO, LA ELVIRA, 

RIO VERDE, JESUS DEL 

GRAN PODER, LA 

RESISTENCIA

42335

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ACTUALIZACION DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS

DE LAS VIAS (VIA T DE SOLEDAD CHICA-T DE CHAGUE,

INCLUYE PUENTES EN EL CANTÓN SIMON BOLIVAR,

CERECITA – SAFANDO,INCLUYE PUENTE EN EL CANTÓN

GUAYAQUIL, VÍA CABUYAL-LAUREL, EN LOS CANTONES

SANTA LUCIA Y DAULE, CAMINO VECINAL POTOSI-EL

PAPAYO-LA ELVIRA EN EL CANTON SALITRE Y PUENTE

SOBRE RIO VERDE EN LA VIA JESUS DEL GRAN PODER-LA

RESISTENCIA EN ELCANTON MARCELINO MARIDUEÑA, VIA

LOS MONOS-EL TRIUNFO 10 DE AGOSTO, INCLUYE PUENTE

EN EL CANTON MILAGRO, VIA “Y” DE ACCESO A SAN ISIDRO-

BOCA DE AGUA FRIA-LIMITE PROVINCIAL INCLUYE PUENTE

EN EL CANTON BALZAR, VIA SIMON BOLIVAR-MARISCAL

SUCRE INCLUYE PUENTE EN EL CANTON SIMON BOLIVAR,

VIA SANTA LUCÍA CABUYAL EN EL CANTON SANTA LUCIA, 

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

% DE FISCALIZACION REALIZADA / % DE 

FISCALIZACION PROGRAMADA A REALIZAR

100% DE LA CONSULTORIA

TERMINADA

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA

CONSULTORIA

5 70%  ADMINISTRACION DIRECTA 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
VARIOS VARIOS GPG

ESTUDIOS, DISEÑO Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y

/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CRÉDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FISCALIZACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

ESPECIALIZADA QUE PREPARE EL PROGRAMA DE

COOPERACIÓN TÉCNICA INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

8 100% $ 7.422.513,27 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
SANTA LUCIA 3568

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE LA VIA SANTA LUCIA -

CABUYAL, EN EL CANTÓN SANTA LUCÍA DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

8 100% $ 9.621.437,47 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
BALZAR 1601

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE LA VIA "Y" DE ACCESO A

SAN ISIDRO-BOCA DE AGUA FRÍA- LIMITE PROVINCIAL,

INCLUYE PUENTE, EN EL CANTÓN BALZAR DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

6 100% $ 4.444.245,73 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
MILAGRO 2506

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACIÓN Y ASFALTADO DE LA VIA LOS MONOS-EL

TRIUNFO-10 DE AGOSTO, INCLUYE PUENTE EN EL CANTÓN

MILAGRO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

8 100% $ 5.923.283,84 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
GUAYAQUIL 4633

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA CERECITA -

SAFANDO, INCLUYE PUENTE EN EL CANTON GUAYAQUIL DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

7 100% $ 5.080.155,44 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
SALITRE

POTOSI-EL PAPAYO-LA 

ELVIRA
2971

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACION Y ASFALTADO DEL CAMINO VECINAL

POTOSI - EL PAPAYO - LA ELVIRA, EN EL CANTON SALITRE DE 

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y MANTENER

EL SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYA LAS

ZONAS URBANAS

INFORME TECNICO DE APROBACION DE LA 

OBRA  POR PARTE  DEL FISCALIZADOR 

ESTE INDICADOR LE CORRESPONDE AL 

ADMINISTRADOR  DEL CONTRATO, QUE DE 

ACUERDO CON EL ORGANICO INSTITUCIONAL  

LE CORRESPONDE  A LA  DIRECCION PROVINCIAL 

DE GESTION BEDE 

DOCUMENTO DE

APROBACION DE LA OBRA

EMITIDO POR EL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO QUE DE

ACUERDO CON EL ESTATUTO

ORGANICO INSTITUCIONAL LE

CORRESPONDE A LA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

GESTION   BEDE   

INFORME DE APROBACION

POR PARTE DE LA

FISCALIZACION 

8 100% $ 4.072.863,79 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

ESTUDIOS Y PROYECTOS
SIMON BOLIVAR   

T DE SOLEDAD CHICA-

T DE CHAGUE
1759

ESTUDIOS DISEÑOS Y

PRESUPUESTO DE OBRAS

VIALES DE SEGUNDO ORDEN

Y/O QUE SEAN FINANCIADAS

CON CREDITOS DE OTRAS

ENTIDADES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VIAS O

CAMINOS PARA VARIOS CANTONES Y

JUNTAS PARROQUIALES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REHABILITACION Y ASFALTADO DE LA VIA T DE SOLEDAD

CHICA - T DE CHAGUE, INCLUYE PUENTES EN EL CANTON

SIMON BOLIVAR DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                        37.821.452,66 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1,.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

% DE PROCESO EJECUTADO / 

% DE PROCESO 

PROGRAMADO A EJECUTAR

REALIZAR EL 100% DEL 

PROCESO DEL PRESUPUESTO 

ANUAL REQUERIDO EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

PRESUPUESTO ANUAL 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65 PRESUPUESTO ANUAL -

PROCESO DE ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y

GASTOS DE LA INSTITUCIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE REFORMAS 

REQUERIDOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

INFORMES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65

INFORME PARA REFORMAS

DE POA, PAC Y PRESUPUESTO
-

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

REFORMAS DE POA, PAC Y

PRESUPUESTO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE PARTIDAS 

PRESUPUESTARIAS EMITIDAS 

REQUERIDOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

INFORMES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65

INFORME DE EMISIÓN DE

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
-

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

EMITIDAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE ESTADOS FINANCIEROS  

REALIZADADOS / No. DE 

ESTADOS FINANCIEROS  

PROGRAMADOS A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

ESTADOS FINANCIEROS 

REQUERIDOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

ESTADOS FINANCIEROS 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65 ESTADOS FINANCIEROS -

ELABORACIÓN DE ESTADOS

FINANCIEROS DE LA INSTITUCIÓN

MENSUALMENTE

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

REPORTES MENSUALES DE 

INFORMES ECONÓMICOS DE 

CONTRATOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

INFORMES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65

INFORMES ECONÓMICOS DE

CONTRATOS
-

ELABORACIÓN DE REPORTE MENSUAL

DE LOS INFORMES ECONÓMICOS DE

CONTRATOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES MENSUALES DE 

RECUPERACIÓN DE IVA EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

INFORMES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65

INFORMES DE RECUPERACIÓN

DE IVA
-

ELABORACIÓN DE INFORME

MENSUAL DE RECUPERACIÓN DE IVA

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE 

CONSTATACIONES FÍSICAS DE 

BIENES MUEBLES Y 

EXISTENCIAS REQUERIDOS EN 

EL TRANSCURSO DEL 2019

INFORMES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 65

INFORME DE CONSTATACIÓN

FÍSICA DE BIENES MUEBLES Y

EXISTENCIAS

-

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

CONSTATACIONES FÍSICAS DE BIENES

MUEBLES Y EXISTENCIAS SOLICITADAS

POR LA DIRECCIÓN PROVINCIAL

ADMINISTRATIVA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

-----

TITULOS DE CREDITO 

EMITIDOS / TITULOS DE 

CREDITO PROGRAMADOS A 

EMITIR

CUMPLIR EL 100% DE LA 

EMISIÓN DE LOS TITULOS DE 

CRÉDITO SOLICITADO

TÍTULO DE CRÉDITO 12 33% 33% 34% USD $ 0,00 DIRECCIÓN FINANCIERA _ _ _ 1500

EMISIÓN DE TÍTULOS DE

CRÉDITO Y LIQUIDACIÓN DE

INTERESES

-  EMISIÓN DE TÍTULOS DE CRÉDITO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-
LIQUIDACION DE INTERESES 

EMITIDAS / SOLICITADAS

CUMPLIR EL 100% DE LA 

EMISIÓN LIQUDIACIÓN DE 

INTERESES SOLICITADOS

LIQUIDACÓN DE INTERESES 12 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 1500

EMISIÓN DE TÍTULOS DE

CRÉDITO Y LIQUIDACIÓN DE

INTERESES

-
EMISIÓN DE LIQUIDACIÓN DE

INTERESES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

-

VALIDACIÓN DE  TASAS POR 

GESTIÓN AMBIENTAL  EMITIDAS / 

VALIDACIÓN DE  TASAS POR 

GESTIÓN AMBIENTAL  

SOLICITADAS

CUMPLIR EL 100% DE LA 

VALIDACIÓN DE TASAS POR 

GESTIÓN AMBIENTAL 

SOLICITADAS

INFORME S 3 33% 33% 34%  $                                            -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA
GUAYAQUIL - - 1500

VALIDACIÓN DE TASA POR

GESTIÓN AMBIENTAL
-

VALIDACIÓN DE TASA POR GESTIÓN

AMBIENTAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

-----

 # INFORMES REALIZADOS  /# 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL 

INFORME CUATRIMESTRAL DE 

PAGOS REALIZADOS

INFORME 3 33% 33% 34%  USD$0,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA 
- - - 65

INFORME CUATRIMESTRAL DE

PAGOS REALIZADOS 
-

ELABORACIÓN DE INFORME

CUATRIMESTRAL DE PAGOS

REALIZADOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

-----

 # INFORMES REALIZADOS  /# 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL 

INFORME CUATRIMESTRAL DE 

EFICIENCIA ADMINSITRATIVA

INFORME 3 33% 33% 34%  USD$0,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA 
- - - 65

INFORME CUATRIMESTRAL DE

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

DIRIGIDO AL COORDINADOR

GENERAL CORRESPONDIENTE

NO APLICA 
INFORME CUATRIMESTRAL DE

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

-----

# DE INFORMES MENSUALES 

DE DECLARACIONES Y ANEXOS 

REALIZADOS / # DE INFORMES 

MENSAULES DE 

DECLARACIONES Y ANEXOS 

PROYECTADOS A REALIZAR

REAALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES MENSUALES DE 

DECLARACIONES Y ANEXOS EN 

EL AÑO

INFORME 12 33% 33% 34%  USD$0,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA 
65 NO APLICA 

ELABORAR DECLARACIONES Y

ANEXOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

-----
# DE BIENES INVENTARIADOS 

Y AVALUADOS

INVENTARIAR Y AVALUAR EL 

100% DE LOS BIENES DE 

LARGA DURACION DEL 

GOBIERNO DEL GUAYAS

INFORME 60 DIAS 100%  $                            215.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL 

FINANCIERA 
GUAYAQUIL - - GOBIERNO DEL GUAYAS

INFORMA DE CONSTATACION

FISICA DE BIENES MUEBLES Y

EXISTENCIAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA

CONSULTORIA PARA LA

ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS

DE LOS INVENTARIOS AL VALOR

ACTUAL DE MERCADO DE TODOS LOS

BIENES INSTITUCIONALES

 $                       215.000,00 TOTAL POA



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD

PROMOVER PLANES DE MANEJO DE

AREAS DE CONSERVACION DE

ECOSISTEMAS NATURALES,

MEDIANTE LA

INSTITUCIONALIZACIÓN DEL SISTEMA

PROVINCIAL DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE PLANTAS NATIVAS

REFORESTADAS /

# DE PLANTAS NATIVAS

PROYECTADAS A

REFORESTAR

AL MENOS 4000 PLANTAS

NATIVAS REFORESTADAS

RIBERAS DEL ESTERO LOCO

A LA ALTURA DE LA BOCA

DE LAS ZANJAS

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 34% 33%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL
 ISIDRO AYORA 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 RIBERAS DEL 

ESTERO LOCO A 

LA ALTURA DE 

LA BOCA DE LAS 

ZANJAS 

5.967 HABITANTES ACCIONES DE RESTAURACIÓN ECOLÓGICA
GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

REFORESTACION DE LAS RIBERAS DEL ESTERO

LOCO A LA ALTURA DE LA BOCA DE LAS ZANJAS EN

EL CANTON ISIDRO AYORA DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS 

PROMOVER PLANES DE MANEJO DE

AREAS DE CONSERVACION DE

ECOSISTEMAS NATURALES,

MEDIANTE LA

INSTITUCIONALIZACIÓN DEL SISTEMA

PROVINCIAL DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE PLANTAS NATIVAS

REFORESTADAS /

# DE PLANTAS NATIVAS

PROYECTADAS A

REFORESTAR

AL MENOS 4000 PLANTAS

NATIVAS REFORESTADAS

DENTRO DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS EN EL 2019.

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 34% 33%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES
ACCIONES DE RESTAURACIÓN ECOLÓGICA

GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

CAMPAÑA DE REFORESTACION PROVINCIAL

"SIEMBRA UN ARBOL" 

PROMOVER PLANES DE MANEJO DE

AREAS DE CONSERVACION DE

ECOSISTEMAS NATURALES,

MEDIANTE LA

INSTITUCIONALIZACIÓN DEL SISTEMA

PROVINCIAL DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE PERSONAS

CAPACITADAS /

# DE PERSONAS

PROYECTADAS A CAPACITAR

UN TALLER REALIZADO Y AL

MENOS 20 PERSONAS

CAPACITADAS EN 8 MESES

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

8 0% 50% 50%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL
GUAYAQUIL  

VARIOS 

PARROQUIAS
RURAL

20  HABITANTES 

DIRECTOS Y               

15000 HABITANTES 

INDIRECTOS

ACCIONES DE RESTAURACIÓN ECOLÓGICA
GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

TALLERES PARTICIPATIVOS DE CAPACITACIÓN EN

ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE VIVEROS Y

RESTAURACION FORESTAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS 

PROMOVER PLANES DE MANEJO DE

AREAS DE CONSERVACION DE

ECOSISTEMAS NATURALES,

MEDIANTE LA

INSTITUCIONALIZACIÓN DEL SISTEMA

PROVINCIAL DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE INFORMES TÉCNICOS

DE IDENTIFICACIÓN DE

SITIOS DE CONSERVACIÓN

REALIZADOS / # DE

INFORMES TÉCNICOS DE

IDENTIFICACIÓN DE SITIOS

DE CONSERVACIÓN

PROYECTADOS A REALIZAR

ELABORACIÓN DE DOS

INFORMES TÉCNICOS DE

IDENTIFICACIÓN DE SITIOS

DE CONSERVACIÓN EN 8

MESES.

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL Y

FÍSICA.

8 0% 50% 50%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES
DECLARATORIA DE ÁREAS DE CONSERVACIÓN

GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

IDENTIFICACIÓN DE SITIOS DE CONSERVACIÓN

PARA SU INGRESO AL SISTEMA PROVINCIAL DE

ÁREAS DE CONSERVACIÓN DEL GUAYAS (SPAC-

GUAYAS)  

PROMOVER EL

MANEJO 

INTEGRADO Y LA RESTAURACIÓN DE

LAS CUENCAS HIDROGRÁFICAS 

DE ZONAS MARINO-COSTERAS DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE ACTIVIDADES

REALIZADAS / # DE

ACTIVIDADES DE

PROYECTADAS A REALIZAR

REALIZAR 30 ACTIVIDADES

EN TEMAS CONSERVACIÓN

Y SENSIBILIZACIÓN

AMBIENTAL EN EL 2019.

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 0% 50% 50%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

3000 HABITANTES 

DIRECTOS

 6000 HABITANTES 

INDIRECTOS

EVENTOS DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

AMBIENTAL EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

EJECUCIÓN DE CHARLAS AMBIENTALES Y SHOWS

DE TÍTERES PARA CONCIENTIZAR EL ADECUADO

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, AHORRO DE

AGUA Y ENERGIA

PROMOVER EL

MANEJO 

NTEGRADO Y LA RESTAURACIÓN DE

LAS CUENCAS HIDROGRÁFICAS 

DE ZONAS MARINO-COSTERAS DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE EVENTOS REALIZADOS /

# DE EVENTOS

PROGRAMADOS A REALIZAR

REALIZAR 8 EVENTOS PARA

DAR CUMPLIMIENTO AL

CALENDARIO AMBIENTAL

EN EL 2019

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 20% 40% 40%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 
RURAL

3000 HABITANTES 

DIRECTOS 

12000 HABITANTES 

INDIRECTOS

EVENTOS DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

AMBIENTAL EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

PROGRAMA "SIEMBRA UN

ARBOL" 

ORGANIZACION DE VARIOS EVENTOS PARA DAR

CUMPLIMIENTO AL CALENDARIO AMBIENTAL 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESTIÓN AMBIENTAL 

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESTIÓN AMBIENTAL 

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

PORCENTAJE DE DENUNCIAS

ATENDIDAS / PORCENTAJE

DE DENUNCIAS INGRESADAS

ATENDER EL 100% DE

DENUNCIAS INGRESADAS

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 33% 34%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES
INFORMES DE INSPECCIÓN POR DENUNCIAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ATENCIÓN DE DENUNCIAS REFERENTES A TEMAS

DE AFECTACIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

PROCESOS DE

REGULARIZACION 

AMBIENTAL PARA

OBTENCIÓN DE PERMISOS

CON PRONUNCIAMIENTO /

PROCESOS DE

REGULARIZACION 

AMBIENTAL PARA

OBTENCIÓN DE PERMISOS

PLANIFICADOS

ATENDER AL MENOS EL 90%

DE PROCESOS DE

REGULARIZACIÓN 

AMBIENTAL PLANIFICADOS

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 33% 34%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES

* INFORME DE REVISIÓN DE PLANES DE ACCIÓN -

NOTIFICACIONES Y PEDIDOS A OTRAS

INSTITUCIONES

* CERTIFICADO DE APROBACIÓN DE FICHA

AMBIENTAL

* LICENCIA AMBIENTAL

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ATENCIÓN DE PROCESOS DE REGULARIZACIÓN

AMBIENTAL DE PROYECTOS, OBRAS O

ACTIVIDADES DE EMPRESAS PUBLICAS Y

PRIVADAS, BASADOS EN LA NORMATIVA

AMBIENTAL VIGENTE 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

PORCENTAJE DE TÉRMINOS

DE REFERENCIA DE

ESTUDIOS AMBIENTALES

CON PRONUNCIAMIENTO /

PORCENTAJE DE TÉRMINOS

DE REFERERENCIA DE

ESTUDIOS AMBIENTALES

INGRESADOS

ATENDER AL MENOS EL 90%

DE TÉRMINOS DE

REFERENCIA INGRESADOS

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 33% 34%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES

* TERMINOS DE REFERENCIA DE AUDITORÍA

AMBIENTAL DE CUMPLIMIENTO

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

REVISIÓN DE TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA

ESTUDIOS AMBIENTALES BASADOS EN LA

NORMATIVA AMBIENTAL VIGENTE 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

PORCENTAJE DE INFORMES

DE SEGUIMIENTO Y

CONTROL AMBIENTAL CON

PRONUNCIAMIENTO /

PORCENTAJE DE INFORMES

DE SEGUIMIENTO Y

CONTROL AMBIENTAL

PLANIFICADOS

ATENDER AL MENOS EL 70%

DE INFORMES DE

SEGUIMIENTO Y CONTROL

AMBIENTAL PLANIFICADOS

INFORMES INTERNOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

12 33% 33% 34%  $                                         -   
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

 VARIAS 

PARROQUIAS 

 VARIOS 

SECTORES 

2'896.326 

HABITANTES

* INFORME DE APROBACIÓN DE LA AUDITORIA

AMBIENTAL

* INFORME DE APROBACIÓN DE REPORTES DE

MONITOREO

* INFORME DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

* INFORME DE REVISIÓN DE PLANES DE ACCIÓN -

NOTIFICACIONES Y PEDIDOS A OTRAS

INSTITUCIONES

* INFORME DE REVISIONES DE PLANES DE

ACCIÓN DE NO REGULADOS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO

DE LAS MEDIDAS AMBIENTALES ESTABLECIDAS EN

LOS PLANES DE MANEJO Y OBLIGACIONES DEL

PERMISO AMBIENTAL, BASADOS EN LA

NORMATIVA AMBIENTAL VIGENTE 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# DE DOCUMENTOS

DIGITALIZADOS / # DE

DOCUMENTOS 

PROYECTADOS A

DIGITALIZAR

DIGITALIZAR 133650

DOCUMENTOS.

IMPLEMENTAR UN SISTEMA

DE GESTION DOCUMENTAL

CON 2 LICENCIAS DE

USUARIOS NOMBRADOS Y 4

LICENCIAS DE USUARIOS DE

LECTURA

ACTAS DE ENTREGA

RECEPCIÓN DE

DOCUMENTOS 

DIGITALIZADOS

30 DIAS 100%  $                          19.135,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL
 GUAYAQUIL   20

* PERMISOS AMBIENTALES *

AUDITORIAS AMBIENTALES * INFORME

DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

PROGRAMA DE GESTION DE

CALIDAD DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PROGRAMA DE GESTION

DE CALIDAD DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

SISTEMA DE DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS

DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION

AMBIENTAL 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# CONVENIOS EJECUTADOS /

# DE CONVENIOS

PLANIFICADOS

REALIZAR UN CONGRESO

SOBRE AMBIENTE Y

SUSTENTABILIDAD CON

UNA DURACIÓN DE 3 DÍAS.

INFORME FINAL DE

EJECUCIÓN
8  MESES 100%  $                          20.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 
100 EVENTOS DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

AMBIENTAL EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 

AMBIENTAL EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

CONGRESO SOBRE AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

# FERIAS EJECUTADAS / # DE

FERIAS PLANIFICADAS

EJECUTAR 8 FERIAS

AMBIENTALES EN VARIOS

CANTONES DURANTE EL

AÑO 2019, EN UN PERIODO

DE 90 DÍAS

INFORMES POR EVENTO,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

8  MESES 100%  $                        140.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

1.600 HABITANTES 

DE SECTORES 

RURALES QUE 

SERÁN PARTÍCIPES 

DE LOS EVENTOS 

AMBIENTALES.

EVENTOS DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN

AMBIENTAL EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 

AMBIENTAL EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ORGANIZACIÓN DE FERIAS QUE PROMUEVAN LOS

VALORES AMBIENTALES Y EL CUIDADO DEL MEDIO

AMBIENTE EN LOS CANTONES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS 

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL

% DE DOCUMENTACIÓN

TÉCNICA AMBIENTAL

PENDIENTE DE

PRONUNCIAMIENTO 

EVALUADA / % DE

DOCUMENTACIÓN TÉCNICA

AMBIENTAL PENDIENTE DE

PRONUNCIAMIENTO 

EVALUAR EL 100% DE LA

DOCUMENTACIÓN TÉCNICA

AMBIENTAL PENDIENTE DE

PRONUNCIAMIENTO DESDE

EL AÑO 2017 HASTA MAYO

DEL 2019.

INFORMES PARCIALES Y

FINAL DE EJECUCIÓN
3  MESES 100%  $                        155.000,00 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

GESTION AMBIENTAL

 VARIOS 

CANTONES 

2,500 OPERADORES  

AMBIENTALES 

APROXIMADAMENT

E

AUDITORIAS AMBIENTALES, INFORME DE

CUMPLIMIENTO AMBIENTAL, INFORME TÉCNICO

DE PRONUNCIAMIENTO DE ANÁLISIS Y REVISIÓN

DE REPORTES DE MONITOREOS DE EMISIONES

DESCARGAS VERTIDOS Y OTROS, INFORME

TÉCNICO DE PRONUNCIAMIENTO DE REVISIÓN Y

ANÁLISIS REFERENTES A PLAN DE ACIÓN Y/O

PLAN EMERGENTE DE REGULADOS Y NO 

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE, AGUA Y

SUELO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

GESTION DE LA CALIDAD

AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DE

ESTUDIOS Y/O PROYECTOS TECNICOS

AMBIENTALES ENTREGADOS POR LOS

OPERADORES DESDE EL AÑO 2017 HASTA MAYO

2019 CORRESPONDIENTES AL SEGUIMIENTO Y

CONTROL AMBIENTAL COMPETENTE PROVINCIAL 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROGRAMA PROYECTO / ACTIVIDAD

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESTIÓN AMBIENTAL 

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL

DEL AIRE, AGUA Y SUELO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

d) LA GESTION AMBIENTAL

PROVINCIAL
100%  $                             5.880,00 

ADQUISICIÓN DE TACHOS PARA LA DISPOSICIÓN

Y SEPARACIÓN DE DESECHOS PARA CAMPAÑA

INTERNA CONCIENTIZACIÓN AMBIENTAL 

 $                        340.015,00 TOTAL POA
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COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.        7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

INCIDIR EN LA MEJORA

DE LA CALIDAD DE

VIDA DEL CIUDADANO

GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

NO. DE AUCIENCIAS DE 

MEDIACIONES REALIZADAS/ NO. 

DE AUDIENCIAS DE MEDIACIÓN 

PROYECTADAS POR REALIZAR

LLEGAR A REALIZAR 1200

AUDICNECIAS DE

MEDIACIÓN 

DOS INFORMES

SEMESTRALE 
12 33% 33% 34%  $                     -   

CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 2.400

PROCESOS 

INGRESADOS Y

RESUELTOS 

SOMETIDOS A

CONOCIMIENTO DE

LA DIRECCIÓN

TECNICA DE

MEDIACIÓN 

AUDIENCIAS DE

MEDIACIÓN 

AUDIENCIAS DE

MEDIACIÓN 

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

NO. DE CAPACITACIONES DE MEDIACIONES 

REALIZADAS/ NO. DE CAPACITACIONES DE 

MEDIACIÓN PROYECTADAS POR REALIZAR

LLEGAR A 2.000 PERSONAS A LA

CUALES SE LES DARÁ A CONOCER

EN LAS VENTAJAS DE LA

MEDIACIÓN

DOS INFORMES

SEMESTRALE 
12 33% 33% 34%  $                     -   

CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 2.000

DOCUMENTOS DE

ESTADISTICAS, INDICES

Y BASE DE DATOS DE

LOS PROCESOS

TRANSIGIBLES.

PROMOCIÓN DE LOS

SERVICIOS QUE BRINDA EL

CENTRO DE MEDIACIÓN Y

CAPACITACIÓN SOBRE LA

MEDIACIÓN 

PROMOCIÓN DE LOS

SERVICIOS QUE BRINDA EL

CENTRO DE MEDIACIÓN Y

CAPACITACIÓN SOBRE LA

MEDIACIÓN 

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

NO. DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL AÑO 

2019 / N°DE CONVENIOS PROYECTADOS A 

REALIZAR EN EL 2019

REALIZAR AL MENOS UN

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL

EN EL TEMA DE MEDIACIÓN EN

EL AÑO 2019

UN CONVENIO 12 33% 33% 34%  $                     -   
CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 100

CONVENIOS Y/O

CARTAS DE INTENCIÓN

DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

RELACIONADAS A

ACTIVIDADES DE

MEDIACIÓN

PROGRAMA DE CONVENIO

INTERINSTITUCIONALES

PROGRAMA DE CONVENIO

INTERINSTITUCIONALES

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

No. DE  MATRIZ POA  EN REALIZADA EN EL 

AÑO 2019 / No. DE MATRIZ POA 

PLANIFICADA EN EL AÑO 2019

REALIZAR 1 MATRIZ DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL (P.O.A.) DEL

CENTRO DE MEDIACIÓN DEL

AÑO 2019

 1 INFORME ANUAL 12 33% 33% 34%  $                     -   
CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 100

PLAN OPERATIVO

ANUAL POA Y PLAN

ANUAL DE

CONTRATACIONES PAC

ELABORAR EL PLAN

OPERATIVO ANUAL POA Y

PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES PAC DEL

CENTRO DE MEDIACIÓN

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

No. DE INFORMES DE DETERMINACION 

GEOGRAFICA Y RAZONES DE LOS 

CONFLICTOS REALIZADOS EN EL AÑO 2019 / 

No. DE INFORMES DE DETERMINACION 

GEOGRAFICA Y RAZONES DE LOS 

CONFLICTOS  PLANIFICADOS EN EL 2019

REALIZAR 1 INFORME MENSUAL

- TOTAL 12 INFORMES EN EL AÑO 

2019 - DE LOS INFORMES DE

DETERMINACIÓN GEOGRAFICA Y

RAZONES DE LOS CONFLICTOS

 12 33% 33% 34%  $                     -   
CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 100

PROCESOS INGRESADOS

Y RESUELTOS

SOMETIDOS A

CONOCIMIENTO DE LA

DIRECCIÓN TECNICA DE

MEDIACIÓN 

INFORMES DE

DETERMINACION 

GEOGRAFICA Y RAZONES DE

LOS CONFLICTOS

INFORMES DE

DETERMINACION 

GEOGRAFICA Y RAZONES DE

LOS CONFLICTOS

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES CENTRO DE MEDIACIÓN 

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

No. DE AUCIENCIAS DE MEDIACIONES 

PROYECTADAS A REALIZAR EN EL AÑO 2019/ 

No. DE ACTAS DE AUDIENCIAS DE 

MEDIACIÓN REALIZAS EN EL AÑO 2019

LLEGAR A REALIZAR 1200 ACTAS

DE AUDICNECIAS DE MEDIACIÓN 

UN INFORME

SEMESTRAL
12 33% 33% 34%  $                     -   

CENTRO DE 

MEDIACION
- - - 2.400

ACTAS DE MEDIACION

SUSCRITAS

ACTAS DE MEDIACION

SUSCRITAS

ACTAS DE MEDIACION

SUSCRITAS

 $                                             -   TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
4,82 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                              4.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS 25899

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

ANÁLISIS SEMESTRAL DE

PRODUCCIÓN MINERA DEL LIBRE

APROVECHAMIENTO

ANÁLISIS SEMESTRAL DE PRODUCCIÓN MINERA DEL LIBRE

APROVECHAMIENTO TEMPORAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN

EN LA CANTERA YOLAN DOS CON LA RESPECTIVA AUDITORIA

MINERA

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
3,93909  KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                         270.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
DAULE 51290

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON DAULE

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
3,58 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                         250.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
SALITRE 11379

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON

SALITRE EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
3,58 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                         171.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL 11379

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS DEL CANTON

GUAYAQUIL EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
120 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON MATERIAL PETREO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
31 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO DE VARIOS

CAMINOS CON DOBLE

TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON CON DOBLE TRATAMIENTO

SUPERFICIAL BITUMINOSO TIPO 2B EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco 

de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
15 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO ASFALTICO DE

VARIOS CAMINOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON MATERIAL ASFALTICO EN

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
35 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE

CANALES Y ESTEROS EN VARIOS

SECTORES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE CANALES Y/O ESTEROS EN VARIOS

SECTORES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
5 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

PROTECCION Y ENROCADO EN

VARIOS SECTORES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROTECCION Y ENROCADO EN VARIOS SECTORES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

# CONVENIOS

EJECUTADOS/#CONVENIOS 

PROGRAMADOS

10 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

PROGRAMA DE CONVENIOS

INTERINSTITUCIONALES

SUPERVISION DE OBRAS QUE SE EJECUTAN POR CONVENIOS EN

VARIOS CAMINOS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

PROYECTOS DE OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

PROVINCIAL

ELABORACION DE DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DE ESTADO DE SITUACION DE

PROYECTOS, PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES DE INFRAESTRUCTURA,

CONSIDERANDO EL CUMPLIMIENTO DEL

ASPECTO AMBIENTAL

ELABORACION DE INFORMES DE SITUACION DE PROYECTOS,

CONSIDERANDO EL CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DE AVANCE DE LA OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL,

EJECUTADA POR ADMINISTRACION

DIRECTA, CONTRATOS O CONVENIOS

INTERINSTITUCIONALES

ELABORACION DE INFORME DE AVANCE DE OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DE RESULTADO DE ENSAYOS

DE LABORATORIODE LAS MUESTRAS

OBTENIDAS EN CAMPO, DE SUELOS Y

MATERIALES DE CONSTRUCCION, CON

LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

PARA SU APLICACIÓN EN LOS

PROYECTOS

ELABORACION DE INFORME DE RESULTADO DE ENSAYOS DE

LABORATORIO DE LAS MUESTRAS OBTENIDAS EN CAMPO, DE

SUELOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DE EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN DE DE

PROGRAMAS DE LA DIRECCION

ELABORACION DE INFORME DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO

DE EJECUCIÓN DE DE PROGRAMAS DE LA DIRECCION

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME MENSUAL DE CUMPLIMIENTO

DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS

DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

ELABORACION DE INFORME MENSUAL DE CUMPLIMIENTO DE

CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y

CIVIL



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DE APROBACION DE

PLANILLAS DE EJECUCION DE OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL DE

CONTRATOS SUSCRITOS

ELABORACION DE INFORME DE APROBACION DE PLANILLAS DE

EJECUCION DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL DE

CONTRATOS SUSCRITOS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#PROYECTOS 

EJECUTADOS/#PROYECTOS 

PROGRAMADOS

20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DE

CONTRATOS DE PROCEDIMIENTO DE

BIENES, OBRAS Y SERVICIOS,

ADMINISTRADOS POR LA DIRECCION DE

OBRAS PUBLICAS

ELABORACION DE ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DE CONTRATOS

DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#VOLUMEN EJECUTADO

/#VOLUMEN PROGRAMADO
20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME DIARIO DE PRODUCCION Y

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES

PETREOS EN CANTERA, DETALLANDO

TIPO O CARACTERISTICA DEL ARIDO,

CONSOLIDADO EN INFORMES

SEMANALES Y MENSUALES

ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y ALMACENAMIENTO

DE MATERIALES PETREOS EN CANTERA

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#VOLUMEN EJECUTADO

/#VOLUMEN PROGRAMADO
20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME SEMANAL DE DISTRIBUCION Y

USO DE MATERIALES EN OBRAS QUE

EJECUTA LA ENTIDAD POR:

ADMINISTRACION DIRECTA Y

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES,

CONSOLIDADO EN INFORMES

MENSUALES

ELABORACION DE INFORME DE DISTRIBUCION Y USO DE MATERIALES 

EN OBRAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#VOLUMEN EJECUTADO

/#VOLUMEN PROGRAMADO
20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORME SEMANAL DE PRODUCCION Y

USO DE HORMIGON ASFALTICO,

CONSOLIDADO EN INFORMES

MENSUALES

ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y USO DE HORMIGON

ASFALTICO

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#VOLUMEN EJECUTADO

/#VOLUMEN PROGRAMADO
20 PROYECTOS INSPECCIONES VARIAS 12 30% 35% 35%  $                                          -   

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS

INFORMES DE SUPERVISION DE LA

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR

LA DIRECCION PROVINCIAL DE

SUPERVISION Y FISCALIZACION

ELABORACION DE INFORMES DE SUPERVISION DE LA

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE OBRA

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM 

PROGRAMADO
6,27 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 100% 0% 0%  $                         245.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
COLIMES 508

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO DE VARIOS

CAMINOS CON DOBLE

TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DEL CAMINO SEQUELILLO-PERINAO DEL

CANTON COLIMES

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM 

PROGRAMADO
6,44 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 0% 100%  $                         325.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
SANTA LUCIA, BUCAY 4217

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL

MANTENIMIENTO DE VARIOS

CAMINOS CON DOBLE

TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO CON DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LOS CAMINOS EL MATE - SANTA CLARA EN

EL CANTON SANTA LUCIA Y ACCESO AL RCTO. SAN PEDRO EN EL

CANTON GENERAL ANTONIO ELIZALDE BUCAY

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#CONVENIOS EJECUTADO 

/#CONVENIOS 

PROGRAMADO

5 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 100% 0% 0%  $                         277.939,20 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
JUJAN 1160

INFORMES DE SUPERVISION DE LA 

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE 

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR 

LA DIRECCION PROVINCIAL DE 

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ALFREDO

BAQUERIZO MORENO (JUJAN) PARA EL MANTENIMIENTO PÉTREO

DEL CAMINO TRES POSTES - LOMA PELEADA - EL TILLO

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM 

PROGRAMADO

2,64 KM y 3,80KM 

EJECUTADO
INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                         310.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
PALESTINA Y COLIMES 38893

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED 

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE 

VARIOS CAMINOS EN LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DE VARIOS CAMINOS EN LOS CANTONES

PALESTINA Y COLIMES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#KM EJECUTADO /#KM 

PROGRAMADO
5,50 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                         500.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
VARIOS 565428

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED 

VIAL

MANTENIMIENTO PETREO DE 

VARIOS CAMINOS EN LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO DE EXPLOTACIÓN, PRODUCCIÓN Y CARGADA DE MATERIAL

PÉTREO Y DE AGREGADOS EN LA CANTERA DE LIBRE

APROVECHAMIENTO YOLAN DOS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#CONVENIOS EJECUTADO 

/#CONVENIOS 

PROGRAMADO

5 CONVENIOS INSPECCIONES VARIAS 12 100%  $                         434.922,33 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
BALZAR 1160

INFORMES DE SUPERVISION DE LA 

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE 

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR 

LA DIRECCION PROVINCIAL DE 

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN BALZAR

PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN CON MATERIAL

PÉTREO DE LOS CAMINOS VECINALES DEL CANTÓN BALZAR

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#MANTENIMIENTO 

EJECUTADO 

/#MANTENIMIENTO 

PROGRAMADO

4,82 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                           22.232,63 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
PEDRO CARBO 1500

PROYECTOS DE OBRA DE 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL 

PROVINCIAL

MANTENIMIENTO DE AULAS

MANTENIMIENTO DE DOS BLOQUES DE TRES AULAS TIPO A93 Y B,

CANCHA DE USO MULTIPLE, MODULO DE GRADERIO CUBIERTO L

24M Y OBRAS EXTERIORES EN EL COLEGIO EDUARDO GRANJA

GARCES DEL CANTON PEDRO CARBO.

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

#LONAS ADQUIRIDAS 

/#LONAS PROGRAMADAS
5,50 KM EJECUTADO INSPECCIONES VARIAS 4 100%  $                              4.260,00 

DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
565428

PROYECTOS DE OBRA DE 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL 

PROVINCIAL

ADQUISICION DE LONAS ADQUISICIÓN DE 30 LONAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

KM EJECUTADOS / 

PROGRAMADOS A EJECUTAR

REALIZAR 17 KM DE 

MANTENIMIENTO PETREO 

DEL CAMINO VECINAL 

COMPRENDIDO ENTRE 

LOS RECINTOS EL 

EMPALME-MATA DE 

PLATANO-LIMON CENTRAL 

DE LA PARROQUIA 

GUAYAS

INSPECCIONES VARIAS 5 SEMANAS 100%  $                         100.000,00 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
EL EMPALME

RECTO SANTA 

ROSA, LA 

CARACA, EL 

CAMPIN, 

MATA DE 

PLATANO, 

MURUCUMBA, 

SAN 

CELESTINO, 

ESTERO CHICO, 

EL CANTERO, 

SANTA ROSA, 

1200

INFORMES DE SUPERVISION DE LA 

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE 

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR 

LA DIRECCION PROVINCIAL DE 

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON EL

EMPALME PARA EL MANTENIMIENTO PETREO DEL CAMINO VECINAL

COMPRENDIDO ENTRE LOS RECINTOS: EL EMPALME – MATA DE

PLATANO – LIMON CENTRAL, DE LA PARROQUIA GUAYAS, DEL

CANTON EL EMPALME

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

KM EJECUTADOS / 

PROGRAMADOS A EJECUTAR

EJECUTAR 40,57 KM DE 

RECONFORMACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

VARIAS VIAS Y CAMINOS 

VECINALES

INSPECCIONES VARIAS 12 100%  $                         200.000,02 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
COLIMES 11116

INFORMES DE SUPERVISION DE LA 

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE 

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR 

LA DIRECCION PROVINCIAL DE 

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON COLIMES, PARA

EFECTUAR LOS TRABAJOS DE: "RECONFORMACION Y

MANTENIMIENTO DE VARIAS VIAS Y CAMINOS VECINALES DEL

CANTON COLIMES

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

EJECUTADO / PROGRAMADO

EJECUTAR LA

SEÑALIZACION DE 24,6 KM

DE LONGITUD DE LA VIA

BALAO - SAN CARLOS

BACHEO Y RECAPEO EN EL

AÑO 2019

INSPECCIONES VARIAS 12 100%  $                         107.006,63 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
BALAO

RCTO SANTA 

RITA, SAN 

ANTONIO, SAN 

CARLOS, CIEN 

FAMILIAS, LA 

ITALIA

3399

INFORMES DE SUPERVISION DE LA 

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE 

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR 

LA DIRECCION PROVINCIAL DE 

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BALAO, PARA

EFECTUAR LOS TRABAJOS DE: "SEÑALIZACION VIAL DE 13.8 KM,

BACHEO Y RECAPEO DE 1500M2, DESDE EL RCTO. SAN CARLOS

HASTA LA CABECERA CANTONAL DE BALAO

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

# DE KM DE CAMINOS CON

COLOCACION DE

ALCANTARILLAS/  

PROGRAMADOS

ADQUISICION DE 87,5 ML

DE TUBERIAS DE

48PULGADAS, 70 ML DE

TUBRIAS DE 60 PULGADAS, 

46 ML DE TUBERIAS DE

72", 60 ML DE TUBERIAS

DE 90", Y 3 ML DE DUCTO

CAJÓN FR 4X2,4X1, 5 M

INSPECCIONES VARIAS 30 DIAS 100%  $                         300.000,00 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS

BALAO, DAULE, 

MARCELINO MARIDUEÑA, 

NARANJAL, NOBOL, 

PEDRO CARBO, SALITRE, 

SAMBORONDON, SANTA 

LUCIA Y YAGUACHI

11881

PROYECTOS DE OBRA DE 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL 

PROVINCIAL

MANTENIMIENTO DE VARIOS

CAMINOS DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

ADQUISICIÓN DE TUBERÍAS DE HORMIGÓN ARMADO DE VARIOS

DIÁMETROS PARA VARIOS SECTORES EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

CANTIDAD DE GALONES

ADQUIRIDOS /

PROGRAMADOS A ADQUIRIR

ADQUISICION DE 104810

GALONES DE EMULSION

ASFALTICA TIPO CRS2

INCLUYENDO ADITIVOS

100%  $                         195.000,00 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS

DAULE, SALITRE, 

PALESTINA, YAGUACHI, EL 

TRIUNFO

11438
PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA 

RED VIAL

MANTENIMIENTO ASFALTICO 

DE VARIOS CAMINOS EN LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS

ADQUISICIÓN DE EMULSIÓN ASFÁLTICA TIPO CRS2 INCLUYENDO

ADITIVOS PARA EL DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL BITUMINOSO

TIPO 2B Y CARPETA ASFALTICA EN VARIAS VIAS EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

# DE M3 POTABILIZADO / #

DE HABITANTES

ADQUISICION Y PUESTA

EN FUNCIONAMIENTO DE

UNA PLANTA COMPACTA

CAP N 20 LTS/SEG Y EL

MANTENIMIENTO Y

REHABILITACION DE LAS

UNIDADES DE BOMBEO

EXISTENTES EN LA PLANTA

DE AGUA DEL CANTON

BVALZAR

INSPECCIONES VARIAS 100%  $                         175.000,00 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
BALZAR 31135

INFORMES DE SUPERVISION DE LA

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR

LA DIRECCION PROVINCIAL DE

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN BALZAR

PARA LA ADQUISICIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UNA

PLANTA COMPACTA CAP N 20 LTS/SEG Y EL MANTENIMIENTO Y

REHABILITACIÓN DE LAS UNIDADES DE BOMBEO EXISTENTES EN LA

PLANTA DE AGUA DEL CANTÓN BALZAR

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

# DE KM DE CAMINOS

EJECUTADO / PROGRAMADO

EJECUTAR LA REAPERTURA

DE 176,48 KM DE

CAMINOS VERANEROS EN

UN PLAZO DE 60 DIAS

INSPECCIONES VARIAS 60 DIAS 100%  $                         114.590,00 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
PEDRO CARBO

RCTO LA 

CADENA, 

JERUSALEN,, 

VILLAO, 

SABANILLA, EL 

JEBE

9526

INFORMES DE SUPERVISION DE LA

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE

EJECUCION DE OBRA FISCALIZADOS POR

LA DIRECCION PROVINCIAL DE

SUPERVISION Y FISCALIZACION

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO CARBO PARA

REALIZAR EL ALQUILER DE MAQUINARIA PARA REALIZAR LA

REAPERTURA DE CAMINOS DE VERANO EN LA ZONA RURAL DEL

CANTON PEDRO CARBO

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA.

COOTAD ART. 42.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

100% $ 37.510,40 
DIRECCION PROVINCIAL 

DE OBRAS PUBLICAS
DAULE 4217

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL
REVESTIMIENTO DE CANALES

REVESTIMIENTO CON MANTO DE HORMIGON EN EL CANAL PRINCIPAL DE

ABASTECIMIENTO DE AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE PLAN

AMERICA - LOMAS DEL CANTON DAULE

 $                 4.043.461,21 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DE REUNIONES 

EJECUTADAS / % DE 

REUNIONES PROYECTADAS A 

EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DE LAS 

REUNIONES DE ACUERDO A 

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS 

POR LA LEY

INFORME DE REUNIÓN

REGISTRO DE ASISTENCIA
1 100% 0% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

FASE PREVIA: REUNIONES DE TRABAJO CON

DELEGADOS DE DIRECCIONES Y COORDINACIONES

INVOLUCRADAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME DE REUNIÓN

ARCHIVO FOTOGRÁFICO
1 100% 0% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

FASE I PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DEL

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS CON LA

PARTICIPACIÓN DE DIRECCIONES

INSTITUCIONALES, INSTITUCIONES AFINES AL

PROCESO Y REPRESENTANTES CIUDADANOS

(MESAS DE TRABAJO)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME TECNICO

ACTAS DE REUNION

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

1 100% 0% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500
FASE II ELABORACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN

DE CUENTAS CON INFORMACIÓN RECOPILADA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL EVENTO EJECUTADO / 

% DEL EVENTO PROYECTADO 

A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

EVENTO DE ACUERDO A LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME TÉCNICO

REGISTRO DE ASISTENCIA 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

1 100% 0% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 400

FASE III DELIBERACIÓN PÚBLICA DEL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS CON PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS AÑO 2018

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

* INFORME DE RENDICION DE 

CUENTAS

* INFORME DE EVENTOS 

PARTICIPATIVOS

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE 

LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME TÉCNICO

REPORTE DEL REGISTRO
1 0% 100% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500
FASE IV PRESENTACIÓN DEL INFORME FINAL DE

RENDICIÓN DE CUENTAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME TÉCNICO

REPORTE DEL REGISTRO
1 0% 100% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

BANCO DE PROYECTOS 

ACTUALIZADOS DEL 

GOBIERNO PROVINCIAL DEL 

GUAYAS

FASE I. RECOPILACION Y CONSOLIDACION DEL 

BANCO DE PROYECTOS INSTITUCIONAL 2020

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL EVENTO EJECUTADO / 

% DEL EVENTO PROYECTADO 

A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

EVENTO DE ACUERDOA LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS POR 

LA LEY

INFORME TÉCNICO

REGISTRO DE ASISTENCIA 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

1 0% 100% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 400

* METODOLOGIAS Y 

HERRAMIENTAS TECNICAS 

PARA LA CALIFICACION Y 

PRIORIZACION DE 

PROYECTOS

* INFORME DE EVENTOS 

PARTICIPATIVOS

FASE II. PRIORIZACIÓN DEL GASTO DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS (EVENTO CON

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A A 

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS 

POR LA LEY

INFORME TÉCNICO
1 0% 0% 100%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

* DIRECTRICES PARA 

FORMULACION DE PLANES 

ANUALES

* LINEAMINETOS TECNICOS 

PARA LA FORMULACION DE 

LOS PLANES OPERATIVOS 

ANUALES DE LAS DIFERENTES 

UNIDADES

FASE III. SOLICITUD Y RECOPILACIÓN DE

INFORMACIÓN DE ACUERDO A DIRECTRICES DE

CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL 2020

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DE ACUERDO A A 

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS 

POR LA LEY

INFORME TÉCNICO 1 0% 0% 100%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

* PLAN E INFORME DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 

INSTITUCIONAL

* PLAN OPERATIVO ANUAL 

DE LA UNIDAD

*ELABORACION DEL PLAN 

ANUAL DE CONTRATACIONES 

INSTITUCIONAL

FASE IV. CONSOLIDACIÓN Y REMISIÓN DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACION 2020 POR DIRECCIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO  DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE (12 

MESES)

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

* PLAN E INFORME DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 

INSTITUCIONAL

*INFORME DE SEGUIMIENTO 

Y EJECUCION DE PROGRAMAS 

Y PROYECTOS

*INFORME CONSOLIDADO DE 

CUMPLIMIENTO DE PLANES

*MATRICES E INDICADORES 

DE EVALUACION

*METODOLOGIAS PARA LA 

FORMULACION Y 

EVALUACION DE 

INDICADORES DE GESTION

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y ELABORACIÓN DE

INFORMES DE EJECUCIÓN DE PROYECTOS DEL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE (12 

MESES)

PLAN ACTUALIZADO PARA EL 

SEGUIMIENTO
12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

* PLAN E INFORME DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 

INSTITUCIONAL

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 

(REFORMAS)

PROCESO DE PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO 2020 

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 

PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS AÑO 2018

* INFORME DE RENDICION DE 

CUENTAS

* INFORME DE EVENTOS 

PARTICIPATIVOS



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE (12 

MESES)

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

* MATRICES O FORMATOS 

PARA LA ELABORACION DE 

PROYECTOS

*INDICADORES PARA 

ELABORACION DE 

PROYECTOS

REVISIÓN ,  SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

FORMATOS SOPORTES DE  LAMATRIZ  DEL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 2019 (INCLUIDO REFORMAS)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE (12 

MESES)

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

*INFORME CON MATRIZ DEL 

SISTEMA DE INFORMACION 

DE GOBIERNOS AUTONOMOS 

DESCENTRALIZADOS (SIGAD)

REGISTRO DE PROYECTOS Y AVANCES EN EL

APLICATIVO SIGAD (TRIMESTRAL)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE (12 

MESES)

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

MATRICES 

CORRESPONDIENTES A ESTA 

DIRECCION EN LO QUE 

RESPECTA A INFORMACION 

PUBLICA (LOTAIP)

REMISION DE MATRICES CORRESPONDIENTES A LA

LOTAIP (MENSUAL)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO  DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE

INFORME TÉCNICO 1 0% 0% 100%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500

PLAN E INFORMES DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN DE 

ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL Y DESARROLLO

PROCESO DE  SEGUIMIENTO DEL 

PLAN DE DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL 

GUAYAS 2016-2019

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE CUMPLIMIENTO

DE METAS E IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO 

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL 

PROCESO  DEL AÑO FISCAL 

CORRESPONDIENTE

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500
INFORME DEL SISTEMA DE 

INFORMACION LOCA (SIL)

PROCESO DE SEGUIMIENTO 

YMONITOREO DELSISTEMA DE 

INFORMACION LOCAL (SIL)

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL SISTEMA DE

INFORMACION LOCAL (SIL)

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

% DE SOPORTE BRINDADO 

PARA LA SOLUCION DE 

PROCESOS LIMITROFES / % 

DE SOPORTE PROYECTADO A 

BRINDAR PARA LA SOLUCION 

DE LOS PROBLEMAS 

LIMITROFES

BRINDAR EL SOPORTE EN UN 

100% A LA COMISION DE 

LIMITES PARA LA SOLUCION 

DE PROCESOS LIMITROFES 

INTERPROVINCIALES E 

INTERCANTONALES EN EL 

AÑO 2019

INFORME TÉCNICO 12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

GUAYAQUIL - - 1500
PROCESO DE APOYO A A LA 

COMISIÓN TÉCNICA DE LÍMITES

SOPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA

COMISIÓN TÉCNICA DE LÍMITES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(PLAN E INFORMES DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN 

ESTRATEGICO 

INSTITUCIONAL)

SEGUIMIENTO AL COMPONENTE POLÍTICO

INSTITUCIONAL DEL PODOT 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

 (PLAN E INFORME DE 

SEGUIMIENTO AL PLAN 

PLURIANUAL INSTITUCIONAL)

SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL MODELO DE

GESTIÓN DEL PDOT

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

1 100% 0% 0%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

ELBORACION DEL PLAN 

ANUAL DE CONTRATACIONES 

INSTITUCIONAL

ELBORACION DEL PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES INSTITUCIONAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD,

EL DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS

COMPETENCIAS, DE MANERA ARTICULADA CON LA 

PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL

Y PARROQUIAL, EN EL MARCO DE LA

INTERCULTURALIDAD Y PLURINACIONALIDAD Y EL

RESPETO A LA DIVERSIDAD

12 33% 33% 34%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

 (PLAN DE GESTION DE LOS 

NIVELES 

DESCONCENTRADOS)

REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN REFERENTE AL

PDOT, FASE MODELO DE GESTIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

COOTAD 

ART. 41  - a

# CAMINOS Y SENDEROS 

IDENTIFICADOS / # CAMINOS 

Y SENDEROS PROYECTADOS.
100% PROYECTO EJECUTADO

INFORMES TECNICOS DEL

PROVEEDOR
1,5 100% $ 69.700,00

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA TERRITORIAL)

DAULE

LOS LOJAS, JUAN BAUTISTA 

AGUIRRE, EL LAUREL, 

LIMONAL.

RURAL 33.000

1) MAPAS Y ESTADÍSTICAS

TEMÁTICAS DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS.

2) INDICADORES DE GEO

LOCALIZACIÓN Y GEO

REFERENCIACIÓN.

3) INVENTARIO INTEGRAL DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS.

4) SOCIALIZACIÓN DE

PROYECTOS E INDICADORES

TERRITORIALES.

N/A

CONSULTORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION PLANIMETRICA Y

GEOREFERENCIADA DE LOS CAMINOS O SENDEROS

EN PREDIOS RURALES CUYO USO SEA MAYOR A 15

AÑOS Y QUE CONECTEN A SUS HABITANTES A

CARRETERAS, CAMINOS O VIAS PARA LA

PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO Y

SOCIAL EN LAS PARROQUIAS RURALES DEL CANTON

DAULE DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE PROYECTOS

EMITIDOS EN EL AÑO.

(# PROYECTOS EMITIDOS EN

EL AÑO / # PROYECTOS

SOLICITADOS EN EL AÑO) X

100

ALCANZAR MÍNIMO EL 90%

DE PROYECTOS EMITIDOS

PARA REVISIÓN DE LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

EN EL AÑO

DOCUMENTOS EMITIDOS

PARA REVISIÓN DE LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

PROYECTOS DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES

N/A

DOCUMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DE

PROCESOS Y/O NORMATIVAS EN VIRTUD DE

REQUERIMIENTOS INSTITUCIONALES, PREVIO AL

DOCUMENTO FINAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES 

APROBADOS EN EL AÑO.

(# PROCESOS APROBADOS EN

EL AÑO / # PROCESOS

ELABORADOS EN EL AÑO) X

100

ALCANZAR MÍNIMO EL 90%

DE DOCUMENTOS

PROCEDIMENTALES 

APROBADOS Y PUBLICADOS

EN EL AÑO

PORTAL WEB INSTITUCIONAL 12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG
DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES
N/A

DOCUMENTACIÓN DE LOS PROCESOS Y/O

NORMATIVAS EN VIRTUD DE REQUERIMIENTOS

INSTITUCIONALES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

NÚMERO DE CATÁLOGOS EN

EL AÑO

# CATÁLOGOS DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES 

ELABORADOS EN EL AÑO

TENER VIGENTE 1 CATÁLOGO

DE DOCUMENTOS

PROCEDIMENTALES EN EL

AÑO

CATÁLOGO DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES

12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

CATÁLOGO DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES

N/A
ELABORACIÓN, REVISIÓN,ACTUALIZACIÓN DE

CATÁLOGO DE DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE FICHAS

TÉCNICAS EMITIDAS EN EL

AÑO

(# FICHAS TÉCNICAS

PUBLICADAS EN EL AÑO / #

FICHAS TÉCNICAS EMITIDAS

EN EL AÑO) X 100

PUBLICAR EL 100% DE FICHAS

TÉCNICAS POR PROCESO EN

EL AÑO

PORTAL WEB INSTITUCIONAL 12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

FICHAS TÉCNICAS DE

PROCESOS INCLUYENDO

INDICADORES

N/A

ELABORACIÓN, REVISIÓN,ACTUALIZACIÓN DE

FICHAS TÉCNICAS DE LOS PROCESOS CON SUS

RESPECTIVOS INDICADORES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE REPORTES

SOLICITADOS EN EL AÑO

(# REPORTES EMITIDOS EN EL

AÑO / # REPORTES

SOLICITADOS EN EL AÑO) X

100

EMITIR MÍNIMO EL 90% DE

REPORTES DE SEGUIMIENTO

DE INDICADORES POR

PROCESOS EN EL AÑO

OFICIOS/MEMORANDOS DE

INFORME DE SEGUIMIENTO

DE INDICADORES DE

PROCESOS

12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

REPORTES DE EVALUACIÓN

DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

DE PROCESOS

N/A

ELABORACIÓN DE REPORTES DE ACUERDO A LA

INFORMACIÓN REMITIDA POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS, DE CUMPLIMIENTO DE

PROCESOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE PROPUESTAS

EMITIDAS EN EL AÑO.

(# PROPUESTAS

GESTIONADAS EN EL AÑO / #

PROPUESTAS ELABORADAS

EN EL AÑO) X 100

EMITIR MÍNIMO EL 90% DE

PROPUESTAS DE ACCIONES

DE MEJORA EN EL AÑO

OFICIOS/MEMORANDOS DE

INFORME DE PROPUESTAS DE

ACCIONES DE MEJORA

12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

INFORME DE PROPUESTAS DE

ACCIÓN DE MEJORA

CONTINUA, TANTO

PREVENTIVA COMO

CORRECTIVAS

N/A

ELABORACIÓN DE INFORMES DE PROPUESTAS DE

ACCIONES PREVENTIVAS / CORRECTIVAS DE

ACUERDO A RESULTADOS DE EVALUACIONES DE

GESTIÓN DE PROCESOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

N/A

PORCENTAJE DE INFORMES

DE ASESORÍAS EMITIDAS EN

EL AÑO.

(# INFORMES DE ASERORÍAS

EMITIDAS EN EL AÑO / #

INFORMES DE ASERORÍAS

SOLICITADAS EN EL AÑO) X

100

EMITIR MÍNIMO EL 90% DE

INFORMES DE ASESORÍA DE

CARÁCTER GENERAL EN EL

AÑO

OFICIOS/MEMORANDOS DE

INFORME DE ASESORÍAS DE

CARÁCTER GENERAL LIGADO

A COMPETENCIAS

12 30% 30% 40% N/A

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

GUAYAQUIL - - 1500 SERVIDORES DEL GPG

INFORMES DE ASESORÍAS DE

CARÁCTER GENERAL LIGADOS

A NUESTRA COMPETENCIA

N/A
ELABORACIÓN DE INFORMES DE ASESORÍAS DE

ACUERDO A LAS COMPETENCIAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                               290.000,00 GUAYAQUIL

DISEÑO E IMPLEMENTACION DE UN NUEVO

MODULO DE GESTION ORIENTADO A LA

GENERACION DE VALOR A LA COMUNIDAD A

PARTIR DEL CONTROL Y LA ACELERACION

PROGRESIVA DEL FLUJO DE LOS PROCESOS Y LOS

PROYECTOS - ETAPA I

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CANTIDAD DE INSUMOS

ADQUIRIDOS / SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE LOS

INSUMOS SOLICITADOS
100%  $                                       936,54 GUAYAQUIL

ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE OFICINA PARA LAS

MESAS DE TRABAJO COMO PARTE DE LA

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL PROVINCIAL 2020-

2023



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA 

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CONTAR CON EL 100% DEL

SERVICIO DE CATERING

% DE SERVICIO DE CATERING

OBTENIDO
100%  $                                    3.825,00 GUAYAQUIL

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CATERING PARA

LAS MESAS DE TRABAJO COMO PARTE DE LA

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL PROVINCIAL 2020-

2023

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                                 -   

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PLANIFICACION 

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA TERRITORIAL)

VARIOS CANTONES

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

TERRITORIALIZADA DE TODOS LOS CANTONES DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

TOTAL 364.461,54$              



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. x

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS ELABORADOS

/ CANTIDAD DE DOCUMENTOS

PROYECTADOS A ELABORAR

REALIZAR EL 100% DE

DOCUMENTOS PARA DEFENSA

JURIDICA Y PATROCINIO LEGAL EN

12 MESES

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE PATROCINIO LEGAL

INSTITUCIONAL EN JURISDICCIÓN ORDINARIA EN

MATERIA CIVIL, PENAL, LABORAL, CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO, CONTENCIOSO TRIBUTARIO Y EN

MATERIA DEFENSORIAL. DOCUMENTOS DE

PATROCINIO LEGAL INSTITUCIONAL EN SEDE

CONSTITUCIONAL, ACCIONES DE PROTECCIÓN,

HABEAS DATA, ACCIÓN EXTRAORDINARIA DE

PROTECCIÓN. DOCUMENTOS DE PATROCINIO LEGAL

INSTITUCIONAL EN SEDE ADMINISTRATIVA.

REPORTES SOBRE ESTADO DE JUICIOS Y TRÁMITES

ADMINISTRATIVOS EXTERNOS EN QUE LA

INSTITUCIÓN SEA PARTE INTERESADA.

NO APLICA

ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS

PARA LA DEFENSA JURIDICA Y

EJECUCIÓN DEL PATROCINIO LEGAL AL 

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE PROYECTOS DE REFORMAS

ELABORADOS / CANTIDAD DE PROYECTOS

DE REFORMAS PROYECTADOS A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE PROYECTOS

DE REFORMAS PROYECTADOS EN

12 MESES

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________ COMUNIDAD
PROYECTOS DE ORDENANZAS, ACUERDOS Y

RESOLUCIONES.
NO APLICA

ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE

CREACIÓN O REFORMA DE

ORDENANZAS, RESOLUCIONES O

ACUERDOS

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO A LAS DIRECCIONES

REALIZADAS / CANTIDAD DE DOCUMENTOS

DE ASESORAMIENTOS PROYECTADOS A

REALIZAR

CUMPLIR CON EL 100% DE

ASESORAMIENTO A LAS

DIRECCIONES RESPECTIVAS EN

DIFERENTES TRÁMITES EN 12

MESES.

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________

SERVIDORES DEL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

ABSOLUCIONES DE CONSULTAS SOBRE LA

INTELIGENCIA Y APLICACIÓN DE LAS LEYES A NIVEL

INSTITUCIONAL.

NO APLICA

ASESORAMIENTO A LAS DIRECCIONES

RESPECTIVAS EN DIFERENTES

TRÁMITES

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS ELABORADOS

/ CANTIDAD DE DOCUMENTOS

PROYECTADOS A ELABORAR

CUMPLIR CON LA REALIZACION

DEL 100% DE DOCUMENTOS DE

SOPORTE Y ELABORACIÓN DE

PROYECTOS DE CONTRATOS,

CONVENIOS E INFORMES EN 12

MESES.

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________

COMUNIDAD Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

CONTRATOS Y CONVENIOS DENTRO DEL ÁMBITO DE

SUS ATRIBUCIONES.
NO APLICA

REALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE

SOPORTE Y ELABORACIÓN DE

PROYECTOS DE CONTRATOS ,

CONVENIOS E INFORMES 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS CON BASE

JURÍDICA ELABORADOS / CANTIDAD DE

DOCUMENTOS CON BASE JURIDICA EN

DIFERENTES MATERIAS, PROYECTADOS A

ELABORAR

CUMPLIR CON LA ELABORACION

DEL 100% DE DOCUMENTOS CON

BASE JURÍDICA EN DIFERENTES

MATERIAS EN 12 MESES.

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________
INFORMES JURÍDICOS DENTRO DEL ÁMBITO DE SUS

ATRIBUCIONES.
NO APLICA

ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN

CON BASE JURIDICA EN DIFERENTES

MATERIAS 

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE

CONSULTAS JURIDICAS ELABORADOS /

CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE

CONSULTAS JURIDICAS PROYECTADOS A

ELABORAR

CUMPLIR CON EL 100% DE

ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS

DE CONSULTAS JURIDICAS EN 12

MESES

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________

ORGANISMOS SUPERIORES, 

COMUNIDAD Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

PROYECTOS DE CONSULTAS JURÍDICAS A

ORGANISMOS SUPERIORES TALES COMO:

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO,

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, MINISTERIO

DEL TRABAJO, SERVICIO NACIONAL DE

CONTRATACIÓN PÚBLICA. PROYECTOS DE POLÍTICAS,

LINEAMIENTOS Y CRITERIOS JURÍDICOS EN MATERIA

DE RECLAMOS, PETICIONES Y RECURSOS

ADMINISTRATIVOS DE LA INSTITUCIÓN.

NO APLICA

ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE

CONSULTAS JURIDICAS CON

ORGANISMOS SUPERIORES, Y

POLITICAS, LINEAMIENTOS Y

CRITERIOS JURIDICOS EN

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO DE PROCESOS DE

RÉGIMEN SANCIONATORIO ELABORADOS /

CANTIDAD DE DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO DE PROCESOS DE

REGIMEN SANCIONATORIO PROYECTADOS

A ELABORAR

CUMPLIR CON LA ELABORACION

DEL 100% DE DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO DE PROCESOS

DE RÉGIMEN SANCIONATORIO EN

12 MESES.

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________

SERVIDORES DEL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE ASESORAMIENTO PARA

PROCESOS DE RÉGIMEN SANCIONATORIO.
NO APLICA

ASESORAMIENTO DE PROCESOS DE

RÉGIMEN SANCIONATORIO

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

-

CANTIDAD DE DOCUMENTOS

RELACIONADOS AL POA ELABORADOS /

CANTIDAD DE DOCUMENTOS

RELACIONADOS AL POA PROYECTADOS A

ELABORAR

CUMPLIR CON EL 100% DE

DOCUMENTOS DE ANÁLISIS Y

ELABORACIÓN DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PROCURADURÍA SINDICA EN 12

MESES.

INFORMES DE ACTIVIDADES 12 33% 33% 34%  $                                             -   PROCURADURÍA SÍNDICA GUAYAQUIL ________ _________
SERVIDORES DE 

PROCURADURÍA SÍNDICA
PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UNIDAD. NO APLICA

ANALISIS Y ELABORACION DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION

PROVINCIAL DE PROCURADURIA

SINDICA

 $                                             -   TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       X
   6.       X

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

ALIMENTO BALANCEADO E 

INSUMOS 

ADQUIRIDOS/ALIMENTO 

BALANCEADO E INSUMOS 

PROYECTADO A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE 

INUSMOS Y ALIMENTO 

BALANCEADO NECESARIO 

PARA LA PRODUCCION 

ACUICOLA Y PECUARIA EN LAS 

DIFERENTES ETAPAS DE 

PRODUCCION PROPUESTO 

PARA EL 2019 POR LA 

DIRECCION PROVINCIAL DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO EN UN PERIODO 

DE 30 DÍAS

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
1 100%  $                                50.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

NARANJAL, SALITRE, 

YAGUACHI, BUCAY, COLIMES, 

DAULE, PEDRO CARBO, EL 

EMPALME, SIMON BOLIVAR, 

GUAYAQUIL, ISIDRO AYORA

NARANJAL, 

CABECERA 

CANTONAL, 

VERNAZA, CONE, 

SAN JACINTO, 

LAUREL, SABANILLA, 

EL ROSARIO, LA 

GUAYAS, TARQUI

6 DE JUNIO, JUDITH, 

CAÑAVERAL, 

TINTALES, 

ASOCIACION DE 

TRABAJADORES 

AGRICOLAS 

CAMPAMENTO, 

COLEMBA, PUEBLO 

NUEVO, LAS MURAS, 

LAS PIEDRAS, PEDRO 

VÉLEZ, LOS 

NARANJOS, LOS 

ÁNGELES, CENTRO 

EXPERIMENTAL DE 

REPRODUCCIÓN 

ALEVINES Y ENGORDE 

DE TILAPIA ROJA

300

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA 

DE TECNOLOGÍA PARA 

GANDERÍA SOSTENIBLE; 

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA 

DE TECNOLOGIA PARA 

PRODUCCIÓN PORCINA; 

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA 

DE TECNOLOGIA PARA 

PRODUCCIÓN AVICOLA; 

PROGRAMA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PARA DESARROLLO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO

ADQUISICIÓN DE ALIMENTO BALANCEADO,

VACUNAS, VITAMINAS PARA EL DESARROLLO DEL 

PROGRAMA PROVINCIAL Y MEJORAMIENTO

PRODUCTIVO

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

SEMOVIENTES ADQUIRIDOS / 

SEMOVIENTES PROYECTADOS A 

ADQUIRIR.

ADQUIRIR EL 100% DE LOS 

SEMOVIENTES  NECESARIOS 

PARA LA PRODUCCIÓN 

PECUARIA EN LAS DIFERENTES 

ETAPAS DE PRODUCCIÓN, 

PROPUESTO PARA EL 2019 

POR LA DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO EN UN PERÍODO 

DE 30 DÍAS.

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
1 100%  $                                25.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

GUAYAQUIL, MILAGRO, 

NARANJITO, SIMON BOLÍVAR, 

BALZAR, PEDRO CARBO, 

ISIDRO AYORA

PUNÁ, EL CHOBO, 

COROZAL, LAS 

PAMPAS, VILLAO

PUNÁ, EL CHOBO, 

COROZAL, LAS 

PAMPAS, VILLAO

100

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA 

DE TECNOLOGÍA PARA 

GANDERÍA SOSTENIBLE; 

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA 

DE TECNOLOGIA PARA 

PRODUCCIÓN PORCINA; 

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA 

DE TECNOLOGIA PARA 

PRODUCCIÓN AVICOLA; 

PROPUESTA DE POLITICAS Y 

AGENDA DE MATERIA 

PRODUCTIVA AGROPECUARIA

ADQUISICIÓN DE POLLOS Y PORCINOS PARA EL

FORTALECIMEINTO PECUARIO EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NUMERO DE JOVENES 

ASISTENTES/NUMERO DE 

JOVENES PROGRAMADOS A 

ASISTIR

ATENDER A 350 JOVENES 

INNOVADORES Y 

EMPRENDEDORES EN LOS 

DIFERENTES MECANISMOS Y 

TEMAS RELACIONADOS AL 

MANEJO Y PUESTA EN 

MARCHA DE 

EMPRENDIMIENTOS

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
1 100%  $                                40.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

GUAYAQUIL, MILAGRO, 

DURAN, SAMBORONDON, 

NOBOL

CABECERA 

CANTONAL
CABECERA CANTONAL 350

PROGRAMA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PARA DESARROLLO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO; 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 

MICROEMPRENDIMIENTO 

AGROPECUARIO PISCICOLA, 

PECUARIO, AGRICOLA, 

INDUSTRIALES , 

AGROINDUSTRIALES Y 

COMERCIALIZACIÓN.

PROGRAMA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y EMPRENDIMIENTO

SERVICIO PARA LA ORGANIZACIÓN DEL

SEGUNDO CONGRESO DE JÓVENES

INNOVADORES Y EMPRENDEDORES "EMPRENDE

FUTURO"

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA 

UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

PROGRAMA PROVINCIAL DE 

GANADERÍA SOSTENIBLE
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NUMERO DE ASOCIACIONES Y/O 

COMUNIDADES 

CAPACITADAS/NÚMERO DE 

ASOCIACIONES Y/O 

COMUNIDADES PROGRAMADAS 

A CAPACITAR

BENEFICIAR A 2200 PERSONAS 

DE ASOCIACIONES Y/O 

COMUNIDADES EN 

CAPACITACIONES AGRÍCOLAS 

EN 30 DÍAS CALENDARIO

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
1 100%  $                              400.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

EL EMPALME, BALZAR, 

COLIMES, PEDRO CARBO, 

ISIDRO AYORA Y LOMAS DE 

SARGENTILLO 

CABECERA 

CANTONAL
CABECERA CANTONAL 2200

INFORME DE CAPACITACIONES 

EN EL AMBITO AGRICOLA 

PRODUCTIVO;  PROGRAMA DE 

INVESTIGACIÓN Y 

EXPERIMENTACIÓN AGRICOLA 

EL INFORME DE 

CUMPLIMIENTO; PROPUESTA DE 

POLITICAS Y AGENDA DE 

MATERIA PRODUCTIVA 

AGROPECUARIA; PROGRAMA DE 

PROYECTOS DE INVERSIÓN PARA 

DESARROLLO Y FOMENTO 

PRODUCTIVO

#¡REF!

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y

FORTALECIMIENTO AGRÍCOLA PARA

ASOCIACIONES Y / O COMUNIDADES AGRÍCOLAS

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NUMERO DE PERSONAS 

CAPACITADAS/NUMERO DE 

PERSONAS PROYECTADAS A 

CAPACITAR

CAPACITAR A 60 PERSONAS 

EN PROCESO DE CRIA DE 

PECES EN 4 MESES

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
4 100%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

MARCELINO MARIDUEÑA, EL 

TRIUNFO, PALESTINA, 

SAMBORONDON, ISIDRO 

AYORA

VEINTE MIL, 

CUTUGUAY, PIJIO, 

CABECERA 

CANTONAL

VEINTE MIL, 

CUTUGUAY, PIJIO, 

CABECERA CANTONAL

60

PROGRAMA DE PROYECTO DE 

MICRO EMPRENDIMIENTO 

ACUICOLA; PROGRAMA  DE 

INVESTIGACIÓN  Y 

EXPERIMENTACIÓN ACUICOLA 

EL INFORME DE 

CUMPLIMIENTO; PROPUESTA DE 

POLITICAS Y AGENDA DE 

MATERIA PRODUCTIVA 

AGROPECUARIA; PROGRAMA DE 

PROYECTOS DE INVERSIÓN PARA 

DESARROLLO Y FOMENTO 

PRODUCTIVO.

PROGRAMA PROVINCIAL DE 

DESARROLLO ACUÍCOLA SOSTENIBLE 

IN LAND

CAPACITACIÓN EN PISCICULTURA RURAL

SOSTENIBLE TIERRA ADENTRO

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NUMERO DE PLANES 

REALIZADOS/ NUMERO DE 

PLANES PROYECTADOS

ALCANZAR EL 100% DE LOS 

PROYECTOS PLANIFICADOS 

POR LAS DIFERENTES 

JEFATURAS DE LA DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO

INFORME DE AVANCES DE 

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
12 20% 40% 40%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

GUAYAS A NIVEL PROVINCIAL A NIVEL PROVINCIAL 3310 PLAN OPERATIVO ANUAL NO APLICA

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

PROVINCIAL DE LA DIRECCIÓN DE

PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO.

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

CONVENIO 

EJECUTADO/CONVENIO POR 

EJECUTAR

EJECUTAR AL 100% EL 

CONVENIO CON ASOCIACIÓN 

DE GANADEROS PARA 

FOMENTO DE 

PRODUCTIVIDAD GANADERA 

EN UN PLAZO DE DOS DÍAS

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
2 DIAS 100%  $                                30.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

DURÁN / BUCAY
CABECERA 

CANTONAL

KM 5.5 VÍA DURÁN-

YAGUACHI, HACIENDA 

LA VICTORIA

200

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA 

DE TECNOLOGÍA PARA 

GANDERÍA SOSTENIBLE

PROGRAMA PROVINCIAL DE 

GANADERÍA SOSTENIBLE

CONVENIO CON ASOCIACION DE GANADEROS

PARA FOMENTO DE PRODUCTIVIDAD GANADERA

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NÚMERO DE EMPRENDEDORES 

VINCULADOS Y 

PROMOCIONADOS/NÚMERO DE 

EMPRENDEDORES VINCULADOS 

Y PROMOCIONADOS DE LA BASE 

DE DATOS DEL GOBIERNO 

PROVINCIAL

FORTALECER Y POSICIONAR A 

100 EMPRENDEDORES DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS 

DURANTE 3 MESES

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
3 100%  $                              150.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

GUAYAQUIL GUAYAQUIL GUYAQUIL 100

PROGRAMA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PARA DESARROLLO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO

PROGRAMA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y EMPRENDIMIENTO

CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS DE

EJECUCIÓN DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO

DEL EMPRENDIMIENTO DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

CONVENIO 

EJECUTADO/CONVENIO POR 

EJECUTAR

EJECUTAR AL 100% EL 

CONVENIO CON ASOCIACIÓN 

DE GANADEROS PARA 

FOMENTO DE 

PRODUCTIVIDAD GANADERA 

EN UN PLAZO DE CUATRO 

DÍAS.

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
4 DIAS 100%  $                              100.000,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

DURÁN  DURÁN  DURÁN  200

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA 

DE TECNOLOGÍA PARA 

GANDERÍA SOSTENIBLE

PROGRAMA PROVINCIAL DE 

GANADERÍA SOSTENIBLE

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA ASOCIACIÓN DE

GANADEROS DEL LITORAL Y GALÁPAGOS PARA

EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA

PRODUCTIVA DEL SECTOR GANADERO A TRAVÉS

DE ALIANZAS Y VÍNCULOS COMERCIALES A

DESARROLLARSE EN EL MARCO DE LA LXXIV

EXPOFERIA GANADERA 2019

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NÚMERO DE ANÁLISIS DE 

SUELOS EJECUTADOS/NÚMERO 

DE ANÁLISIS DE SUELO POR 

EJECUTAR

REALIZAR ALREDEDOR DE 500 

ANÁLISIS DE SUELO CON SU 

INTERPRETACIÓN EN 6 MESES

Infome Técnico Final y registro 

fotográfico
6 100%  $                                52.510,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

EL EMPALME, BALZAR, 

COLIMES, SANTA LUCÍA, 

PALESTINA, PEDRO CARBO, 

ISIDRO AYORA, LOMAS DE 

SARGENTILLO, DAULE, NOBOL, 

SALITRE, SAMBORONDÓN, 

GUAYAQUIL, PLAYAS, DURÁN, 

YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN, 

SIMÓN BOLÍVAR, MARCELINO 

MARIDUEÑA, NARANJAL, 

NARANJITO, EL TRIUNFO, 

BALAO, BUCAY

EL EMPALME, 

BALZAR, COLIMES, 

SANTA LUCÍA, 

PALESTINA, PEDRO 

CARBO, ISIDRO 

AYORA, LOMAS DE 

SARGENTILLO, 

DAULE, NOBOL, 

SALITRE, 

SAMBORONDÓN, 

GUAYAQUIL, 

PLAYAS, DURÁN, 

YAGUACHI, 

MILAGRO, JUJAN, 

SIMÓN BOLÍVAR, 

EL EMPALME, BALZAR, 

COLIMES, SANTA 

LUCÍA, PALESTINA, 

PEDRO CARBO, ISIDRO 

AYORA, LOMAS DE 

SARGENTILLO, DAULE, 

NOBOL, SALITRE, 

SAMBORONDÓN, 

GUAYAQUIL, PLAYAS, 

DURÁN, YAGUACHI, 

MILAGRO, JUJAN, 

SIMÓN BOLÍVAR, 

MARCELINO 

MARIDUEÑA, 

NARANJAL, 

500

INFORME DE CAPACITACIONES 

EN EL ÁMBITO AGRÍCOLA 

PRODUCTIVO

PROGRAMA PROVINCIAL DE 

HORTICULTURA Y AGRICULTURA 

ORGÁNICA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE

ELABORACION DE ANALISIS DE SUELO PARA

PEQUEÑOS PRODUCTORES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y 

TURÍSTICAS QUE SE REALIZAN EN LA 

PROVINCIA 

FOMENTAR LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS PROVINCIALES 

ESPECIALMENTE LAS AGROPECUARIAS

NUMERO DE HERRAMEINTAS 

ADQUIRIDAS / SOLICITADAS

ADQUIRIR EL 100% DE LAS 

HERRAMIENTAS, MATERIALES 

E INSUMOS

INFORME TECNICO 1 100%  $                                  7.100,00 

DIRECCION DE 

PRODUCTIVIDAD Y 

DESARROLLO 

EL EMPALME, BALZAR, 

COLIMES, SANTA LUCIA, 

PALESTINA, PEDRO CARBO, 

ISIDRO AYORA, LOMAS DE 

SARGENTILLO, DAULE, NOBOL, 

SALITRE, SAMBORONDON, 

GUAYAQUIL, PLAYAS, DURAN, 

YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN, 

SIMON BOLIVAR, MARCELINO 

MARIDUEÑA

250

PROGRAMA DE PROYECTOS DE 

INVERSION PARA DESARROLLO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO

PROGRAMA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y EMPRENDIMIENTO

ADQUISICION DE HERRAMIENTAS MATERIALES E

INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA

PRODUCCION AGROPECUARIA… PROVINCIA DEL

GUAYAS

 $                          854.610,00 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA: 7/9/2018

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □
   3.       x 9. □

   4.       □
   5.       x

   6.       x

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROMOVER EL

MANEJO

INTEGRADO Y LA

RESTAURACIÓN

DE LAS CUENCAS

HIDROGRÁFICAS Y

DE ZONAS

MARINO-COSTERA

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE

NUMERO DE

KILÓMETROS DE

CAUCES

DESAZOLVADO

DESAZOLVAR 10

KILÓMETROS DE

CAUCES NATURALES

Y/O ARTIFICIALES

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR

FOTOGRAFIAS,

12 MESES 40% 30% 30%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS

MILAGRO, 

NARANJITO, 

YAGUACHI, SANTA

LUCIA, COLIMES,

SAFANDO-CHONGON, 

PEDRO CARBO,

DAULE, BUCAY,

DURAN, ISIDRO

AYORA

PARROQUIAS DE 

GUAYAS

COMUNIDADES AGROPECUARIAS EN

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

COMUNIDADES 

AGROPECUARIAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

BANCO DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / INFORME DE

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZATIVO DE LAS

JUNTAS DE RIEGO /

PROPUESTAS DE POLITICAS EN

MATERIA DE RIEGO, DRENAJE

Y DRAGADO

LIMPIEZA DE CAUCES NATURALES

Y/O ARTIFICIALES

LIMPIEZA DE CAUCES NATURALES

Y/O ARTIFICIALES CON FINES PARA

RIEGO Y DRENAJE 

PROMOVER EL MANEJO INTEGRADO Y 

LA RESTAURACION DE LAS CUENCAS

HIDROGRÁFICAS Y DE ZONAS MARINO-

COSTERA  DE LA PROVINCIA GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS

REALIZADOS / PORCENTAJE DE

MANTENIMIENTOS POR REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS DE LOS

EQUIPOS DE DRAGADO EN 90 DIAS

EQUIPOS DE DRAGADO

FUNCIONANDO 

ADECUADAMENTE TODO EL

AÑO INFORMES DE

SUPERVISOR

3 MESES 40% 30% 30% $ 200.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
SALITRE

TRAMO DEL RIO VINCES SECTOR LA

GARZOTA PUENTE VERNAZA

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

PLAN DE DRAGADO EN LA

PROVINCIA 

DRAGADO Y RELLENO HIDRAULICO EN

EL GUAYAS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO PARA LOS EQUIPOS DE

DRAGADO DE LA DIRECCION

PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y

DRAGAS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE

FACTIBILIDAD Y DISEÑO DEFINITIVO

REALIZADO / PORCENTAJE DE ESTUDIOS

DE FACTIBILIDAD Y DISEÑO DEFINITIVO

POR REALIZAR

REALIZAR UN ESTUDIO PARA LEVANTAR

INFORMACION PARA EL DISEÑO DE

INFRAESTRUCTURA DE RIEGO Y DRENAJE

EN LA JUNTA DE RIEGO Y DRENAJE EN LA

JUNTA DE RIEGO Y DRENAJE EL MANGO,

PARROQUIA TAURA, CANTON NARANAJL

MEDIANTE UN ESTUDIO DE LOS

COMPONENTES TECNICOS, SOCIALES Y

AMBIENTALES DE LA JUNTA DE RIEGO EN

120 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

3 MESES 60% 40% $ 245.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
NARANJAL NARANJAL EL MANGO

DIRECTOS 80 FAMILIAS

INDIRECTOS 10786

HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIO PARA LA IMPLEMENTACIÓN

DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE Y

OBRA DE CAPTACIÓN PARA LA JUNTA

DE RIEGO Y DRENAJE EL MANGO,

CANTÓN NARANJAL, PROVINCIA DEL

GUAYAS.

CONSTRUIR, REHABILITAR Y

MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA

NUMERO DE METROS DE CANALES

RECONFORMADOS / NUMERO DE

METROS PROGRAMADOS DE CANALES

RECONFORMAR

RECONFORMAR 5000 METROS LOS

CANALES PRINCIPALES E INSTALACION DE

UNA ESTACION DE BOMBEO EN 120 DIAS

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR Y

FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS,

ACTA DE RECEPCIÓN

DEFINITIVA

4 MESES 100% $ 277.814,73 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
SANTA LUCIA  SANTA LUCIA 

RECINTO LA NORMITA,

MEMBRILLAL, LA LEGUA, RINCON

LARGO

DIRECTOS 150 FAMILIAS

INDIRECTOS 415 HABITANTES

PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE / BANCO

DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / / PROPUESTAS

DE POLITICAS EN MATERIA DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS

HIDRÁULICAS Y RECONFORMACIÓN

DE CANALES,EN LA JUNTA DE RIEGO Y

DRENAJE "TIERRA FÉRTIL" CANTÓN

SANTA LUCIA, PROVINCIA DEL

GUAYAS.

CONSTRUIR, REHABILITAR Y

MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA

NÚMERO DE DRENAJES AGRICOLA

CONSTRUIDA / NUMERO DE DRENAJES

PROYECTADOS A CONSTRUIR

REALIZAR EL 100% DE LA CONSTRUCCION

DEL SISTEMA DE DRENAJE AGRICOLA EN

LA JUNTA DE RIEGO Y DRENAJE

HUANCAVILCA

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR Y

FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS,

ACTA DE RECEPCIÓN

DEFINITIVA

3 MESES 100% $ 305.706,52 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
COLIMES  COLIMES 

COMUNIDADES SANTA RITA,

JORDAN, DIEZ DE FEBRERO, EL

RELICARIO, YUMES Y LA PALMA

DIRECTOS 1518 FAMILIAS

INDIRECTOS 4032

HABITANTES

PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE / BANCO

DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / PROPUESTAS DE

POLITICAS EN MATERIA DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE

DRENAJE AGRÍCOLA EN LA JUNTA DE

RIEGO Y DRENAJE HUANCAVILCA,

CANTÓN COLIMES, PROVINCIA DEL

GUAYAS.

CONSTRUIR, REHABILITAR Y

MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA EJECUTADA /

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA PROGRAMADA

CONSTRUIR LA INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA PARA REPOTENCIAR EL

SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE DE LA

JUNTA DE REGANTES PULA - JUNQUILLAL,

EN 120 DIAS

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR Y

FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS,

ACTA DE RECEPCIÓN

DEFINITIVA

4 MESES 100% $ 558.075,78 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
SALITRE  JUNQUILLAL 

TIERRA BLANCA, POTOSI, PAPAYO I Y

II, LA ARMENIA, I,II,IV, LA ELVIRA,

SITIO DE HACHA, LA COLEMBA,

NUEVA ESPERANZA, JOBITO, LA

OTILIA, COMPOLA, CHONTILLA, LA

LEONOR, FAISAN

DIRECTOS 527 USUARIOS

INDIRECTOS 2500

HABITANTES

PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE / BANCO

DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / PROPUESTAS DE

POLITICAS EN MATERIA DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

CONSTRUCCIÓN DE LA

INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA

PARA LA PARROQUIA JUNQUILLAL II

ETAPA, CANTÓN SALITRE, PROVINCIA

DEL GUAYAS

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS 

TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS DE

INVESTIGACION EJECUTADOS EN RIEGO Y

DRENAJE EN LA PROVINCIA / NUMERO DE

PROYECTOS DE ESTUDIO DE

INVETIGACION PROGRAMADOS EN RIEGO

Y DRENAJE EN LA PROVINCIA

EJECUTAR EL ESTUDIO DE

PREFACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD Y DISEÑO

DEFINITIVO PARA LA IMPLEMENTACION

DEL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE Y

OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LA

JUNTA "RIO MATE", PARROQUIA JUAN

GOMEZ RENDON, CANTON GUAYAQUIL.

EN UN PLAZO DE 150 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

5 MESES 100% $ 270.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
BALZAR  BALZAR 

COMUNIDADES: BOCA DE PUCA,

CEGUAL, LA CARMELITA, HACHA,

COOPERATIVA ARGICOLA LA HOZ,

BOCA DE PUCON, SAN GUILLERMO

DE BALZAR

DIRECTOS 1200 FAMILIAS

INDIRECTOS 420 HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIO PARA LA IMPLEMENTACIÓN

DE UN SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE

MEDIANTE EL APROVECHAMIENTO

DEL ESTERO PUCA EN EL CANTÓN

BALZAR, PROVINCIA DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIO

EJECUTADOS DE RIEGO Y DRENAJE /

NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS

PROGRAMADOS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZAR AL 100% EL ESTUDIO PARA

REHABILITACION DE RED DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA JUNTA "LAS MERCEDES",

PARA REHABILITAR 800 HECTAREAS DE

PRODUCCION AGRICOLA, EN LOS

CANTONES YAGUACHI Y DURAN,

PROVINCIA DEL GUAYAS EN 120 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

4 MESES 100% $ 88.994,94 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
YAGUACHI - DURAN CONE-ELOY ALFARO SAN CAMILO

DIRECTOS 120 FAMILIAS

INDIRECTOS 4500

HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIO PARA REHABILITACIÓN DE

RED DE RIEGO Y DRENAJE DE LA

JUNTA LAS MERCEDES PARA

HABILITAR 800 HECTÁREAS DE

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, EN LOS

CANTONES YAGUACHI Y DURÁN,

PROVINCIA DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

ESTUDIOS REALIZADOS / ESTUDIOS

PROGRAMADOS

LEVANTAR INFORMACION PARA EL

DISEÑO DE INFRAESTRUCTURA DE RIEGO,

PARA DOTAR DE AGUA PARA RIEGO 2000

HECTAREAS EN LA PARROQUIA

PROGRESO EN 120 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

4 MESES 100% $ 220.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
GUAYAQUIL

JUAN GOMEZ 

RENDON

SAN LORENZO DEL MATE, SABANA

GRANDE

DIRECTOS 100 FAMILIAS

INDIRECTOS 24136

HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE

INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA

PARA LA DOTACIÓN DE AGUA DE

RIEGO EN LOS SITIOS SAN LORENZO Y

SABANA GRANDE DEL CANTÓN

GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y DISEÑO

DEFINITIVO REALIZADO EN 180 DIAS /

ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y DISEÑO

DEFINITIVO POR REALIZAR EN 180 DIAS

REALIZAR UN ESTUDIO PARA ESTABLECER

LA DISPONIBILIDAD CAULITATIVA Y

CUANTITATIVA DE CAUDALES PARA RIEGO

EN LOS CAUCES ARTIFICIALES, BYPASS 1,2

Y 3, SIN ALTERAR LA PRODUCCION

AGRICOLA BAJO RIEGO DESDE LOS RIOS

BULUBULUM CHIMBO Y CULEBRAS EN

180 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

6 MESES 50% 50% $ 519.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS

NARANJAL, EL 

TRIUNFO, YAGUACHI.

TAURA, GRAL 

PEDRO J MONTERO, 

VIRGEN DE FATIMA

BYPASS Z,2,3 Y 5

DIRECTOS 1400 FAMILIAS

INDIRECTOS 33170

HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIO DE COMPONENTES

HIDRÁULICOS DEL SISTEMA DE

CONTROL DE INUNDACIONES

BULUBULU Y CUENCA BAJA CON

FINES DE RIEGO EN LOS CANTONES

NARANJAL, EL TRIUNFO Y YAGUACHI,

PROVINCIA DEL GUAYAS.

CONSTRUIR, REHABILITAR Y

MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA

CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA EJECUTADA /

CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA PROGRAMADA

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA

INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA EN EL

PROYECTO DE RIEGO Y DRENAJE LA

HORMIGA, (AZUD, DERIVADORA,

SEDIMENTADOR) CANTON DURAN,

PROVINCIA DEL GUAYAS, EN 270 DIAS

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR Y

FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS,

ACTA DE RECEPCIÓN

DEFINITIVA

9 MESES 0% 100% 0% $ 1.500.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
DURÁN GUAYAS RECINTO SAN MATEO

DIRECTOS 162 FAMILIAS

INDRECTOS 3200 HABITANTES

PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE / BANCO

DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / PROPUESTAS DE

POLITICAS EN MATERIA DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

CONSTRUCCIÓN DE LA

INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA EN

EL SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE LA

HORMIGA, CANTÓN DURÁN,

PROVINCIA DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIO

EJECUTADOS DE RIEGO Y DRENAJE /

NUMERO DE PROYECTOS DE ESTUDIOS

PROGRAMADOS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZAR EL ESTUDIO PARA DETERMINAR

DISPONIBILIDAD DE CAUDAL PARA LABOR

DE RIEGO, DESDE EL CAUCE ARTIFICIAL

BYPASS - CAÑAR Y PRESEDIMENTADOR

"LA LAGARTERA" SIN ALTERAR

PRODUCCION AGRICOLA BAJO RIEGO EN

EL RIO CAÑAR Y SUS AFLUENTES EN

EPOCA DE ESTIAJE; EN 180 DIAS

INFORME FINAL DEL ESTUDIO,

INFORMES DEL SUPERVISOR,

ACTA DE RECEPCION,

FOTOGRAFÌAS

6 MESES 100% $ 506.987,90 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS

NARANJAL, LA 

TRONCAL

TAURA, SAN 

CARLOS, PANCHO 

NEGRO

PUERTO INCA , DERIVADORA

CAÑAR, LINDERO DE LA HACIENDA

LA GRECIA, JUNTA DE RIEGO

NUEVOS RUMBOS CHURUTE Y

MANGO ARROCERO

DIRECTOS 120 FAMILIAS

INDIRECTOS 3600

HABITANTES

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / BANCO DE

PROYECTOS PARA SOLICITAR

FONDOS DE INVERSION

INVESTIGACION Y/O ESTUDIOS EN

RIEGO, DRENAJE O DRAGADO

ESTUDIO DE COMPONENTES

HIDRÁULICOS EN DERIVADORA Y BY

PASS CAÑAR, DEL SISTEMA HÍDRICO

CAÑAR, COMO ALTERNATIVA DE

DOTACIÓN DE RIEGO, A LA

PARROQUIA TAURA CANTÓN

NARANJAL, PROVINCIA DEL GUAYAS.

CONSTRUIR, REHABILITAR Y

MANTENER LOS CANALES DE RIEGO Y

DRENAJE DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO Y

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA

NUMERO DE INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA CONSTRUIDA / NUMERO DE

INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

PROGRAMADA A CONSTRUIR

CONSTRUIR UNA INFRAESTRUCTURA

HIDRAULICA DE DERIVACION DE

CAUDALES EN EL RIO CHILINTOMO, CON

FINES DE RIEGO EN BENEFICIO DE LA

JUNTA GENERAL DE USUARIOS

CHILINTOMO EN 120 DIAS

LIBRO DE OBRA, INFORMES DE 

CAMPO DEL SUPERVISOR Y

FISCALIZADOR, FOTOGRAFIAS,

ACTA DE RECEPCIÓN

DEFINITIVA

4 MESES 100% $ 212.442,01 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS

ALFREDO BAQUERIZO 

MORENO (JUJAN)

ALFREDO 

BAQUERIZO 

MORENO (JUJAN)

RECINTO MANUEL WOLF
DIRECTOS 79 FAMILIAS

INDIRECTOS 410 HABITANTES

PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE / BANCO

DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION / PROPUESTAS DE

POLITICAS EN MATERIA DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGADO

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

CONSTRUCCIÓN DE

INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA DE

DERIVACIÓN DE CAUDALES EN EL RÍO

CHILINTOMO CON FINES DE RIEGO EN

EL CANTON ALFREDO BAQUERIZO

MORENO, PROVINCIA DEL GUAYAS.

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES E INFORMES

PARA EL FORTALECIMIENTO

ORGANIZATIVO REALIZADOS /

PORCENTAJE DE SOLICITUDES E INFORMES

PARA EL FORTALECIMIENTO

ORGANIZATIVO POR REALIZAR  

CUMPLIR EL 100% DE LOS INFORMES

REFERENTES A LAS SOLICITUDES DE LOS

MORADORES DE LAS JUNTAS DE RIEGO

SOLICITUDES DE MORADORES 12 MESES 60% 20% 20%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

INFORMES DE

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZATIVO DE LAS

JUNTAS DE RIEGO

GESTIONAR CON LA JUNTAS DE RIEGO

SOLICITUDES E INFORMES PARA EL

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO

DE LAS MISMAS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE PROYECTOS Y ESTUDIOS

DE RIEGO Y DRENAJE REALIZADOS /

PORCENTAJE DE PROYECTOS Y ESTUDIOS

DE RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION DE

PROYECTOS Y ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE 

# DE PROYECTOS REALIZADOS

BAJO LOS FORMATOS QUE

RIGEN

12 MESES 60% 20% 20%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE / PROYECTOS DE

OBRA Y DRENAJE 

ELABORACION DE PROYECTOS Y

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE 

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE RELLENO HIDRAULICO DE

LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA

FORTUNA REALIZADO / PORCENTAJE DE

RELLENO HIDRAULICO DE LA

COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA

FORTUNA POR REALIZAR

REALIZAR EL 100% RELLENO HIDRAULICO

DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA

FORTUNA

INFORME TENICO DEL

SUPERVISOR
12 MESES 60% 20% 20%

DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

PLAN DE DRAGADO EN LA

PROVINCIA 

DRAGADO Y RELLENO HIDRAULICO DE

LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO

Y LA FORTUNA EN EL CANTÓN

SALITRE



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE ELABORACION DE

BANCO DE PROYECTOS REMITIDO A

SENAGUA REALIZADOS / PROCENTAJE DE

ELABORACION DE BANCO DE PROYECTOS

REMITIDO A SENAGUA POR REALIZAR

REALIZAR EL 100% ELABORACION DE

BANCO DE PROYECTOS REMITIDO A

SENAGUA 

# DE PROYECTOS

APROBADOS/ #DE PROYECTOS

DEL BANCO

12 MESES 60% 20% 20%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

BANCO DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE

INVERSION

ELABORACION DE BANCO DE

PROYECTOS  REMITIDO A SENAGUA 

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE ELABORACION DE

INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL, SUPERVISION,

FISCALIZACION Y DIVERSOS

MEMORANDO Y/O OFICIOS INTERNOS

REALIZADO / PORCENTAJE DE

ELABORACION DE INFORMES DE

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL, SUPERVISION, FISCALIZACION Y

DIVERSOS MEMORANDO Y/O OFICIOS

INTERNOS POR REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LA ELABORACION

DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL, SUPERVISION,

FISCALIZACION Y DIVERSOS

MEMORANDO   Y/O OFICIOS INTERNOS

INFORME DE SEGUIMIENTO

MENSUAL DE CUMPLIMIENTO

DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

12 MESES 60% 20% 20%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE Y PROYECTOS DE

OBRA  DE RIEGO Y DRENAJE

ELABORACION DE INFORMES DE

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL, SUPERVISION, FISCALIZACION

Y DIVERSOS MEMORANDO Y/O

OFICIOS INTERNOS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

PORCENTAJE DE REVISION DE PLANILLAS

DE AVANCE OBRA / ACTAS DE

RECEPCION PROVISIONAL / ACTAS DE

RECEPCION DEFINITIVA REALIZADOS /

PORCENTAJE DE REVISION DE PLANILLAS

DE AVANCE OBRA / ACTAS DE

RECEPCION PROVISIONAL / ACTAS DE

RECEPCION DEFINITIVA POR REALIZAR

CUMPLIR AL 100% CON LA REVISION DE

PLANILLAS / REALIZACION DE ACTAS

RECEPCION PROVISIONAL Y ACTA

RECEPCION DEFINITIVA

PLANILLAS /ACTAS RECEPCION

PROVISIONAL Y ACTA

RECEPCION DEFINITIVA

12 MESES 60% 20% 20%
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
VARIOS CANTONES

24 TÉCNICOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE Y PROYECTOS DE

OBRA  DE RIEGO Y DRENAJE

REVISION DE PLANILLAS DE AVANCE

OBRA / ACTAS DE RECEPCION

PROVISIONAL / ACTAS DE RECEPCION

DEFINITIVA

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

x=(Numero de kilometros limpiados @del

sistema de riego y drenaje de San

jacinto)/(Numero de kilometros de canales

de drenaje @del sistema de riego y

drenaje de San jacinto) x100

x=(N° de kms del canal a intervenir)/(N° de 

kms del canal proyectados a intervenir@)

x100

x=(metros cubicos de hormigon

repuestos@del canal de riego San

jacinto)/(metros cubicos contratados de

hormigon @del canal de riego San

jacinto)

Limpiar al menos el 90% de canales de

drenaje del sistema de riego y drenaje de

San Jacinto en 90 días Limpiar al menos el

90% de red de canales de riego en la Junta

Unidos por la Paz en 90 días. Reponer

200m3 de hormigón de los canales de

riego del sistema de riego y drenaje de

San Jacinto en 90 días

PLANILLAS /ACTAS RECEPCION

PROVISIONAL Y ACTA

RECEPCION DEFINITIVA

100%  $                              610.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
COLIMES

SAN JACINTO - 

COLIMES

SAN JACINTO, LA PAZ, LA

LAGARTERA, SANTA ROSA

4865 POBLACION

BENEFICIARIA DIRECTA

PROPUESTAS DE POLITICAS EN

MATERIA DE RIEGO, DRENAJE

Y DRAGADO / PROYECTOS DE

OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE 

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

MANTENIMIENTO DE RED DE

CANALES DE JUNTAS DE RIEGO SAN

JACINTO Y UNIDOS POR LA PAZ,

CANTÓN COLIMES, PROVINCIA DEL

GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

NUMERO DE KILOMETROS DE CAUCE

DESAZOLVADOS EN LA PROVINCIA /

NUMERO DE KILOMETROS DE CAUCE

PROGRAMADOS EN LA PROVINCIA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE 4.7KM

EN EL CAUCE DEL RIO MACUL MEDIANTE

EL DESAZOLVE CON EXCAVADORAS PARA

RECUPERAR LA SECCION HIDRUALICA Y

SERVIR AL CANTON PALESTINA, EN UN

PLAZO DE 4 MESES

PLANILLAS /ACTAS RECEPCION

PROVISIONAL Y ACTA

RECEPCION DEFINITIVA

4 MESES 100%  $                              360.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
PALESTINA EL CARMEN

COOP. BAHIA CARRILLO, RIO

GRANDE RECINTO SAN JOSE DE

MACHUL COOP. NUEVO MANTIAL,

CABUYAL 

4500 POBLACION

BENEFICIARIA DIRECTA

PROPUESTAS DE POLITICAS EN

MATERIA DE RIEGO, DRENAJE

Y DRAGADO / PROYECTOS DE

OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE 

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

MANTENIMIENTO DEL CAUCE DEL RÍO

MACUL, RECINTO MACUL, CANTÓN

PALESTINA, PROVINCIA DEL GUAYAS

AMPLIAR LA COBERTURA Y MEJORAR

LA EFICIENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL DE LOS SISTEMAS DE

RIEGO Y DRENAJE DEL GUAYAS.

PLANIFICAR, CONSTRUIR, OPERAR Y

MANTENER SISTEMA DE RIEGO,

DRENAJE/ FOMENTAR LA ACTIVIDAD

AGROPECUARIA/GESTION 

CONCURRENTE DEL DRAGADO

NUMERO DE KMS DE CANAL A

REHABILITAR / NUMERO DE KMS DEL

CANAL PROYECTADOS A REHABILITAR

REAHBILITAR EL 100% DE LOS 18,25 KM

DEL RIO BULUBULU Y ESTERO SEMIBOFE

EN 3 MESES

PLANILLAS /ACTAS RECEPCION

PROVISIONAL Y ACTA

RECEPCION DEFINITIVA

3 MESES 100%  $                              630.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE 

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS
YAGUACHI Y JUJAN

PEDRO J MONTERO 

CRISTO REY, BARRIO 

LINDO, LAS VEGAS 

EL PORVENIR Y 

BOLICHE JUNTA DE 

RIEGO Y DRENAJE 

CHILINTOMO

PEDRO J MONTERO CRISTO REY,

BARRIO LINDO, LAS VEGAS EL

PORVENIR Y BOLICHE JUNTA DE

RIEGO Y DRENAJE CHILINTOMO

6050 POBLACION

BENEFICIARIA DIRECTA

PLANIFICAR, GESTIONAR,

CONTRATAR, 

CONSTRUIR,ADMINISTRAR, 

MANTENER Y OPERAR LA

INFRAESTRUCTURA DE RIEGO

Y DRENAJE DE LA PROVINCIA

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION

DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE

MANTENIMIENTO DE CAUCES

NATURALES DEL RÍO BULUBULU Y EL

ESTERO SEMIBOFE, EN LOS CANTONES 

YAGUACHI Y JUJAN, PROVINCIA DEL

GUAYAS

$ 6.504.021,88 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS/ESTATUTO 

ORGANICO 

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

-
% DE OFICIOS REALIZADOS/ % 

DE OFICIOS SOLICITADOS

REALIZAR EL 100% DE LOS 

OFICIOS SOLICITADOS
OFICIOS DESPACHADOS 12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

ELABORACIÓN DE OFICIOS Y

NOTIFICACIÓN DE RESOLUCIONES

DEL PREFECTO PROVINCIAL 

-

ELABORACIÓN DE OFICIOS PARA LA

FIRMA DE LA MÁXIMA AUTORIDAD Y

DIRECTOR PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

-

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES
SOLICITUDES INGRESADAS 12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

REGISTRO DE SOLICITUDES DE LOS

CIUDADANOS
-

RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS

INTERNOS Y EXTERNOS DIRIGIDOS A

LA MÁXIMA AUTORIDAD Y AL

DIRECTOR PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

-

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

ACTAS Y CONVOCATORIAS A 

SESIONES REALIZADAS
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

REGISTRO DE ACTAS Y

CONVOCATORIAS A SESIONES DEL

PLENO DEL CONSEJO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

REGISTRAR LAS ACTAS Y

CONVOCATORIAS A SESIONES DEL

PLENO DEL CONSEJO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

RESOLUCIONES Y 

ORDENANZAS REALIZADAS
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

REGISTRO DE RESOLUCIONES Y

ORDENANZAS EMITIDAS POR EL

LEGISLATIVO Y EJECUTIVO DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

REGISTRAR RESOLUCIONES Y

ORDENANZAS EMITIDAS POR EL

LEGISLATIVO Y EJECUTIVO DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES
ARCHIVOS DIGITALIZADOS 12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

INFORME DEL ARCHIVO A TRAVÉS

DE MEDIOS MAGNÉTICOS

INFORMAR SOBRE LOS ARCHIVOS EN

MEDIOS MAGNÉTICOS

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD 

EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS/ESTATUTO 

ORGANICO 

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

DOCUMENTOS ARCHIVADOS 

EN FÍSICO Y DIGITALIZAL
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

ARCHIVOS INSTITUCIONALES

FISICOS Y DIGITALIZADOS

ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS EN

FÍSICOS Y DIGITALIZADOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

DOCUMENTOS 

DESPACHADOS
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

INFORME DE RECEPCIÓN Y

DESPACHO DE DOCUMENTOS

INTERNA Y EXTERNA

INFORMAR SOBRE LA RECEPCIÓN Y

DESPACHO DE DOCUMENTOS

INTERNOS Y EXTERNOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES
DOCUMENTOS CERTIFICADOS 12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500 DOCUMENTACIÓN CERTIFICADA CERTIFICAR LA DOCUMENTACIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES
DOCUMENTOS PASIVOS 12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

INFORMES Y ACTAS DE BAJAS DE

DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVOS

INFORMAR Y REALIZAR ACTAS DE

BAJAS DE DOCUMENTACIÓN Y

ARCHIVOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

DOCUMENTOS PUBLICADOS 

EN LA GACETA OFICIAL
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

PUBLICACIÓN DE GACETA OFICIAL

DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICAR DOCUMENTOS A LA

GACETA OFICIAL DE LA INSTITUCIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

SESIONES DEL CONSEJO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

REALIZADAS

12 33% 33% 34%  - 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

PREPARACIÓN DE SESIONES DEL

CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS

PREPARAR LAS SESIONES DEL

CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

MATRIZ DE ACTIVIDADES 

MENSUALES REALIZADAS, LAS 

MISMAS QUE SON 

SOLICITADAS POR EL COMITÉ 

DE TRANSPARENCIA 

INSTITUCIONAL

12 33% 33% 34%  - 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

MATRIZ DE ACTIVIDADES

MENSUALES SOLICITADAS POR EL

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

INSTITUCIONAL

REALIZAR LA MATRIZ DE

ACTIVIDADES MENSUALES

SOLICITADAS POR EL COMITÉ DE

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

% DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS/% DE ACTIVIDADES 

A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LAS 

ACTIVIDADES

PROYECTOS/ACTIVIDADES 

EJECUTADAS
12 33% 33% 34%  - 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL
- - - 1500

PLAN OPERATIVO ANUAL Y PLAN

ANUAL DE CONTRATACIÓN DE LA

DIRECCIÓN

REALIZAR EL PLAN OPERATIVO

ANUAL Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACIÓN DE LA DIRECCIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

100%  $                                   4.000,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL

ADQUISICION DE CARPETAS DE

PASTA DURA PARA LA DIRECCION

PROVINCIAL DE SECRETARIA

GENERAL



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS/ESTATUTO 

ORGANICO 

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

100%  $                                   3.800,00 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL

ADQUISICIÓN DE UNA PRESEA AL

MERITO PROVINCIAL DEL 8 DE

NOVIEMBRE

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL, Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

100%  $                                   3.492,90 
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 

SECRETARÍA GENERAL

SERVICIO DE COURIER PARA LA

DIRECCION PROVINCIAL DE

SECRETARIA GENERAL

 $                      11.292,90 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# INFORMES TÉCNICOS DE 

FISCALIZACIÓN ELABORADOS / # DE 

INFORMES TÉCNIOS DE FISCALIZACIÓN 

SOLICITADOS

ELABORAR EL 70% DE LOS

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN SOLICITADOS

INFORME TÉCNICO 12 40% 30% 30%  - 
SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS INSPECCIÓN TÉCNICA DE LA OBRA.

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# INFORMES TÉCNICOS DE 

FISCALIZACIÓN ELABORTADOS / # DE 

INFORMES TÉCNIOS DE FISCALIZACIÓN 

SOLICITADOS

ELABORAR EL 70% DE LOS

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN SOLICITADOS

INFORME TÉCNICO 12 40% 30% 30%  - 
SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

ELABORACIÓN DE INFORME TÉCNICO

DE FISCALIZACIÓN DE OBRA.

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE EVALUACIONES REALIZADAS / # DE 

EVALUACIONES ESTIPULADAS

REALIZAR EL 100% DE LAS

EVALUACIONES DE OBRAS

ESTIPULADAS.

INFORME TÉCNICO 6 60% 40% 0%  - 
SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

EVALUACIÓN EX - POST

SOBRE EL FUNCIONAMIENTO

DE LA OBRA

NO APLICA
EVALUACIÓN MENSUAL SOBRE EL

FUNCIONAMIENTO DE LA OBRA.

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS 

APROBADAS / # DE PLANILLAS DE 

AVANCES DE OBRAS INGRESADAS

APROBAR EL 100 % DE LAS

PLANILLAS INGRESADAS POR

LOS CONTRATISTAS.

PLANILLA DE AVANCE DE

OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS
12 33% 33% 34%  - 

SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

PRESENTACIÓN DE PLANILLA POR

PARTE DEL CONSTRATISTA

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS 

APROBADAS / # DE PLANILLAS DE 

AVANCES DE OBRAS INGRESADAS

APROBAR EL 100 % DE LAS

PLANILLAS INGRESADAS POR

LOS CONTRATISTAS.

PLANILLA DE AVANCE DE

OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS
12 33% 33% 34%  - 

SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

CONSTATACIÓN DE RUBROS POR

PARTE DEL FISCALIZADOR

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD 

EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

APROBACIÓN DE PLANILLAS

DE AVANCE DE OBRAS Y

REAJUSTE DE PRECIOS

NO APLICA

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

INFORME TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y

SUPERVISIÓN DE OBRAS

VIALES E HIDRAULICAS /

INFORME TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y

SUPERVISIÓN DE OBRAS

CIVILES

NO APLICA
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE PLANILLAS DE AVANCES DE OBRAS 

APROBADAS / # DE PLANILLAS DE 

AVANCES DE OBRAS INGRESADAS

APROBAR EL 100 % DE LAS

PLANILLAS INGRESADAS POR

LOS CONTRATISTAS.

PLANILLA DE AVANCE DE

OBRA / REAJUSTE DE PRECIOS
12 33% 33% 34%  - 

SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

APROBACIÓN DE PLANILLAS

DE AVANCE DE OBRAS Y

REAJUSTE DE PRECIOS

NO APLICA
APROBACIÓN DE PLANILLA Y

ELABORACIÓN DE REAJUSTE

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL DE

ÁMBITO PROVINCIAL, QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

# DE INFORMES DE  DE EQUIPOS, 

TÉCNICAS CONSTRUCTIVAS Y 

MATERIALES REQUERIDOS APROBADOS 

/ # DE INFORMES DE APROBACIÓN DE 

EQUIPOS, TÉCNICAS CONSTRUCTIVAS Y 

MATERIALES PRESENTADOS.

APROBAR EL 100 % DELOS

INFORMES DE EQUIPOS,

TÉCNICAS Y MATERIALES

PRESENTADOS.

INFORMES DE APROBACIÓN

DE EQUIPOS, TÉCNICAS

CONSTRUCTIVAS Y

MATERIALES

12 33% 33% 34%  - 
SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN
GUAYAS - - PROVINCIA DEL GUAYAS

INFORME DE APROBACIÓN

DEL EQUIPO, TÉCNICAS

CONSTRUCTIVAS Y

MATERIALES REQUERIDOS EN

CADA OBRA.

NO APLICA

APROBACIÓN DEL EQUIPO, TÉCNICAS

CONSTRUCTIVAS Y MATERIALES

REQUERIDOS EN CADA OBRA.

 $                                         -   TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
META DE GESTIÓN DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE CAMPAÑAS MÉDICAS EJECUTADAS/# DE 

CAMPAÑAS MÉDICAS PROGRAMADAS 

CUMPLIR  CON EL 100% DE LAS CAMPAÑAS MÉDICAS 

PROGRAMADAS PARA EL 2019

REGISTRO DE ASISTENCIA

EXPEDIENTE DEL SERVIDOR 

EN EL DPTO SALUD 

OCUPACIONAL

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO - - 2.152

CAMPAÑAS DE MÉDICAS A BENEFICIO 

DE LOS SERVIDORES DEL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE CAMPAÑAS CHARLAS MÉDICAS 

EJECUTADAS/# DE CAMPAÑAS CHARLAS 

MÉDICAS PROGRAMADAS

CUMPLIR  CON EL 100% DE LAS CAMPAÑAS CHARLAS 

MÉDICAS PARA EL 2019

REGISTRO DE ASISTENCIA

EXPEDIENTE DEL SERVIDOR 

EN EL DPTO SALUD 

OCUPACIONAL

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO - - 2.152

CAMPAÑAS DE CHARLAS MÉDICAS 

PREVENTIVAS A BENEFICIO DE LOS 

SERVIDORES DEL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

% DE CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA 

VIGENTE REALIZADA / % DE CUMPLIMIENTO 

A LA NORMATIVA VIGENTE PLANIFICADA

CUMPLIR AL 100% CON LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVA VIGENTE EN EL 

PERIODO 2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES

PLAN Y CRONOGRAMA DE 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

PLAN E INFORME DE 

EVALUACIÓN DEL 

DESEMPEÑO

-

FORTALECER EL SISTEMA DE 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DEL 

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS 

PERIODO 2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

% DE FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE 

CAPACITACIÓN REALIZADA / % DE 

FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE 

CAPACITACIÓN PROYECTADA

FORTALECER AL 100% EL SISTEMA DE CAPACITACIÓN EN 

EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN EL PERIODO 

2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

PORTAL INTERNO 

INSTITUCIONAL
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

PLAN ANUAL DE 

CAPACITACIÓN / INFORME DE 

FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN / INDUCCIÓN 

/ CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL

-

FORTALECER EL SISTEMA DE 

CAPACITACIÓN DEL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS PERIODO 

2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

% DE FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE 

CLIMA LABORAL  REALIZADA / % DE 

FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE CLIMA 

LABORAL PROYECTADA

FORTALECER AL 100% EL SISTEMA DE CLIMA LABORAL EN 

EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN EL PERIODO 

2019, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

INFORME DE FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN

ACCIÓN DE PERSONAL 

FORMULARIO DE INDUCCIÓN

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

INFORMACIÓN DEL PORTAL 

INTERNO Y CARTELERA 

INSTITUCIONAL / INFORMES 

DE CAMPAÑAS 

COMUNICACIONALES 

INTERNAS

-

FORTALECER EL SISTEMA DE CLIMA 

LABORAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL 

DEL GUAYAS PERIODO 2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DEL 

GADPG LIQUIDADOS / # DE SERVIDORES Y 

OBREROS PÚBLICOS GADPG A LIQUIDAR

LIQUIDAR EL 90% DE LOS VALORES POR CONCEPTO DE 

LIQUIDACIÓN FINAL A FAVOR DE LOS EX FUNCIONARIOS, 

EX SERVIDORES Y EX OBREROS PÚBLICOS DEL GADPG LOS 

MISMOS QUE SON ANALIZADOS, REVISADOS Y 

GENERADOS PARA SU EFECTO LOS 12 MESES AL AÑO

MEMORANDOS ENVIADOS A 

PROCURADURIA SINDICA 

PROVINCIAL  

                                                                                         

REGISTRO NUMERICO DE 

LIQUIDACIONES

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

LIQUIDACIÓN Y DEMÁS 

BENEFICIOS POR CESACIÓN 

DE FUNCIONES

-
LIQUIDACIÓN Y DEMAS BENEFICIOS 

POR CESACIÓN DE FUNCIONES

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DEL 

GADPG PAGADOS EN LA NÓMINA, HORAS 

SUPLEMENTARIAS, HORAS 

EXTRAORDINARIAS Y ANTICIPOS / # DE 

SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS GADPG A 

PAGAR EN LA NÓMINA, HORAS 

SUPLEMENTARIAS, HORAS 

EXTRAORDINARIAS Y ANTICIPOS 

REALIZAR EL 98% DEL PAGO DE LA NÓMIN, HORAS 

SUPLEMENTARIAS Y EXTRAORDINARIAS, ASI COMO EL 

OTORGAMIENTO DE ANTICIPOS A FAVOR DE LOS 

SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DE LA INSTITUCION 

SEMANAL Y MENSUAL

 ROLES                                         

MEMORANDO ENVIADOS A 

LA DIRECCION PROVINCIAL 

FINANCIERA

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

ROLES DE PAGOS / ANTICIPOS 

DE REMUNERACIONES / 

HORAS EXTRAS

-
GENERACIÓN DE NÓMINA Y BENEFICIO 

DE LEY

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DEL 

GADPG LIQUIDADOS / # DE SERVIDORES Y 

OBREROS PÚBLICOS DEL GADPG POR 

LIQUIDAR

LIQUIDAR EL 90% CON LAS DEVOLUCIONES EN LOS CASOS 

ESPECIFICOS PLENAMENTE IDENTIFICADOS Y LAS 

SUBROGACIONES ANALIZADAS Y REVISADAS PARA SU 

EFECTO LOS 12 MESES AL AÑO.

MEMORANDOS ENVIADOS A 

LA DIRECCION PROVINCIIAL 

FINANCIERA

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

LIQUIDACIÓN DE 

DEVOLUCIONES Y 

SUBROGACIONES 

-
LIQUIDACIÓN DE DEVOLUCIONES Y 

SUBROGACIONES 

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE 

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       
Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PROGRAMACIÓN 

GUAYAQUIL

FICHA Y REGISTRO DE 

ATENCIÓN MÉDICA A LOS 

SERVIDORES Y 

TRABAJADORES

PROGRAMA DE CAMPAÑAS PARA EL 

PERSONAL DEL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                               

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
META DE GESTIÓN DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
PLANIFICACIÓN ANUAL RECIBIDA / 

PLANIFICACIÓN ANUAL GOZADA

ALCANZAR MÍNIMO EL 90% EN EL CUMPLIMIENTO DE LA 

PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

PLANIFICACION DE 

VACACIONES EN EL  SGP PLUS
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300 PLAN ANUAL DE VACACIONES - PLAN ANUAL DE VACACIONES

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
#VACACIONES SOLICITADAS/#VACACIONES 

GOZADAS 

ALCANZAR MÍNIMO EL 90% EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

PROCESOS Y LOS TIEMPOS QUE SE NECESITA PARA 

SOLICITAR, APROBAR Y GENERAR LA ACCIÓN DE 

PERSONAL DE LOS SERVIDORES, EN UN PLAZO DE 12 

MESES.

ACCIONES DE PERSONAL DE 

VACACIONES Y APROBACION 

EN SGP PLUS

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

GENERACIÓN DE 

VACACIONES A SERVIDORES 

CON DERECHO A GOZARLAS

-

GENERACIÓN DE VACACIONES A 

SERVIDORES CON DERECHO A 

GOZARLAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE JUSTIFICACIONES APROBADAS POR 

TALENTO HUMANO / # DE JUSTIFICACIONES 

REALIZADAS POR LOS SERVIDORES Y 

OBREROS

EJECUTAR EL 100% DLAS JUSTIFICACIONES DE LOS 

EMPLEADOS DE LA INSTITUCIÓN, EN UN PLAZO DE 12 

MESES.

SGP Plus 12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300
CONTROL DE ATRASOS E 

INASISTENCIAS
-

PROCESO DE JUSTIFICACIÓN DE 

ATRASOS, E INASISTENCIA Y HORARIO 

INCUMPLIDO/LOSEP-CÓDIGO DE 

TRABAJO - SGP Plus

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE REGISTRO DE AGREGAR/ELIMINAR AL 

SISTEMA ACCESS TOOL EJECUTADO / # DE 

REGISTRO DE AGREGAR/ELIMINAR AL 

SISTEMA ACCESS TOOL PROGRAMADO

EJECUTAR EL 100% CON EL SISTEMA ACCESS TOOL, EN UN 

PLAZO DE 12 MESES.
SISTEMA ACCESS TOOL 12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

AGREGAR O ELIMINAR 

HUELLAS EN EL SISTEMA 

ACCESS TOOL 6,0 PARA EL 

CONTROL DE BIOMÉTRICO / 

INFORMES DE 

FUNCIONAMIENTO DE 

EQUIPOS BIOMÉTRICOS

-

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA 

ACCESS TOOL 6.0 Y DE LOS EQUIPOS 

BIOMÉTRICOS DE LA INSTITUCIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE CAMBIOS DE HORARIOS EJECUTADOS / # 

DE CAMBIO DE HORARIOS SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% CON LOS CAMBIOS DE HORARIOS DE 

LOS EMPLEDOS DER LA INSTITUCIÓN, EN UN PLAZO DE 12 

MESES.

SISTEMA DE GESTIÓN SGP 12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300
CAMBIO DE HORARIOS, 

UBICACIONES Y/O HUELLAS
-

GENERAR CAMBIOS DE HORARIOS Y 

UBICACIONES

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DEL 

GADPG DESCONTADOS EN LA NÓMINA / # DE 

SERVIDORES Y OBREROS PÚBLICOS DEL 

GADPG POR DESCONTAR EN LA NÓMINA

REVISAR EL 100% LOS DESCUENTOS VARIOS Y 

PRESTACIONES AL SEGURO SOCIAL EMITIDOS DENTRO DE 

LOS 12 MESES DE EJERCICIO FISCAL

MEMORANDOS ENVIADOS 

PARA EL PAGO DE 

DEVOLUCIONES Y 

APORTACION AL IESS

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

REVISIÓN DE DESCUENTOS 

VARIOS Y PRESTACIONES AL 

SEGURO SOCIAL

-
REVISIÓN DE DESCUENTOS VARIOS Y 

PRESTACIONES AL SEGURO SOCIAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE SALVOCONDUCTOS AUTORIZADOS / # 

DE SALVOCONDUCTOS RECEPTADOS

EJECUTAR EL 100% CON LAS AUTORIZACIONES DE 

SALVOCONDUCTO EN HORARIOS EXTENDIDOS, EN UN 

PLAZO DE 12 MESES.

FORMULARIO DE SOLICITUD 

DE SALVOCONDUCTO
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

AUTORIZACIÓN DE 

SALVOCONDUCTOS
- AUTORIZACIÓN DE SALVOCONDUCTOS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE REQUERIMIENTOS PARA REFORMA DE 

MANUALES DE 

FUNCIONES/ACTUALIZACIONES DE 

ESTAUTO/PLANIFICACIÓN DE TTHH 

EJECUTADOS / # # DE REQUERIMIENTOS 

PARA REFORMA DE MANUALES DE 

FUNCIONES/ACTUALIZACIONES DE 

ESTAUTO/PLANIFICACIÓN DE TTHH 

SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% DE LA PLANIFICACIÓN, ESTATUTOS 

ORGÁNICOS Y MANUALES DE FUNCIONES 

INSTITUCIONALES, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

NORMA TÉCNICA DEL 

SUBSISTEMA DE 

PLANIFICACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

MANUAL DE FUNCIONES / 

ESTATUTO ORGÁNICO DE 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL 

POR PROCESOS / 

PLANIFICACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO

-

PROGRAMA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL (MANUAL DE 

FUNCIONES, ESTUTO ORGÁNICO Y 

PLANIFICACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO)

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SOLICITUDES DE SUMARIOS 

ADMINISTRATIVOS /  # DE  INFORMES DE 

PROCEDENCIA DE SUMARIOS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR 

LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN 

REQUERIDO SUMARIO ADMINISTRATIVO DE ALGÚN 

SERVIDOR PÚBLICO, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

ACCIÓN DE PERSONAL DEL 

SERVIDOR

MEMORANDOS RECIBIDOS 

DE LAS DIFERENTES 

UNIDADES

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - -

APLICA PARA TODOS LOS 

SERVIDORES QUE 

INOBSERVEN EL 

REGLAMENTO INTERNO 

INSTITUCIONAL Y LA LEY 

ORGÁNICA DEL SERVICIO 

PÚBLICO (LOSEP) Y SU 

REGLAMENTO

SUMARIO ADMINISTRATIVO -

REGISTRAR SUMARIOS 

ADMINISTRATIVOS A LAS SERVIDORAS 

Y LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE 

HUBIEREN INOBSERVADO EN EL 

REGLAMENTO INTERNO DE 

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO (RIATH) Y/O LA LEY 

ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICA 

(LOSEP) Y SU REGLAMENTO

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SOLICITUDES DE SANCIONES IMPUESTAS 

/ # DE SANCIONES DISCIPLINARIAS 

SOLICITADAS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR 

LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN 

REQUERIDO LA SANCIÓN DE ALGÚN SERVIDOR PÚBLICO, 

EN UN PLAZO DE 12 MESES.

ACCIÓN DE PERSONAL DEL 

SERVIDOR

EMAIL INSTITUCIONAL

PRUEBAS DE DESCARGO

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - -

APLICA PARA TODOS LOS 

SERVIDORES QUE 

INOBSERVEN EL 

REGLAMENTO INTERNO 

INSTITUCIONAL.

SANCIÓN DISCIPLINARIA POR 

ATRASOS, INASISTENCIAS Y 

OTROS

-

SANCIONES DISCIPLINARIAS A LAS 

SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES 

PUBLICOS QUE HUBIEREN 

INOBSERVADO EN EL REGLAMENTO 

INTERNO DE ADMINISTRACIÓN DEL 

TALENTO HUMANO (RIATH)

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE SOLICITUDES DE VISTOS BUENOS /  # DE   

INFORMES DE PROCEDENCIA DE VISTOS 

BUENOS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES ENVIADAS POR 

LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN 

REQUERIDO VISTOS BUENOS DE ALGÚN TRABAJADOR DE 

LA INSTITUCIÓN, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

MEMORANDO REMITIDO 

POR LA DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE TALENTO 

HUMANO AL EMPLEADO

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - -
APLICA PARA LOS 

TRABAJADORES

INFORME DE PROCEDENCIA 

DE LOS VISTOS BUENOS
-

REGISTRAR LOS VISTOS BUENOS  DE 

LAS Y LOS TRABAJADORES QUE 

HUBIEREN INOBSERVADO EL 

REGLAMENTO INTERNO DE 

TRABAJADORES Y EL CODIGO DE 

TRABAJO VIGENTE

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE REQUERIMIENTOS DE MOVIMIENTOS 

DE PERSONAL, VINCULACIÓN, 

DESVINCULACIÓN, ETC , EJECUTADOS /  # DE 

REQUERIMIENTOS DE MOVIMIENTOS DE 

PERSONAL, VINCULACIÓN, DESVINCULACIÓN, 

ETC , SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% DE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS, EN UN PLAZO DE 12 MESES.

SGP 

SIITTH

ACCIÓN DE PERSONAL

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

INFORMES TÉCNICOS PARA 

CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL Y CONTRATOS DE 

PERSONAL / INFORMES DE 

MOVIMIENTOS DE PERSONAL 

/ EJECUCIÓN DE PROCESOS 

PARA DESVINCULACIÓN DE 

PERSONAL (CESE DE 

FUNCIONES -RENUNCIAS 

VOLUNTARIAS)

-

PROCESO REFERENTE A LA 

VINCULACIÓN, DESVINCULACIÓN Y 

MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DEL 

GADPG

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE MOVIMIENTO A REGISTRAR EN LA 

PÓLIZA DE FIDELIDAD DE ACUERDO A LO 

SOLICITADO / # DE MOVIMIENTOS A 

REGISTRAR EN LA PÓLIZA DE FIDELIDAD DE 

SOLICITADO EJECUTADO

REALIZAR EL CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES DE 

ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA CADA 

MOVIMIENTO.

PÓLIZA DE FIDELIDAD DE 

CAUCIONES
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROCESO DE CONTROL Y 

REGISTRO DE CAUCIONES DE 

FUNCIONARIOS, SERVIDORES 

Y TRABAJADORES

-

IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO DE 

CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES 

DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y 

TRABAJADORES DEL GADPG

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE ACTIVIDAD/PROYECTO EJECUTADO /  # 

DE ACTIVIDAD/PROYECTO PLANIFICADO

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS ACTIVIDADES/PROYECTOS 

ESTABLECIDOS EN LA MATRIZ DEL POA, EN UN PLAZO DE 

12 MESES.

MATRIZ POA-PAC

FORMATO DE SOPORTE POA

PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

PLAN OPERATIVO ANUAL DE 

LA DIRECCIÓN / PLAN ANUAL 

DE CONTRATACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN

-

EJECUCIÓN DE LA MATRIZ POA Y 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

PÚBLICA PARA LA DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE TALENTO HUMANO

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE PRODUCTOS EJECUTADOS / # DE 

PRODUCTOS PLANIFICADOS

EJECUTAR EL 100 % LOS PRODUCTOS DEFINIDOS PARA 

SEGURIDAD INDUSTRIAL EN UN PLAZO DE UN AÑO

REGISTRO DE ASISTENCIA

EXPEDIENTE DEL SERVIDOR 

EN LA JEFATURA SEGURIDAD  

INDUSTRIAL Y  SALUD 

OCUPACIONAL

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

PROGRAMAS CAPACITACION DE 

SEGURIDAD INDUSTRIAL

GESTIÓN DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y 

CAMPAÑA DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES EN LOS 

DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO 

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL 

GUAYAS.



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
META DE GESTIÓN DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------
# DE TRÁMITES SOLICITADOS / # DE 

TRÁMITES EJECUTADOS

CUMPLIR CON EL 90% DEL PROGRAMA, EN UN PLAZO DE 

12 MESES.

ACCIÓN DE PERSONAL DEL 

EMPLEADO

DOCUMENTOS HABILITANTES 

DE ACUERDO AL TIPO DE 

LICENCIA O PERMISO DEL 

EMPLEADO

12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

PROGRAMAS Y PROYECTOR 

DE BIENESTAR SOCIAL / 

INFORMES DE APLICACIÓN DE 

SUBSIDIOS

- PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

---------

# DE RESOLUCIONES RESPECTO DE 

REFORMAS A LA REGLAMENTACIÓN / # DE 

CUERPOS LEGALES INTERNOS

MANTENER  AL 100% LA NORMATIVA INTERNA 

CODIFICADA

REGLAMENTO INTERNO

RESOLUCIONES GPG
12 33% 33% 34% -$                                                TALENTO HUMANO GUAYAQUIL - - 2.300

PROYECTOS DE 

REGLAMENTOS, NORMAS Y 

RESOLUCIONES EN MATERIA 

DE TALENTO HUMANO Y 

REMUNERACIONES

-

RESTRUCTURAR Y CODIFICAR LOS 

REGLAMENTOS, NORMAS Y 

RESOLUCIONES EN MATERIA DE 

TALENTO HUMANO Y 

REMUNERACIONES DEL GOBIERNO 

AUTONOMO DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100% 1.677,85$                                      TALENTO HUMANO

AMPLIACION DEL PLAZO DE

VENCIMIENTO DE LA POLIZA DE

FIDELIDAD N°10002233. POR UN

LAPSO DE 90 DIAS A PARTIR DEL 2 DE

MAYO DEL 2018.

OFICIO N°0453-CGAF-

GPG-KZS-2019.

REFORMA N°020-2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

-

# DE MOVIMIENTO A REGISTRAR EN LA 

PÓLIZA DE FIDELIDAD DE ACUERDO A LO 

SOLICITADO / # DE MOVIMIENTOS A 

REGISTRAR EN LA PÓLIZA DE FIDELIDAD DE 

SOLICITADO EJECUTADO

REALIZAR EL CONTROL Y REGISTRO DE CAUCIONES DE 

ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA CADA 

MOVIMIENTO.

12 50% 50% 6.578,45$                                      TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

IMPLEMENTACION DEL 

PROCESO DE CONTROL Y 

REGISTRO DE CAUCIONES DE 

FUNCIONARIOS , SERVIDORES 

Y TRABAJADORES

ADQUISICION DE POLIZA DE CAUCION

PARA SERVIDORES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

OFICIO N°GPG-SG-

0552-2019.

REFORMA N°014-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

0623-2019.

FECHA: 25/07/2019

(RECTIFICATORIA)

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE PRODUCTOS ENTREGADOS EN LA 

CONSULTORIA / # DE PRODUCTOS 

SOLICITADOS 

ALCANZAR EL 100% CON LOS REQUERIMIENTOS 

ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
AUDITORIA AMBIENTAL 12 100%  $                                   20.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLITICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO . MATRIZ DE 

IDENTIFICACION DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO

AUDITORIA AMBIENTAL DE

CUMPLIMIENTO PARA LA OPERACIÓN,

MANTENIMIENTO Y ABANDONO DE LA

ESTACIÓN DE SERVICIO DEL GOBIERNO

DEL GUAYAS

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0798-2019.

FECHA: 13/08/2019

REFORMA N°036-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

0820-2019.

FECHA: 15/08/2019

REFORMA N°023-

2019.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE EXTINTORES EXISTENTES / # DE 

RECARGAS DE EXTINTORES SOLICITADOS

ALCANZAR EL 100% DE LO SOLICITADO ESTO ES RECARGAR 

336 EXTINTORES
INFORME DEL SERVICIO 12 100%  $                                      7.050,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLITICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO . MATRIZ DE 

IDENTIFICACION DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES

EN LAS DIFERENTES INSTALACIONES

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

OFICIO N°GPG-SG-

0798-2019.

FECHA: 13/08/2019

REFORMA N°036-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01377-2019.

FECHA: 02/10/2019.

CAMBIO DE

CUATRIMESTRE DE C2 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE TRABAJADORES CONTRATADOS / # DE 

TRABAJADORES PLANIFICADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE REDIMENSIONAMIENTO DE LA 

ESTRUCTURA DE PUESTS
INFORME DE CONSULTORIA 12 100%  $                                   60.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

MANUAL DE FUNCIONES / 

ESTATUTO ORGANICO DE 

GESTION ORGANIZACIONAL 

POR PROCESOS / 

PLANIFICACION DEL TALENTO 

HUMANO

CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS DE

CONSULTORÍA DE OPTIMIZACIÓN DEL

TALENTO HUMANO

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0798-2019.

FECHA: 13/08/2019

REFORMA N°036-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

0820-2019.

FECHA: 15/08/2019

REFORMA N°023-

2019.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE MUESTRAS TOMADAS / # DE MUESTRAS 

SOLICITADAS

REALIZAR EL 40% DE LAS TOMAS DE PRUEBAS EJECUTADAS 

DURANTE EL AÑO FISCAL  PARA EL CONTROL DEL ESTADO 

DE SALUD DE  LOS SERVIDORES  DE LA INSTITUCIÓN.

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
12 100%  $                                      2.800,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE

ALCOHOLEMIA PARA LOS

CONSULTORIOS DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

OFICIO N°GPG-SG-

0798-2019.

FECHA: 13/08/2019

REFORMA N°036-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01377-2019.

FECHA: 02/10/2019.

CAMBIO DE

CUATRIMESTRE DE C2 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

 # DE COMPONENTES REVISADOS / # DE 

COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED 

CONTRAINCENDIOS POR REVISAR

ALCANZAR EL 100% DE LA EVALUACIÓN DE LOS 

COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED CONTRA 

INCENDIOS.

INFORME DE SATISFACCIÓN 

ENTREGA DE MEMORIA 

TÉCNICA

12 100%  $                                      3.750,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

SERVICIO DE REVISIÓN,

MANTENIMIENTO, ELABORACIÓN Y

ENTREGA DE MEMORIA TÉCNICA DEL

SISTEMA DETECCIÓN CONTRA

INCENDIOS DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0957-2019.

FECHA: 26/08/2019.

REFORMA N°052-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01259-2019.

FECHA: 23/09/2019.

REFORMA N°033-GPG-

DPPI-2019.

CAMBIO DE 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE COMPONENTES REVISADOS / # DE 

COMPONENTES DEL SISTEMA

DE LA RED CONTRAINCENDIOS POR REVISAR

ALCANZAR EL 100% DE LA EVALUACIÓN DE LOS 

COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA RED CONTRA 

INCENDIOS.

INFORME DE SATISFACCIÓN 
12 100%  $                                      3.150,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

SERVICIO DE REVISIÓN Y

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA

HIDRÁULICO DE LA RED CONTRA

INCENDIOS DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0957-2019.

FECHA: 26/08/2019.

REFORMA N°052-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01273-2019.

FECHA: 24/09/2019.

REFORMA N°038-GPG-

DPPI-2019.

CAMBIO DE 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE SEÑALÉTICA DE EMERGENCIA E 

IDENTIFICACIÓN ADQUIRIDA / # DE 

SEÑALÉTICA EMERGENCIA E IDENTIFICACIÓN 

SOLICITADA

ALCANZAR EL 100 % LA SEÑALÉTICA DE EMERGENCIA E 

IDENTIFICACIÓN DE LAS DIFERENTES INSTALACIONES DEL 

GOBIERNO DEL GUAYAS

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
12 100%  $                                      3.320,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

ADQUISICIÓN DE SEÑALÉTICA DE

EMERGENCIA E IDENTIFICACIÓN DE

INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0957-2019.

FECHA: 26/08/2019.

REFORMA N°052-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01259-2019.

FECHA: 23/09/2019.

REFORMA N°033-GPG-

DPPI-2019.

CAMBIO DE 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

# DE LÁMPARAS Y LETREROS ADQUIRIDOS / # 

DE LÁMPARAS Y LETREROS SOLICITADOS

ALCANZAR EL 100 % LA E ILUMINACIÓN Y LETREROS DE 

EMERGENCIA PARA LAS DIFERENTES INSTALACIONES DE 

LA INSTITUCIÓN.

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN
12 100%  $                                      6.574,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL 2.300

POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE SALUD, SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E INFORME DE 

CUMPLIMIENTO / MATRIZ DE 

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR PUESTOS DE 

TRABAJO / REGLAMENTO 

INTERNO DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL

ADQUISICIÓN DE LÁMPARAS DE

ILUMINACIÓN Y LETREROS DE

EMERGENCIA PARA LAS DIFERENTES

INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

1.- OFICIO N°GPG-SG-

0957-2019.

FECHA: 26/08/2019.

REFORMA N°052-GPG-

DPPI-ANM-2019.

2.- OFICIO N°GPG-SG-

01259-2019.

FECHA: 23/09/2019.

REFORMA N°033-GPG-

DPPI-2019.

CAMBIO DE 



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
META DE GESTIÓN DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIO - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                   22.000,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL II CONGRESO DE GESTIÓN PÚBLICA

OFICIO N°GPG-SG-01575-

2019.

FECHA: 24/10/2019.

REFORMA N°0100-GPG-

DPPI-2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                   74.360,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA

LOS OBREROS PUBLICOS DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

OFICIO N°. GPG-SG-

02107-2019

REFORMA N°182-GPG-

DPPI-2019

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                      7.084,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL

ADQUISICIÓN DE IMPRESORA DE

CREDENCIALES PARA DIRECCION DE

TALENTO HUMANO 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                      7.100,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL

ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE

NUEVE ARCHIVADORES METÁLICOS

EMPOTRADOS CON SEIS REPISAS,

PUERTAS METÁLICAS ABATIBLES Y

CHAPAS, PARA LA JEFATURA DE

CONTROL ESTADÍSTICO Y ARCHIVO DE

LA DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

100%  $                                      2.950,00 TALENTO HUMANO GUAYAQUIL

SERVICIO DE FUMIGACION EN EL

EDIFICIO CENTRAL DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

228.394,30$                                 TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. x□
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

N° GARANTIAS RENOVADAS / N°

GARANTIAS PROGRAMADAS

CUMPLIR AL 100% CON

TODAS LAS RENOVACIONES

PROGRAMADAS

POLIZAS 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL

REPORTE, CONTROL,

CUSTODIA DE CONTRATOS,

GARANTIAS Y ACTAS DE

RECEPCION

ELABORACION DE INFORMES DEL

CONTROL DE GARANTIAS,

CONTRATOS Y ACTAS DE RECEPCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

N° DE SOLICITUDES DE

APROBACIONES DE

TRANSFERENCIA EN TESORERIA

EMITIDAS / N° DE SOLICITUDES

DE APROBACIONES DE

TRANSFERENCIA EN TESORERIA

PROGRAMADAS

REALIZAR LA REVISION DEL

100% DE LAS SOLITUDES DE

TRNSFERENCIA

SOLICITUD DE APROBACION 

DE TRANSFERENCIA
12 33% 33% 34%  - TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500

REVISION Y APROBACION DE

SOLICITUDES DE

TRANSFERENCIA

REVISION Y APROBACION DE

SOLICITUDES DE TRANSFERENCIA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

N° DE COMPROBANTES DE

PAGO REVISADOS / N° DE

COMPROBANTES DE PAGO

PROGRAMADOS 

REALIZAR LA REVISION DEL

100% DE LOS

COMPROBANTES DE PAGO

EMITIDOS 

COMPROBANTES DE PAGO 12 33% 33% 34%  - TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500
COMPROBANTES DE PAGO

APROBADOS Y LEGALIZADOS

REVISION Y APROBACION DE

COMPROBANTES DE PAGO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

N° DE INFORMES REALIZADOS /

N° DE INFORMES

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE LA

RECAUDACION DIARIA EN

VENTANILLA

INFORMES 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL USUARIOS
REPORTE DE RECAUDACION

DIARIA EN VENTANILLA

ELABORACION DE REPORTE DE

RECAUDACION DIARIA EN

VENTANILLA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA

N° DE TITULOS DE CREDITOS

RECIBIDOS / N° DE TITULOS DE

CREDITOS PROGRAMADOS

EL INTEGRO COBRO DEL 100%

DE LOS TITULOS DE CREDITOS

EN CUSTODIA

EXPEDIENTES 12 33% 33% 34% TESORERIA GENERAL GUAYAQUIL 1500
PROCESO DE COBRO POR LA

VIA COACTIVA

PROCEDIMIENTO DE EJECUCION

COACTIVA

 $                                         -   TOTAL POA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

303



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       

   6.       □

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% DE EQUIPOS 

INFORMATICOS 

OPERATIVOS

EQUIPOS 

INFORMATICOS 100% 

OPERATIVOS

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

SOPORTE TÉCNICO. MANUALES,

INFORMES, REPORTES,

CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS

DOCUMENTOS

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO Y SOPORTE

DE EQUIPOS INFORMATICOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% DE 

FUNCIONAMIENTO 

DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

DE RED

INFRAESTRUCTURA DE 

LA RED 100% 

OPERATIVA

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS

SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN.

MANUALES, INFORMES, REPORTES,

CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% DE 

APLICACIONES 

INFORMATICAS 

OPERATIVAS

APLICACIONES 100% 

OPERATIVAS

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PLAN DE MANTENIMEINTO DE LOS

SISTEMAS DE APLICACIONES

INSTITUCIONALES. PROYECTOS DE

DISEÑO Y DESARROLLO DE LOS SITEMAS

DE APLICACIONES INSTITUCIONALES.

MANUALES, INFORMES, REPORTES,

CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO Y

DESARROLLO DE LAS

APLICACIONES INFORMATICAS

DEL GOBIERNO PROVINCIAL

DEL GUAYAS 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIM

ESTRAL EN % DE LA 

META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

redistributiva y solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       
Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas 

públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS 

INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

303



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIM

ESTRAL EN % DE LA 

META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% DE BASE DE 

DATOS 

RESPALDADA Y 

SEGURA

BASE DE DATOS 100% 

RESPALDADA Y SEGURA

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS

SISTEMAS DE APLICACIONES

INSTITUCIONALES. MANUALES, INFORMES, 

REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS,

OFICIOS, BITÁCORAS Y OTROS

DOCUMENTOS.

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO Y RESPALDO

DE LOS REPOSITORIOS DE LA

BASE DE DATO DE LA

INSTITUCION Y SEGURIDAD DE

LA MISMA 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA 

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% DE SERVICIOS 

INFORMATICOS 

OPERATIVOS

SERVICIOS 

INFORMATICOS 100% 

OPERATIVOS

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS 

CONECTADOS A LA RED

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED 

Y COMUNICACIÓN Y A LOS 

SISTEMAS DE APLICACIONES 

INSTITUCIONALES.  

DOCUEMNTACION TECNICA DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.   POLITICAS DE LAS 

TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACIÓN.   MANUALES, 

INFORMES, REPORTES, 

CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS, 

BITÁCORAS Y OTROS 

DOCUMENTOS.

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

 ADMINISTRACIÓN DE 

SERVICIOS INFORMATICOS 

PARA EL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA 

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-
% DE PROYECTOS 

EJECUTADOS

EJECUCION 100% 

BANCO DE PROYECTO

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
12 33% 33% 34%  - TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS 

CONECTADOS A LA RED

INFORME DE NECESIDADES DE LA 

UNIDAD PARA ELABORAR EL POA 

INSTITUCIONAL. INFORME 

CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA 

ADMINIISTRATIVA DIRIGIDO AL 

COORDINADOR GENERAL 

CORRESPONDIENTE.   MANUALES, 

INFORMES, REPORTES, 

CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS, 

BITÁCORAS Y OTROS 

DOCUMENTOS

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

 BANCO DEPROYECTOS 

INFORMATICOS PARA EL 

GOBIERNO PROVINCIAL DEL 

GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

NO. DE UPS 

ADQUIRIDOS / NO. 

DE UPS 

SOLICITADOS 

ADQUISICION DE 1UPS 

PARA RACK

ESPECIFICACIONES 

TECNICAS
15 DIAS 100% $ 7.105,00 TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PROYECTOS DE DISEÑO Y

DESPLIEGUE DE LOS SERVICIOS

DE RED Y COMUNICACIÓN

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE UN UPS

PARA RACK PARA EL CENTRO

DE COMPUTO DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

% GESTION 

CONTRATACION 

HOSTING

HOSTING 100% 

OPERATIVO

INFORME DE 

SATISFACCION
12 100% 0% $ 1.440,00 TICS GUAYAQUIL - -

CIUDADANIA QUE SE

INFORMA DELA GESTION

DE LA PREFECTURA A

TRAVES DE LA PAGINA

WEB

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS

SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN.
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

CONTRATACION POR UN AÑO

DEL HOSTING VPS DE

LAPAGINA WEB DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

NO. DE EQUIPOS  

ADQUIRIDOS/ NO. 

DE EQUIPOS 

SOLICITADOS

ADQUISICION DEL100% 

DE LOS EQUIPOS 

SOLICITADOS

ESPECIFICACIONES 

TECNICAS
1 100% - - $ 10.280,13 TICS GUAYAQUIL - -

6 UNCIONARIOS DEL

GOBIERNOPROVINCIAL 

DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS

SERVICIOS DE RED Y

COMUNICACIÓN. MATERIALES DE

CAPACITACIÓN PARA EL USO DE

LOS SERVICIOS DE RED Y

COMUNICACIÓN Y DE LOS

SISTEMAS DE APLICACIONES

INSTITUCIONALES.

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE

COMPUTADORAS DE

ESCRITORIO Y LAPTOP PARA

EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-
% DE REPARACION 

DEL SERVIDOR

SERVIDOR 100% 

REPARADO

INFORME DE 

SATISFACCION
1 100% - - $ 2.250,00 TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PLAN DE MANTENIMEINTO DE LOS

SISTEMAS DE APLICACIONES

INSTITUCIONALES

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

REPARACION DEL SERVIDOR

DE CONTINGENCIA DE BASEDE

DATOS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS 



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIM

ESTRAL EN % DE LA 

META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-

NO. DE LICENCIAS  

ADQUIRIDAS/ NO. 

DE LICENCIAS 

SOLICITADAS

ADQUISICION DEL 

100%DE LAS LICENCIAS 

SOLICITADAS

INFORME DE 

SATISFACCION
15 DIAS 100% - - $ 2.500,00 TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PROYECTOS DE DISEÑO Y DESPLIEGUE DE

LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE

LICENCIASPARA EL

DEPARTAMENTO DE REDES

DELGOBIERNOPROVINCIAL 

DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

-
% DE RENOVACION 

DE LICENCIAS

LICENCIAS ORACLE 

100% RENOVADAS

INFORME DE 

SATISFACCION
15 DIAS 100% - - $ 1.424,87 TICS GUAYAQUIL - -

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PROYECTOS DE DISEÑO Y DESPLIEGUE DE

LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

RENOVACIÓN DEL SOPORTE

DE LICENCIA DE BASE DE

DATOS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS. 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

% DE SERVICIO 

CONTRATADO

CONTRATAR LOS 

SRVICIOS AL 100% 

DURANTE 1 MES

INFORME DE 

SATISFACCION
1 MES 100% $ 6.000,00 TICS GUAYAQUIL

800 USUARIOS

CONECTADOS A LA RED

PROYECTOS DE DISEÑO Y DESPLIEGUE DE

LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

 SERVICIO DE INTERNET Y ENLACE DE 

DATOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE SERVICIOS 

CONTRATADOS / 

NO. DE SERVICIOS 

SOLICITADOS

CONTRATAR EL 100% DE 

LOS SERVICIOS 

SOLICITADOS POR 1 

AÑO.

INFORME DE 

SATISFACCION
365 DIAS 100% $ 83.026,36 TICS GUAYAQUIL

985 USUARIOS 

CONECTADOS A LA RED

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED 

Y COMUNICACIÓN Y A LOS 

SISTEMAS DE APLICACIONES 

INSTITUCIONALES.  

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

 SERVICIO DE INTERNET Y ENLACE DE 

DATOS PARA EL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE UPS 

ADQUIRIDOS / NO. 

DE UPS 

SOLICITADOS

ADQUISICION DE 2UPS 
ESPECIFICACIONES 

TECNICAS
20 DIAS 100  $                        6.950,00 TICS GUAYAQUIL

985 USUARIOS 

CONECTADOS A LA RED
SOPORTE TECNICO

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE 2 UPS PARA EL

DEPARTAMENTO DE REDES Y

MONITOREO DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE LICENCIAS 

ADQUIRIDAS / NO. 

DE LICENCIAS 

SOLICITADAS

ADQUISICION DE 1200 

LICENCIAS

INFORME DE 

SATISFACCION
30 DIAS 100  $                        7.080,00 TICS GUAYAQUIL

985 USUARIOS 

CONECTADOS A LA RED
SOPORTE TECNICO

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE LICENCIAS

ANTIVIRUS PARA LOS EQUIPOS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIM

ESTRAL EN % DE LA 

META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE EQUIPOS 

ADQUIRIDOS / NO. 

DE EQUIPOS 

SOLICITAD0S

ADQUISICION DEL 100% 

DE LOS EQUIPOS 

SOLICITADOS

ESPECIFICACIONES 

TECNICAS
30 DIAS 100  $                     16.000,00 TICS GUAYAQUIL 7 USUARIOS SOPORTE TECNICO

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS

INFORMÁTICOS PARA EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE LICENCIAS 

ADQUIRIDAS / NO. 

DE LICENCIAS 

SOLICITADAS

ADQUISICION DEL 100% 

DE LAS LICENCIAS 

SOLICITADAS

INFORME DE 

SATISFACCION
30 DIAS 100  $                     27.885,54 TICS GUAYAQUIL 23 USUARIOS SOPORTE TECNICO

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE LICENCIAS

AUTOCAD PARA LA DIRECCION DE

ESTUDIOS Y PROYECTOS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE LICENCIAS 

ADQUIRIDAS / NO. 

DE LICENCIAS 

SOLICITADAS

ADQUISICION DEL 100% 

DE LAS LICENCIAS 

SOLICITADAS

INFORME DE 

SATISFACCION
30 DIAS 100 3.908,08$                        TICS GUAYAQUIL

3000 GUAYASENSES 

QUE RECIBEN 

CAPACITACIONES 

GRATUITAS EN CTP

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED 

Y COMUNICACIÓN Y A LOS 

SISTEMAS DE APLICACIONES 

INSTITUCIONALES.  

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

ADQUISICION DE LICENCIAMIENTO

MICROSOFT PARA EL CENTRO

TENCOLOGICO POPULAR

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

100 7.100,00$                        TICS GUAYAQUIL SOLUCIÓN BACKUP DE SERVIDORES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

NO. DE ACCESOS 

ADQUIRIDOS / NO. 

DE ACCESOS 

SOLICITADOS

ADQUIDICION DEL 100% 

DEL LOS ACCESO AL 

PROGRAMA LEGAL 

SOLICITADOS

INFORME DE 

SATISFACCION
30 DIAS 100 1.779,00$                        TICS GUAYAQUIL

30 USUARIOS CON 

ACCESO A ESTE 

SERVICIO

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED 

Y COMUNICACIÓN Y A LOS 

SISTEMAS DE APLICACIONES 

INSTITUCIONALES.  

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE UN

PROGRAMA LEGAL DE LA

LEGISLACIÓN ECUATORIANA,

DERECHO COMPARADO, TRATADO Y

CONVENIOS INTERNACIONALES

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

100 7.050,00$                        TICS GUAYAQUIL UPGRADE SERVIDOR BASE DE DATOS



OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIM

ESTRAL EN % DE LA 

META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

100 7.100,00$                        TICS GUAYAQUIL
AUDITORIA DE SEGURIDAD

INFORMATICA 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

100 2.420,00$                        TICS GUAYAQUIL

ADQUISICIÓN DE 2 ESCANERES PARA

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

100 6.988,20$                        TICS GUAYAQUIL

SERVICIO DE SUSCRIPCION PARA LA

APLICACIÓN INFORMATICO DE

GESTIÓN DE TRAMITES INTERNOS

PARA LA SECRETARÍA GENERAL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

$ 208.287,18TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

# PROGRAMA DE

FORTALECIMIENTO TURISTICO

REALIZADO/# PROGRAMA DE

FORTALECIMIENTO TURISTICO

PROYECTADO A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL

PROGRAMA DE

FORTALECIMIENTO 

TURISTICOS PASOS Y HUELLAS

INFORME DEL COORDINADOR

DE LA RUTA AL JEFE Y A SU

VEZ UN INFORME GLOBAL AL

DIRECTOR 

2 Meses  (60 dias) 100% $ 0,00

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

GUAYAQUIL-NOBOL-

DAULE 
TODAS TODOS 500

INFORMES DE VIAJES DE

FAMILIZARIZCIÓN DIRIGIDOS A

PRENSA Y OPERADORES TURISTICO

(PRESSTRIP) PARA DIFUNDIR LA

OFERTA TURISTICA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURISTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE FORTALECIMIETO TURISTICO

PASOS Y HUELLAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

# DE SERVIDORES CAPACITADOS

/ # DE SERVIDORES

PROYECTADOS A CAPACITAR

CAPACITAR AL 100% A

SERVIDORES TURÍSTICOS DE

LA RUTA DEL CACAO 

INFORME DEL COORDINADOR

DE LA RUTA AL JEFE Y A SU

VEZ UN INFORME GLOBAL AL

DIRECTOR 

2 MESES   100% $ 0,00

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

BALAO -NARANJAL TODAS TODAS 100

ESTUDIOS PARA LA ELABORACION

DE PLANES, PROGRAMAS,

PROYECTOS Y CONVENIOS EN

MATERIA DE TURISMO.

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DE

FOMENTO TURISTICO

PROGRAMA PARA FORMAR

EMPRENDEDORES 

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

# DE PRESTADORES DE SERVICIOS

TURISTICOS CAPACITADOS / # DE

PRESTADORES TURISTICOS

PROGRAMADOS A CAPACITAR

CAPACITAR AL 90% DE

PRESTADORES DE SERVICIOS

TURISTICOS CONVOCADOS

INFORME DE PROVEEDOR /

SUPERVISOR
3 MESES 100% 22.500,00$                                

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

PLAYAS-,MILAGRO-

SAMBORONDON-DURAN-

NOBOL-DAULE Y BUCAY

VARIAS 

PARROQUIAS

PLAYAS-

,MILAGRO-

SAMBORONDON-

DURAN-NOBOL-

DAULE Y BUCAY

300

INFORME DE APOYO PARA LA

MEJORA DE LA CALIDAD Y

PRODUCTIVIDAD DE LOS SERVICIOS

TURISTICOS

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURISTICAS DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

SERVICIO DE CAPACITACIONES

ESPECIALIZADAS PARA SERVIDORES

TURISTICOS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

# DE AGENCIAS DE VIAJES

PARTICIPANTES/ # DE AGENCIAS

INVITADAS

CONTAR CON EL 90% DE

PARTICIPACION DE AGENCIAS

DE VIAJES OPERADORES DE

TURISMO Y MEDIOS DE

COMUNICACIÓN INVITADOS

INFORME DE PROVEEDOR /

SUPERVISOR
3 MESES 100% 22.500,00$                                

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

DURAN, MILAGRO, 

BUCAY, PLAYAS, 

SAMBORONDON, 

NOBOL, DAULE

VARIAS 

PARROQUIAS

DURAN, 

MILAGRO, 

BUCAY, PLAYAS, 

SAMBORONDON, 

NOBOL, DAULE

20

INFORME DE VIAJES DE

FAMIALIRZACION DIRIGIDOS A

PRENSA Y OPERADORES TURISTICOS 

(PRESSTRIP) PARA DIFUNDIR LA

OFERTA TURISTICA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DE

FOMENTO TURISTICO

SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE

ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN EL

TURISMO CON OPERADORES, AGENCIA DE

VIAJES Y PRENSA ESPECIALIZADA

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

# DE POTENCIALES TURISTICOS

IDENTIFICADOS PARA ANALIZAR

Y DETERMINAR UN PLAN DE

ACCION /  PROGRAMADOS

LEVANTAR LA INFORMACION

AL 100% DE LA PROVINCIA

DEL GUAYASS

INFORME DE PROVEEDOR /

SUPERVISOR
3 MESES 100% 55.000,00$                                

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

TODOS LOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS

TODOS LOS 

CANTONES

FUNCIONARIOS DEL 

GOBIERNO DEL GUAYAS

ESTUDIO PARA LA ELABORACIÓN

DE PLANES DE DESARRROLLO

TURISTICO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DE

FOMENTO TURISTICO

CONSULTORÍA PARA LA CREACIÓN DE UN

PLAN DE DESARROLLO TURÍSTICO DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

33% 33% 34%  ADMINISTRACION DIRECTA 

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION SOBRE

LOS PARADEROS TURISTICOS DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIAS

SEGÚN EL ART. 42 DEL COOTAD DICE

EN SU LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

PROVINCIALES, ENTRE LAS CUALES SE

ENCUENTRA EL TURSIMO

% DE CONVENIO FESTITUR

REALIZADO

REALIZAR EL 100% DEL

CONVENIO EN DOS DIAS
1 DIA 100%  $                                70.000,00 

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL DE 

TURISMO 

PLAYAS   250 SERVIDORES TURISTICOS

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURISTICAS DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

FESTITUR PLAYAS 2020

$ 170.000,00

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA 

UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

TOTAL POA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. x
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÙMERO DE REFORMAS

APROBADAS / NUMEROS DE

REFORMAS  PROYECTADAS   

REALIZAR EL 100%DE LA

REFORMAS DE LAS DIRECCIONES

QUE ESTAN BAJO LA

COORDINACION EN EL AÑO 2019

IMFORME DE REPORTES DE 

LAS REFORMAS 
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
16   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

APROBACION DE LAS REFORMAS

PAC/POA DE LAS DIRECCIONES QUE

SE ENCUENTRAN ORGANICAMENTE

BAJO LA COORDINACION GENERAL

ADMINISTRATIVA -FINANCIERA 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÙMERO DE APROBACIÓN DE

PAGO /NÚMERO DE PAGOS

PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE LAS

APROBACIONES DE PAGO DE

LAS DIRECCIONES QUE ESTAN

BAJO LA COORDINACION EN EL

AÑO 2019

IMFORMES DE REPORTES DE 

PAGO 
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
16   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

APROBACIÓN DE LAS PLANILLAS DE

PAGO DE LAS DIRECCIONES QUE SE

ENCUENTRAN ORGANICAMENTE

BAJO LA COORDINACION GENERAL

ADMINISTRATIVA -FINANCIERA 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÙMERO DE SUBCRIPCION DE

POLIZAS DE SEGURO Y

SINIESTROS /NÚMERO DE

SUBCRIPCION DE POLIZAS DE

SEGURO Y SINIESTROS

PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE LAS

SUBCRIPCION DE LAS POLIZAS

DEL SEGURO Y SINIESTROS DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS EN EL AÑO 2019   

IMFORMES DE REPORTES DE 

LAS POLIZAS DE SEGURO 
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
16   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

SUSCRIBIR LAS POLIZAS DE SEGURO Y

SINIESTROS DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÙMERO DE REPORTES DE

INICIO DE FASE /NÚMERO

INICIO DE FASE  PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE INICIO DE

FASE DE LAS DIRECCIONES QUE

ESTAN BAJO LA COORDINACION

EN EL AÑO 2019

IMFORMES DE REPORTES DE 

FASE
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
16   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

APROBACIÓN DE INICIOS DE FASE

PREPARATORIA DE LAS DIRECCIONES

QUE SE ENCUENTRAN

ORGANICAMENTE BAJO LA

COORDINACION GENERAL

ADMINISTRATIVA -FINANCIERA 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÙMERO DE REPORTES DE

ACCIONES DE PERSONAL

/NÚMERO DE ACCIONES DE

PERSONAL PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE LAS

ACCIONES DE PERSONAL DE LAS

DIRECCIONES QUE ESTAN BAJO

LA COORDINACION EN EL AÑO

2019

IMFORMES DE REPORTES DE 

LAS ACCIONES DE PERSONAL 
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
16   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

SUSCRIBIR Y REVISAR ACCIONES DE

PERSONAL DE LAS DIRECCIONES QUE

SE ENCUENTRAN ORGANICAMENTE

BAJO LA COORDINACION GENERAL

ADMINISTRATIVA -FINANCIERA 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN
303



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       x
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - 

ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

_

 # INFORMES DE 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES TRAMITADOS/ # 

INFORMES RECIBIDOS DE 

CUMPLIMIENTOS DE 

ACTIVIDADES PARA REVISIÓN 

INFORMAR AL 100% LOS

INFORMES RECIBIDOS POR

CADA DIRECCION Y

COORDINACION EN EL AÑO

2019

NFORME CUATRIMESTRAL

PARA LA MAXIMA

AUTORIDAD

12 33% 33% 34%  $                                                -   
COORDINACIÓN GENERAL DE  

DESARROLLO SOSTENIBLE
_ _ _

7 DIRECCIONES Y 4

COORDINACIONES 

INSTITUCIONALES

NO APLICA

SEGUIMIENTO Y GESTION DE INFORMES

DE CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECCIONES

Y COORDINACIONES QUE SE

ENCUENTRAN ORGANICAMENTE BAJO

LA COORDINACIÓN GENERAL DE

DESARROLLO SOSTENIBLE

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ART 42,- LITERAL M.- GESTIONAR LA

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS

COMPETENCIAS

# INFORMES REALIZADOS / # 

INFORMES PROYECTADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS

INFORMES DE GESTION PARA

COOPERACION 

INTERNACIONAL EN EL AÑO

2019 

INFORME DE REPORTES DE

ORGANIZACIONES 

INTERNACIONALES 

CONTACTADAS

12 33% 33% 34%  $                                                -   
COORDINACIÓN GENERAL DE  

DESARROLLO SOSTENIBLE
_ _ _

FUNCIONARIOS DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS (1500)

NO APLICA

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

GESTIÓN PARA LA OBTENCIÓN DE

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ART 42,- LITERAL M.- GESTIONAR LA

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS

COMPETENCIAS

# DE TALLERES REALIZADOS / 

PROYECTADOS A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS

TALLERES DE SOCIALIZACION

DE LOS OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE DE

LA ONU PROYECTADOS EN EL

2019

12 33% 33% 34%  $                                                -   
COORDINACIÓN GENERAL DE  

DESARROLLO SOSTENIBLE

TODOS LOS CANTONES DE LA 

PROVINCIA DEL GUAYAS
2.400 NO APLICA

TALLERES DE SOCIALIZACION DE

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DE LA ONU

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ART 42,- LITERAL M.- GESTIONAR LA

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS

COMPETENCIAS

12 33% 33% 34%  $                                                -   

BANCO DE PROYECTOS CON ALIADOS

ESTRATEGICOS POTENCIALES PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

TOTAL POA

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



COOTAD (ART. 

41)

Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.          X□ 7. X□

   2.      X □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA 

EXCLUSIVA DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO 

DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, 

SE INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN CIUDADANA 

No. DE INFORMES 

EMITIDOS/No. DE 

INFORMES 

PROGRAMADOS

EFECTUAR EL 100% DE

LOS INFORMES DE

SEGUIMIENTO EN EL AÑO 

2019

INFORME CUATRIMESTRAL A LA MÁXIMA

AUTORIDAD
12 30% 30% 40%

 COORDINACIÓN GENERAL DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 

CULTURA 

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO

LA RESPONSABILIDAD DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y PROYECTOS DEL

PAC Y POA DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA COORDINACIÓN

GENRAL DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA-INFORME

CUATRIMESTRAL A LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA GESTÓN DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

-

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL POA Y PAC DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y CULTURA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN CIUDADANA 

No. DE RESOLUCIONES 

SUSCRITAS/No DE 

RESOLUCIONES 

PROGRAMADAS A 

SUSCRIBIRSE

REVISAR Y SUSCRIBIR EL

100% DE LAS

RESOLUCIONES EN EL

AÑO 2019

RESOLUCIONES DE REFORMAS 12 30% 30% 40%

 COORDINACIÓN GENERAL DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 

CULTURA 

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO

LA RESPONSABILIDAD DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

RESOLUCIONES REFORMAS AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN

Y/O PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE

LA COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

-

REVISAR LA DOCUMENTACIÓN SOPORTE

, SOLICITAR LA INSTRUMENTACIÓN DE LA

RESOLUCIÓN DE LAS REFORMAS Y

SUSCRIBIR LAS RESOLUCIONES DE

REFORMAS AL PAC Y POA DE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y CULTURA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN CIUDADANA 

No. DE AUTORIZADOS DE 

INICIO DE FASE 

SUSCRITOS/No. DE 

AUTORIZADO DE INICIO 

DE FASE PROGRAMADO A 

SUSCRIBIRSE

REVISAR Y AUTORIZAR

EL 100% DE INICIO DE

FASE PREPARATORIA DE

LOS PROCESOS EN EL

AÑO 2019

AUTORIZACIÓN DE INICIO DE FASE 12 30% 30% 40%

 COORDINACIÓN GENERAL DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 

CULTURA 

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO

LA RESPONSABILIDAD DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

AUTORIZACIÓN PARA EL INICIO DE LA FASE PREPARATORIA DE

LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA INDICADOS EN EL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN Y/O PLAN OPERATIVO ANUAL

DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL

DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA 

-

REVISAR LOS DOCUMENTOS DE SOPORTE

Y AUTORIZAR EL INICIO DE LA FASE

PREPARATORIA DE LOS PROCESOS DEL

PAC Y POA DE LAS DIRECCIONES A

CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL

DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN CIUDADANA 

No. DE AUTORIZADOS DE 

PAGOS SUSCRITOS /No DE 

AUTORIZADO DE PAGOS 

PROGRAMADOS

REVISAR Y AUTORIZAR

EL 100% DE PAGOS EN EL

AÑO 2019

AUTORIZACIÓN DE PAGOS 12 30% 30% 40%

 COORDINACIÓN GENERAL DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 

CULTURA 

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO

LA RESPONSABILIDAD DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

SOLICITUD Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS DE LOS PROCESOS

CONTEMPLADOS EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN Y/O

PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

-

REVISAR EL EXPEDIENTE DE PAGO Y

AUTORIZAR EL INICIO DEL TRÁMITE CON

LA DIRECCIÓN FINANCIERADE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y CULTURA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN CIUDADANA 

No. DE ACCIONES DE 

PERSONAL SUSCRITOS/ 

ACCIONES DE PERSONAL 

PROGRAMADAS

REVISAR Y SUSCRIBIR EL

100% DE ACCIONES DE

PERSONAL EN EL AÑO

2019

ACCIONES PERSONAL 12 30% 30% 40%

COORDINACIÓN GENERAL DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 

CULTURA

5 DIRECCIONES ESTAN BAJO

LA RESPONSABILIDAD DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

LEGALIZACIÓN DE ACCIONES DE PERSONAL DE LAS DIRECCIONES

A CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL

Y CULTURA

-

REVISAR Y SUSCRIBIR LAS ACCIONES DEL

PERSONAL DE LAS DIRECCIONES A

CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL

DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

 $                             -   TOTAL POA

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMEST

RAL EN % DE LA META

-

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en 

el marco de sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:

CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

DESCENTRALIZACIÓN
303



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. x

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE INFIMAS CUANTIAS

PUBLICADAS / NUMERO DE INFIMAS

CUANTIAS PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE

PUBLICACION DE LAS INFIMAS

CUANTIAS DE LAS DIRECCIONES

DE LA INSTITUCION EN EL AÑO

2019

INFORME DE REPORTE DE 

INFIMAS CUANTIAS 

CONTRATADAS 

12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

BASE DE DATOS DE LOS

PROCESOS PRECONTRACTUALES
NO APLICA 

INFORMAR LAS INFIMAS CUANTIAS

PUBLICADAS DE LAS DIRECCIONES DE

LA INSTITUCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE CPC Y TIPO DE

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

ASIGNADOS / NUMERO DE CPC Y

TIPO DE PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION SOLICITADOS

REALIZAR EL 100% DE

ASIGNACION DE CPC Y TIPO DE

PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION DE LOS

PROYECTOS DE LAS DIRECCIONES

DE LA INSTITUCION EN EL AÑO

2019

MEMORANDOS DE CPC Y TIPO 

DE PROCEDIMIENTO DE 

CONTRATACION 

12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

DOCUMENTOS PREPARATORIOS,

PRECONTRACTUALES Y

CONTRATO

NO APLICA 

ASIGNAR EL CPC Y TIPO DE

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

EN LOS PROYECTOS DE LAS

DIRECCIONES DE LA INSTITUCION 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE PROCESOS DE

CONTRATACION PUBLICADOS /

NUMERO DE PROCESOS DE

CONTRATACION PLANIFICADOS

REALIZAR EL 100% DE

PUBLICACION DE LOS PROCESOS

DE CONTRATACION

PLANIFICADOS DE LAS

DIRECCIONES DE LA INSTITUCION

EN EL AÑO 2019

PROCESOS DE CONTRATACION 

PUBLICADOS EN EL SISTEMA 

OFICIAL DE CONTRATACION 

PUBLICA

12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO

HASTA EL FINAL (PREGUNTAS,

RESPUESTAS Y ACLARACIONES,

CALIFICACION, ADJUDICACION Y

FINALIZACION

NO APLICA 

PUBLICAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION PLANIFICADOS DE

LAS DIRECCIONES DE LA INSTITUCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE PROCESOS DE

CONTRATACION ASESORADOS,

COORDINADOS Y CALIFICADOS /

NUMERO DE PROCESOS DE

CONTRATACION ASESORADOS,

COORDINADOS Y CALIFICADOS

PROYECTADOS

REALIZAR EL 100% DE

ASESORAMIENTO, 

COORDINACION Y CALIFICACION

DE LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DE LAS

DIRECCIONES DE LA INSTITUCION

EN EL AÑO 2019

ACTAS DE PREGUNTAS Y 

RESPUESTAS, DE APERTURA, 

DE CONVALIDACION, DE 

CALIFICACION

12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO

HASTA EL FINAL (PREGUNTAS,

RESPUESTAS Y ACLARACIONES,

CALIFICACION, ADJUDICACION Y

FINALIZACION

NO APLICA 

ASESORAR, COORDINAR Y CALIFICAR

LOS PROCESOS DE CONTRATACION

PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES

DE LA INSTITUCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE PROCESOS

ADJUDICADOS Y DECLARADO

DESIERTOS / NUMERO DE

PROCESOS PLANIFICADOS A

CONTRATAR 

REALIZAR EL 100% DE

CONTRATACION DE PROCESOS

DE LAS DIRECCIONES DE LA

INSTITUCION EN EL AÑO 2019

RESOLUCION DE 

ADJUDICACION Y DESIERTO
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO

HASTA EL FINAL (PREGUNTAS,

RESPUESTAS Y ACLARACIONES,

CALIFICACION, ADJUDICACION Y

FINALIZACION

NO APLICA 

ADJUDICAR O DECLARAR DESIERTO

LOS PROCESOS DE CONTRATACION

PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES

DE LA INSTITUCION

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA 

UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE PROCESOS

FINALIZADOS EN EL PORTAL DE

COMPRAS PUBLICAS / NUMERO DE

PROCESOS PROYECTADOS A

FINALIZAR EN EL PORTAL DE

COMPRAS PUBLICAS

REALIZAR EL 100% DE

FINALIZACION DE PROCESOS EN

EL PORTAL DE COMPRAS

PUBLICAS

PUBLICACION DE LA 

DOCUMENTACION EN EL 

SISTEMA OFICIAL DE 

CONTRATACION PUBLICA

12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

BASE DE DATOS DE LOS

PROCESOS PRECONTRACTUALES
NO APLICA 

FINALIZAR LOS PROCESOS

CONTRATADOS EN EL PORTAL DEL

SISTEMA OFICIAL DE CONTRATACION

PUBLICA

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE REFORMAS AL PAC/POA  

/ NUMERO DE REFORMAS

PREVISTAS EN EL PAC/POA

REALIZAR EL 100% DE

INSTRUMENTACION DE

RESOLUCIONES DE REFORMAS AL

PLAN ANUAL DE

CONTRATACION/PLAN 

OPERATIVO ANUAL

RESOLUCION DE REFORMA AL 

PAC/POA
12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

RESOLUCIONES DEL PROCESO DE

CONTRATACION PUBLICA
NO APLICA 

INSTRUMENTAR RESOLUCIONES DE

REFORMAS AL PAC/POA A PEDIDO DE

LAS DIRECCIONES DE LA INSTITUCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE INFORMES DE

CUMPLIMIENTO AL PAC REALIZADOS

/ NUMERO DE INFORMES DE

CUMPLIMIENTO AL PAC

PROYECTADOS

REALIZAR EL 100% INFORMES DE

CUMPLIMIENTO AL PAC
INFORME DE CUMPLIMIENTO 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

INFORMES DE EJECUCION DEL

PLAN ANUAL DE CONTRATACION
NO APLICA 

ELABORAR INFORMES DE

CUMPLIMIENTO AL PAC A NIVEL

INSTITUCIONAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE CONTRATOS,

COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE

DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE

OBRAS ELABORADOS / NUMERO DE

CONTRATOS, COMPLEMENTARIOS,

ACTAS DE DIFERENCIAS EN

CANTIDADES DE

OBRASPROYECTADOS A ELABORAR

REALIZAR EL 100% DE

ELABORACION DE CONTRATOS,

COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE

DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE

OBRAS

CONTRATO 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

CONTRATOS Y CONVENIOS

DENTRO DEL AMBITO DE SUS

ATRIBUCIONES

NO APLICA 

ELABORAR CONTRATOS,

COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE

DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE

OBRAS

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE INFORMES JURIDICOS

ELABORADOS / NUMERO DE

INFORMES JURIDICOS PREVISTOS A

ELABORAR

REALIZAR EL 100% DE

ELABORACION DE INFORMES

JURIDICOS

INFORME 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

INFORMES DE ASESORIA EN

COMPRAS PUBLICAS
NO APLICA 

ELABORAR INFORMES JURIDICOS

PARA LOS DIFERENTES TRAMITES DE

LA COORDINACION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE PROCESOS DE AÑOS

ANTERIORES DIGITALIZADOS /

NUMERO DE PROCESOS DE AÑOS

ANTERIORES PROYECTADOS A

DIGITALIZAR

REALIZAR EL 100% DE

DIGITALIZACION DE LOS

PROCESOS DE AÑOS ANTERIORES

DIGITAL DE DOCUMENTACION 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 
COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

BASE DE DATOS DE LOS

PROCESOS PRECONTRACTUALES
NO APLICA 

DIGITALIZAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DE AÑOS

ANTERIORES DE LA INSTITUCION

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE INFORMES EMITIDOS

AL SERCOP / NUMERO DE

INFORMES PREVISTOS A EMITIRSE AL

SERCOP

REALIZAR EL 100% DE INFORMES

PARA EL SERCOP
INFORME 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR PROVINCIAL 

DE COMPRAS PUBLICAS
GUAYAQUIL _____ _____

38 USUARIOS DE LA 

COORDINACION

INFORMES DE ASESORIA EN

COMPRAS PUBLICAS
NO APLICA 

ELABORAR INFORMES AL SERCOP EN

RELACION A LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DE LA INSTITUCION



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS (ESTATUTO 

ORGANICO)

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE DISEÑO DE

ARTES DE PRODUCTOS

COMUNICACIONALES 

INSTITUCIONALES ENTREGADOS

/# REPORTES SOLICITADOS 

CUMPLIR CON EL 100% DE

LOS REPORTES DE DISEÑO DE

ARTES DE PRODUCTOS

COMUNICACIONALES 

INSTITUCIONALES

REPORTE DE DISEÑO DE

ARTES DE PRODUCTOS

COMUNICACIONALES 

INSTITUCIONALES

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

(DISEÑO DE PRODUCTOS DE IMAGEN CORPORATIVA.

DISEÑO DE ARTES PROMOCIONALES, ARTÍCULOS

ESPECIALES, AVISOS, TRÍPTICOS, FOLLETOS, ÁLBUM

FOTOGRÁFICO, MEMORIAS, AFICHES, ROLL-UP,

DIPLOMAS, INVITACIONES, BACKINGS, ETC.

ELABORACIÓN DE REVISTA Y PERIÓDICO

INSTITUCIONAL.)

N/A

ELABORACIÓN DEL DISEÑO DE ARTE Y

CONCEPTO CREATIVO DE PRODUCTOS

COMUNICACIONALES 

INSTITUCIONALES 

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE COBERTURAS

PERIODISTICAS Y CORRECCIÓN

DE CONTENIDOS

INSTITUCIONALES ENTREGADOS

/# REPORTES SOLICITADOS 

CUMPLIR CON EL 100% DE

LOS REPORTES DE

COBERTURAS PERIODISTICAS

Y CORRECCIÓN DE

CONTENIDOS 

INSTITUCIONALES 

REPORTE DE COBERTURAS

PERIODISTICAS Y

CORRECCIÓN DE CONTENIDOS

INSTITUCIONALES 

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

REDACCIÓN PERIODISTICA DE PRODUCTOS

INSTITUCIONALES.

REDACCIÓN PERIODISTICA DE BOLETINES DE PRENSA,

CONVOCATORIAS, ENTREVISTAS, AYUDA MEMORIA,

REVISTAS Y PERIÓDICO.

COBERTURA DE RUEDAS DE PRENSA.

ENTREVISTA SEMANAL A LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA

PROVINCIA.

REVISIÓN Y CORRECCIÓN DEL RESUMEN DE

ACTIVIDADES Y ENTREVISTAS DE LA MÁXIMA

AUTORIDAD DE LA PROVINCIA.

EDICIÓN DE CONTENIDOS.

BOLETIN SEMANAL.

ELABORACIÓN DE RESUMEN DEL INFORME DE LABORES

ANUAL.

DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN DE BOLETINES DE PRENSA,

REDES Y TELEVISIÓN

N/A

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

PERIODISTICAS Y CORRECCIÓN DE

CONTENIDOS INSTITUCIONALES

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE ACTIVIDADES DE

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL DE

CONTENIDOS INSTITUCIONALES

ENTREGADOS / # REPORTES

SOLICITADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE

LOS REPORTES DE

ACTIVIDADES DE

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL

DE CONTENIDOS

INSTITUCIONALES

REPORTE DE ACTIVIDADES DE

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL

DE CONTENIDOS

INSTITUCIONALES

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

PRODUCCIÓN Y EDICIÓN DE VIDEOS.

CONTENIDOS PARA VIDEOS DE CIRCUITO CERRADO.

COBERTURA FOTOGRAFICAS, COBERTURA CON DRONE,

TRANSMISIONES EN VIVO.

GUIONES PARA PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL.

N/A
PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL DE

CONTENIDOS INSTITUCIONALES 

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE COBERTURAS

FOTOGRÁFICAS 

INSTITUCIONALES Y ACTIVIDADES

CONEXAS ENTREGADOS / #

REPORTES SOLICITADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS 

COBERTURAS FOTOGRÁFICAS

INSTITUCIONALES Y

ACTIVIDADES CONEXAS

REPORTE DE COBERTURAS

FOTOGRÁFICAS 

INSTITUCIONALES Y

ACTIVIDADES CONEXAS

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

COBERTURA FOTOGRAFICAS, COBERTURA CON DRONE,

TRANSMISIONES EN VIVO
N/A

EJECUCIÓN DE COBERTURAS

FOTOGRÁFICAS INSTITUCIONALES Y

ACTIVIDADES CONEXAS 

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE ELABORACIÓN

DE CONTENIDOS PARA REDES

SOCIALES ENTREGADOS /#

REPORTES SOLICITADOS 

CUMPLIR CON EL 100% DE

LOS REPORTES DE

ELABORACIÓN DE

CONTENIDOS PARA REDES

SOCIALES INSTITUCIONALES 

REPORTE DE ELABORACIÓN

DE CONTENIDOS PARA REDES

SOCIALES INSTITUCIONALES

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

ELABORACIÓN DE CONTENIDOS PARA REDES SOCIALES

INSTITUCIONALES
N/A

ELABORACIÓN DE CONTENIDOS Y

SEGUIMIENTO DE REDES SOCIALES

INSTITUCIONALES

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PROGRAMACIÓN 

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       
Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR AGILIDAD EN CADA UNO 

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

303



OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA 

DEL GPG

INDICADOR DE 

GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

FUENTE DE 

VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS (ESTATUTO 

ORGANICO)

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMACIÓN 

OBJ. #6 PDYOT POTENCIAR LA

CAPACIDAD INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO

A LA INFORMACIÓN PÚBLICA A LA

CIUDADANIA Y LA TRANSPARENCIA

DE GESTIÓN DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS, A TRAVÉS

DE UN MODELO DE COMUNICACIÓN

PARTICIPATIVO POR MEDIO DE LOS

DIFERENTES SOPORTES

COMUNICACIONALES

# REPORTES DE LA AGENDA

INFORMATIVA DE LA

AUTORIDAD Y ACTOS Y EVENTOS

PROTOCOLARIOS 

INSTITUCIONALES ENTREGADOS

/ # REPORTES SOLICITADOS 

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS 

AGENDAS INFORMATIVAS DE

LA AUTORIDAD Y ACTOS Y

EVENTOS PROTOCOLARIOS E

INSTITUCIONALES 

REPORTE DE AGENDA

INFORMATIVA DE LA

AUTORIDAD Y ACTOS Y

EVENTOS PROTOCOLARIOS E

INSTITUCIONALES 

12 33% 33% 34%  $                                             -   

COORDINACIÓN PROVINCIAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA Y RELACIONES

PÚBLICAS

GUAYAQUIL VARIOS VARIOS

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y CIUDADANÍA EN

GENERAL

MANEJAR EN COORDINACIÓN CON EL DESPACHO DE LA

PREFECTURA LA AGENDA INFORMATIVA DE LA

AUTORIDAD DE TURNO, ASÍ COMO LA ELABORACIÓN DE

UN LISTADO DE VOCERÍA OFICIAL PARA ATENDER

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN DE MEDIOS DE

COMUNICACIÓN COLECTIVA.

AGENDA DE RELACIONES PÚBLICAS Y ACTOS

PROTOCOLARIOS E INSTITUCIONALES.

ORGANIZACIÓN DE AGENDA DE ACTIVIDADES DE LA

MÁXIMA AUTORIDAD.

ORGANIZACOÓN DE AGENDA DE EVENTOS

INSTITUCIONALES.

LOGÍSTICA Y ORGANIZACIÓN DE EVENTOS

INSTITUCIONALES.

RECIBIMIENTO PROTOCOLOARIO

N/A

GESTIÓN DE AGENDA INFORMATIVA

DE LA AUTORIDAD Y ACTOS Y

EVENTOS PROTOCOLARIOS

INSTITUCIONALES

#¡REF!TOTAL POA



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □
   2.       □ 8. x
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL GPG
INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS 

(ESTATUTO ORGANICO)

PROGRAMA

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

-
INFORME REALIZADO / 

INFORME PROYECTADO
100% DE LOS INFORMES INFORME CADA 3 MESES - - -  - 

COORDINACION GENERAL DE 

INFRAESTRUCTURA
- - - - PRODUCTO   INTERMEDIO - INFORME DE GESTION

-
INFORME REALIZADO / 

INFORME PROYECTADO
100% DE LOS INFORMES INFORME CADA 3 MESES - - -  - 

COORDINACION GENERAL DE 

INFRAESTRUCTURA
- - - - PRODUCTO   INTERMEDIO - INFORME DELEGACION

 $                                                -   TOTAL POA

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

 PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Año 2019

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de 

sus competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN
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