
ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y

PREVENTIVO DE AIRES

ACONDICIONADOS DEL GOBIERNO

DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE ADQUISICION Y USO DE

SUMINISTROS Y MATERIALES *INFORME

DE NECESIDADES INSTITUCIONALES PARA

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL DE LA DIRECCION

 $                                40.000,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 12 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%

No. DE MANTENIMIENTOS

REALIZADOS/No. DE

MANTENIMIENTOS 

PLANIFICADOS

REALIZAR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO DE AIRES

ACONDICIONADOS EN UN

PLAZO DE 30 DÍAS. 

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MATRICULACION DE VEHICULOS

ESTATALES PERTENECIENTES AL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                40.000,00  - GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

No. DE VEHÍCULOS

MATRICULADOS AL AÑO No.

DE VEHÍCULOS PROYECTADOS

A MATRICULAR 

MATRICULAR EN UN 100%

LOS VEHÍCULOS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

REVISIÓN VEHICULAR DE LOS

VEHÍCULOS ESTATALES

PERTENECIENTES AL GOBNIERNO

DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                12.000,00  - 

GUAYAQUIL, 

DAULE, 

MILAGRO, 

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

No. DE VEHÍCULOS REVISADOS

/No. DE VEHÍCULOS

PROYECTADOS A REVISAR

CUMPLIR AL 100% CON LAS

NORMAS TÉCNICAS

EXTABLECIDAS POR EL  SGS 

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PAGO DE SERVICIOS DE PEAJE DE

CONCESIONARIA DE VÍAS

CONCEGUA S.A

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                35.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

% DE SERVICIO DE PEAJE

PAGADO/ % DE SERVIICO DE

PEAJE PROYECTADO A PAGAR

PAGAR EL 100% DE SERVICIO

DE PEAJE

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PAGO DE SERVICIOS DE PEAJE DE

CONCESIONARIA DE VÍAS CONORTE

S.A

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                90.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

% DE SERVICIO DE PEAJE

PAGADO/ % DE SERVIICO DE

PEAJE PROYECTADO A PAGAR

PAGAR EL 100% DE SERVICIO

DE PEAJE

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

REPOSICIÓN DE LOS TACS

(STICKERS) PARA CONCESIONARIAS

DE CONORTE S.A. Y CONCEGUA S.A. 

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                     250,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL  - 100%

%. DE DISPOSITIVOS TACS

SOLICITADO/% DE

DISPOSITIVOS PLANIFICADOS

PAGAR EL 100% DE LOS

DISPOSITIVOS ADQUIRIDOS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PAGOS DE MULTAS PARA LA

COMISIÓN DE TRANSITO DEL

ECUADOR (CTE)

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                  3.000,00  - GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

%. DE PAGO MULTAS

GENERADAS POR LA CTE/% DE

PAGO DE MULTAS

ADQUIRIDAS POR LA CTE

PAGAR EL 100% DE LAS

MULTAS GENERADAS POR LA

CTE

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PAGOS DE MULTAS PARA LA

AUTORIDAD DE TRANSITO

MUNICIPAL (ATM)

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                  8.000,00  - GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

%. DE PAGO MULTAS

GENERADAS POR LA ATM/%

DE PAGO DE MULTAS

ADQUIRIDAS POR LA ATM

PAGAR EL 100% DE LAS

MULTAS GENERADAS POR LA

ATM

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

REPOSICIÓN DE PLACAS ESTATALES

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                     200,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 
%. DE SERVICIO SOLICITADO/%

DE  SERVICIO ADQUIRIDOS

PAGAR EL 100% DE LA

REPOSICIÓN DE PLACAS

ESTATALES

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

NOTARIZACION DE DOCUMENTOS

ENVIADOS A LA CTE, ATM,

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y

OBRAS PÚBLCIAS, SERVICIO DE

RENTAS INTERNAS, CAPITANIA, ETC

PARA LA REGULACION DE TRAMITES

REFERENTE A LOS VEHICULOS Y

EQUIPOS DEL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GPG

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*INFORE DE COMPRAS DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                     600,00  - GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 
%. DE SERVICIO SOLICITADO/%

DE  SERVICIO ADQUIRIDOS

PAGAR EL 100% DE LA

NOTARIZACIÓN DE

DOCUMENTOS DEL GOBIENRO

DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE BATERÍAS PARA EL

PARQUE AUTOMOTOR DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS DE LA

INSTITCUIÓN. * PLAN E DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR

 $                                60.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 
N° DE BATERIAS OBTENIDOS /

N° DE BATERIAS SOLICITADAS

ADQUIRIR EL 100% DE

BATERIAS PROGRAMADAS A

OBTENER EN EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN % 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

ADMINISTRATIVO Página 1



ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS

PARA EQUIPOS LIVIANOS Y PESADOS 

DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS 

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS DE LA

INSTITCUIÓN. * PLAN E DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR

 $                             560.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%  -  - 

N° DE NEUMÁTICOS

OBTENIDOS / N° DE

NEUMÁTICOS SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

NEUMÁTICOS PROGRAMADOS

A OBTENER EN EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE LLANTAS,

VÁLVULAS, DEFENSAS, ORRINES Y

TUBOS PARA EQUIPOS PESADOS Y

MAQUINARIAS DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS DE LA

INSTITCUIÓN. * PLAN E DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR

 $                                97.787,38  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES 100%

N° DE LLANTAS, VÁLVULAS,

DEFENSAS, ORRINES Y TUBOS

OBTENIDOS / N° DE LLANTAS,

VÁLVULAS, DEFENSAS,

ORRINES Y TUBOS

SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

LLANTAS, VÁLVULAS,

DEFENSAS, ORRINES Y TUBOS

PROGRAMADOS A OBTENER

EN EL GOBIERNO DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE FILTROS PARA EL

PARQUE AUTOMOTOR DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS DE LA

INSTITCUIÓN. * PLAN E DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR

 $                             150.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%
N° DE FILTROS OBTENIDOS /

N° DE FILTROS  SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

FILTROS PROGRAMADOS A

OBTENER EN EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE LUBRICANTES,

GRASA, LIQUIDO DE FRENO Y

REFRIGERANTE PARA EL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS DE LA

INSTITCUIÓN. * PLAN E DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR

 $                             138.709,48  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL  - 100%

N° DE LUBRICANTES

OBTENIDOS / N° DE

LUBRICANTES  SOLICITADOS

ADQUIRIR EL 100% DE

LUBRICANTES PROGRAMADOS

A OBTENER EN EL GOBIERNO

DEL GUAYAS

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

EQUIPOS LIVIANOS DEL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN ANUALDE EJECUCION DE USO Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHICULOS DE LA

INSTITUCION

 $                             390.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 12 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%
%. DE SERVICIO SOLICITADO/%

DE  SERVICIO ADQUIRIDOS

PAGAR EL 100% DE LOS

MATENIMIENTOS 

PROGRAMADOS 

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE ENLLANTAJE,

ALINEACIÓN Y BALANCEO PARA

EQUIPOS LIVIANOS, PESADOS Y

MAQUINARIAS DEL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR
 $                                20.000,00  - 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL  -  $               100,00 
%. DE SERVICIO SOLICITADO/%

DE  SERVICIO PLANIFICADO

PAGAR EL 100% DEL SERVICIO

DE ENLLANTAJE

PROGRAMADO

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PAGO DE SERVICIO DE PEAJE PARA

CONCESIONARIA DE CORREDOR

VIAL DE LA COSTA CVIALCO S.A.

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*PLAN DE DISTRIBUCION Y

MOVILLIZACION VEHIICULAR *INFORME

DE CONTROL DE MONITOREO VEHICULAR

 $                                24.700,00 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100% -  - 

% DE SERVICIO DE PEAJE

PAGADO/ % DE SERVIICO DE

PEAJE PROYECTADO A PAGAR

PAGAR EL 100% DE SERVICIO

DE PEAJE

1580 

FUNCIONA

RIOS

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE DIESEL 2

INDUSTRIAL PARA MAQUINARIAS Y

EQUIPOS DEL GPG

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

*DESPACHO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA

Y DIESEL PARA LAS DEMAS DIRECCIONES)

*INFORME CONSOLIDADO MENSUAL DE

BODEGA *DESPACHO DE COMBUSTIBLE

(DIESEL PARA OO.PP) *EGRESO DE BIENES

EN BODEGA GENERAL 

 $                          1.500.000,00 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 12 MESES  FEBRERO  MARZO 33% 33% 34%

CANTIDAD DE DIESEL 2

ADQUIRIDO / CANTIDAD DE

DIESEL 2 SOLICITADO

ADQUIRIR EL 100% DEL DIESEL

2 INDUSTRIAL SOLICITADO
GPG

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE ACCESORIOS PARA

EQUIPOS TOPOGRAFICOS.

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 19.

EGRESO DE BIENES  EN BODEGA GENERAL.

 $                                  3.000,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  0% 100%

No. DE ACCESORIOS PARA

EQUIPOS TOPOGRÁFICOS

OBTENIDOS /No. DE

ACCESORIOS PARA EQUIPOS

TOPOGRÁFICOS 

PROGRAMADOS A OBTENER

REALIZAR EL 100% DE

ADQUISICIÓN DE ACCESORIOS

PARA EQUIPOS

TOPOGRÁFICOS (2 BIPODES, 1

EXTENSIÓN PARA BASE

NIVELANTE, 1 BASE

NIVELANTE, 2 BASTONES DE

4.5M, 2 BASTONES DE FIBRA

DE CARBONO, 2 TRÍPODES, 2

MIRAS DE ALUMINIO DE 4

METROS) EN UN PLAZO DE 30

DÍAS.

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

TOPOGRAFICOS DE LA DIRECCION

DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 3. PLAN

ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.

 $                                  1.500,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%

% MANTENIMIENTO DE

EQUIPOS TOPOGRÁFICOS

OBTENIDO/ MANTENIMIENTO

DE EQUIPOS TOPOGRÁFICOS

PROGRAMADO A OBTENER.

REALIZAR EL 100% DE LOS

MANTENIMIENTOS DE

EQUIPOS TOPOGRÁFICOS, EN

UN PLAZO DE 30 DÍAS.

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
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ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

PROVISION DE COMBUSTIBLE TIPO

SUPER, ECOPAIS Y DIESEL PREMIUM

PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

10. PLAN DE DISTRIBUCIÓN Y

MOVILIZACIÓN VEHICULAR. 15. INFORME

DE EFICIENCIA ADMINISTRATIVA AL

COORDINADOR GENERAL Y A LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PLANIFICACIÓN. 18. DESPACHO DE

COMBUSTIBLE (GASOLINA Y DIESEL PARA

DEMÁS DIRECCIONES).. 22. ELABORACIÓN,

RECEPCIÓN, REVISIÓN Y ARCHIVO DE

DOCUMENTACIÓN RECIBIDA Y ENVIADA

23. ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DEL

PLAN ANUAL  DE CONTRATACIÓN   (PAC) 

 $                             374.000,00 

TODA LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TARQUI GUAYAQUIL 12 MESES  MAYO   AGOSTO 0% 100%

CANTIDAD DE GALONES DE

COMBUSTIBLE CONTRATADOS

/ CANTIDAD DE GALONES DE

COMBUSTIBLES RECIBIDOS.

SUMINISTRAR COMBUSTIBLE

SUPER, ECOPAIS Y DIESEL

PREMIUM EN UN 100% AL

PARQUE AUTOMOTOR PARA

REALIZAR ACTIVIDADES

DIARIAS DE MANERA

EFICIENTE POR 365 DÍAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE

USO DE ESPACIOS INMOBILIAR

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

 $                                  8.214,24 33%

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE CENTRALES DE

AIRE PARA LA DIRECCION DE

TURISMO E INSTALACIÓN

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

 $                                  6.227,06 100%

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO DE CISTERNA Y

TANQUE ELEVADO DE AGUA

POTABLE

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 3. PLAN

ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.

 $                                     500,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 0% 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/%

DE SERVICIO PROGRAMADO

RECIBIR EL 100% DE SERVICIO

DE MANTENIMIENTO DE

CISTERNA DE AGUA EN UN

PLAZO DE  30  DÍAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE BOMBAS DE AGUA

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 3. PLAN

ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.

 $                                  4.000,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 0% 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/%

DE SERVICIO PROGRAMADO

RECIBIR EL 100% DE SERVICIO

DE MATENIMIENTO DE

BOMBAS DE AGUA EN UN

PLAZO DE  30  DÍAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE SUMINISTROS DE

OFICINA PARA EL GOBIERNO DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

15. INFORME DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA AL COORDINADOR

GENERAL Y A LA DIRECCIÓN PROVINCIAL

DE PLANIFICACIÓN. 20. EGRESO DE BIENES

EN BODEGA DE SUMINISTROS.. 22.

ELABORACIÓN, RECEPCIÓN, REVISIÓN Y

ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN RECIBIDA

Y ENVIADA

23. ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DEL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC)

Y/O  PLAN OPERATIVO  ANUAL (POA)

24. REFORMAS AL PLAN ANUAL DE 

 $                                18.450,46 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%

N° DE SUMINISTROS

ADQUIRIDOS / N° DE

SUMINISTROS PROYECTADOS

A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE

SUMINISTROS DE OFICINA EN

UN 100%. EL PLAZO SERÁ DE

CONFORMIDAD CON LO

ESTABLECIDO EN EL CONVENO

MARCO

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE SUMINISTROS DE

LIMPIEZA

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

15. INFORME DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA AL COORDINADOR

GENERAL Y A LA DIRECCIÓN PROVINCIAL

DE PLANIFICACIÓN. 20. EGRESO DE BIENES

EN BODEGA DE SUMINISTROS.. 22.

ELABORACIÓN, RECEPCIÓN, REVISIÓN Y

ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN RECIBIDA

Y ENVIADA

23. ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DEL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC)

Y/O  PLAN OPERATIVO  ANUAL (POA)

24. REFORMAS AL PLAN ANUAL DE 

 $                                19.696,06 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 100%

N° DE SUMINISTROS

ADQUIRIDOS / N° DE

SUMINISTROS PROYECTADOS

A ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE

SUMINISTROS DE LIMPIEZA

EN UN 100%. EL PLAZO SERÁ

DE CONFORMIDAD CON LO

ESTABLECIDO EN EL CONVENO

MARCO

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE TAGS (STICKERS)

PARA CONCESIONARIA CORREDOR

VIAL DE LA COSTA CVIALCO S.A.

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 19.

EGRESO DE BIENES  EN BODEGA GENERAL.

 $                                  1.456,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 0% 100%

No. DE TAGS (STICKERS)

OBTENIDOS/No. DE TAGS

(STICKERS) PROGRAMADOS A

OBTENER

ADQUIRIR EL 100% TAGS

(STICKERS) PARA

CONCESIONARIA CORREDOR

VIAL DE LA COSTA CVIALCO

S.A. POR UN PLAZO DE 30

DIAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS

PARA LA SEGURIDAD DE LA

INSTITUCION Y FRECUENCIA PARA

LA DIRECCION PROVINCIAL DE

RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

3. PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.. 15. INFORME DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA AL COORDINADOR

GENERAL Y A LA DIRECCIÓN PROVINCIAL

DE PLANIFICACIÓN. 22. ELABORACIÓN,

RECEPCIÓN, REVISIÓN Y ARCHIVO DE

DOCUMENTACIÓN RECIBIDA Y ENVIADA

23. ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DEL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC)

Y/O  PLAN OPERATIVO  ANUAL (POA)

24. REFORMAS AL PLAN ANUAL DE 

 $                                30.000,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO  ABRIL 8% 92% 0%

%SERVICIO 

REALIZDO/%SERVICIO 

PROGRAMADO

RECIBIR EL 100% DEL SERVICIO

DE FRECUEBNCIA POR EL

PLAZO DE 6  MESES

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
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ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE MATERIALES DE

CONSTRUCCION, PLOMERIA,

ELECTRICO, CARPINTERIA Y PINTURA

PARA EL GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

3. PLAN ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.15. INFORME DE EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA AL COORDINADOR

GENERAL Y A LA DIRECCIÓN PROVINCIAL

DE PLANIFICACIÓN. 19. EGRESO DE BIENES

EN BODEGA GENERAL.. 22. ELABORACIÓN,

RECEPCIÓN, REVISIÓN Y ARCHIVO DE

DOCUMENTACIÓN RECIBIDA Y ENVIADA

23. ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DEL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC)

Y/O  PLAN OPERATIVO  ANUAL (POA)

 $                                53.444,20 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  FEBRERO 0% 100%

N° DE MATERIALES

ADQUIRIDOS / N° DE

MATERIALES SOLICITADOS

ADQUIRIRI EL 100% DE

MATERIALES DE

CONSTRUCCIÓN, PLOMERÍA,

ELÉCTRICO, CARPINTERIA Y

PINTURA EN UN PLAZO DE 30

DÍAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

GENERADORES ELECTRICOS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

FORTALECIMIENT

O 

ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL

1.INFORME DE COMPRA DE BIENES Y

SERVICIOS DE ÍNFIMA CUANTÍA. 3. PLAN

ANUAL DE EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES.

 $                                  5.950,00 GUAYAQUIL TARQUI GUAYAQUIL 4 MESES  MAYO  AGOSTO 0% 100%
% DE SERVICIO REALIZADO/%

DE SERVICIO PROGRAMADO

RECIBIR EL 100% DEL

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO

DE GENERADORES ELÉCTRICOS

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

EN UN PLAZO DE  60  DÍAS

SERVIDORE

S PÚBLICOS

DEL 

GOBIERNO 

DEL 

GUAYAS  

INFORME DE

SUPERVISOR /

O 

ADMINISTRAD

OR 

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ALQUILER DE RADIOS Y

FRECUENCIAS PARA USO DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

 $                                  3.718,00 100%

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

ASCENSORES DEL EDIFICIO

PRINCIPAL DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

 $                                  5.000,00 100%

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE BANDERAS PARA

EL GOBIERNO DEL GUAYAS
 $                                  2.055,00 100%

ART.42, LITERAL A) ART. 41 LITERAL A)

PROMOVER EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE

SU CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL PROVINCIAL,

PARA GARANTIZAR LAREALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS PROVINCIALES EN EL

MARCODE SUS COMPETENCIAS

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

MANTENIMIENTO DE ASPIRADORAS

PARA LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                                     120,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

ADQUISICIÓN DE MEDALLAS PARA

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                                  2.625,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

ADQUISICIÓN DE CARPETAS DE

PASTA DURA PARA LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA

GENERAL

 $                                  4.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

ADQUISICIÓN DE HOJAS

MEMBRETADAS PARA LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                                     250,00 100%
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ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

ADQUISICIÓN DE CARRETILLAS PARA

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                                     300,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

(SECRETARIA 

GENERAL)

ADQUISICIÓN DE TELÉFONOS PARA

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                                     100,14 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE ALQUILER DE RADIOS

Y FRECUENCIA PARA LA SEGURIDAD

DE LA INSTITUCION

 $                                14.523,60 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

SEGUROS GENERALES 2020-2021  $                             430.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

LEVANTAMIENTO Y GENERACION DE

INFORMACION EN LOS METODOS

ADMINISTRATIVOS, PARA

DETERMINAR LA RAZONABILIDAD Y

REALIZAR LAS RECOMENDACIONES

Y LINEAMIENTOS EN LA

OPTIMIZACION DEL TIEMPO Y

RECURSOS.

 $                                65.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

MODERNIZACION DE LOS

ASCENSORES DEL EDIFICIO CENTRAL

DE LA PREFECTURA DEL GUAYAS

 $                                49.328,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ALQUILER DE CABINAS O

SANITARIOS PORTATILES PARA LAS

CANTERAS UBICADAS EN EL KM 10

VIA A LA COSTA , EN EL KM 14 VIA A

SALITRE  Y CAMPAMENTO SALITRE

 $                                  5.040,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE

USO DE ESPACIO INMOBILIAR DE

LAS OFICINAS 205 Y 206 DEL

EDIFICIO LA PLATA

 $                                30.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE LUMINARIAS PARA

EL EDIFICIO PRINCIPAL DE LA

PREFECTURA DEL GUAYAS

 $                                  6.860,54 100%
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ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE 

NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS

PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIAR

IOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE ENDERAZADA Y

PINTURA DE LOS EQUIPOS LIVIANOS

DE LA PREFECTURA DEL GUAYAS

 $                                  6.202,64 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE REPUESTOS PARA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

PARA LOS VEHICULOS DE LA

PREFECTURA DEL GUAYAS

 $                                  3.868,80 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICION DE FILTROS Y

COMPONENTES DE DESGASTE
 $                                  6.715,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

EXTENSION DE LA CONTRATACIÓN

DE SEGUROS GENERALES PARA LA

PREFECTURA DEL GUAYAS (13-12-

2020 HASTA 11-02-2021)

 $                                58.091,75 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

CONSULTORIA PARA LA

ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS

DE LOS INVENTARIOS AL VALOR

ACTUAL DE MERCADO DE TODOS

LOS BIENES INSTITUCIONALES

215.000,00$                              90 DIAS 100%

CANTIDAD DE BIENES 

INVENTARIADOS Y 

AVALUADOS

INVENTARIAR Y AVALUAR EL 

100% DE LOS BIENES DEL 

GOBIERNO DEL GUAYAS

GPG

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

CONTRATO DE SERVICIO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS

PESADOS Y MAQUINARIAS DE LAS

MARCAS KOMATSU, HYUNDAI,

BOMAG, INTERNATIONAL Y MARINI

 $                               700.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

CONTRATO DE SERVICIO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE MAQUINARIAS

DE LA MARCA CATERPILLAR

 $                               300.000,00 100%

DIRECCIÓN 

PROVINCIAL 

ADMINISTRATIVA

ADQUISICIÓN DE REPUESTOS

PARA EQUIPOS PESADOS Y

MAQUINARIAS MULTIMARCAS DE

LA PREFECTURA DEL GUAYAS

 $                               260.000,00 100%

 $                     5.865.483,35 TOTALES 
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA: 

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS
MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

GESTIÓN BEDE
ELABORACIÓN DE INFORMES DEL

ADMINISTRADOR DE LAS OBRAS
N/A

INFORME DE ADMINISTRACIÓN DE

OBRAS
 N/A  N/A 

VARIOS 

CANTONES
- - 12 MESES - ENERO 33% 33% 8,5%

#DE INFORMES DE

ADMINISTRADOR ELABORADOS

/ # DE INFORMES DE

ADMINISTRADOR 

PROYECTADOS A REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

INFORMES EMITIDOS POR

PARTE DEL

ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN

EL AÑO

22

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE

AVANCE DE OBRA

ART. 41 / LITERAL B.

ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE ÁMBITO

PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS 

IMPULSAR EL

DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE 

LA CONSRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE

CAMINOS Y 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA

GESTIÓN BEDE
ELABORACIÓN DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR DE LAS OBRAS
N/A

* INFORME DE FISCALIZACIÓN DE

OBRAS

* INFORMES DE CONTROL Y

EVALUACIÓN DE PLANES DE

FISCALIZACIÓN DE OBRAS

* INFORMES TÉCNICOS DE AVANCE 

 N/A  N/A 
VARIOS 

CANTONES
- - 12 MESES - ENERO 33% 33% 8,5%

#DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR ELABORADOS / #

DE INFORMES DEL

FISCALIZADOR PROYECTADOS A

REALIZAR

ALCANZAR 100% DE 

INFORMES EMITIDOS POR 

PARTE DEL FISCALIZADOR, 

PARA TODAS LAS OBRAS 

BEDE-BID EN EL AÑO

22

CARPETAS DE 

PRESENTACIÓN DE 

PLANILLAS DE 

AVANCE DE OBRA

  ART. 41 /LITERAL B. 

ESTIPULA LO SIGUIENTE 

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y 

MANTENER EL SISTEMA 

VIAL DE ÁMBITO 

PROVINCIAL QUE NO 

IMPULSAR EL 

DESARROLLO VIAL 

PROVINCIAL MEDIANTE 

LA CONSRUCCION, 

MANTENIMIENTO, Y 

REHABILITACION DE 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED 

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO 

EL DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA

GESTIÓN BEDE
GESTIONAR LAS PRUEBAS DE

LABORATORIOS
N/A

PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN
 N/A  N/A 

VARIOS 

CANTONES
- - 12 MESES - ENERO 33% 33% 8,5%

#DE PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN ELABORADOS / #

DE PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN  A REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

PRUEBAS DE EFICIENCIA Y

OPERACIÓN, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN

EL AÑO

22

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE

AVANCE DE OBRA

ART. 41 /LITERAL B.

ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE ÁMBITO

PROVINCIAL QUE NO 

IMPULSAR EL

DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE 

LA CONSRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA

GESTIÓN BEDE

REVISIÓN Y APROBACIÓN DE

PLANILLAS DE AVANCE DE OBRA EN

EJECUCIÓN.

N/A PLANILLAS DE AVANCE DE OBRA  N/A  N/A 
VARIOS 

CANTONES
- - 12 MESES - ENERO 33% 33% 8,5%

#DE PLANILLAS DE AVANDE DE

OBRA REVISADAS / # DE

PLANILLAS DE AVANDE DE

OBRA POR APROBAR

ALCANZAR 100% DE

PLANILLAS DE AVANDE DE

OBRA, PARA TODAS LAS

OBRAS BEDE-BID EN EL 

22

CARPETAS DE

PRESENTACIÓN DE

PLANILLAS DE

AVANCE DE OBRA

ART. 41 /LITERAL B.

ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA 

IMPULSAR EL

DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE 

LA CONSRUCCION, 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA 

GESTIÓN BEDE

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

GESTIÓN DE CRÉDITOS OBTENIDOS Y 

POR OBTENER DE DIFERENTES

ENTIDADES CREDITICIAS.

N/A INFORME DE GESTIÓN DE CRÉDITO  N/A  N/A 
VARIOS 

CANTONES
- - 12 MESES - ENERO 33% 33% 8,5%

#DE INFORMES DE GESTIÓN DE

CRÉDITOS ELABORADOS / # DE

INFORMES DE GESTIÓN DE

CRÉDITOS A REALIZAR

ALCANZAR 100% DE

INFORMES DE GESTIÓN DE 

CRÉDITOS, PARA TODAS

LAS OBRAS BEDE-BID EN

EL AÑO

22

CARPETAS DE

ARCHIVOS DE

GESTIONES DE

CRÉDITOS

ART. 41 /LITERAL B.

ESTIPULA LO SIGUIENTE

“PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE ÁMBITO

PROVINCIAL QUE NO

INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL

DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE 

LA CONSRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE

CAMINOS Y

CARRETERAS DE

PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL PERMITIENDO

EL DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE LA

PROVINCIA

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($)
PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL 

EN % DE LA EJECUCIÓN FÍSICA DE 

303
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N°

□

R. O. N° FECHA:

   1.       X 7.      X

   2.       □ 8.      X

   3.       □ 9.      □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA (PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA 

DE EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE BRIGADAS

TERAPÉUTICAS DIRIGIDAS A LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

PROGRAMA DE TERAPIAS PARA

PERSONAS CON DISCAPACIDADES

• Registros de equinoterapia

• Registros de terapia física

• Registros de estimulación temprana

• Registros de hidroterapia

• Registros de musicoterapia

• Registros de psicología 

• Registros de psicopedagogía

• Registros de terapia de lenguaje

• Registros de terapia ocupacional

• Registros de bailoterapia

• Registros de arteterapia

• Registros de planes  e informes de 

proyectos (PAC-POA-PAI)

• Registros de terapia complementaria"

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 
Todos Todas Todos 12 Enero Enero 40% 40% 20%

Número de

beneficiarios a las

brigadas médicas

asistidos/Número 

de beneficiarios a

las brigadas

médicas 

programados

Lograr una

concurrencia del

100% de los

beneficiarios para el

año 2019.

1200

Informes de

satisfaccion, 

facturas, acta

de entrega

recepcion 

definitiva

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE CHARLAS

COMPLEMENTARIAS DIRIGIDAS A LOS PADRES

DE FAMILIA Y/O CUIDADORES DE LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CENTRO

INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

PROGRAMA PARA LA ORGANIZACIÓN

Y EJECUCIÓN DE CAPACITACIONES

DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA DE

PERSONAS CON DISCAPACIDADES Y

USUARIOS DEL CIE

• Registros de equinoterapia

• Registros de terapia física

• Registros de estimulación temprana

• Registros de hidroterapia

• Registros de musicoterapia

• Registros de psicología 

• Registros de psicopedagogía

• Registros de terapia de lenguaje

• Registros de terapia ocupacional

• Registros de bailoterapia

• Registros de arteterapia

• Registros de planes  e informes de 

proyectos (PAC-POA-PAI)

• Registros de terapia complementaria"

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 
Todos Todas Todos 12 Enero Enero 40% 40% 20%

Número de

beneficiarios a las

charlas 

asistidos/Número 

de beneficiarios a

las charlas

programados

Lograr una

concurrencia del

100% de los

beneficiarios para el

año 2019.

10000

Informes de

satisfaccion, 

facturas, acta

de entrega

recepcion 

definitiva

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CORO

MUSICAL INCLUSIVO DE LOS BENEFICIARIOS

DEL CENTRO INTEGRAL DE EQUINOTERAPIA

DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

PROGRAMA DE TERAPIAS PARA

PERSONAS CON DISCAPACIDADES
• Registros de musicoterapia

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 
Todos Todas Todos 12 Enero Enero 40% 40% 20%

Número de

beneficiarios al

Coro Musical

asistentes/Número 

de beneficiarios al

Coro Musical

programados

Lograr una

concurrencia del

100% de los

beneficiarios para el

año 2019.

100

Informes de

satisfaccion, 

facturas, acta

de entrega

recepcion 

definitiva

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA ASOCIACION

DE GANADEROS DEL LITORAL Y GALAPAGOS

 $                             75.000,00 100%

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         

CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

DESCENTRALIZACIÓN

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN % DE LA 
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA (PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA 

DE EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

SERVICIO PARA LA EJECUCIÓN DE

MANTENIMIENTO DE LAS PISCINAS PARA USO

DEL ÁREA DE HIDROTERAPIA DEL CENTRO

INTEGRAL DE TERAPIAS DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

 $                               8.000,00 100%

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

REMODELACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA

DEL CENTRO INTEGRAL DE TERAPIAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS A BENEFICIO DE LOS

USUARIOS

 $                           150.000,00 100%

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE

CHARLAS DE HIGIENE POSTURAL Y

ERGONOMIA EN ACTIVIDADES DE LA VIDA

DIARIA PARA FAMILIARES Y/O

CUIDADORES DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

 -  - 100%

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

CENTRO INTEGRAL DE

TERAPIAS

ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE

CHARLAS PARA MEJORAR LA

MASTICACIÓN Y DEGLUCIÓN EN

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

 -  - 100%

PROMOVER LOS SISTEMAS DE PROTECCION INTEGRAL

A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA

GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCION EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE

PROGRAMAS DE INCLUSION

SOCIAL CON ENFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

 $                           233.000,00 TOTAL
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. X

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO / ACTIVIDAD A 

REALIZAR

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR
TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

SERVICIO PARA EL MONITOREO DE LAS

INFORMACIONES INHERENTES AL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE MONITOREO DE MEDIOS DE

COMUNICACIÓN
 $                                   12.000,00  $                                             -   GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION - 10 JULIO AGOSTO 100%

% DE MONITOREO DE

NOTICIASREALIZADO

LOGRAR EL 100% DE MONITOREO DE

NOTICIAS Y PAUTA PUBLICITARIA DE

ACUERDO A LO REQUIERIDO POR LA

INSTITUCIÓN.

430000 HABITANTES

INFORMES DEL

PROVEEDOR /

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN 

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

COBERTURA A ACTIVIDADES INSITUCIONALES
FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE COBERTURAS A ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES
 $                                                 -    $                                             -   GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION - 11 FEBRERO FEBRERO 33% 33% 34% % DE COBERTURAS REQUERIDAS

LOGRAR EL 100% DE COBERTURAS DE

ACUERDO A LO REQUIERIDO POR LA

INSTITUCIÓN.

15
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN 

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

LOGISTICA PARA EVENTOS INSTITUCIONALES
FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE LOGISTICA PARA EVENTOS

INSTITUCIONALES
 $                                                 -    $                                             -   GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION - 11 FEBRERO FEBRERO 33% 33% 34%

% DE EVENTOS EN LOS QUE SE

ASISTIO CON LOGISTICA

ASISITIR EN EL 100% CON LA LOGISTICA

DE LOS EVENTOS ACORDE REQUIERIDO

POR LAS DIFERENTES DIRECCIONES DE

LA INSITUCION

15
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN 

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

DISEÑO DE ARTES Y PIEZAS GRAFICAS CON LA

IMAGEN INSITUCIONAL

DIFUSIÓN DE LAS OBRAS Y ACTIVIDADES

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
DISEÑO DE PRODUCTOS CON IMAGEN INSTITUCIONAL  $                                                 -    $                                             -   GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION - 11 FEBRERO FEBRERO 33% 33% 34%

% DE ARTES Y PIEZAS GRÁFICAS

ELABORADAS

ASISTIR CON EL 100% EN DISEÑO DE

ARTES Y PIEZAS GRÁFICAS DE ACUERDO

A LO REQUERIDO POR LAS DIFERENTES

DIRECCIONES DE LA INSTITUCIÓN

15
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

RENOVACIÓN DE 5 SUSCRIPCIONES DIARIO EL

UNIVERSO POR UN AÑO. 

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE MONITOREO DE MEDIOS DE

COMUNICACIÓN
 $                                        936,00 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION 12 OCTUBRE NOVIEMBRE 0% 0% 17%

NUMERO DE SUSCRIPCIONES

OBTENIDAS CON DIARIO EL

UNIVERSO

OBTENER 5 SUSCRIPCIONES CON

DIARIO EL UNIVERSO POR UN AÑO
5

INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

RENOVACIÓN DE 4 SUSCRIPCIONES DIARIO EL

COMERCIO DURANTE UN AÑO.

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE MONITOREO DE MEDIOS DE

COMUNICACIÓN
 $                                        760,00 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION 12 OCTUBRE NOVIEMBRE 0% 0% 17%

NUMERO DE SUSCRIPCIONES

OBTENIDAS CON DIARIO EL

COMERCIO

OBTENER 4 SUSCRIPCIONES CON

DIARIO EL COMERCIO POR UN AÑO
4

INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

RENOVACIÓN DE 5 SUSCRIPCIONES DIARIO

EXTRA Y EXPRESO DURANTE UN AÑO.

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN

INSTITUCIONAL 

INFORME DE MONITOREO DE MEDIOS DE

COMUNICACIÓN
 $                                     1.741,05 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION 12 OCTUBRE NOVIEMBRE 0% 0% 17%

NUMERO DE SUSCRIPCIONES

OBTENIDAS CON DIARIO EXTRA Y

EXPRESO

OBTENER 5 SUSCRIPCIONES CON

DIARIO EXTRA Y EXPRESO DURANTE UN

AÑO

5
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

SOLUCION BACKUP DE SERVIDORES  $                                     7.100,00 GUAYAQUIL PEDRO CARBO / CONCEPCION 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

SERVICIO DE STREAMING PARA LA DIFUSIÓN DE

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS EN DIFERENTES CANTONES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                                   70.000,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

DIFUSIÓN DE LAS ACCIONES QUE EJECUTA EL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN MEDIOS

TELEVISIVOS

 $                                 270.000,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

DESARROLLO GRÁFICO DE UNA MARCA PARA

IMPLEMENTAR UN PLAN DE REACTIVACION

ECONOMICA DEL SECTOR TURISTICO Y

AMBIENTAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                                   53.000,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

PRODUCCIÓN DE IMÁGENES, JINGLE Y VÍDEOS

PARA EL PLAN DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA

DEL SECTOR TURÍSTICO Y AMBIENTAL DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                                 195.600,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO DIGITAL DE LAS 

REDES SOCIALES DE LA PREFECTURA DEL GUAYAS
 $                                 157.750,00 100%

INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

COLOCACION DE ESPACIOS COMUNICACIONALES

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS CON

COMPAÑÍA ANÓNIMA EL UNIVERSO

 $                                 243.200,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

COLOCACIÓN DE ESPACIOS COMUNICACIONALES

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS EN

DIARIO EXPRESO Y EXTRA

 $                                 120.000,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

SERVICIO PARA LA PRODUCCIÓN DE AUDIOS

INFORMATIVOS, PIEZAS GRAFICAS Y

MULTIMEDIA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y PAUTAJE EN MEDIOS RADIALES Y

DIGITALES

 $                                 404.600,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE

COMUNCACIÓN SOCIAL

COMUNITARIA 

DISEÑO Y ELABORACIÓN DE MATERIAL

COMUNICACIONAL DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

 $                                   95.000,00 100%
INFORMES DEL

SUPERVISOR

 ART. 41 DEL COOTAD

c) IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL

EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y AVANZAR EN

LA GESTIÓN DEMOCRÁTICA DE LA ACCIÓN

PROVINCIAL

PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA EN LA

GESTIÓN PÚBLICA Y LA OPTIMIZACIÓN DE LAS

POLÍTICAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

OBJ.#6 PDYOT POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

 $                             1.631.687,05 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

AÑO 2020

DIRECCIÓN TÉCNICA 1 DE COMUNICACIÓN SOCIAL COMUNITARIA
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 
Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO 

- ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA / PROYECTOS 

CONTRATADOS EN 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

AL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA 

DE EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

CONCESIONES

MANTENIMIENTO 

RUTINARIO Y PERIODICO DEL

SISTEMA CONCESIONAL DEL

GUAYAS

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

1.- Informe de

mantenimiento del

sistema vial en régimen

de concesión

-$                                                -$                                NO APLICA NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% INFORMES

REALIZADOS

% INFORMES

PROGRAMADOS

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES PASO LATERAL EL TRIUNFO

AMPLIACIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                3.707.622,44$               
EL TRIUNFO

BUCAY
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE 2 A 4

CARRILES DE LA VÍA NOBOL

LA CADENA ENTRE LOMAS DE

SARGENTILLO - ISIDRO

AYORA, 11+150 - 18+100

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                1.986.340,82$               

LOMAS DE 

SARGENTILLO  

ISIDRO AYORA

NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE 2 A 4

CARRILES DE LA VÍA NOBOL:

ZONA DE REBASAMIENTO

ISIDRO AYORA - PEDRO

CARBO, ABSCISAS 25+500 -

28+100

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                4.920.775,38$               
ISIDRO AYORA

PEDRO CARBO
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE 2 A 4

CARRILES DE LA VÍA NOBOL:

MEJORA VIAL DEL PASO POR

POBLACIÓN PEDRO CARBO,

ABSCISAS 29+600 - 31+200

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                379.482,24$                   

NOBOL 

ISIDRO AYORA

PEDRO CARBO

NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE VÍA

GUAYAQUIL - EL EMPALME,

TRES ZONAS DE

REBASAMIENTO, ABSCISAS

81+640 - 84+640, 111+800 -

114+800 Y 125+500 - 128+500

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                8.588.190,72$               
BALZAR 

EL EMPALME
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE VÍA AURORA

- LA T (LOS AMARILLOS),

0+300 - 6+100

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                3.582.505,01$               
DAULE

SALITRE
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE VÍA DURÁN -

TRIUNFO - BUCAY, ZONA

INDUSTRIAL, 1+700 - 2+350

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                
DURÁN

EL TRIUNFO
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y 

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

89+6

39+63

0,502

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

ad

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 
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ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO 

- ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA / PROYECTOS 

CONTRATADOS EN 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

AL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA 

DE EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE VÍA KM26 -

PUERTO INCA - NARANJAL,

3+700 - 10+560 y 29+080 -

29+260

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                3.917.752,70$               
YAGUACHI

 NARANJAL
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACION A 4 CARRILES

TRAMO KM 26 - PTO. INCA:

ABSCISAS 31+120 -35+610

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                6.467.677,83$               NARANJAL NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

AMPLIACIÓN DE VÍA KM26 -

PUERTO INCA - NARANJAL,

ZONA DE REBASAMIENTO,

36+210 - 38+210

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                NARANJAL NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

CANALIZACIÓN DE TRAFICO

NARANJITO (AMPLIACIÓN DE

VÍA MILAGRO - NARANJITO -

BUCAY), 12+800 - 14+800

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

2.- Informe de

supervisión de

construcción de obras

nuevas en vías

concesionadas

-$                                                3.461.211,15$               
MILAGRO 

NARANJITO
NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% OBRAS

REALIZADAS

% OBRAS

PROGRAMADA

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES
ADMINISTRACIÓN DEL

CONTRATO DE CONCESION

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

3.- Informe de

administración del

contrato de concesión

-$                                                NO APLICA NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% INFORMES

REALIZADOS

% INFORMES

PROGRAMADOS

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

RESTABLECIMIENTO DEL

EQUILIBRIO ECONOMICO

FINANCIEROS DE LOS

CONTRATOS DE CONCESIÓN

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

4.- Informe de

negociación y

restablecimiento del

Equilibrio Económico

Financiero del contrato

de Concesiones

-$                                                NO APLICA NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% INFORMES REEF

REALIZADOS

% INFORMES REEF

PROGRAMADOS

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

MEDICIÓN DE NIVELES DE

SERVICIO DEL SISTEMA

CONCESIONAL

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

5.- Informe de medición

de niveles de servicio
-$                                                NO APLICA NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% INFORMES

REALIZADOS

% INFORMES

PROGRAMADOS

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE

CONCESIONES

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

7.- Informe anual de

Gestión de Actividades

realizadas en la

Dirección Provincial de

Concesiones

-$                                                NO APLICA NO APLICA VÍAS DE LA PROVINCIA 12 - ENERO 33% 33% 34%

% INFORMES

REALIZADOS

% INFORMES

PROGRAMADOS

PROVINCIA DEL

GUAYAS

INFORMES DE

SUPERVISIÓN

ART. 42 B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL , QUE NO INCLUYA

LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO

Y REHABILITACIÓN DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO

Y TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA

RED VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE

PERSONAS Y BIENES DE

LA PROVINCIA

CONCESIONES

ANÁLISIS DE LA

RAZONABILIDAD A LOS

INGRESOS DE LAS 13

ESTACIONES DE PEAJE Y UNA

DE PONTAZGO, PERÍODO

2019 - 2020 CONORTE Y

CONCEGUA

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

280.000,00$                                  100%

CONCESIONES

ANALISIS DE LOS

REESTABLECIMIENTOS DEL

EQUILIBRIO ECONÓMICO

FINANCIERO REEF

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS EN

ÁREA CONCESIONADA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

70.000,00$                                    100%

350.000,00$                            
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N°
□

R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –HERRAMIENTAS DE

PRODUCTIVIDAD –APLICACIONES

OFIMÁTICAS

PROGRAMA PARA

ERRADICAR EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

APLICACIONES OFIMÁTICA  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
2000

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –FOMENTO AL

DESARROLLO DE LA PRODUCTIVIDAD

–CAPACITACIÓN TECNOLÓGICA

AVANZADA

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
2000

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-DISEÑO GRÁFICO

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
1500

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS –

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

COMPUTADORAS.

PROGRAMA PARA

ERRADICAR EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
600

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD-INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS – EDICIÓN Y

MONTAJE AUDIOVISUAL

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
400

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-EXCEL AVANZADO

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
400

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA 

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL 
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIOS EN LAS TIC'S-

CONCEPTOS BÁSICOS

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
2400

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSOS VACACIONALES PARA NIÑOS-

INICIOS EN LAS TIC'S-YO PROGRAMO

(KODU)

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 4 100%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
300

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-REDES SOCIALES

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
300

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-PAGINAS WEB

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
150

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-MULTIMEDIA 3D

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
100

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-APLICACIONES 

MÓVILES

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
150

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CURSO DE CAPACITACIÓN PARA LA

COMUNIDAD –INICIACIÓN DE

MICROEMPRESARIOS-ARTE 

PUBLICITARIO

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CURSOS DE CAPACITACIÓN  N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 30% 30%

NÚMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS/NÚMERO DE

CAPACITACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

CAPACITACIONES 
300

INFORME MENSUAL

DEL NÚMERO DE

PERSONAS 

CAPACITADAS EN EL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS

COMPUTADORES DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE EQUIPOS

 N/A  $            2.013,95 GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

NÚMERO DE

MANTENIMIENTOS 

REALIZADOS A LOS

COMPUTADORES/ NÚMERO

DE MANTENIMIENTOS

PROYECTADOS PARA LOS

COMPUTADORES

EJECUTAR EL 100% DE LOS

MANTENIMIENTOS A LOS

COMPUTADORES

360

INFORME TÉCNICO

DEL MANTENIMIENTO

DE LOS

COMPUTADORES DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

SOCIALIZACIÓN CON LA COMUNIDAD

ACERCA DE LOS CURSOS GRATUITOS DE

COMPUTACIÓN IMPARTIDOS EN EL

CENTRO TECNOLÓGICO POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

DISTRIBUTIVO DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

NUMERO DE SOCIALIZACIONES

REALIZADAS /NUMERO DE

SOCIALIZACIONES 

PROYECTADAS

EJECUTAR EL 100% DE LAS

SOCIALIZACIONES 

PROGRAMADAS

100

INFORME DE LAS

ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN LAS

SOCIALIZACIONES DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE Página 14



ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE

(GUAYASTEC)

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE RETIRO O 

JUSTIFICACIÓN DE INASISTENCIA DE LOS

CURSOS DE COMPUTACIÓN DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

RECEPCIÓN DE

DOCUMENTOS INTERNOS Y

EXTERNOS

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

NÚMERO DE PERSONAS

JUSTIFICADAS O RETIRADAS/

NUMERO DE PERSONAS

PLANIFICADAS INSCRIBIR 

RECEPCION DEL 95% DE LA

DOCUMENTACIÓN QUE LLEGA

AL CENTRO TECNOLÓGICO

POPULAR

600

INFORME DEL

NÚMERO DE

DOCUMENTOS 

RECEPTADOS 

SEMANALMENTE EN

EL CENTRO

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

INSCRIPCIÓN DE LAS PERSONAS QUE

SOLICITAN LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN GRATUITOS EN EL

CENTRO TECNOLÓGICO POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

INSCRIPCIÓN A LOS

CURSOS
 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

NÚMERO DE PERSONAS

INSCRITAS/ NUMERO DE

PERSONAS PLANIFICADAS

INSCRIBIR 

INSCRIBIR AL 95 % DE LAS

PERSONAS QUE SOLICITEN LOS

CURSOS DE COMPUTACIÓN

2000

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS INSCRITAS

PARA LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

VERIFICACIÓN DE CONTENIDOS

PROGRAMÁTICOS DE LOS MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN DEL CENTRO

TECNOLÓGICO POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CONTENIDOS 

PROGRAMÁTICOS DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# CONTENIDOS

PROGRAMÁTICOS 

VERIFICADOS / # CONTENIDOS

PROGRAMÁTICOS EXISTENTES

CUMPLIR 95% AL CON LA

VERIFICACIÓN DE TODOS LOS

CONTENIDOS 

PROGRAMÁTICOS 

ESTABLECIDOS PARA LOS

MÓDULOS DE CAPACITACIÓN

100

INFORME DE EQUIPOS

TECNOLÓGICOS Y

PROGRAMAS 

FUNCIONALES DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

DESARROLLO DE CAPACITACIONES

ESPECIALIZADAS

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS
 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# CAPACITACIONES

ESPECIALIZADAS 

DESARROLLADAS / #

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS SOLICITADAS

CUMPLIR AL 95% CON EL

DESARROLLO DE

CAPACITACIONES 

ESPECIALIZADAS.

100

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS NUEVAS

INSCRITAS PARA LOS

CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

DISEÑO Y DESARROLLO DE PROGRAMAS

DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

PROGRAMA DE

MEJORAMIENTO 

PROFESIONAL

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# CAPACITACIONES DEL

PERSONAL REALIZADAS / #

CAPACITACIONES DEL

PERSONAL ESTABLECIDAS

CUMPLIR AL 90% CON EL

ESQUEMA DE CAPACITACIÓN

PARA EL PERSONAL DEL CTP.

100

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAL 

CAPACITADO DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

DESARROLLO Y DISTRIBUCIÓN DE LOS

MÓDULOS DE CAPACITACIÓN

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

DISTRIBUTIVO DE

MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%
# MÓDULOS CREADOS / # DE

PERSONAS CAPACITADAS

DESARROLLAR Y DISTRIBUIR EL

90% DE MÓDULOS DE

CAPACITACIÓN PARA SER

EJECUTADOS

200

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS INSCRITAS

PARA LOS CURSOS

NUEVOS DE DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

REGISTRO DE LOS ESTUDIANTES QUE

ASISTEN A LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN GRATUITOS

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

REGISTRO DE ESTUDIANTES  N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# PERSONAS REGISTRADAS /

# DE PERSONAS QUE ASISTEN A

LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN

REGISTRAR EL 100% DE LAS

PERSONAS QUE ASISTEN A LOS

MÓDULOS DE COMPUTACIÓN.

2000

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS QUE

ASISTEN A LOS

CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO 

TECNOLÓGICO 

POPULAR

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)
ATENCIÓN Y SOPORTE CLIENTE USUARIO

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

ATENCIÓN Y SOPORTE

CLIENTE / USUARIO
 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# PERSONAS JUSTIFICADAS

PARA LAS CAPACITACIONES / #

DE PERSONAS CURSANDO LOS

MÓDULOS DE COMPUTACIÓN.

RECEPTAR EL 90% DE LOS

DOCUMENTOS ENTREGADOS

POR LAS PERSONAS QUE

CURSAN LOS MÓDULOS DE

COMPUTACIÓN.

700

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS 

ATENDIDAS PIDIENDO

INFORMACIÓN DE

LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO 

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

CAPACITACION VIRTUAL GUAYAS TEC

ONLINE DEL CENTRO TECNOLOGICO

POPULAR

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 60%
CAPACITACIONES REALIZADAS

/ PROYECTADAS

REALIZAR EL 100% DE LA

CAPACITACION
15000

INFORME DEL

NÚMERO DE

PERSONAS 

ATENDIDAS PIDIENDO

INFORMACIÓN DE

LOS CURSOS DE 

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's

DASE

(GUAYASTEC)

ASISTENCIA A LOS USUARIOS EN LA

CREACIÓN DE CUENTAS DE CORREO

ELECTRÓNICO

PROGRAMA PARA

ERRADICAE EL

ANALFABETISMO 

DIGITAL

ASISTIR A LOS USUARIOS

CUENTAS DE CORREO

ELECTRÓNICOS

 N/A  N/A GUAYAQUIL LETAMENDI SUROESTE 12 40% 40% 20%

# CUENTAS DE CORREOS

ELECTRÓNICOS CREADOS / #

DE PERSONAS CAPACITADAS 

CREAR EL 90% DE CUENTAS DE

CORREO A LAS PERSONAS QUE

OPTAN POR LOS MÓDULOS DE

COMPUTACIÓN.

200

INFORME DEL

NÚMERO DE

CORREOS  

ELECTRONICOS 

CREADOS A LAS

PERSONAS INSCRITAS

PARA LOS CURSOS DE

COMPUTACIÓN DEL

CENTRO 

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

"REDUCIR EL

ANALFABETISMO DIGITAL"

CAPACITANDO A LOS

HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN

EL USO DE LAS TIC's
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE
ACTIVIDADES Y TALLERES

“RENACIENDO EN FAMILIA”.
100%

DASE
CONVERSATORIO EDUCATIVO DE LA

HISTORIA DEL BICENTENARIO
100%

DASE
ESCUELA DE FORMACIÓN DE

LIDERESAS RURALES
100%

DASE

DIAGNÓSTICO SOBRE “PREVENCIÓN

DE EMBARAZO EN NIÑAS Y

ADOLESCENTES Y PREVENCIÓN DE

VIOLENCIA EN NNA DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS”

100%

DASE

DIAGNÓSTICO SOBRE “PREVENCIÓN

DE VIOLENCIA DE GÉNERO Y

PROMOCIÓN DE DERECHOS EN

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES".

100%

DASE

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN

PREVIO A LA ACTIVACIÓN DE HOJA

DE RUTA DE ATENCIÓN EN

VIOLENCIA, (FASE I).

100%

DASE

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN

PREVIO AL ACOMPAÑAMIENTO EN LA

ARTICULACIÓN DE MESAS TÉCNICAS

DE TRABAJO CON COOPERATIVA DE

AGRICULTORAS Y AGRICULTORES

"POR TÍ POSORJA", FASE I.

100%

DASE

DIAGNÓSTICO PREVIO AL

ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO EN EL

PROYECTO DE PROVISIÓN DE AGUA

POR MEDIO DE UNA PLANTA

DESALINIZADORA Y PURIFICADORA

EN PUERTO LIBERTAD FASE I.

100%

DASE

TALLER DE "PREVENCIÓN DE

VIOLENCIA Y ACOSO A NIÑAS, NIÑOS,

ADOLESCENTES Y MUJERES,

DIRIGIDO A PROVEEDORES DE

SERVICIOS TURÍSTICOS"

100%

DASE

ESCUELA ITINERANTE DE TEATRO

PARA NIÑAS, NIÑOS Y

ADOLESCENTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS. FASE I.

100%
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE

ESCUELA ITINERANTE DE MÚSICA

PARA NIÑAS, NIÑOS Y

ADOLESCENTES DE LA PROVINCIA

DEL GUAYAS FASE I.

100%

DASE

(CULTURA)

IMPRESIÓN DE TEXTOS PARA

ESTUDIANTES DEL BACHILLERATO DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS  

NO APLICA

PROGRAMA DE FOMENTO

Y DIFUSIÓN CULTURAL E

INFORMES DE

CUMPLIMIENTO

$72.345,57

25 CANTONES 

(2893,81 POR CADA 

CANTÒN)

 1 MES 100%

NÚMERO DE TEXTOS

IMPRESOS/NÚMERO DE

TEXTOS PROYECTADOS A

IMPRIMIR  

IMPRIMIR AL MENOS 30.000

TEXTOS

30.000 

BACHILLERES

NFORME DEL 

PROVEEDOR 

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del gobierno

autónomo descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar las

culturas, las artes, actividades deportivas

y recreativas en beneficio de la

colectividad en el área rural, en

coordinación con los gobiernos 

C4. Guayas Digital el que cita: “De

la mano de los municipio

queremos alcanzar un Guayas

Digital donde los guayaneses

tengan acceso a Internet y sepan

utilizar los recursos tecnológicos

disponibles para mejorar su

calidad de vida. Llevaremos a 

NO APLICA

DASE

(CULTURA)

ORQUESTA SINFÓNICA JUVENIL DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS

PROGRAMA DE RESCATE

DE LAS TRADICIONES Y

COSTUMBRES DEL

FOLCLORE, ARTE Y

CULTURA DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE FOMENTO

Y DIFUSIÓN CULTURAL E

INFORMES DE

CUMPLIMIENTO

$86.000,00 VARIOS CANTONES 10 MESES 100%
# DE BENEFICIARIOS

ATENDIDOS / PROYECTADOS

BRINDAR EDUCACION MUSICAL

AL 90% DE LOS BENEFICIARIOS

PROYECTADOS

660 NINOS
NFORME DEL 

TECNICO

COOTAD 

ART. 41 - i: Son funciones del gobierno

autónomo descentralizado provincial las

siguientes: "Promover y patrocinar las

culturas, las artes, actividades deportivas

y recreativas en beneficio de la

colectividad en el área rural, en 

C4. Guayas Digital el que cita: “De

la mano de los municipio

queremos alcanzar un Guayas

Digital donde los guayaneses

tengan acceso a Internet y sepan

utilizar los recursos tecnológicos

disponibles para mejorar su 

FOMENTAR LA IDENTIDAD

CULTURAL GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )
AUDIENCIAS DE MEDIACIÓN 

AUDIENCIAS DE

MEDIACIÓN 

PROCESOS INGRESADOS Y

RESUELTOS SOMETIDOS A

CONOCIMIENTO DE LA

DIRECCIÓN TECNICA DE

MEDIACIÓN 

$0,00 - GUAYAQUIL - - 12 33% 33% 34%

NO. DE AUCIENCIAS DE

MEDIACIONES REALIZADAS/

NO. DE AUDIENCIAS DE

MEDIACIÓN PROYECTADAS

POR REALIZAR

LLEGAR A REALIZAR 1500

AUDIENCIAS DE MEDIACIÓN 
3.000

DOS INFORMES 

SEMESTRALES
COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )

PROMOCIÓN DE LOS SERVICIOS QUE

BRINDA EL CENTRO DE MEDIACIÓN Y

CAPACITACIÓN SOBRE LA MEDIACIÓN 

PROMOCIÓN DE LOS

SERVICIOS QUE BRINDA

EL CENTRO DE

MEDIACIÓN Y

CAPACITACIÓN SOBRE

LA MEDIACIÓN 

DOCUMENTOS DE

ESTADISTICAS, INDICES Y

BASE DE DATOS DE LOS

PROCESOS TRANSIGIBLES.

$0,00 - - - - 12 33% 33% 34%

NO. DE CAPACITACIONES DE

MEDIACIONES REALIZADAS/

NO. DE CAPACITACIONES DE

MEDIACIÓN PROYECTADAS

POR REALIZAR

LLEGAR A 2.200 PERSONAS A LA 

CUALES SE LES DARÁ A

CONOCER EN LAS VENTAJAS DE

LA MEDIACIÓN

2.200
DOS INFORMES 

SEMESTRALES
COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )

PROGRAMA DE CONVENIO

INTERINSTITUCIONALES

PROGRAMA DE

CONVENIO 

INTERINSTITUCIONALES

CONVENIOS Y/O CARTAS

DE INTENCIÓN DE

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

RELACIONADAS A

ACTIVIDADES DE

MEDIACIÓN

$0,00 - - - - 12 33% 33% 34%

NO. DE CONVENIOS

REALIZADOS EN EL AÑO 2020 /

N°DE CONVENIOS

PROYECTADOS A REALIZAR EN

EL 2020

REALIZAR AL MENOS UN

CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL EN EL

TEMA DE MEDIACIÓN EN EL

AÑO 2020

100 UN CONVENIO COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )

ELABORAR EL PLAN OPERATIVO ANUAL

POA Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES PAC DEL CENTRO DE

MEDIACIÓN

ELABORAR EL PLAN

OPERATIVO ANUAL POA

Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES PAC

DEL CENTRO DE

MEDIACIÓN

PLAN OPERATIVO ANUAL

POA Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES PAC

$0,00 - - - - 33% 33% 34%

No. DE MATRIZ POA

REALIZADA EN EL AÑO 2020 /

No. DE MATRIZ POA

PLANIFICADA EN EL AÑO 2020

REALIZAR 1 MATRIZ DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL (P.O.A.)

DEL CENTRO DE MEDIACIÓN

DEL AÑO 2019

100  1 INFORME ANUAL COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )

INFORMES DE DETERMINACION

GEOGRAFICA Y RAZONES DE LOS

CONFLICTOS

INFORMES DE

DETERMINACION 

GEOGRAFICA Y RAZONES

DE LOS CONFLICTOS

PROCESOS INGRESADOS Y

RESUELTOS SOMETIDOS A

CONOCIMIENTO DE LA

DIRECCIÓN TECNICA DE

MEDIACIÓN 

$0,00 - - - - 12 33% 33% 34%

No. DE INFORMES DE

DETERMINACION GEOGRAFICA

Y RAZONES DE LOS

CONFLICTOS REALIZADOS EN

EL AÑO 2020 / No. DE

INFORMES DE

DETERMINACION GEOGRAFICA

Y RAZONES DE LOS

CONFLICTOS PLANIFICADOS

EN EL 2020

REALIZAR 1 INFORME

MENSUAL - TOTAL 12

INFORMES EN EL AÑO 2020 -

DE LOS INFORMES DE

DETERMINACIÓN GEOGRAFICA

Y RAZONES DE LOS CONFLICTOS

100

REALIZAR  1 INFORME 

MENSUAL - TOTAL 12 

INFORMES EN EL AÑO 

2020 - DE LOS 

INFORMES DE 

DETERMINACIÓN 

GEOGRAFICA Y 

RAZONES DE LOS 

CONFLICTOS

COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

(MEDIACION )
ACTAS DE MEDIACION SUSCRITAS

ACTAS DE MEDIACION

SUSCRITAS

ACTAS DE MEDIACION

SUSCRITAS
$0,00 - - - - 12 33% 33% 34%

No. DE AUCIENCIAS DE

MEDIACIONES PROYECTADAS

A REALIZAR EN EL AÑO 2020

No. DE ACTAS DE AUDIENCIAS

DE MEDIACIÓN REALIZAS EN EL

AÑO 2020

LLEGAR A REALIZAR 1200

ACTAS DE AUDIENCIAS DE

MEDIACIÓN 

2.400
UN INFORME 

SEMESTRAL
COOTAD, ART. 41, LITERAL F, B

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL

CIUDADANO GUAYASENSE

DASE

ADQUISICION DE INSTRUMENTOS

MUSICALES Y ACCESORIOS DE ARTES

ESCENICAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN

DE LA ESCUELA ITINERANTE DE MÚSICA Y

TEATRO PARA NIÑAS, NIÑOS Y

ADOLESCENTES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS FASE I

$10.000,00 100%

DASE

CONVENIO ESPECÍFICO DE

COOPERACION ENTRE EL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA

FUNDACION NOBIS

$300.000,00 100%

DASE

CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN ENTRE EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA

FUNDACIÓN NOBIS – UNIDOS POR LA

EDUCACIÓN

- 100%
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO 

PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DASE

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE

EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS Y LA FUNDACION GARZA ROJA-

BALSAS DEL BICENTENARIO

$50.000,00 100%

DASE

ORGANIZACIÓN, LOGÍSTICA Y

PRODUCCIÓN DE EVENTOS CULTURALES

EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

$113.100,00 100%

$631.445,57
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL PROYECTO
PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DEPORTES ESCUELAS DE FÚTBOL  GOBIERNO DEL GUAYAS PROGRAMA DE MASIFICACIÓN DEPORTIVA
REGISTRO DE PARTICIPANTES DE LAS ESCUELAS

DE FÚTBOL GRATUITAS
 ------ TODOS LOS CANTONES 12 MESES ENERO 33% 33% 34%

TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS /

TOTAL DE ALUMNOS ESPERADOS

LA META SERA QUE PARTICIPEN MAS DEL 80%

DE BENEFICIARIOS 
8000 INFORME DE SUPERVISOR

COOTAD                                                       

ART. 41  LITERAL I, G, 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO, 

OBJETIVO 7: AMPLIAR LA 

COBERTURA DE PROGRAMAS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN GRUPOS 

VULNERABLES

TOTAL  $                                           -   

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN % DE LA EJECUCIÓN FÍSICA DE 

303
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DESARROLLO COMUNITARIO Página 20

COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA (PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

DESARROLLO COMUNITARIO 

CAPACITACION COMUNITARIA EN CURSOS DE

INICIATIVA PRODUCTIVA EN ELABORACION DE

VELAS DECORITIVAS ARTESANAL, GASTRONOMIA,

MANUALIDADES CON MATERIALES RECICLADOS 

 -  $                         51.726,00 TODOS TODAS TODOS 12  N/A  ENERO 33% 33% 34%

# DE CAPACITACIONES

REALIZADAS / # DE

CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS  

REALIZAR EL 100% DE

CAPACITACIONES EN TODA LA

PROVINCIA DEL GUAYAS EN UN

PERIODO DE UN AÑO. 

2000
REGISTRO DE

ASISTENCIAS 

ART. 41 DEL COOTAD

LITERALES F, B.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADS DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO 
CHARLAS DE CAPACITACION Y MOTIVACION DE

PROMOCION CIVICA Y APOYO COMUNITARIO. 
 -  $                         30.597,60 TODOS TODAS TODOS 12  N/A  ENERO 33% 33% 34%

# DE CHARLAS REALIZADAS / #

DE CHARLAS PROGRAMADAS  

REALIZAR EL 100% DE

CAPACITACIONES Y CHARLAS EN

UN PERIODO DE UN AÑO. 

5000
REGISTRO DE

ASISTENCIAS 

ART. 41 DEL COOTAD

LITERALES F, B.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADS DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO 

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA FUNDACIÓN GLOBAL

SMILE ECUADOR. 

 $                         65.000,00  -  TODOS  TODAS  TODOS 1,5 FEBRERO MARZO 100%

% DE CONVENIO REALIZADO /

% DE CONVENIO

PROGRAMADO 

REALIZAR EL 100% DEL CONVENIO 

EN UN PERIODO DE 37 DÍAS.
365

INFORME DE

SATISFACCIÓN

ART. 41 DEL COOTAD

LITERALES F, B.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADS DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO 

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA FUNDACIÓN DANIEL

ARROYO 

 -  $                       250.000,00  TODOS  TODAS  TODOS 12  ENERO  ENERO 33% 33% 34%

% DE CONVENIO REALIZADO /

% DE CONVENIO

PROGRAMADO 

REALIZAR EL 100% DEL CONVENIO 

EN UN PERIODO DE 12 MESES 
90

INFORME DE

SATISFACCIÓN

ART. 41 DEL COOTAD

LITERALES F, B.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADS DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO 
SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS ADMINISTATIVOS

DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO  N
/A
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 -  -  GUAYAQUIL  TARQUI 
 MALECON #108 E 

ILLINGWORTH 
12  N/A  ENERO 33% 33% 34%

# DE PROCESOS REALIZADOS /

# DE PROCESOS PROYECTADOS 

REALIZAR EL 100% DEL

SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS DE LA

DIRECCIÓN POR UN PERIODO DE

UN AÑO. 

12
REGISTRO DE

ASISTENCIAS

ART. 41 DEL COOTAD

LITERALES F, B.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADS DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO

(BIENESTAR ANIMAL Y GESTIÓN

SOCIAL)

SERVICIO DE EDUCACIÓN CONTINUA SOBRE

CONVIVENCIA RESPONSABLE CON ANIMALES DE

COMPAÑÍA PARA LA PROVINCIA DEL GUAYAS “ME

EDUCO POR LOS ANIMALES”

PROGRAMA DE

CAPACITACIÓN 

COMUNITARIA Y

CONCIENTIZACIÓN 

ANIMAL

CHARLAS EDUCATIVAS Y

FORMATIVAS PARA IMPULSAR EL

BIENESTAR ANIMAL, LA ADOPCIÓN

Y ERRADICAR EL MALTRATO

ANIMAL.

 --  $                                       -   

25 CANTONES DE LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TODA LA PROVINCIA DEL 

GUAYAS

TODA LA PROVINCIA 

DEL GUAYAS
 12 MESES ENERO MARZO 40% 30% 30%

Número de personas 

capacitadas/Número de 

personas proyectadas a 

capacacitar

Educar y concientizar a 5000 +/- 

de personas en 12 meses.
5.000

INFORMES 

TÉCNICOS DE 

CAPACITADORES, 

FOTOGRAFÍAS, 

BASE DE DATOS DE 

ASISTENTES A LAS 

CHARLAS

PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU

CICUNSCRIPCION 

TERRITORIAL 

PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA

REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS

PROVINCIALES EN EL

MARCO DE SUS

COMPETENCIAS 

CONSTITUCIONALES Y 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO Y

SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS.

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA

COMUNIDAD GUAYASENSE MEDIANTE

LA IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS

CON PARTICIPACIÓN DIRECTA Y

EFECTIVA DE LOS DIFERENTES

ACTORES SOCIALES A TRAVÉS DEL

RESPETO AL MEDIO AMBIENTE

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO

(BIENESTAR ANIMAL Y GESTIÓN

SOCIAL)

LEVANTAMIENTO DE LÍNEA BASE DE ANIMALES SIN

ESTERILIZAR Y PRÁCTICAS DE CONVIVENCIA

RESPONSABLE EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE

CAPACITACIÓN 

COMUNITARIA Y

CONCIENTIZACIÓN 

ANIMAL

REPORTES DE MALTRATO O

CONVIVENCIA IRRESPONSABLE

CON ANIMALES

 --  $                                       -   

24 CANTONES DE LA 

PROVINCIA DEL 

GUAYAS (SE EXCEPTÚA 

GUAYAQUIL)

TODA LA PROVINCIA DEL 

GUAYAS EXCEPTO 

GUAYAQUIL

TODA LA PROVINCIA 

DEL GUAYAS 

EXCEPTO GUAYAQUIL

 2 MESES ENERO MARZO 100% 0% 0%

Levantamiento de línea base de 

encuestas realizadas / 

Levantamiento de línea base de 

encuestas proyectadas a 

realizar

Realizar y tabular el 100% de las 

encuestas aplicadas a la muestra 

seleccionada en un período de 2 

meses.

700

INFORME DEL 

SUPERVISOR, 

FOTOGRAFÍAS E 

INFORME FINAL 

CON LOS DATOS 

TABULADOS

PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU

CICUNSCRIPCION 

TERRITORIAL 

PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR LA

REALIZACIÓN DEL BUEN

VIVIR A TRAVÉS DE LA

IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PÚBLICAS

PROVINCIALES EN EL

MARCO DE SUS

COMPETENCIAS 

CONSTITUCIONALES Y 

DESARROLLAR PROGRAMAS Y

PROYECTOS QUE GENEREN UN

DESARROLLO SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE A NIVEL ECONÓMICO Y

SOCIAL EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS.

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA

COMUNIDAD GUAYASENSE MEDIANTE

LA IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS

CON PARTICIPACIÓN DIRECTA Y

EFECTIVA DE LOS DIFERENTES

ACTORES SOCIALES A TRAVÉS DEL

RESPETO AL MEDIO AMBIENTE

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD

DE VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

DESARROLLO COMUNITARIO

ATENCIÓN MÉDICA PREVENTIVA GRATUITA DE

BRIGADAS MEDICAS A LAS PERSONAS DE

ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

 --  $                                       -   

DESARROLLO COMUNITARIO
PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS EN LOS

DIFERENTES CANTONES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS.

 --  $                                       -   

DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA DE BRIGADAS DE

DESPARASITACIÓN, ESTERILIZACIÓN, ATENCIÓN

VETERINARIA Y ADOPCIONES DE ANIMALES

RESCATADOS

 --  $                                       -   

65.000,00$                        

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020
DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 
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Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

303

POA ACTUALIZADO 2020_UNIFICADAS DIRECCIONES (6)

DESARROLLO COMUNITARIO



COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       X  

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTR

ACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS
MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DIRECCION PROVINCIAL DE

DESARROLLO PRODUCTIVO

CAPACITACION EN TEMAS AGROPECUARIOS AL PERSONAL DE

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO

PROGRAMA DE DESARROLLO

ECONÓMICO Y EMPRENDIMIENTO

PROGRAMA DE PROYECTOS DE INVERSION

PARA DESARROLLO Y FOMENTO

PRODUCTIVO

 $                                  -    $              9.300,00 GUAYAQUIL  GUAYAQUIL  GUAYAQUIL  12 - ENERO 33% 33% 34%

NÚMERO DE FUNCIONARIOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PRODUCTVIDAD Y DESARROLLO

CAPACITADOS EN TEMAS

AGROPECUARIOS

CAPACITAR A 31 FUNCIONARIOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO EN

TEMAS AGROPECUARIOS EN UN AÑO

31

INFORME TECNICO

FINAL/INFORME 

FOTOGRAFICO

ART 41, LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y

AGROPECUARIAS PROVINCIALES, EN

COORDINACIÓN CON LOS DEMÁS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS

DESCENTRALIZADOS;

IMPULSAR EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN

LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN 

LA PROVINCIA

DIRECCION PROVINCIAL DE

DESARROLLO PRODUCTIVO

CAPACITACION EN TEMAS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROGRAMA DE DESARROLLO

ECONÓMICO Y EMPRENDIMIENTO

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

PARA DESARROLLO Y FOMENTO

PRODUCTIVO

 $                                  -    $            22.500,00 

EL EMPALME, BALZAR, COLIMES,

PALESTINA, SANTA LUCÍA, PEDRO CARBO,

ISIDRO AYORA, NOBOL, DAULE, SALITRE,

SAMBORONDÓN, GUAYAUIL, PLAYAS,

DURÁN, YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN,

SIMÓN BOLÍVAR, MARCELINO MARIDUEÑA,

NARANJITO, BUCAY, NARANJAL, BALAO, EL

TRIUNFO

EL EMPALME, BALZAR, COLIMES, PALESTINA, SANTA

LUCÍA, PEDRO CARBO, ISIDRO AYORA, NOBOL, DAULE,

SALITRE, SAMBORONDÓN, GUAYAUIL, PLAYAS,

DURÁN, YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN, SIMÓN

BOLÍVAR, MARCELINO MARIDUEÑA, NARANJITO,

BUCAY, NARANJAL, BALAO, EL TRIUNFO

EL EMPALME, BALZAR, COLIMES, PALESTINA, SANTA

LUCÍA, PEDRO CARBO, ISIDRO AYORA, NOBOL, DAULE,

SALITRE, SAMBORONDÓN, GUAYAUIL, PLAYAS, DURÁN,

YAGUACHI, MILAGRO, JUJAN, SIMÓN BOLÍVAR,

MARCELINO MARIDUEÑA, NARANJITO, BUCAY,

NARANJAL, BALAO, EL TRIUNFO

12 - ENERO 33% 33% 34%

NÚMERO DE FUNCIONARIOS DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PRODUCTVIDAD Y DESARROLLO

CAPACITADOS EN TEMAS

AGROPECUARIOS

CAPACITAR A 150 FUNCIONARIOS DE

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO EN

TEMAS AGROPECUARIOS EN UN AÑO

150

INFORME TECNICO

FINAL/INFORME 

FOTOGRAFICO

ART 41, LITERAL F) FOMENTAR LAS

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y

AGROPECUARIAS PROVINCIALES, EN

COORDINACIÓN CON LOS DEMÁS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS

DESCENTRALIZADOS;

IMPULSAR EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN

LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR LAS

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y

TURISTICAS QUE SE REALIZAN EN 

LA PROVINCIA

DIRECCION PROVINCIAL DE

DESARROLLO PRODUCTIVO

FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION AGROPECUARIA

MEDIANTE CULTIVOS ALTERNATIVOS

 ADMINISTRACION 

DIRECTA 
 - COLIMES, DAULE, SANTA LUCIA 100% # DE PERSONAS CAPACITADAS

CAPACITAR A 650 PERSONAS EN 3

MESES
650

DIRECCION PROVINCIAL DE

DESARROLLO PRODUCTIVO

ADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL

PROGRAMA SISTEMA AGROECOLÓGICO PARA EL CULTIVO DE

ARROZ EN LOS CANTONES DAULE, SANTA LUCÍA Y COLIMES

 $                  27.000,00 100%

TOTAL  $                  27.000,00 

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

303
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

ESTUDIOS Y PROYECTOS TASAS AMBIENTALES FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 $                          100,00 12 ENERO A DICIEMBRE 33% 33% 33%

NUMERO DE TASAS 

AMBIENTALES 

SOLICITADAS / NUMERO 

DE TASAS AMBIENTALES 

PROYECTADAS 

SOLICITAR AL MENOS 

EL 90% DE LAS TASAS 

AMBIENTALES  

PROGRAMADAS 

GPG
COPIA DE REGISTRO 

AMBIENTAL 

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS INSPECCIONES TECNICAS DE CAMPO

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%

Nº DE INSPECCCIONES 

TECNICAS REALIZADAS / 

Nº DE INSPECCIONES 

TECNICAS PROGRAMADAS

REALIZAR EL 100% DE 

LAS INSPECCIONES 

PROGRAMADAS

INFORMES TECNICOS 

DE INSPECCIONES

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
FISCALIZACION DE CONSULTORIAS 

CONTRATADAS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%

Nº DE INFORMES 

TECNICOS PRESENTADOS 

/ Nº DE INFORMES  

TECNICOS 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE 

LA FISCALIZACION DE 

CONSULTORIAS 

CONTRATADAS DE 

ACUERDO CON LOS 

CRONOGRAMAS DE 

CADA PROYECTO

INFORMES TECNICOS 

DE FISCALIZADORES

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
ELABORACION   DE LA BASE INSTITUCIONAL 

DE PRECIOS UNITARIOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

BASE DE PRECIOS UNITARIOS

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

3 N/A ENERO 100%

Nº DE ANALISIS DE 

PRECIOS UNITARIOS 

ELABORADOS / Nº DE 

ANALISIS DE PRECIOS 

UNITARIOS 

PROGRAMADOS

100% DE LA BASE DE 

PRECIOS UNITARIOS 

ACTUALIZADA

DOCUMENTO DE 

ENVIO DE LA BASE 

ACTUALIZADA A LA 

COORDINACION DE 

INFRAESTRUCTURA

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS ACTUALIZACION DE PRESUPUESTOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%

Nº DE PRESUPUESTOS 

REALIZADOS /Nº DE 

PRESUPUESTOS 

PROGRAMADOS

100% DE 

PRESUPUESTOS 

ACTUALIZADOS

DOCUMENTO DE 

ENTREGA DE 

PRESUPUESTO 

ACTUALIZADO

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS ELABORACION DE BANCO DE PROYECTOS 

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%
MATRIZ ANUAL DE 

BANCO DE PROYECTOS

RESPONDER EL 100% 

DE LAS SOLICITUDES  

PARA SER INGRESADAS 

EN EL BANCO DE 

PROYECTOS

BANCO DE PROYECTOS 

2020

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
VALIDACION DE SOLICITUDES DE PRECIOS 

UNITARIOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%

Nº DE SOLICITUDES DE 

VALIDACION DE PRECIOS 

UNITARIOS ELABORADOS 

/ Nº DE SOLICITUDES DE 

PRECIOS UNITARIOS  

RECIBIDAS

100% DE SOLICITUDES 

DEVALIDACION DE 

PRECIOS UNITARIOS

OFICIO DE RESPUESTA 

A SOLICITUDES DE 

VALIDACION

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE 

COMPRAS Y REFORMAS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

PLAN  ANUAL DE COMPRAS (PAC) DE LA 

DIRECCIÒN PROVINCIAL DE ESTUDIOS Y 

PROYECTOS

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

I 4 N/A
SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE
100%

MATRIZ ANUAL DE 

CONTRATACION

PLAN ANUAL DE 

CONTRATACION DE LA 

DIRECCION EN 4 

MESES

PAC INICIAL   ( 2021)

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO 

ANUAL Y REFORMAS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) DE LA 

DIRECCIÒN PROVINCIAL DE ESTUDIOS Y 

PROYECTOS

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

4 N/A
SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE
100%

MATRIZ DE PLAN 

OPERATIVO ANUAL

PLAN OPERATIVO 

ANUAL EN 4 MESES

POA INICIAL               

(2021)

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) DIRECCION PROVINCIAL DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO 

/ VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

ESTUDIOS Y PROYECTOS 

ELABORACION DE PERFILES, 

PREFACTIBILIDAD  Y FACTIBILIDAD DE 

PROYECTOS DE CONTRATACION DE OBRAS 

FINANCIADAS CON FONDOS EXTERNOS

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

ESTUDIOS, DISEÑO Y PRESUPUESTO DE 

OBRAS VIALES DE SEGUNDO ORDEN Y /O 

QUE SEAN FINANCIADAS CON CRÉDITOS 

DE OTRAS ENTIDADES

 ACTIVIDAD 

REALIZADA POR 

ADMINISTRACION  

DIRECTA  

12 N/A ENERO A DICIEMBRE 34% 33% 33%

Nº DE DOCUMENTOS 

PRECONTRACTUALES 

ELABORADOS / Nº DE 

DOCUMENTOS 

PRECONTRACTUALES 

PROGRAMADOS

100% DE 

DOCUMENTOS 

PRECONTRACTUALES  

TERMINADOS DE LOS 

PROYECTOS

MEMORANDO DE 

ENTREGA DE 

DOCUMENTOS

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 

CONVENIO DE COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO 

AUTONOMO DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO 

AUTONOMODESCENTRALIZADO MUNICIPAL 

DEL CANTON COLIMES PARA REALIZAR LOS 

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA COLOCACION 

DE PUENTE SOBRE EL RIO DAULE EN EL 

CANTON COLIMES EN LA PROVINCIA DEL 

GUAYAS

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VARIOS 

PUENTES EN LOS CANTONES Y 

PARROQUIAS DE LA PROVINCIA DEL 

GUAYAS

 $                    40.000,00 COLIMES 100%

PLANIFICAR,CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

ESTUDIOS Y PROYECTOS 
ESTUDIO DE LA VÍA DE ACCESO A

CABECERA CANTONAL EN EL CANTÓN

COLIMES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

 -  - COLIMES 100%

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO,

Y REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y

AMPLIAR LA RED

VIAL PROVINCIAL

PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y

BIENES DE LA

PROVINCIA

40.100,00$                    MONTO TOTAL
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS 

POR 

ADMINISTRA

CION 

DIRECTA 

(PRESUPUEST

O 

REFERENCIAL

) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE 

INICIO DE 

LA ETAPA 

DE 

EJECUCIO

N

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

FINANCIERO

PROCESO DE ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS

Y GASTOS DE LA INSTITUCIÓN

- PRESUPUESTO ANUAL  - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

% DE PROCESO EJECUTADO / 

% DE PROCESO 

PROGRAMADO A EJECUTAR

REALIZAR EL 100% DEL PROCESO 

DEL PRESUPUESTO ANUAL 

REQUERIDO EN EL TRANSCURSO 

DEL 2019

65 PRESUPUESTO ANUAL -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

REFORMAS DE POA, PAC Y

PRESUPUESTO

-
INFORME PARA REFORMAS DE POA,

PAC Y PRESUPUESTO
 - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE REFORMAS 

REQUERIDOS EN EL TRANSCURSO 

DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

EMITIDAS

-
INFORME DE EMISIÓN DE PARTIDAS

PRESUPUESTARIAS
 - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE PARTIDAS 

PRESUPUESTARIAS EMITIDAS 

REQUERIDOS EN EL TRANSCURSO 

DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION 

GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($)
PROGRAMACIÓN 

CUATRIMESTRAL EN % 

303
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS 

POR 

ADMINISTRA

CION 

DIRECTA 

(PRESUPUEST

O 

REFERENCIAL

) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE 

INICIO DE 

LA ETAPA 

DE 

EJECUCIO

N

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE ESTADOS

FINANCIEROS DE LA INSTITUCIÓN

MENSUALMENTE

- ESTADOS FINANCIEROS  - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE ESTADOS 

FINANCIEROS  REALIZADADOS 

/ No. DE ESTADOS 

FINANCIEROS  

PROGRAMADOS A REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS REQUERIDOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE REPORTE

MENSUAL DE LOS INFORMES

ECONÓMICOS DE CONTRATOS

-
INFORMES ECONÓMICOS DE

CONTRATOS
 - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

REPORTES MENSUALES DE 

INFORMES ECONÓMICOS DE 

CONTRATOS EN EL TRANSCURSO 

DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE INFORME

MENSUAL DE RECUPERACIÓN DE

IVA

-
INFORMES DE RECUPERACIÓN DE

IVA
 - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES MENSUALES DE 

RECUPERACIÓN DE IVA EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE INFORMES DE

CONSTATACIONES FÍSICAS DE

BIENES MUEBLES Y EXISTENCIAS

SOLICITADAS POR LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL ADMINISTRATIVA

-
INFORME DE CONSTATACIÓN FÍSICA

DE BIENES MUEBLES Y EXISTENCIAS
 - - GUAYAQUIL - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

No. DE INFORMES 

REALIZADADOS / No. DE 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES DE CONSTATACIONES 

FÍSICAS DE BIENES MUEBLES Y 

EXISTENCIAS REQUERIDOS EN EL 

TRANSCURSO DEL 2019

65 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO  EMISIÓN DE TÍTULOS DE CRÉDITO -
EMISIÓN DE TÍTULOS DE CRÉDITO Y

LIQUIDACIÓN DE INTERESES
 - - - - - 12 MESES - - 33% 33% 34%

TITULOS DE CREDITO 

EMITIDOS / TITULOS DE 

CREDITO PROGRAMADOS A 

EMITIR

CUMPLIR EL 100% DE LA EMISIÓN 

DE LOS TITULOS DE CRÉDITO 

SOLICITADO

1500 TÍTULO DE CRÉDITO -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO
EMISIÓN DE LIQUIDACIÓN DE

INTERESES
-

EMISIÓN DE TÍTULOS DE CRÉDITO Y

LIQUIDACIÓN DE INTERESES
 - - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

LIQUIDACION DE INTERESES 

EMITIDAS / SOLICITADAS

CUMPLIR EL 100% DE LA EMISIÓN 

LIQUDIACIÓN DE INTERESES 

SOLICITADOS

1500
LIQUIDACÓN DE 

INTERESES
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

FINANCIERO
VALIDACIÓN DE TASA POR

GESTIÓN AMBIENTAL
-

VALIDACIÓN DE TASA POR GESTIÓN

AMBIENTAL
 - - GUAYAQUIL - - 3 - - 33% 33% 34%

VALIDACIÓN DE  TASAS POR 

GESTIÓN AMBIENTAL  

EMITIDAS / VALIDACIÓN DE  

TASAS POR GESTIÓN 

AMBIENTAL  SOLICITADAS

CUMPLIR EL 100% DE LA 

VALIDACIÓN DE TASAS POR 

GESTIÓN AMBIENTAL SOLICITADAS

1500 INFORME S -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

FINANCIERO

ELABORACIÓN DE INFORME

CUATRIMESTRAL DE PAGOS

REALIZADOS 

-
INFORME CUATRIMESTRAL DE

PAGOS REALIZADOS 
 - - - - - 3 - - 33% 33% 34%

 # INFORMES REALIZADOS  /# 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL INFORME 

CUATRIMESTRAL DE PAGOS 

REALIZADOS

65 INFORME -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA

PARTICIPACION 

CIUDADANA.

FINANCIERO
INFORME CUATRIMESTRAL DE

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
-

INFORME CUATRIMESTRAL DE

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

DIRIGIDO AL COORDINADOR

GENERAL CORRESPONDIENTE

 - - - - - 3 - - 33% 33% 34%

 # INFORMES REALIZADOS  /# 

INFORMES PROGRAMADOS A 

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DEL INFORME 

CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA 

ADMINSITRATIVA

65 INFORME -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA 

FINANCIERO
ELABORAR DECLARACIONES Y

ANEXOS
-

INFORME CUATRIMESTRAL DE

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

DIRIGIDO AL COORDINADOR

GENERAL CORRESPONDIENTE

 - - 12 - - 33% 33% 34%

# DE INFORMES MENSUALES 

DE DECLARACIONES Y 

ANEXOS REALIZADOS / # DE 

INFORMES MENSAULES DE 

DECLARACIONES Y ANEXOS 

PROYECTADOS A REALIZAR

REAALIZAR EL 100% DE LOS 

INFORMES MENSUALES DE 

DECLARACIONES Y ANEXOS EN EL 

AÑO

65 INFORME -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, 

LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIO

N AL Y LA 

FINANCIERO Página 25



ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO 

APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS 

POR 

ADMINISTRA

CION 

DIRECTA 

(PRESUPUEST

O 

REFERENCIAL

) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE 

INICIO DE 

LA ETAPA 

DE 

EJECUCIO

N

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

FINANCIERO

LEVANTAMIENTO, IDENTIFICACION,

CLASIFICACION, ETIQUETADO,

VALORACION Y CONCILIACION DE

ACTIVOS FIJOS E INVENTARIOS

87.892,12$             100%

87.892,12$             
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       X 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

 PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA) 

 PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

GESTION AMBIENTAL
CAMPAÑA DE REFORESTACION PROVINCIAL "SIEMBRA UN

ARBOL"

GESTIÓN DE BIODIVERSIDAD DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

ADMINISTRAR INTEGRAMENTE EL

PATRIMONIO FORESTAL DE LA PROVINCIA

*DISEÑAR Y GENERAR, INSTRUMENTOS Y

HERRAMIENTAS PARA LA CONSERVACION Y

DECLARATORIA DE AREAS CON POTENCIAL

 $                    40.000,00 VARIOS CANTONES VARIAS PARROQUIAS VARIOS SECTORES 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%
ARBOLES PLANTADOS / ARBOLES A

PLANTAR PLANIFICADOS

3000 PLANTAS NATIVAS REFORESTADAS

DENTRO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS EN EL

2020.

3573003 HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

INFORMES MENSUALES,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

ART. 42, LITERAL d) LA GESTION

AMBIENTAL PROVINCIAL

PROMOVER Y ASEGURAR UNA

GESTION AMBIENTAL INTEGRAL

EN LA PROVINCIA

PROMOVER PLANES DE MANEJO DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS NATURALES,

MEDIANTE LA INSTITUCIONALIZACIÓN DEL

SISTEMA PROVINCIAL DE ÁREAS DE

CONSERVACIÓN

GESTION AMBIENTAL
ATENCIÓN DE DENUNCIAS REFERENTES A TEMAS DE

AFECTACIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL

GESTION DE LA CALIDAD AMBIENTAL DEL

AIRE, AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

LEYES, NORMATIVAS Y ORDENANZAS

AMBIENTALES ESTABLECIDAS PARA LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

 $                    40.000,00 VARIOS CANTONES VARIAS PARROQUIAS VARIOS SECTORES 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%
DENUNCIAS ATENDIDAS/DENUNCIAS

RECIBIDAS

ATENDER EL 90% DE LAS DENUNCIAS

AMBIENTALES RECIBIDAS EN EL AÑO 2020

3573003 HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS
INFORMES MENSUALES

ART. 42, LITERAL d) LA GESTION

AMBIENTAL PROVINCIAL

PROMOVER Y ASEGURAR UNA

GESTION AMBIENTAL INTEGRAL

EN LA PROVINCIA

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

GESTION AMBIENTAL

ATENCIÓN DE TRÁMITES DE REGULARIZACIÓN AMBIENTAL

PARA LA OBTENCIÓN DE AUTORIZACIONES AMBIENTALES

ADMINISTRATIVAS DE PROYECTOS, OBRAS O ACTIVIDADES

PÚBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS, DESARROLLADOS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS (EXCEPTUANDO EL CANTON

GUAYAQUIL)

GESTION DE LA CALIDAD AMBIENTAL DEL

AIRE, AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

LEYES, NORMATIVAS Y ORDENANZAS

AMBIENTALES ESTABLECIDAS PARA LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

 $                    40.000,00 VARIOS CANTONES VARIAS PARROQUIAS VARIOS SECTORES 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

# DE PROCESOS DE REGULARIZACIÓN

AMBIENTAL DE PROYECTOS, OBRAS O

ACTIVIDADES REPRESENTADOS POR

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS,

PÚBLICAS, PRIVADAS O MIXTAS,

NACIONALES Y EXTRANJERAS TRAMITADOS

EN LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESTIÓN

AMBIENTAL DE / # DE PROCESOS DE

REGULARIZACIÓN AMBIENTAL DE

PROYECTOS, OBRAS O ACTIVIDADES

REPRESENTADOS POR PERSONAS 

ATENDER EL 60% DE LOS TRÁMITES DE

REGULARIZACIÓN AMBIENTAL DE PROYECTOS,

OBRAS O ACTIVIDADES REPRESENTADOS POR

PERSONAS PROYECTOS, OBRAS O ACTIVIDADES

PÚBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS,

DESARROLLADOS EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

(EXCEPTUANDO EL CANTÓN GUAYAQUIL)

RECIBIDOS EN EL AÑO 2020

3573003 HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS
INFORMES MENSUALES

ART. 42, LITERAL d) LA GESTION

AMBIENTAL PROVINCIAL

PROMOVER Y ASEGURAR UNA

GESTION AMBIENTAL INTEGRAL

EN LA PROVINCIA

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

GESTION AMBIENTAL

TRÁMITES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL

CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS AMBIENTALES

ESTABLECIDAS EN LOS PLANES DE MANEJO Y

OBLIGACIONES DE LA AUTORIZACIÓN AMBIENTAL

ADMINISTRATIVA

GESTION DE LA CALIDAD AMBIENTAL DEL

AIRE, AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

LEYES, NORMATIVAS Y ORDENANZAS

AMBIENTALES ESTABLECIDAS PARA LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

 $                    40.000,00 VARIOS CANTONES VARIAS PARROQUIAS VARIOS SECTORES 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

# DE PROCESOS REVISADOS DE

SEGUIMIENTO Y CONTROL AL

CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS

AMBIENTALES ESTABLECIDAS EN LOS

PLANES DE MANEJO Y OBLIGACIONES DE LA

AUTORIZACIÓN AMBIENTAL

ADMINISTRATIVA/ # DE PROCESOS

INGRESADOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

AL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS 

ATENDER EL 60% DE LOS TRÁMITES DE DE

SEGUIMIENTO Y CONTROL AL CUMPLIMIENTO

DE LAS MEDIDAS AMBIENTALES ESTABLECIDAS

EN LOS PLANES DE MANEJO Y OBLIGACIONES DE

LA AUTORIZACIÓN AMBIENTAL

ADMINISTRATIVA, RECIBIDOS EN EL AÑO 2020

3573003 HABITANTES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS
INFORMES MENSUALES

ART. 42, LITERAL d) LA GESTION

AMBIENTAL PROVINCIAL

PROMOVER Y ASEGURAR UNA

GESTION AMBIENTAL INTEGRAL

EN LA PROVINCIA

GESTIONAR LA CALIDAD AMBIENTAL DEL AIRE,

AGUA Y SUELO EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

GESTION AMBIENTAL

SERVICIO DE PLANTACIÓN Y ADQUISICÓN DE DIFERENTES

ESPECIES FORESTALES E INSUMOS PARA IMPULSAR

ACTIVIDADES DE RESTAURACIÓN DE ÁREAS PROTEGIDAS Y

VULNERABLES DE LOCALIDADES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS 

 $                     40.000,00 

GESTION AMBIENTAL
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA EL VIVERO FORESTAL DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS
 $                     14.000,00 

TOTAL
 $                     54.000,00 

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

OOPP

ADQUISICIÓN DE EMULSIÓN ASFÁLTICA TIPO

CRS2 INCLUYENDO ADITIVOS PARA DOBLE

TRATAMIENTO SUPERFICIAL BITUMINOSO TIPO

2B Y CARPETA ASFALTICA EN VARIAS VIAS EN

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMIENTO ASFALTICO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                          225.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 4 JUNIO JULIO 0% 100%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 20 KM DE

MANTENIMIENTO CON

MATERIAL ASFLTICO, EN 4

MESES

INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON

MATERIAL PETREO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MANTENIMIENTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                             5.000.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 120 KM DE

MANTENIMIENTO CON

MATERIAL PETREO, EN 12

MESES

565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON CON

DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MANTENIMIENTO DE VARIOS

CAMINOS CON DOBLE

TRATAMIENTO SUPERFICIAL

BITUMINOSO TIPO 2B EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                                800.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 31 KM DE

MANTENIMIENTO CON

DOBLE TRATAMIENTO

SUPERFICIAL BITUMINOSO

TIPO 2 B, EN 12 MESES

565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINO CON

MATERIAL ASFALTICO EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MANTENIMIENTO ASFALTICO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                                500.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 15 KM DE

MANTENIMIENTO CON

MATERIAL ASFALTICO, EN 12

MESES

565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE CANALES Y/O

ESTEROS EN VARIOS SECTORES DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE CANALES

Y ESTEROS EN VARIOS SECTORES DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                                500.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 35 KM DE LIMPIEZA

Y DESAZOLVE DE CANALES Y

ESTEROS, EN 12 MESES

565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
PROTECCION Y ENROCADO EN VARIOS

SECTORES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

PROTECCION Y ENROCADO EN 

VARIOS SECTORES DE LA PROVINCIA 

DEL GUAYAS

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

RED VIAL
 $                                200.000,00 

VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO

REALIZAR 5 KM DE

PROTECCION Y ENROCADO,

EN 12 MESES

565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
ELABORACION DE PROYECTOS DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

PROYECTOS DE OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

PROVINCIAL

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE PROYECTOS

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORMES DE SITUACION DE

PROYECTOS, CONSIDERANDO EL

CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

INFORME DE ESTADO DE SITUACION

DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES DE

INFRAESTRUCTURA, CONSIDERANDO 

EL CUMPLIMIENTO DEL ASPECTO

AMBIENTAL

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
ELABORACION DE INFORME DE AVANCE DE

OBRA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

INFORME DE AVANCE DE LA OBRA

DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL,

EJECUTADA POR ADMINISTRACION

DIRECTA, CONTRATOS O

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($)
PROGRAMACIÓN 

CUATRIMESTRAL EN % 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       
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ÁREA DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

OOPP

ELABORACION DE INFORME DE RESULTADO DE

ENSAYOS DE LABORATORIO DE LAS MUESTRAS

OBTENIDAS EN CAMPO, DE SUELOS Y

MATERIALES DE CONSTRUCCION

INFORME DE RESULTADO DE

ENSAYOS DE LABORATORIODE LAS

MUESTRAS OBTENIDAS EN CAMPO,

DE SUELOS Y MATERIALES DE

CONSTRUCCION, CON LAS

RECOMENDACIONES TECNICAS

PARA SU APLICACIÓN EN LOS

PROYECTOS

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORME DE EVALUACION

DEL CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN DE DE

PROGRAMAS DE LA DIRECCION

INFORME DE EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN DE

DE PROGRAMAS DE LA DIRECCION

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORME MENSUAL DE

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

INFORME MENSUAL DE

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Y

CONVENIOS DE OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORME DE APROBACION

DE PLANILLAS DE EJECUCION DE OBRA DE

INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL DE

CONTRATOS SUSCRITOS

INFORME DE APROBACION DE

PLANILLAS DE EJECUCION DE OBRA

DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y CIVIL

DE CONTRATOS SUSCRITOS

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE ACTAS DE ENTREGA

RECEPCION DE CONTRATOS DE BIENES, OBRAS

Y SERVICIOS

ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DE

CONTRATOS DE PROCEDIMIENTO DE

BIENES, OBRAS Y SERVICIOS,

ADMINISTRADOS POR LA DIRECCION

DE OBRAS PUBLICAS

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES PETREOS

EN CANTERA

INFORME DIARIO DE PRODUCCION Y

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES

PETREOS EN CANTERA,

DETALLANDO TIPO O

CARACTERISTICA DEL ARIDO,

CONSOLIDADO EN INFORMES

SEMANALES Y MENSUALES

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
ELABORACION DE INFORME DE DISTRIBUCION

Y USO DE MATERIALES EN OBRAS

INFORME SEMANAL DE

DISTRIBUCION Y USO DE

MATERIALES EN OBRAS QUE

EJECUTA LA ENTIDAD POR:

ADMINISTRACION DIRECTA Y

CONVENIOS 

INTERINSTITUCIONALES, 

CONSOLIDADO EN INFORMES

MENSUALES

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
ELABORACION DE INFORME DE PRODUCCION Y

USO DE HORMIGON ASFALTICO

INFORME SEMANAL DE

PRODUCCION Y USO DE HORMIGON

ASFALTICO, CONSOLIDADO EN

INFORMES MENSUALES

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL 

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ELABORACION DE INFORMES DE SUPERVISION

DE LA ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE

OBRA

INFORMES DE SUPERVISION DE LA

ADMINISTRACION DE CONTRATOS

DE EJECUCION DE OBRA

FISCALIZADOS POR LA DIRECCION

PROVINCIAL DE SUPERVISION Y

FISCALIZACION

 $                                                  -   
VARIOS 

CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 ENERO ENERO 25% 40% 35%

#KM EJECUTADO /#KM

PROGRAMADO
565428 INFORME DE AVANCE DE OBRA

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON

VARIOS GADS MUNICIPALES Y PARROQUIALES

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS: OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA VIAL, CIVIL E HIDRAULICA

EN VARIOS SECTORES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

PROGRAMA DE CONVENIOS

INTERINSTITUCIONALES
 $                          613.287,53 

TODAS LA 

PARROQUIAS 

RURALES

12 33% 33% 34% # DE KMS EJECUTADOS

EJECUTAR EL PROGRAMA DE

OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA, VIAL

CIVIL E HIDRAULICA

565428

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERISTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN

GENERAL ANTONIO ELIZALDE (BUCAY), PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE PUENTE BAILEY SOBRE EL

RIO CHAGÜE DE LA VÍA A LA COMUNIDAD

SHUAR DEL CANTÓN GENERAL ANTONIO

ELIZALDE (BUCAY)

CONSTRUCCION DE PUENTES

VEHICULARES
 $                          118.096,86 BUCAY 90 DIAS 100% # DE METROS EJECUTADOS

CONSTRUIR UN PUENTE

BAILEY DE 30 MTS SOBRE EL

RIO CHAGUE

272

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ANALISIS SEMESTRAL DE PRODUCCION MINERA 

DEL LIBRE APROVECHAMIENTO TEMPORAL DE

MATERIALES DE CONSTRUCCION EN LA

CANTERA YOLAN DOS CON LA RESPECTIVA

AUDITORIA MINERA

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                               4.000,00 DAULE - - 197 DIAS 100%

DIRECTRICES EJECUTADAS

DEL ANALISIS SEGÚN EL

MANUAL DE ELABORACION

DE INFORMES DE

PRODUCCION MINERA

REALIZAR UN ANALISIS

(INFORME SEMESTRAL DE

PRODUCCION MINERA)

GPG

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.
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ÁREA DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

OOPP

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON BALZAR PARA LA

REPARACION DE LA ESTRUCTURA METALICA

DEL PUENTE SOBRE EL RIO DAULE - BALZAR

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                          305.000,00 BALZAR

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ALQUILER DE MAQUINARIAS

(MOTONIVELADORAS MINIMO DE 135 HP,

RODILLOS VIBRATORIOS LISOS MINIMO DE 125

HP, TANQUEROS MINIMO DE 8 TONELADAS,

VOLQUETAS MINIMO DE 14M3, EXCAVADORAS

MINIMO DE 222HP), PARA EQUIPO CAMINERO

DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS (GPG)

PARA MATENIMIENTO PETREO DE VARIOS

CAMINOS DE LOS CANTONES DE LA PROVINCIA 

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                       1.645.000,00 
VARIOS 

CANTONES

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON BALZAR PARA

REALIZAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMEINTO

Y REHABILITACIÓN CON MATERIAL PÉTREO

PARA BACHEO DE LOS CAMINOS DEL CANTÓN

BALZAR PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                          281.712,48 BALZAR 100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN

COLIMES PARA REALIZAR LOS TRABAJOS DE

RECONFORMACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

VARIAS VIAS Y CAMINOS VECINALES DEL

CANTON COLIMES, PROVINCIA DEL GUAYAS

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                          199.999,99 COLIMES 100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONVENIO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN

LOMAS DE SARGENTILLO PARA REALIZAR LOS

TRABAJOS DE MEJORAMIENTO Y

RECONFORMACIÓN DE VARIOS CAMINOS DEL

CANTÓN LOMAS DE SARGENTILLO DE LA 

MANTENIMEINTO PETREO DE

VARIOS CAMINOS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS

 $                          100.000,00 
LOMAS DE 

SARGENTILLO
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ADQUISICIÓN DE TUBERÍAS DE HORMIGON

ARMADO DE DISTINTOS DIAMETROS Y DUCTOS

CAJÓN PREFABRICADOS PARA VARIOS

SECTORES EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                       1.300.000,00 
VARIOS 

CANTONES
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

ADQUISICIÓN DE GAVIONES PARA INSTALAR EN

VARIOS SECTORES DE LOS DIFERENTES

CANTONES EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                          225.000,00 
VARIOS 

CANTONES
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

CONSTRUCCION DE DUCTOS CAJONES EN

VARIOS SECTORES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

 $                          578.686,39 
VARIOS 

CANTONES
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

PAVIMENTACION ASFALTICA EN VARIAS VIAS

DE LOS CANTONES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS 

 $                          652.000,00 
VARIOS 

CANTONES
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP

REHABILITACION Y ASFALTADO DEL CAMINO

DE ACCESO A LA CABECERA CANTONAL DE

COLIMES

 $                          406.539,00 COLIMES 100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

OOPP
BACHEO ASFÁLTICO EN VARIOS SECTORES DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS
 $                             15.813,61 

VARIOS 

CANTONES
100%

ART.42, LITERAL B) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL SISTEMA

VIAL DE AMBITO PROVINCIAL , QUE

NO INCLUYA LAS ZONAS URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA

CONSRUCCION, MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS Y

CARRETERAS DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER ORDEN DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS Y

BIENES DE LA PROVINCIA.

6.670.135,86$                       
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

PLANIFICACION PRELIMINAR DEL PROCESO DE

RENDICION DE CUENTAS
 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 100% 0% 0%

% DE REUNIONES

EJECUTADAS / % DE

REUNIONES PROYECTADAS

A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DE LAS

REUNIONES DE ACUERDO A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500

INFORME DE REUNIÓN

REGISTRO DE 

ASISTENCIA

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE I:

 PLANIFICACION Y FACILITACION DEL PROCESO
 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 100% 0% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500
INFORME DE REUNIÓN

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE II: EVALUACION DE LA GESTION Y

ELABORACION DEL INFORME INSTITUCIONAL
 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 100% 0% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500

INFORME TECNICO

ACTAS DE REUNION

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS, 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE III: DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION

CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL
 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 100% 0% 0%

% DEL EVENTO EJECUTADO

/ % DEL EVENTO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL EVENTO

DE ACUERDO A LOS PLAZOS

ESTABLECIDOS POR LA LEY

400

INFORME TÉCNICO

REGISTRO DE 

ASISTENCIA 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE IV: INCORPORACION DE LA OPINION

CIUDADANA, RETROALIMENTACION Y

SEGUIMIENTO

 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 0% 100% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500
INFORME TÉCNICO

REPORTE DEL REGISTRO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS, 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE I. RECOPILACION Y CONSOLIDACION DEL

BANCO DE PROYECTOS INSTITUCIONAL 2021

BANCO DE PROYECTOS ACTUALIZADOS DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL GUAYAS 
 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 0% 100% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500
INFORME TÉCNICO

REPORTE DEL REGISTRO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE II. PRIORIZACIÓN DEL GASTO DEL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS (EVENTO CON

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA)

* METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS TECNICAS PARA LA

CALIFICACION Y PRIORIZACION DE PROYECTOS

* INFORME DE EVENTOS PARTICIPATIVOS

 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 0% 100% 0%

% DEL EVENTO EJECUTADO

/ % DEL EVENTO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL EVENTO

DE ACUERDOA LOS PLAZOS

ESTABLECIDOS POR LA LEY

400

INFORME TÉCNICO

REGISTRO DE 

ASISTENCIA 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE III. SOLICITUD Y RECOPILACIÓN DE

INFORMACIÓN DE ACUERDO A DIRECTRICES DE

CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL 2021

* DIRECTRICES PARA FORMULACION DE PLANES

ANUALES

* LINEAMINETOS TECNICOS PARA LA FORMULACION DE

LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES DE LAS DIFERENTES

UNIDADES

 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 0% 0% 100%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500
INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE IV. CONSOLIDACIÓN Y REMISIÓN DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL Y PLAN ANUAL DE

CONTRATACION 2021 POR DIRECCIÓN

* PLAN E INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN

OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL

* PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UNIDAD

 -  - GUAYAQUIL - - 1 - - 0% 0% 100%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DE ACUERDO A A LOS

PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA

LEY

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

PROCESO DE PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO 2021

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS AÑO 2019

* INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

* INFORME DE EVENTOS PARTICIPATIVOS

303
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y ELABORACIÓN DE

INFORMES DE EJECUCIÓN DE PROYECTOS DEL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020

* PLAN E INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN

OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL

*INFORME CONSOLIDADO DE CUMPLIMIENTO DE

PLANES

*METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y

EVALUACION DE INDICADORES DE GESTION 

*MATRICES, FORMATOS E INDICADORES PARA LA

ELABORACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

2020 (REFORMAS)

* PLAN E INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN

OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500
PLAN ACTUALIZADO 

PARA EL SEGUIMIENTO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

REVISIÓN , SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE

FORMATOS SOPORTES DE LA MATRIZ DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL 2020 (INCLUIDO REFORMAS)

*MATRICES, FORMATOS E INDICADORES PARA LA

ELABORACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

REGISTRO DE PROYECTOS Y AVANCES EN EL

APLICATIVO SIGAD (TRIMESTRAL)

*INFORME CON MATRIZ DEL SISTEMA DE

INFORMACION DE GOBIERNOS AUTONOMOS

DESCENTRALIZADOS (SIGAD)

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - #¡VALOR! 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

REMISION DE MATRICES CORRESPONDIENTES A

LA LOTAIP (MENSUAL)

MATRICES CORRESPONDIENTES A ESTA DIRECCION EN

LO QUE RESPECTA A INFORMACION PUBLICA (LOTAIP)
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE 1. ELABORACION DEL DIAGNOSTICO

ESTRATÉGICO DEL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 2020- 2023

1.- PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN AL

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO.

2.- (PLAN DE GESTION DE LOS NIVELES

DESCONCENTRADOS)

 -  - GUAYAQUIL - - - - 100% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE 2. ELABORACION DE LA PROPUESTA DEL

PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL 2020- 2023

1.- PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN AL

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO.

2.- (PLAN DE GESTION DE LOS NIVELES

DESCONCENTRADOS)

 -  - GUAYAQUIL - - - - 100% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE 3. ELABORACION DEL MODELO DE GESTION

DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL 2020- 2023

1.- PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN AL

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO.

2.- (PLAN DE GESTION DE LOS NIVELES

DESCONCENTRADOS)

 -  - GUAYAQUIL - - - - 100% 0%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE (12 MESES)

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

FASE 4. APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 2020 - 2023

PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN AL

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
GUAYAQUIL 10% 90%

DOCUMENTO ELABORADO /

DOCUMENTO PROYECTADO

A ELABORAR

REALIZAR EL 100% DEL PLAN DE

DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

2020-2023

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS, 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE CUMPLIMIENTO

DE METAS E IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS

DEL PDOT

PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN AL

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS, 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL SISTEMA DE

INFORMACION LOCAL (SIL)

PROCESO DE SEGUIMIENTO 

Y MONITOREO DELSISTEMA 

DE INFORMACION LOCAL 

(SIL)

INFORME DEL SISTEMA DE INFORMACION LOCA (SIL)  -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DEL PROCESO EJECUTADO 

/ % DEL PROCESO

PROYECTADO A EJECUTAR

EJECUTAR EL 100% DEL

PROCESO DEL AÑO FISCAL

CORRESPONDIENTE

1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN 

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL

FASE I (DIAGNOSTICO)

(PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO AL PLAN

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL)
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34% % DE AVANCE DE LA FASE I REALIZAR EL 100% DE LA FASE I 1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL

FASE II (TALLERES PARTICIPATIVOS)

(PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO AL PLAN

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL)
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34% % DE AVANCE DE LA FASE II REALIZAR EL 100% DE LA FASE II 1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y 

PLANIFICAR, JUNTO CON

OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y

ACTORES DE LA

SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL

Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

SEGUIMIENTO Y 

MONITOREO DEL PLAN 

OPERATIVO ANUAL 2019 

PROCESO DE  

ACTUALIZACION Y 

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 

DESARROLLO Y 

ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL DEL GUAYAS 

2020-2023
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL

FASE III (SOCIALIZACION)

(PLAN E INFORMES DE SEGUIMIENTO AL PLAN

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL)
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34% % DE AVANCE DE LA FASE III

REALIZAR EL 100% DE LA FASE

III
1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

PLANIFICAR, JUNTO CON

OTRAS INSTITUCIONES

DEL SECTOR PÚBLICO Y

ACTORES DE LA

SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL

Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES 

PLANES DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN PURIANUAL
(PLAN E INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN

PLURIANUAL INSTITUCIONAL)
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 33% 33% 34%

% DE AVANCE DEL PROCESO

DE ELABORACION DEL PLAN

PLURIANUAL

REALIZAR EL 100% DE LO

PLANIFICADO
1500 INFORME TÉCNICO

PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR PÚBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, EL

DESARROLLO PROVINCIAL Y FORMULAR LOS

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL, EN EL ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS,

DE MANERA ARTICULADA CON LA PLANIFICACIÓN

NACIONAL, REGIONAL, CANTONAL Y PARROQUIAL, EN

EL MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y

PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCION AL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA 

TERRITORIAL)

ENCUENTRO CIUDADANO PARA LA

ACTUALIZACION DE INDICADORES DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS.

PROGRAMA DE

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACIÓN 

ESTRATÉGICA PROVINCIAL

1) ESTUDIOS E INFORMACIÓN TEMÁTICA ESTADÍSTICA

REQUERIDA.

2) SISTEMA INTEGRAL DE LEVANTAMIENTO DE

INFORMACIÓN.

3) INFORME DE PROYECTOS E INDICADORES

SOCIALIZADOS.

4) INFORME DE LEVANTAMIENTO DE ESTADÍSTICA.

 -  - DAULE

LOS LOJAS, JUAN 

BAUTISTA AGUIRRE, 

EL LAUREL, LIMONAL

RURAL 2 - - 0% 100% 0%

NUMERO DE ENCUENTROS

REALIZADOS / NUMERO DE

ENCUENTROS  ESPERADOS

100% PROYECTO EJECUTADO 120
INFORMES TECNICOS DE

DIRECCION 

COOTAD 

ART. 41  - a

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA 

TERRITORIAL)

ENCUENTRO CIUDADANO PARA LA

ACTUALIZACION DE INDICADORES  DE EQUIDAD Y 

GÉNERO

PROGRAMA DE

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACIÓN 

ESTRATÉGICA PROVINCIAL

1) ESTUDIOS E INFORMACIÓN TEMÁTICA ESTADÍSTICA

REQUERIDA.

2) METODOLOGIAS Y MATRICES DE LEVANTAMIENTO

DE INFORMACIÓN.

3) INFORME DE PROYECTOS E INDICADORES

SOCIALIZADOS.

4) INFORME DE LEVANTAMIENTO DE ESTADÍSTICA.

 -  - GUAYAQUIL

JUAN GÓMEZ 

RENDÓN 

(PROGRESO), EL 

MORRO, PUNÁ, 

TENGUEL, POSORJA

RURAL 2 - - 0% 0% 100%

NUMERO DE REGISTROS

REALIZADOS / NUMERO DE

REGISTROS ESPERADOS

100% PROYECTO EJECUTADO 120
INFORMES TECNICOS DE

DIRECCION 

COOTAD 

ART. 41  - a

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA 

TERRITORIAL)

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN PARROQUIAL

/ CANTONAL.

FASE I  (LINEA BASE)

PROGRAMA DE

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACIÓN 

ESTRATÉGICA PROVINCIAL

1.- INDICADORES DE GEOLOCALIZACION / INDICADORES

DE GEOREFERENCIACION.

2.- INVENTARIO INTEGRAL DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

3.- MAPAS Y ESTADISTICAS TEMÁTICAS DE LA

PROVINCIA

4.- SOCIALIZACION DE PROYECTOS E INDICADORES

TERRITORIALES.

 -  - 

TODOS LOS 

CANTONES /  JUNTAS 

PARROQUIALES

TODOS LOS 

CANTONES /  JUNTAS 

PARROQUIALES

100% 0% 0%

% DE AVANCE EN EL

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION

REALIZAR EL 100% DEL

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION PROGRAMADA

GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORMES TECNICOS DE

DIRECCION 

COOTAD 

ART. 41  - a

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(INTELIGENCIA 

TERRITORIAL)

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN PARROQUIAL

/ CANTONAL.

FASE II  (SEGUIMIENTO)

PROGRAMA DE

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACIÓN 

ESTRATÉGICA PROVINCIAL

1.- INDICADORES DE GEOLOCALIZACION / INDICADORES

DE GEOREFERENCIACION.

2.- INVENTARIO INTEGRAL DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

3.- MAPAS Y ESTADISTICAS TEMÁTICAS DE LA

PROVINCIA

4.- SOCIALIZACION DE PROYECTOS E INDICADORES

TERRITORIALES.

 -  - 

TODOS LOS 

CANTONES /  JUNTAS 

PARROQUIALES

TODOS LOS 

CANTONES /  JUNTAS 

PARROQUIALES

33% 33% 34%

% DE AVANCE EN EL

SEGUIMIENTO DEL

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION DE LA FASE I

REALIZAR EL 100% DEL

SEGUIMIENTO AL

LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION REALIZADA EN

LA FASE I

GOBIERNO DEL

GUAYAS

INFORMES TECNICOS DE

DIRECCION 

COOTAD 

ART. 41  - a

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACION CIUDADANA.

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

DOCUMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DE

PROCESOS Y/O NORMATIVAS EN VIRTUD DE

REQUERIMIENTOS INSTITUCIONALES, PREVIO AL

DOCUMENTO FINAL

N/A PROYECTOS DE DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES  -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

PORCENTAJE DE

PROYECTOS EMITIDOS EN

EL AÑO.

(# PROYECTOS EMITIDOS EN

EL AÑO / # PROYECTOS

SOLICITADOS EN EL AÑO) X 

ALCANZAR MÍNIMO EL 90% DE

PROYECTOS EMITIDOS PARA

REVISIÓN DE LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS EN EL AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

DOCUMENTOS 

EMITIDOS PARA

REVISIÓN DE LAS

UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS

N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

DOCUMENTACIÓN DE LOS PROCESOS Y/O

NORMATIVAS EN VIRTUD DE REQUERIMIENTOS

INSTITUCIONALES

N/A DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES  -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

PORCENTAJE DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES 

APROBADOS EN EL AÑO.

(# PROCESOS APROBADOS

EN EL AÑO / # PROCESOS

ELABORADOS EN EL AÑO) X

100

ALCANZAR MÍNIMO EL 90% DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES 

APROBADOS Y PUBLICADOS EN

EL AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

PORTAL WEB

INSTITUCIONAL
N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

ELABORACIÓN, REVISIÓN,ACTUALIZACIÓN DE

CATÁLOGO DE DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES
N/A CATÁLOGO DE DOCUMENTOS PROCEDIMENTALES  -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

NÚMERO DE CATÁLOGOS

EN EL AÑO

# CATÁLOGOS DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES 

ELABORADOS EN EL AÑO

TENER VIGENTE 1 CATÁLOGO

DE DOCUMENTOS

PROCEDIMENTALES EN EL AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

CATÁLOGO DE

DOCUMENTOS 

PROCEDIMENTALES

N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

ELABORACIÓN, REVISIÓN,ACTUALIZACIÓN DE

FICHAS TÉCNICAS DE LOS PROCESOS CON SUS

RESPECTIVOS INDICADORES

N/A
FICHAS TÉCNICAS DE PROCESOS INCLUYENDO

INDICADORES
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

PORCENTAJE DE FICHAS

TÉCNICAS EMITIDAS EN EL

AÑO

(# FICHAS TÉCNICAS

PUBLICADAS EN EL AÑO / #

FICHAS TÉCNICAS EMITIDAS

EN EL AÑO) X 100

PUBLICAR EL 100% DE FICHAS

TÉCNICAS POR PROCESO EN EL

AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

PORTAL WEB

INSTITUCIONAL
N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

ELABORACIÓN DE REPORTES DE ACUERDO A LA

INFORMACIÓN REMITIDA POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS, DE CUMPLIMIENTO DE

PROCESOS

N/A
REPORTES DE EVALUACIÓN DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

DE PROCESOS
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

PORCENTAJE DE REPORTES

SOLICITADOS EN EL AÑO

(# REPORTES EMITIDOS EN

EL AÑO / # REPORTES

SOLICITADOS EN EL AÑO) X

100

EMITIR MÍNIMO EL 90% DE

REPORTES DE SEGUIMIENTO DE

INDICADORES POR PROCESOS

EN EL AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

OFICIOS/MEMORANDOS 

DE INFORME DE

SEGUIMIENTO DE

INDICADORES DE

PROCESOS

N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

(MEJORA CONTINUA)

ELABORACIÓN DE INFORMES DE PROPUESTAS DE

ACCIONES PREVENTIVAS / CORRECTIVAS DE

ACUERDO A RESULTADOS DE EVALUACIONES DE

GESTIÓN DE PROCESOS

N/A
INFORME DE PROPUESTAS DE ACCIÓN DE MEJORA

CONTINUA, TANTO PREVENTIVA COMO CORRECTIVAS
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - - 30% 30% 40%

PORCENTAJE DE

PROPUESTAS EMITIDAS EN

EL AÑO.

(# PROPUESTAS

GESTIONADAS EN EL AÑO /

# PROPUESTAS

ELABORADAS EN EL AÑO) X

100

EMITIR MÍNIMO EL 90% DE

PROPUESTAS DE ACCIONES DE

MEJORA EN EL AÑO

1500 SERVIDORES

DEL GPG

OFICIOS/MEMORANDOS 

DE INFORME DE

PROPUESTAS DE

ACCIONES DE MEJORA

N/A

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO

AUTONOMO PROVINCIAL DEL GUAYAS Y LA

FUNDACION CIUDADANIA Y DESARROLLO (FCD)

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  AUTOGESTION 50% 50%

% DE IMPLEMENTACION,

SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE

ESTANDARES DE

TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS 

INSTITUCIONALES

CONTAR CON LA SESORIA DE LA

FUNDACION CIUDADANIA Y

DESARROLLO, PARA LOGRAR EL

100% DE LA IMPLEMENTACION,

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DE ESTANDARES DE

TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS INSTITUCIONALES Y

TAMBIEN PROMOVER ESPACIOS 

DE COOPERACION Y ASISTENCIA 

TECNICA EN LOS AMBITOS QUE

INVOLUCREN EL DESARROLLO

EFICIENTE DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA EN

EL PALZO DE UN AÑO

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FOTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIRECCION PROVINCIAL

DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

ANALISIS DE LOS ASPECTOS QUE HAN FACILITADO

LAS ACCIONES DE CORRUPCION DENTRO DE LA

PREFECTURA DEL GUAYAS, SU IDENTIFICACION Y

CONTROL BAJO LINEAMIENTO ISO 37001:2016

 $                     68.690,00 100%

68.690,00$                     
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COOTAD 

(ART. 41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □
   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD PROG. PDYOT
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

 

PROYECTO

S / 

ACTIVIDAD

ES 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS PARA LA

DEFENSA JURIDICA Y EJECUCIÓN DEL

PATROCINIO LEGAL AL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

NO APLICA

DOCUMENTOS DE PATROCINIO LEGAL

INSTITUCIONAL EN JURISDICCIÓN ORDINARIA EN

MATERIA CIVIL, PENAL, LABORAL, CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO, CONTENCIOSO TRIBUTARIO Y

EN MATERIA DEFENSORIAL. DOCUMENTOS DE

PATROCINIO LEGAL INSTITUCIONAL EN SEDE

CONSTITUCIONAL, ACCIONES DE PROTECCIÓN,

HABEAS DATA, ACCIÓN EXTRAORDINARIA DE

PROTECCIÓN. DOCUMENTOS DE PATROCINIO

LEGAL INSTITUCIONAL EN SEDE 

 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS DE DEFENSA

JURÍDICA Y/O PATROCINIO

ELABORADOS /

DOCUMENTOS 

PROYECTADOS A ELABORAR

CUMPLIR CON EL 100% DE

DOCUMENTOS DE DEFENSA

JURÍDICA Y/O PATROCINIO

EN 12 MESES

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESDENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE DEFENSA

JURÍDICA Y/O PATROCINIO

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE

CREACIÓN O REFORMA DE ORDENANZAS,

RESOLUCIONES O ACUERDOS

NO APLICA
PROYECTOS DE ORDENANZAS, ACUERDOS Y

RESOLUCIONES
 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

PROYECTOS DE CREACIÓN

O REFORMA DE

ORDENANZAS, 

RESOLUCIONES O

ACUERDOS ELABORADOS /

DOCUMENTOS 

PROYECTADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE

DOCUMENTOS DE REFORMA

DE ORDENANZAS,

RESOLUCIONES O

ACUERDOS PROYECTADOS

EN 12 MESES

HABITANTES DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

DOCUMENTOS DE

REFORMA DE

ORDENANZAS, 

RESOLUCIONES O

ACUERDOS

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ASESORAMIENTO A LAS DIRECCIONES

RESPECTIVAS EN DIFERENTES TRÁMITES
NO APLICA

ABSOLUCIONES DE CONSULTAS SOBRE LA

INTELIGENCIA Y APLICACIÓN DE LAS LEYES A

NIVEL INSTITUCIONAL

 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO 

ELABORADOS /

SOLICITUDES DE

ASESORAMIENTO

CUMPLIR CON EL 100% DE

ASESORAMIENTO A LAS

DIRECCIONES EN

DIFERENTES TRÁMTES EN

12 MESES

SERVIDORES DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESDENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE

SOLICITUDES DE

ASESORAMIENTO

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

REALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE

SOPORTE Y ELABORACIÓN DE PROYECTOS

DE CONTRATOS , CONVENIOS E INFORMES 

NO APLICA
CONTRATOS Y CONVENIOS DENTRO DEL

ÁMBITO DE SUS ATRIBUCIONES
 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS DE

SOPORTE Y PROYECTOS DE

CONTRATOS, CONVENIOS E

INFORMES ELABORADOS /

DOCUMENTOS 

SOLICITADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE

REALIZAR DOCUMENTOS DE

SOPORTE Y ELABORACIÓN

DE PROYECTOS DE

CONTRATOS, CONVENIOS E

INFORMES EN 12 MESES

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESDENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE

PROYECTOS DE

CONTRATOS, CONVENIOS E

INFORMES

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN CON

BASE JURIDICA EN DIFERENTES MATERIAS 
NO APLICA

INFORMES JURÍDICOS DENTRO DEL ÁMBITO DE

SUS ATRIBUCIONES
 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS CON BASE

JURÍDICA ELABORADOS /

DOCUMENTOS 

SOLICITADOS

CUMPLIR CON EL 100 % DE

DOCUMENTOS CON BASE

JURÍDICA EN DIFERENTES

MATERIAS EN 12 MESES

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESDENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

DOCUMENTOS CON BASE

JURÍDICA EN DIFERENTES

MATERIAS

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE

CONSULTAS JURIDICAS CON ORGANISMOS

SUPERIORES, Y POLITICAS, LINEAMIENTOS Y

CRITERIOS JURIDICOS EN PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO

NO APLICA

PROYECTOS DE CONSULTAS JURÍDICAS A

ORGANISMOS SUPERIORES TALES COMO:

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO ,

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO,

MINISTERIO DEL TRABAJO, SERVICIO NACIONAL

DE CONTRATACIÓN PÚBLICA. PROYECTOS DE

POLÍTICAS, LINEAMIENTOS Y CRITERIOS

JURÍDICOS EN MATERIA DE RECLAMOS,

PETICIONES Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE

LA INSTITUCIÓN.

 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%
CONSULTAS ABSUELTAS /

CONSULTAS PLANTEADAS

CUMPLIR CON EL 100% DE

ELABORACIÓN DE

PROYECTOS DE CONSULTAS

JURIDICAS CON

ORGANISMOS SUPERIORES,

Y POLITICAS, LINEAMIENTOS

Y CRITERIOS JURIDICOS EN

PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO EN 12

MESES

ORGANISMOS SUPERIORES Y EL

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

PROYECTOS DE CONSULTAS

JURÍDICAS

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS

PÚBLICAS 

PROVINCIALES, EN EL MARCO DE SUS 

COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES Y 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ASESORAMIENTO DE PROCESOS DE

RÉGIMEN SANCIONATORIO
NO APLICA

DOCUMENTOS DE ASESORAMIENTO PARA

PROCESOS DE RÉGIMEN SANSONATORIO
 -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO PARA

PROCESOS DE RÉGIMEN

SANSONATORIO 

ELABORADOS /

SOLICITUDES DE

ASESORAMIENTO

CUMPLIR CON EL 100% DE

DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO DE

PROCESOS DE RÉGIMEN

SANCIONATORIO

SERVIDORES DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

DOCUMENTOS DE

ASESORAMIENTO DE

PROCESOS DE RÉGIMEN

SANCIONATORIO

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                         INSTITUCIÓN: GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 
Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              
Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización
Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

303
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD PROG. PDYOT
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

 

PROYECTO

S / 

ACTIVIDAD

ES 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ANALISIS Y ELABORACION DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION

PROVINCIAL DE PROCURADURIA SINDICA

NO APLICA PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UNIDAD  -  - GUAYAQUIL  -  - 12 - ENERO 33% 33% 34%

FECHA DE ELABORACIÓN

DEL POA DE LA DIRECCIÓN /

FECHA PLAZO PARA

PRESENTACIÓN DEL POA

CUMPLIR CON LA

ELABORACIÓN DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

SINDICATURA EN EL PLAZO

ESTABLECIDO

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS

PLAN OPERATIVO ANUAL

ART. 41 LITERAL A) PROMOVER EL

DESARROLLO 

SUSTENTABLE DE SU CIRCUNSCRIPCIÓN 

TERRITORIAL PROVINCIAL, PARA

GARANTIZAR 

LA REALIZACIÓN DEL BUEN VIVIR A

TRAVÉS DE 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y

POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

6. POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL
GESTIONES JURÍDICAS  $           15.000,00 

PROCURADURÍA SÍNDICA

PROVINCIAL

ASESORÍA JURÍDICA PARA LA ELABORACIÓN

DE PLIEGOS PRECONTRACTUALES PARA LA

CONTRATACIÓN DEL DRAGADO DE

PROFUNDIZACIÓN DE LAS ÁREAS

ADYACENTES AL ISLOTE EL PALMAR,

UBICADO EN EL RÍO GUAYAS 

 $           77.000,00 100%

$ 92.000,00
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. þ

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

LUGAR MONTO PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS
MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

GESTIONAR CON LA JUNTAS DE RIEGO

SOLICITUDES E INFORMES PARA EL

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO DE

LAS MISMAS

NO APLICA

INFORMES DE FORTALECIMIENTO

ORGANIZATIVO DE LAS JUNTAS DE

RIEGO

 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE SOLICITUDES E INFORMES

PARA EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO

REALIZADOS / PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

E INFORMES PARA EL FORTALECIMIENTO

ORGANIZATIVO POR REALIZAR  

CUMPLIR EL 100% DE LOS

INFORMES REFERENTES A LAS

SOLICITUDES DE LOS

MORADORES DE LAS JUNTAS DE

RIEGO

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

SOLICITUDES DE

MORADORES

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACION DE PROYECTOS Y

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE 
NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE PROYECTOS Y ESTUDIOS DE 

RIEGO Y DRENAJE REALIZADOS /

PORCENTAJE DE PROYECTOS Y ESTUDIOS DE 

RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE PROYECTOS Y ESTUDIOS DE

RIEGO Y DRENAJE 

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PROYECTOS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

RELLENO HIDRAULICO DE LA

COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA 

FORTUNA

NO APLICA
PLAN DE DRAGADO EN LA

PROVINCIA 
 - $ 1.440.000,00 VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE RELLENO HIDRAULICO DE

LA COOPERATIVA DE VIVIENDA SANTA

MARIANITA SECTOR PUEBLO NUEVO Y LA

FORTUNA REALIZADO / PORCENTAJE DE

RELLENO HIDRAULICO DE LA COOPERATIVA

DE VIVIENDA SANTA MARIANITA SECTOR

PUEBLO NUEVO Y LA FORTUNA POR

REALIZAR

ALCANZAR EL 100% RELLENO

HIDRAULICO DE LA

COOPERATIVA DE VIVIENDA

SANTA MARIANITA SECTOR

PUEBLO NUEVO Y LA FORTUNA

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

INFORME TENICO DEL

SUPERVISOR

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACION DE BANCO DE

PROYECTOS  REMITIDO A SENAGUA 
NO APLICA

BANCO DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE INVERSION
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE ELABORACION DE BANCO

DE PROYECTOS REMITIDO A SENAGUA

REALIZADOS / PROCENTAJE DE

ELABORACION DE BANCO DE PROYECTOS

REMITIDO A SENAGUA POR REALIZAR

ALCANZAR EL 100%

ELABORACION DE BANCO DE

PROYECTOS REMITIDO A

SENAGUA 

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PROYECTOS

APROBADOS/ #DE

PROYECTOS DEL BANCO

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACION DE INFORMES DE

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO

ANUAL, SUPERVISION, FISCALIZACION Y

DIVERSOS MEMORANDO Y/O OFICIOS

INTERNOS

NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA DE RIEGO Y

DRENAJE

 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE ELABORACION DE

INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL, SUPERVISION,

FISCALIZACION Y DIVERSOS MEMORANDO

Y/O OFICIOS INTERNOS REALIZADO /

PORCENTAJE DE ELABORACION DE 

ALCANZAR EL 100%

ELABORACION DE INFORMES DE

SEGUIMIENTO DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL,

SUPERVISION, FISCALIZACION Y

DIVERSOS  MEMORANDO   Y/O 

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

INFORME DE

SEGUIMIENTO MENSUAL

DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN OPERATIVO ANUAL

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

REVISION DE PLANILLAS DE AVANCE

OBRA / ACTAS DE RECEPCION

PROVISIONAL / ACTAS DE RECEPCION

DEFINITIVA

NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA DE RIEGO Y

DRENAJE

 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE REVISION  DE PLANILLAS DE 

AVANCE OBRA / ACTAS DE RECEPCION

PROVISIONAL / ACTAS DE RECEPCION

DEFINITIVA REALIZADOS / PORCENTAJE DE

REVISION DE PLANILLAS DE AVANCE OBRA

/  ACTAS DE RECEPCION PROVISIONAL / 

CUMPLIR AL 100% CON LA

REVISION DE PLANILLAS /

REALIZACION DE ACTAS

RECEPCION PROVISIONAL Y ACTA 

RECEPCION DEFINITIVA

24 TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

PLANILLAS /ACTAS

RECEPCION PROVISIONAL

Y ACTA RECEPCION

DEFINITIVA

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

 - 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE PERFILES DE

PROYECTOS DE CONSULTORIA DE RIEGO

Y DRENAJE.

NO APLICA ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE PERFIL PROYECTOS DE

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZADOS / PORCENTAJE DE PERFIL DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE PERFIL PROYECTOS DE

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PERFIL DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE PERFILES DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y

DRENAJE.

NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE PERFIL DE PROYECTOS DE

OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE REALIZADOS /

PORCENTAJE DE PERFIL DE PROYECTOS DE

OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE PERFIL PROYECTOS DE OBRAS

DE RIEGO Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PERFIL DE

PROYECTOS DE OBRAS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE CONSULTORIA DE RIEGO

Y DRENAJE.

NO APLICA ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE REALIZADOS / PORCENTAJE DE

PREFACTIBILIDAD DE PROYECTOS DE

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE POR

REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS DE

RIEGO Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PREFACTIBILIDAD

DE PROYECTOS DE

ESTUDIOS REALIZADOS

BAJO LOS FORMATOS

QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y

DRENAJE.

NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZADOS / PORCENTAJE DE

PREFACTIBILIDAD DE PROYECTOS DE

OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE PREFACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO

Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE PREFACTIBILIDAD

DE PROYECTOS DE

OBRAS REALIZADOS BAJO

LOS FORMATOS QUE

RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE CONSULTORIA DE RIEGO

Y DRENAJE.

NO APLICA ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE REALIZADOS / PORCENTAJE DE

FACTIBILIDAD DE PROYECTOS DE ESTUDIOS

DE RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE FACTIBILIDAD DE PROYECTOS

DE ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y

DRENAJE.

NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZADOS / PORCENTAJE DE

FACTIBILIDAD DE PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE FACTIBILIDAD DE PROYECTOS

DE OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE FACTIBILIDAD DE

PROYECTOS DE OBRAS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE DISEÑOS DEFINITIVOS

DE PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y

DRENAJE.

NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DE DISEÑO DEFINITIVO DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO Y DRENAJE

REALIZADOS / PORCENTAJE DE DISEÑO

DEFINITIVO DE PROYECTOS DE OBRAS DE

RIEGO Y DRENAJE POR REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE DISEÑO DEFINITIVO DE

PROYECTOS DE OBRAS DE RIEGO

Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE DISEÑO DEFINITIVO

DE PROYECTOS DE

OBRAS REALIZADOS BAJO

LOS FORMATOS QUE

RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE

REFERENCIA DE PROYECTOS DE

CONSULTORIA DE RIEGO Y DRENAJE.

NO APLICA ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO 60% 20% 20%

PORCENTAJE DETERMINOS DE REFERENCIA

DE PROYECTOS DE ESTUDIOS DE RIEGO Y

DRENAJE REALIZADOS / PORCENTAJE DE

TERMINOS DE REFERENCIA DE PROYECTOS

DE ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE POR

REALIZAR  

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE TERMINOS DE REFERENCIA

DE PROYECTOS DE ESTUDIOS DE

RIEGO Y DRENAJE 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

# DE TERMINOS DE

REFERENCIA DE

PROYECTOS DE ESTUDIOS

REALIZADOS BAJO LOS

FORMATOS QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

INSPECCIÓN TÉCNICA DE CAMPO. NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE /

BANCO DE PROYECTOS PARA

SOLICITAR FONDOS DE INVERSION

 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

NUMERO DE INSPECCIONES TECNICAS

EJECUTADAS / NUMERO DE INSPECCIONES

TECNICAS PROGRAMADAS

REALIZAR EL 100% DE LAS

INSPECCIONES  PROGRAMADAS 

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

REPORTE DE INFORMES

TECNICOS DE

INSPECCIONES 

EJECUTADAS  

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 20xx

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 
CANTÓNÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

303
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LUGAR MONTO PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS
MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ELABORACIÓN DE ANÁLISIS DE PRECIOS

UNITARIOS PARA SER VALIDADOS.
NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

ELABORADOS / ANALISIS DE PRECIOS

UNITARIOS PROGRAMADOS

CUMPLIR AL 100% ELABORACION

DE ANALISIS DE PRECIO

UNITARIO

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

ANALISIS DE PRECIOS

UNITARIOS REALIZADOS

BAJO LOS FORMATOS

QUE RIGEN

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

FISCALIZACIÓN PARA EJECUCIÓN DE

CONTRATOS DE ESTUDIOS.
NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

NUMERO DE INFORMES TECNICOS DE

FISCALIZACIONES REALIZADAS / NUMERO

DE INFORMES TECNICOS DE

FISCALIZACIONES PROGRAMADAS 

REALIZAR EL 100% DE LA

FISCALIZACION DE EJECUCION

DE CONTRATOS DE ESTUDIOS

Y/O OBRAS

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

INFORMES TECNICOS DE

FISCALIZACIONES DE

ESTUDIOS Y/O OBRAS

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

SUPERVISIÓN PARA EJECUCIÓN DE

CONTRATOS DE OBRAS.
NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

NUMERO DE INFORMES TECNICOS DE

SUPERVISIONES REALIZADAS / NUMERO DE

INFORMES TECNICOS DE SUPERVISIONES

PROGRAMADAS 

REALIZAR EL 100% DE LA

SUPERVISION DE EJECUCION DE

CONTRATOS DE ESTUDIOS Y/O

OBRAS

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

INFORMES TECNICOS DE

SUPERVISIONES DE

ESTUDIOS Y/O OBRAS

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

MANEJO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIÓN. NO APLICA
ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

% DE DOCUMENTOS ARCHIVADOS / % DE

DOCUMENTOS RECIBIDOS Y ELABORADOS 

REALIZAR EL 100% DEL ARCHIVO

DE LA INFORMACION 

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

EXPEDIENTES DE

ARCHIVO DIGITAL Y

FISICO 

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

MANEJO DE CORRESPONDENCIA DE LA

DIRECCIÓN. 
NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

% DE CORRESPONDENCIA ATENDIDAS / %

CORRESPONDENCIA RECIBIDAS

ATENDER EL 100% DE LA

CORRESPONDENCIA 

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

OFICIOS ENVIADOS Y

RECIBIDOS 

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

MANEJO DE LOGÍSTICA DE SUMINISTROS

Y PERSONAL DE LA DIRECCIÓN.
NO APLICA

ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE /

PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE 
 -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

% DE SOLICITUDES DE SUMINISTROS

ATENDIDOS / % DE SOLICITUDES DE

SUMINISTROS SOLICITADOS

ATENDER EL 100% DE LA

CORRESPONDENCIA 

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE

LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

RIEGO - DRENAJE Y DRAGAS.

SOLICITUDES DE

SUMINISTROS 

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ACTUALIZACIÓN DE PROYECTOS DE

OBRAS.
NO APLICA PROYECTOS DE OBRA Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

NUMERO DE ACTUALIZACIONES DE

PROYECTOS DE OBRAS REALIZADOS /

NUMERO DE ACTUALIZACIONES DE

PROYECTOS DE OBRAS PROGRAMADOS

100% DE ESTUDIO TERMINADO

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

OFICIO DEL JEFE DE

ESTUDIOS VIALES DE

APROBACION DEL

ESTUDIO 

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ACTUALIZACIÓN DE PROYECTOS DE

CONSULTORIAS.
NO APLICA ESTUDIOS DE RIEGO Y DRENAJE  -  - VARIOS CANTONES  -  -  12 MESES  ENERO  35% 35% 30%

NUMERO DE ACTUALIZACIONES DE

PROYECTOS DE CONSULTORIAS REALIZADOS 

/ NUMERO DE ACTUALIZACIONES DE

PROYECTOS DE CONSULTORIAS

PROGRAMADOS

100% DE ESTUDIO TERMINADO

TÉCNICOS DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL  DE RIEGO - DRENAJE 

Y DRAGAS.

OFICIO DEL JEFE DE

ESTUDIOS VIALES DE

APROBACION DEL

ESTUDIO 

ART. 41 LITERAL E) EJECUTAR COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS Y CONCURRENTES Y F)

FOMENTAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS /

ART. 42 LITERAL E) PLANIFICAR, CONSTRUIR,

OPERAR Y MANTENER SISTEMA DE RIEGO

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

-

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

DESAZOLVE DE VARIOS CAUCES EN LOS

CANTONES SAMBORONDÓN, JUJAN Y

NARANJAL EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

 $                                859.579,88 100%

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

DESAZOLVE DE VARIOS CAUCES EN LOS

CANTONES DAULE, SANTA LUCÍA Y

LOMAS DE SARGENTILLO EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                                729.145,80 100%

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE LA DRAGA Y EQUIPOS

DE APOYO, PARA LA DIRECCION

PROVINCIAL DE RIEGO, DRENAJE Y

DRAGAS

 $                                330.000,00 100%

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

SERVICIO DE LIMPIEZA Y

MANTENIMIENTO DE CAUCES

NATURALES Y/O ARTIFICIALES, COMO

PLAN DE CONTINGENCIA PREVIO A LA

TEMPORADA INVERNAL, EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

 $                                500.000,00 VARIOS CANTONES

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE

RED DE CANALES Y CAUCES NATURALES

DE DRENAJE EN LA PROVINCIA DEL

GUAYAS

 $                                150.000,00 VARIOS CANTONES 100%

AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS

SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE EN

LOS CANTONES DEL GUAYAS

DIRECCION 

PROVINCIAL DE RIEGO,

DRENAJE Y DRAGAS

CONVENIO ESPECÍFICO DE

COOPERACIÓN TÉCNICA ENTRE EL

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS “GAD GUAYAS” Y EL

INSTITUTO INTERAMERICANO DE

COOPERACIÓN PARA LA 

 $                                350.000,00 VARIOS CANTONES

 $                      2.918.725,68 
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVIST

O PARA 

ALCANZA

R LA 

META 

(EN 

MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE 

INICIO DE LA 

ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIARI

OS

MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

SECRETARÍA GENERAL
FONDOS DE CAJA CHICA DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL
 -  $                            2.400,00  - GUAYAQUIL - - 12 ENERO ENERO 33% 33% 34%

FONDOS RECIBIDOS / FONDOS PROYECTADOS

POR RECIBIR

RECIBIR LOS FONDOS DE CAJA CHICA

PUNTUALMENTE DURANTE LOS 12 MESES DEL

AÑO

GPG
FONDOS DE CAJA CHICA

RECIBIDOS
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
ADMINISTRAR EL SISTEMA DE GESTIÓN

DOCUMENTAL DEL GAD-PROVINCIAL

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN INGRESADA; Y

DIRECCIONADA CONFORME A LAS POLÍTICAS

ESTABLECIDAS PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL DEL GAD-

PROVINCIAL ADMINISTRADO / SISTEMA DE

GESTIÓN DOCUMENTAL DEL GAD-PROVINCIAL

POR ADMINISTRAR

ADMINISTRAR EL SISTEMA DE GESTIÓN

DOCUMENTAL GAD-PROVINCIAL

EFICIENTEMENTE DURANTE LOS 12 MESES DEL

AÑO

GPG

SISTEMA DE GESTIÓN

DOCUMENTAL DEL GAD-

PROVINCIAL EN CORRECTO

FUNCIONAMIENTO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

ELABORAR CONJUNTAMENTE CON EL

PREFECTO EL ORDEN DEL DÍA

CORRESPONDIENTE A LAS SESIONES DEL

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

INFORME DE PREPARACIÓN DE SESIONES

DEL CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

ORDENES DEL DÍA CORRESPONDIENTE A LAS

SESIONES DEL GPG ELABORADAS / ORDENES

DEL DÍA CORRESPONDIENTE A LAS SESIONES

DEL GPG PROYECTADAS A ELABORAR

ELABORAR CONJUNTAMENTE CON EL PREFECTO

LA ORDEN DEL DÍA CORRESPONDIENTE A LAS

SESIONES DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL GUAYAS

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

ORDENES DEL DÍA

CORRESPONDIENTE A LAS

SESIONES DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

ELABORADAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

ASISTIR A LAS SESIONES Y ACTOS DEL

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

ACTAS, CONVOCATORIAS, RESOLUCIONES Y

ORDENANZAS A SESIONES DEL PLENO DEL

CONSEJO PROVINCIAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

SESIONES Y ACTOS DEL GPG A LAS QUE SE HA

ASISTIDO / SESIONES Y ACTOS DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS PROYECTADAS POR ASISTIR

ASISTIR A LAS SESIONES Y ACTOS DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL

DEL GUAYAS DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

SESIONES Y ACTOS DEL

GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

EJECUTADAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

CERTIFICAR LAS ACTAS DE SESIONES, LOS

ACUERDOS Y ORDENANZAS PROVINCIALES,

EMITIDAS POR EL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

ACTAS, CONVOCATORIAS, RESOLUCIONES Y

ORDENANZAS A SESIONES DEL PLENO DEL

CONSEJO PROVINCIAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

ACTAS DE SESIONES, LOS ACUERDOS Y

ORDENANZAS PROVINCIALES, EMITIDAS POR

EL GPG CERTIFICADAS / ACTAS DE SESIONES,

LOS ACUERDOS Y ORDENANZAS

PROVINCIALES, EMITIDAS POR EL GPG

PROYECTADAS PARA CERTIFICAR

CERTIFICAR LAS ACTAS DE SESIONES, LOS

ACUERDOS Y ORDENANZAS PROVINCIALES,

EMITIDAS POR EL GPG DURANTE LOS 12 MESES

DEL AÑO

GPG

ACTAS DE SESIONES, LOS

ACUERDOS Y ORDENANZAS

PROVINCIALES, EMITIDAS

POR EL GOBIERNO

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

CERTIFICADAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

AUTORIZAR LA ELABORACIÓN Y

NOTIFICACIÓN DE LA CONVOCATORIA A LOS

CONSEJEROS, COORDINADORES GENERALES,

DIRECTORES Y OTROS FUNCIONARIOS DE LA

INSTITUCIÓN A LAS SESIONES DEL

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

INFORME DE PREPARACIÓN DE SESIONES

DEL CONSEJO PROVINCIAL DEL GUAYAS
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

ELABORACIÓN Y NOTIFICACIÓN DE LA

CONVOCATORIA A LOS CONSEJEROS,

COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES Y

OTROS FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCIÓN A

LAS SESIONES DEL GPG AUTORIZADAS /

ELABORACIÓN Y NOTIFICACIÓN DE LA

CONVOCATORIA A LOS CONSEJEROS,

COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES Y

OTROS FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCIÓN A

LAS SESIONES DEL GPG POR AUTORIZAR

AUTORIZAR LA ELABORACIÓN Y NOTIFICACIÓN

DE LA CONVOCATORIA DE CONSEJEROS,

COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES Y

OTROS FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCIÓN A LAS

SESIONES DEL DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO 

GPG

ELABORACIÓN Y

NOTIFICACIÓN DE LA

CONVOCATORIA DE

CONSEJEROS, 

COORDINADORES 

GENERALES, DIRECTORES Y

OTROS FUNCIONARIOS DE

LA INSTITUCIÓN A LAS

SESIONES DEL GOBIERNO

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS 

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

AUTORIZAR LA NOTIFICACIÓN Y

DISTRIBUCIÓN DE LAS RESOLUCIONES

EMANADAS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

NOTIFICACIONES DE RESOLUCIONES,

PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE

JUZGAMIENTO DE LAS COMISARÍAS,

TERMINACIONES DE CONTRATOS Y LOS

DEMÁS OFICIOS FIRMADOS POR LA MÁXIMA

AUTORIDAD Y EL DIRECTOR PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

NOTIFICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LAS

RESOLUCIONES EMANADAS DEL GPG

AUTORIZADAS / NOTIFICACIÓN Y

DISTRIBUCIÓN DE LAS RESOLUCIONES

EMANADAS DEL GPG PROYECTADAS POR

NOTIFICAR Y DISTRIBUIR

AUTORIZAR LA NOTIFICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN

DE LAS RESOLUCIONES EMANADAS DEL GPG

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

NOTIFICACIÓN Y

DISTRIBUCIÓN DE LAS

RESOLUCIONES EMANADAS

DEL GOBIERNO AUTÓNOMO

DESCENTRALIZADO 

PROVINCIAL DEL GUAYAS

AUTORIZADOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

RECEPTAR Y VERIFICAR LAS SOLICITUDES U

OFICIOS, REGISTRAR Y CLASIFICARLOS, Y

REMITIRLOS PARA CONOCIMIENTO DEL

PREFECTO

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN INGRESADA; Y

DIRECCIONADA CONFORME A LAS POLÍTICAS

ESTABLECIDAS PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

SOLICITUDES OFICIOS RECEPTADOS,

VERIFICADOS, REGISTRADOS, CLASIFICADOS Y

REMITIDOS AL PREFECTO / SOLICITUDES U

OFICIOS PROYECTADOS POR RECEPTAR,

VERIFICAR, REGISTRAR, CLASIFICAR Y REMITIR

AL PREFECTO

RECEPTAR Y VERIFICAR LAS SOLICITUDES Y

OFICIOS, REGISTRAR Y CLASIFICARLOS, Y

REMITIRLOS PARA CONOCIMIENTO DEL

PREFECTO DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

SOLICITUDES Y OFICIOS

RECEPTADOS, 

VERIFICADDOS, 

REGISTRADOS, 

CLASIFICADOS Y REMITIDOS

PARA CONOCIMIENTO DEL

PREFECTO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

303
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVIST

O PARA 

ALCANZA

R LA 

META 

(EN 

MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE 

INICIO DE LA 

ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIARI

OS

MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

SECRETARÍA GENERAL

REVISAR, LEGALIZAR Y AUTORIZAR OFICIOS

PREVIA INSTRUCCIÓN DEL PREFECTO, PARA

SU DESPACHO Y DISTRIBUCIÓN

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN DIRECCIONADA

CONFORME A LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS

PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

OFICIOS REVISADOS, LEGALIZADOS,

AUTORIZADOS Y DESPACHADOS PREVIA

INSTRUCCIÓN DEL PREFECTO / OFICIOS

PROYECTADOS POR REVISAR, LEGALIZAR,

AUTORIZAR Y DESPACHAR PREVIA

INSTRUCCIÓN DEL PREFECTO

REVISAR, LEGALIZAR Y AUTORIZAR OFICIOS

PREVIA INSTRUCCIÓN DEL PREFECTO, PARA SU

DESPACHO Y DISTRIBUCIÓN DURANTE LOS 12

MESES DEL AÑO

GPG

OFICIOS REVISADOS,

LEGALIZADOS Y

AUTORIZADOS PREVIA

INSTRUCCIÓN DEL

PREFECTO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
RECEPTAR Y DESPACHAR OFICIOS Y

DOCUMENTOS OFICIALES

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN INGRESADA; Y

DIRECCIONADA CONFORME A LAS POLÍTICAS

ESTABLECIDAS PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS OFICIALES RECEPTADOS Y

DESPACHADOS / DOCUEMENTOS OFICIALES

PROYECTADOS POR RECEPTAR Y DESPACHAR

RECEPTAR Y DESPACHAR OFICIOS Y

DOCUMENTOS OFICIALES EFICIENTEMENTE

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

OFICIOS Y DOCUMENTOS

OFICIALES RECEPTADOS Y

DESPACHADOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

AUTORIZAR Y DISPONER EL REGISTRO,

ARCHIVO Y TRÁMITE DE LOS DOCUMENTOS

Y CORRESPONDENCIA EXTERNA

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN DIRECCIONADA

CONFORME A LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS

PARA SU MANEJO; Y ARCHIVO ACTIVO DE LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LA SECRETARÍA

GENERAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DOCUMENTOS Y CORRESPONDENCIA

EXTERNA AUTORIZADOS, REGISTRADOS,

ARCHIVADOS Y TRAMITADOS / DOCUMENTOS

Y CORRESPONDENCIA EXTERNA

PROYECTADOS POR REGISTRAR, ARCHIVAR Y

TRAMITAR

AUTORIZAR Y DISPONER EL REGISTRO, ARCHIVO

Y TRÁMITE DE LOS DOCUMENTOS Y

CORRESPONDENCIA EXTERNA EFECIENTEMENTE

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

REGISTRO, ARCHIVO Y

TRÁMITE DE LOS

DOCUMENTOS Y

CORRESPONDENCIA 

EXTERNA AUTORIZADOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

AUTORIZAR LA ELABORACIÓN DE

INFORMES, EMISIÓN DE CERTIFICADOS Y

DEMÁS DOCUMENTOS SOBRE LOS QUE

TENGA COMPETENCIA

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN DIRECCIONADA

CONFORME A LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS

PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

INFORMES AUTORIZADOS PARA ELABORAR,

CERTIFICADOS EMITIDOS / INFORMES

PROYECTADOS PARA AUTORIZAR

ELABORACIÓN, CERTIFICADOS PROYECTADOS

PARA EMITIR

AUTORIZAR LA ELABORACIÓN DE INFORMES,

EMISIÓN DE CERTIFICADOS Y DEMÁS

DOCUMENTOS SOBRE LOS QUE TENGA

COMPETENCIA DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG
INFORMES ELABORADOS ,

CERTIFICADOS EMITIDOS
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
REVISAR Y LEGALIZAR LAS SOLICITUDES DE

REINTEGRO DE CAJA CHICA

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTACIÓN DIRECCIONADA

CONFORME A LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS

PARA SU MANEJO

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

SOLICITUDES DE REINTEGRO DE CAJA CHICA

REVISADAS Y LEGALIZADAS / SOLICITUDES DE

REINTEGRO DE CAJA CHICA PROYECTADAS

PARA REVISAR Y LEGALIZAR

REVISAR Y LEGALIZAR LAS SOLICITUDES DE

REINTEGRO DE CAJA CHICA EFICIENTEMENTE

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

SOLICITUDES DE REINTEGRO 

DE CAJA CHICA REVISADAS Y

LEGALIZADAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
DIGITALIZAR LOS ARCHIVOS

INSTITUCIONALES

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

ARCHIVO ACTIVO DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE LA SECRETARÍA GENERAL; Y

ARCHIVO PASIVO DE LA INSTITUCIÓN

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

ARCHIVOS INSTITUCIONALES DIGITALIZADOS / 

ARCHIVOS INSTITUCIONALES PROYECTADOS

PARA DIGITALIZAR

DIGITALIZAR LOS ARCHIVOS INSTITUCIONALES

EFICIENTEMENETE DURANTE LOS 12 MESES DEL

AÑO

GPG

ARCHIVOS 

INSTITUCIONALES 

DIGITALIZADOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
AUTORIZAR LA BAJA DE DOCUMENTACIÓN Y

ARCHIVOS PASIVOS DE LA INSTITUCIÓN

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL
ARCHIVO PASIVO DE LA INSTITUCIÓN  -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

BAJA DE DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVOS

PASIVOS DE LA INSTITUCIÓN AUTORIZADOS /

BAJA DE DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVOS

PASIVOS DE LA INSTITUCIÓN PROYECTADOS

POR AUTORIZAR

AUTORIZAR LA BAJA DE DOCUMENTACIÓN Y

ARCHIVOS PASIVOS DE LA INSTITUCIÓN

DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

BAJA DE DOCUMENTACIÓN

Y ARCHIVOS PASIVOS DE LA

INSTITUCIÓN AUTORIZADOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

DAR CUMPLIMIENTO DE LOS

REQUERIMIENTOS Y RECOMENDACIONES

EFECTUADOS POR OTROS NIVELES DE

GOBIERNO Y LOS ORGANISMOS DE

CONTROL

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

MATRIZ DE ACTIVIDADES MENSUALES

SOLICITADAS POR EL COMITÉ DE

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

REQUERIMIENTOS Y RECOMENDACIONES

EFECTUADOS POR OTROS NIVELES DE

GOBIERNO Y LOS ORGANISMOS DE CONTROL

CUMPLIDOS / REQUERIMIENTOS Y

RECOMENDACIONES EFECTUADOS POR

OTROS NIVELES DE GOBIERNO Y LOS

ORGANISMOS DE CONTROL PROYECTADOS 

DAR CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS

Y RECOMENDACIONES EFECTUADOS POR OTROS

NIVELES DE GOBIERNO Y LOS ORGANISMOS DE

CONTROL DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

REQUERIMIENTOS Y

RECOMENDACIONES 

EFECTUADOR POS OTROS

NOVELES DE GOBIERNO Y

ORGANISMOS DE CONTROL

CUMPLIDOS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

DIRIGIR, SUPERVISAR Y CONTROLAR EL

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES

ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGÁNICA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA EN EL ÁMBITO DE

SU COMPETENCIA

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

MATRIZ DE ACTIVIDADES MENSUALES

SOLICITADAS POR EL COMITÉ DE

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES

ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGÁNICA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA DIRIGIDOS,

SUPERVISADOS Y CONTROLADOS /

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES

ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGÁNICA DE 

DIRIGIR, SUPERVISAR Y CONTROLAR EL

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES

ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGÁNICA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA EN EL ÁMBITO DE NUESTRA

COMPETENCIA DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

DISPOSICIONES DE LA LEY

ORGÁNICA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO

A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA CUMPLIDAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS

INFORMÁTICAS DISPONIBLES EN LA

INSTITUCIÓN, ACTUALIZANDO

CONSTANTEMENTE LOS DATOS

REGISTRADOS, A FIN DE QUE LA MÁXIMA

AUTORIDAD CUENTE CON INFORMACIÓN

ACTUALIZADA DEL ESTADO DE LAS OBRAS /

PROYECTOS DE CADA DIRECCIÓN

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

ARCHIVO ACTIVO DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL
 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

DATOS REGISTRADOS ACTUALIZADOS

MEDIANTE EL USO DE LAS HERRAMIENTAS

INFORMÁTICAS DISPONIBLES EN LA

INSTITUCIÓN / DATOS REGISTRADOS

PROYECTADOS POR ACTUALIZAR MEDIANTE

EL USO DE LAS HERRAMIENTAS

INFORMÁTICAS DISPONIBLES EN LA

INSTITUCIÓN

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS

DISPONIBLES EN LA INSTITUCIÓN,

ACTUALIZANDO CONSTANTEMENTE LOS DATOS

REGISTRADOS DURANTE LOS 12 MESES DEL AÑO

GPG

DATOS ACTUALIZADOS

SOBRE EL ESTADO DE LAS

OBRAS / PROYECTOS DE

CADA DIRECCIÓN

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL

INFORMAR CUATRIMESTRALMENTE A LA

MAXIMA AUTORIDAD ACERCA DEL

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

ESTRATÉGICOS DE LAS ÁREAS A SU CARGO

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN Y PLAN

OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL

 -  - GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

INFORMES CUATRIMESTRALES SOBRE EL

CUMPLIMENTO DE LOS OBJETIVOS

ESTRATÉGICOS DEL ÁREA PRESENTADOS A LA

MÁXIMA AUTORIDAD / NFORMES

CUATRIMESTRALES SOBRE EL CUMPLIMENTO

DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL ÁREA

POR PRESENTAR A LA MÁXIMA AUTORIDAD

INFORMAR CUATRIMESTRALMENTE A LA

MAXIMA AUTORIDAD ACERCA DEL

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

ESTRATÉGICOS DE LAS ÁREAS A SU CARGO

DURANTE TODO EL AÑO

GPG

INFORMES 

CUATRIMESTRALES 

PRESENTADOS A LA

MÁXIMA AUTORIDAD

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

SECRETARÍA GENERAL
SERVICIO DE COURIER PARA LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE SECRETARÍA GENERAL 

FORTALECIMIENTO 

ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL

NOTIFICACIONES DE RESOLUCIONES,

PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE

JUZGAMIENTO DE LAS COMISARÍAS,

TERMINACIONES DE CONTRATOS Y LOS

DEMÁS OFICIOS FIRMADOS POR LA MÁXIMA

AUTORIDAD Y EL DIRECTOR PROVINCIAL DE

SECRETARÍA GENERAL

 $                            7.076,50  - GUAYAQUIL - - 12 ENERO ENERO 33% 33% 34%
DOCUMENTOS ENVIADOS A TRAVÉS DEL

COURIER / DOCUMENTOS POR ENVIAR

TOTALIDAD DOCUMENTOS ENVIADOS A SU

DESTINO A TRAVÉS DEL COURIER DURANTE EL

AÑO

GPG INFORME DE SATISFACCIÓN -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

9.476,50$                            
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD PROG. PDYOT
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

INFORMES TÉCNICOS DE SUPERVISIÓN Y

FISCALIZACIÓN DE OBRAS VIALES, CIVILES E

HIDRAULICAS

NO APLICA

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE

OBRAS VIALES E HIDRÁULICAS /

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE

OBRAS CIVILES

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

INFORMES TÉCNICOS DE

SUPERVISIÓN Y

FISCALIZACIÓN 

ELABORADOS /

INFORMES TÉCNICOS DE

SUPERVISIÓN Y

FISCALIZACIÓN POR

ELABORAR

ELABORAR EL 100% DE LOS

INFORMES TÉCNICOS DE

SUPERVISIÓN Y

FISCALIZACIÓN  

PLANIFICADOS

2'896.326

 HABITANTES

INFORMES TÉCNICOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

INSPECCIONES TÉCNICAS DE OBRAS CIVILES,

VIALES E HIDRAULICAS
NO APLICA

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE

OBRAS VIALES E HIDRÁULICAS /

INFORMES TÉCNICOS DE

FISCALIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE

OBRAS CIVILES

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

INSPECCIONES TÉCNICAS

DE OBRA REALIZADAS /

INSPECCIONES TÉCNICAS

DE OBRA

PROGRAMADAS

REALIZAR AL MENOS EL 70%

DE LAS INSPECCIONES

TÉCNICAS DE OBRAS

PROGRAMADAS.

2'896.326

 HABITANTES

INFORMES TÉCNICOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

EVALUACIÓN MENSUAL SOBRE EL

FUNCIONAMIENTO DE LAS OBRAS
NO APLICA

EVALUACIÓN EX - POST SOBRE EL

FUNCIONAMIENTO DE LAS OBRAS
 -  - VARIOS CANTONES

VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - MAYO 0% 40% 60%

EVALUACIONES DE OBRA

REALIZADAS /

EVALUACIONES DE OBRA

PROGRAMADAS

EFECTUAR EL 100 % DE LAS

EVALUACIONES MENSUALES

DE OBRAS PROGRAMADAS

2'896.326

 HABITANTES

INFORMES TÉCNICOS,

CONSTATACION VISUAL,

FOTOGRAFICA Y FÍSICA.

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

CONSTATACIÓN DE RUBROS PLANILLADOS

POR PARTE DEL FISCALIZADOR
NO APLICA

APROBACIÓN DE PLANILLAS DE

AVANCE DE OBRAS Y REAJUSTE DE

PRECIOS

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

PLANILLAS DE AVANCE

DE OBRA CONSTATADAS

/ PLANILLAS DE AVANCE

DE OBRA INGRESADAS

CONSTATAR EL 100% DE LOS

RUBROS PLANILLADOS

2'896.326

 HABITANTES

PLANILLA DE AVANCE DE

OBRA Y REAJUSTE DE PRECIO

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

APROBACIÓN DE PLANILLA Y ELABORACIÓN

DE REAJUSTE DE PRECIO
NO APLICA

APROBACIÓN DE PLANILLAS DE

AVANCE DE OBRAS Y REAJUSTE DE

PRECIOS

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

PLANILLAS DE AVANCE

DE OBRA APROBADAS /

PLANILLAS DE AVANCE

DE OBRA INGRESADAS

APROBAR EL 100% DE LAS

PLANILLAS DE AVANCE DE

OBRAS PRESENTADAS POR

CONTRATISTAS

2'896.326

 HABITANTES

PLANILLA DE AVANCE DE

OBRA Y REAJUSTE DE PRECIO

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

APROBACIÓN DEL EQUIPO, TÉCNICAS

CONSTRUCTIVAS Y MATERIALES REQUERIDOS

EN CADA OBRA

NO APLICA

INFORME DE APROBACIÓN DEL

EQUIPO, TÉCNICAS CONSTRUCTIVAS

Y MATERIALES REQUERIDOS EN CADA

OBRA

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

INFORMES DE EQUIPO,

TÉCNICAS 

CONSTRUCTIVAS Y

MATERIALES 

REQUERIDOS EN OBRA

APROBADOS /

INFORMES DE EQUIPOS,

TÉCNICAS 

CONSTRUCTIVAS Y

MATERIALES 

REQUERIDOS EN CADA 

APROBAR EL 100% DE LOS

EQUIPOS, TÉCNICAS

CONSTRUCTIVAS Y

MATERIALES REQUERIDOS EN 

CADA OBRA

2'896.326

 HABITANTES
INFORMES DE APROBACIÓN

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                         INSTITUCIÓN: GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

303
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ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD PROG. PDYOT
PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE 

INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRA

CTUAL

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

 SUPERVISIÓN Y 

FISCALIZACIÓN

REVISIÓN DE LOS ESTUDIOS Y OBRAS DE LAS

DIRECCIONES DE OBRAS PÚBLICAS, ESTUDIOS

Y PROYECTOS, RIEGO, DRENAJE Y DRAGAS.

NO APLICA

INFORME DE APROBACIÓN DEL

EQUIPO, TÉCNICAS CONSTRUCTIVAS

Y MATERIALES REQUERIDOS EN CADA

OBRA

 -  - VARIOS CANTONES
VARIAS 

PARROQUIAS
VARIOS SECTORES 12 - ENERO 10% 30% 60%

ESTUDIOS Y OBRAS

REVISADAS / ESTUDIOS Y

OBRAS POR REVISAR

REVISAR EL 100% ESTUDIOS

Y OBRAS DE LAS

DIRECCIONES DE OBRAS

PÚBLICAS, RIEGO, DRENAJE

Y DRAGAS Y ESTUDIOS Y

PROYECTOS

2'896.326

 HABITANTES
INFORMES DE REVISIÓN

ART. 42, LITERAL b) PLANIFICAR,

CONSTRUIR Y MANTENER EL

SISTEMA VIAL DE AMBITO

PROVINCIAL, QUE NO INCLUYAN

LAS ZONAS URBANAS.

IMPULSAR EL DESARROLLO

VIAL PROVINCIAL MEDIANTE

LA CONSTRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y

REHABILITACION DE CAMINOS

Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE

LA PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA 

RED VIAL PROVINCIAL 

PERMITIENDO EL 

DESPLAZAMIENTO DE 

PERSONAS Y BIENES DE LA 

PROVINCIA.
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

0

ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

TALENTO HUMANO PLAN ANAUL DE VACACIONES NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# PLANIFICACIÓN ANUAL

GOZADA / PLANIFICACIÓN

ANUAL RECIBIDA

ALCANZAR MÍNIMO EL 90% EN EL

CUMPLIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN

ESTABLECIDA, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577 SGP PLUS -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

MODULO DE AUTOMATIZACIÓN PARA EL REGISTRO DE

NOVEDADES Y OTROS SERVICIOS ANTE EL INSTITUTO

ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  

NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE SERVIDORES Y OBREROS

PÚBLICOS DEL GADPG

DESCONTADOS EN LA NOMINA

/ # DE SERVIDORES Y OBREROS

PÚBLICOS DEL GADPG POR

DESCONTAR EN LA NÓMINA

REVISAR EL 100% LOS DESCUENTOS

VARIOS Y PRESTACIONES AL SEGURO

SOCIAL EMITIDOS DENTRO DE LOS 12

MESES DEL EJERCICIO FISCAL.

1.577 PLATAFORMA IESS -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
INTEGRACION DE PROCESOS EN EL SISTEMA SGP PARA

GENERACIÓN DE NÓMINA Y BENEFICIOS DE LEY
NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# SERVIDORES Y OBREROS

PÚBLICOS DEL GADPG

LIQUIDADOS / # SERVIDORES Y

OBREROS PÚBLICOS DEL

GADPG POR  LIQUIDAR

LIQUIDAR EL 90% DE LAS DEVOLUCIONES

EN LOS CASOS ESPECÍFICOS PLENAMENTE

IDENTIFICADOS Y LAS SUBROGACIONES

ANALIZADAS Y REVISADAS PARA SU

EFECTO LOS 12 MESES AL AÑO.

1.577 SGP -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL

DESEMPEÑO DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

PERIODO 2020

NO APLICA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

% DE CUMPLIMIENTO A LA

NORMATIVA VIGENTE

REALIZADA / % DE

CUMPLIMIENTO A LA

NORMATIVA VIGENTE 

CUMPLIR AL 100% CON LA EVALUACIÓN

DEL DESEMPEÑO DE CONFORMIDAD A LA

NORMATIVA VIGENTE EN EL PERIODO

2020

1.577
PLAN Y CRONOGRAMA DE

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
FORTALECER EL SISTEMA DE CLIMA LABORAL DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS PERIODO 2020
NO APLICA CLIMA LABORAL -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

% DE FORTALECIMIENTO AL

SISTEMA DE CLIMA LABORAL

REALIZADA / % DE

FORTALECIMIENTO AL SISTEMA

DE CLIMA LABORAL

PROYECTADA

FORTALECER AL 60% EL SISTEMA DE

CLIMA LABORAL EN EL GOBIERNO

PROVINCIAL DEL GUAYAS EN EL PERIODO

2020

1.577

PLANIFICACIÓN Y

ADMINISTRACIÓN DEL PORTAL

INTERNO / LA CARTELERA

INSTITUCIONAL / CAMPAÑAS

COMUNICACIONALES INTERNAS

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
CONTRATACIÓN DE PÓLIZA DE CAUCIÓN PARA

SERVIDORES DEL GOBIERNO DEL GUAYAS
NO APLICA

PÓLIZA DE FIDELIDAD PÚBLICA

CON FINES DE CAUCIÓN /

PROCESO DE CONTROL Y

REGISTRO DE CAUCIONES DE

EMPLEADOS DE LA INSTITUCIÓN

7.099,00$                         GUAYAQUIL - - 2 MAYO AGOSTO 0% 100% 0%

# DE PÓLIZA ADQUIRIDA Y

REGISTRADA DENTRO DEL

PLAZO ESTABLECIDO / # DE

PÓLIZA SOLICITADA

CUMPLIR CON EL 100% DE LA

ADQUISICIÓN Y REGISTRO DENTRO DEL

PLAZO ESTABLECIDO LA PÓLIZA DE

FIDELIDAD (CAUCIONES).

1.577
PÓLIZA DE FIDELIDAD DE

CAUCIONES
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

PROCESO REFERENTE A LA VINCULACION,

DESVINCULACION Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE

GADPG

NO APLICA

INFORMES TÉCNICOS PARA

CONTRATACIÓN DE PERSONAL Y

DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL /

DESVINCULACIÓN DE PERSONAL

(CESE DE FUNCIONES -RENUNCIAS

VOLUNTARIAS)

-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE REQUERIMIENTOS DE

MOVIMIENTOS DE PERSONAL,

VINCULACIÓN, 

DESVINCULACIÓN, ETC ,

EJECUTADOS / # DE

REQUERIMIENTOS DE

MOVIMIENTOS DE PERSONAL,

VINCULACIÓN, 

DESVINCULACIÓN, ETC ,

SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% DE LOS

REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577

SGP 

SIITTH

ACCIÓN DE PERSONAL

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

PROGRAMAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

(MANUAL DE FUNCIONES, ESTATUTO ORGÁNICO Y

PLANIFICACIÓN DE TALENTO HUMANO

NO APLICA

MANUAL DE FUNCIONES /

ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

/ PLANIFICACIÓN DEL TALENTO

HUMANO

-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE REQUERIMIENTOS PARA

REFORMA DE MANUALES DE

FUNCIONES/ACTUALIZACIONES 

DE ESTAUTO/PLANIFICACIÓN

DE TTHH EJECUTADOS / # # DE

REQUERIMIENTOS PARA

REFORMA DE MANUALES DE 

EJECUTAR EL 100% DE LA PLANIFICACIÓN, 

ESTATUTOS ORGÁNICOS Y MANUALES DE

FUNCIONES INSTITUCIONALES, EN UN

PLAZO DE 12 MESES.

1.577

NORMA TÉCNICA DEL

SUBSISTEMA DE PLANIFICACIÓN

DEL TALENTO HUMANO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL NO APLICA BIENESTAR SOCIAL -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%
# DE TRÁMITES SOLICITADOS /

# DE TRÁMITES EJECUTADOS

CUMPLIR CON EL 90% DEL PROGRAMA,

EN UN PLAZO DE 12 MESES.
1.577

ACCIÓN DE PERSONAL DEL

EMPLEADO

DOCUMENTOS HABILITANTES DE 

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

PROCEDIMIENTO DE LA COORDINACIÓN TÉCNICA 3

INSTITUCIONAL REFERENTE A LA SEGURIDAD FISICA DEL

PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, VEHICULOS, EQUIPOS Y

MAQUINARIAS, PARA EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y

POLITICAS INTERNAS DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

NO APLICA SEGURIDAD INSTITUCIONAL -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%
% DE SEGURIDAD EJECUTADA /

% DE SEGURIDAD SOLICITADA

CUMPLIR CON EL 100% DE SEGURIDAD

EN TODAS LAS INSTALACIONES, EN UN

PLAZO DE 12 MESES.

1.577
REGISTRO DE BITÁCORA /

COMUNICACIONES INTERNAS
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO GENERAR CAMBIOS DE HORARIOS Y UBICACIONES NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE CAMBIOS DE HORARIOS

EJECUTADOS / # DE CAMBIO DE 

HORARIOS SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% CON LOS CAMBIOS DE

HORARIOS DE LOS EMPLEDOS DER LA

INSTITUCIÓN, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577 SISTEMA DE GESTIÓN SGP -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ACCESS TOOL 6.0 Y DE

LOS EQUIPOS BIOMÉTRICOS DE LA INSTITUCIÓN
NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE REGISTRO DE

AGREGAR/ELIMINAR AL

SISTEMA ACCESS TOOL

EJECUTADO / # DE REGISTRO

DE AGREGAR/ELIMINAR AL 

EJECUTAR EL 100% CON EL SISTEMA

ACCESS TOOL, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577 SISTEMA ACCESS TOOL -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

PROCESO DE JUSTIFIACACAIÓN DE ASTRASOS, E

INASISTENCIAS Y HORARIO INCUMPLIDO/LOSEP -

CÓDIGO DE TRABAJO - SGP Plus

NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE JUSTIFICACIONES

APROBADAS POR TALENTO

HUMANO / # DE

JUSTIFICACIONES REALIZADAS

POR LOS SERVIDORES Y

OBREROS

EJECUTAR EL 100% DLAS

JUSTIFICACIONES DE LOS EMPLEADOS DE

LA INSTITUCIÓN, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577 SGP Plus -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

NÓMINA Y DEMÁS BENEFICIOS /

LIQUIDACIONES VARIAS / PLAN

ANUAL DE VACACIONES  

CONTROL Y REGISTRO

ELECTRÓNICO DEL PERSONAL

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural 

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE TALENTO HUMANO - AÑO 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

303

TALENTO HUMANO Página 43



ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE INCLUYE QUE 

NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACT

UAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

TALENTO HUMANO

RESTRUCTURAR Y CODIFICAR LOS REGLAMENTOS,

NORMAS Y RESOLUCIONES EN MATERIA DE TALENTO

HUMANO Y REMUNERACIONES DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

NO APLICA

PROYECTOS DE REGLAMENTOS,

NORMAS Y RESOLUCIONES EN

MATERIA DE TALENTO HUMANO Y

REMUNERACIONES

-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE RESOLUCIONES RESPECTO

DE REFORMAS A LA

REGLAMENTACIÓN / # DE

CUERPOS LEGALES INTERNOS

MANTENER AL 100% LA NORMATIVA

INTERNA CODIFICADA
1.577

REGLAMENTO INTERNO

RESOLUCIONES GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

REGISTRAR SUMARIOS ADMINISTRATIVOS A LAS

SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE

HUBIEREN INOBSERVADO EN EL REGLAMENTO

INTERNO DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

(RIATH) Y/O LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICA

(LOSEP) Y SU REGLAMENTO

NO APLICA SUMARIO ADMINISTRATIVO -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE SOLICITUDES DE

SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

/ # DE INFORMES DE

PROCEDENCIA DE SUMARIOS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES

ENVIADAS POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN

REQUERIDO SUMARIO ADMINISTRATIVO

DE ALGÚN SERVIDOR PÚBLICO, EN UN

PLAZO DE 12 MESES.

1.577

ACCIÓN DE PERSONAL DEL

SERVIDOR

MEMORANDOS RECIBIDOS DE LAS

DIFERENTES UNIDADES

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

SANCIONES DISCIPLINARIAS A LAS SERVIDORAS Y LOS

SERVIDORES PUBLICOS QUE HUBIEREN INOBSERVADO

EN EL REGLAMENTO INTERNO DE ADMINISTRACIÓN

DEL TALENTO HUMANO (RIATH)

NO APLICA
SANCIÓN DISCIPLINARIA POR

ATRASOS, INASISTENCIAS Y OTROS
-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE SOLICITUDES DE

SANCIONES IMPUESTAS / # DE

SANCIONES DISCIPLINARIAS

SOLICITADAS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES

ENVIADAS POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN

REQUERIDO LA SANCIÓN DE ALGÚN

SERVIDOR PÚBLICO, EN UN PLAZO DE 12

MESES.

1.577

ACCIÓN DE PERSONAL DEL

SERVIDOR

EMAIL INSTITUCIONAL

PRUEBAS DE DESCARGO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

REGISTRAR LOS VISTOS BUENOS DE LAS Y LOS

TRABAJADORES QUE HUBIEREN INOBSERVADO EL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJADORES Y EL

CODIGO DE TRABAJO VIGENTE

NO APLICA
INFORME DE PROCEDENCIA DE

LOS VISTOS BUENOS
-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE SOLICITUDES DE VISTOS

BUENOS / # DE INFORMES DE

PROCEDENCIA DE VISTOS

BUENOS

ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES

ENVIADAS POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE HAYAN

REQUERIDO VISTOS BUENOS DE ALGÚN

TRABAJADOR DE LA INSTITUCIÓN, EN UN

PLAZO DE 12 MESES.

1.577

MEMORANDO REMITIDO POR LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE

TALENTO HUMANO AL

EMPLEADO

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
CONTROL DE MONITOREO DE CÁMARAS DEL GOBIERNO

DEL GUAYAS
NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE VIDEOS EJECUTADOS / #

DE VIDEOS SOLICITADOS

ENTREGAR EL 100% DE LOS VIDEOS

REQUERIDOS.
1.577 RESPALDOS DE VIDEOS -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE SISTEMA ACCESO

ELECTRÓNICO PARA EL EDIFICIO CENTRAL
NO APLICA 39.240,00$                       GUAYAQUIL - - 2 ENERO MARZO 100%

# DE TRABAJOS REALIZADOS / #

DE TRABAJOS SOLICITADOS

CUMPLIR CON EL 100€% DE ACCESOS

ELECTRONICOS
1.577 SISTEMA ELECTRÓNICO -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
CAMPAÑAS DE MÉDICAS A BENEFICIO DE LOS

SERVIDORES DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

PROGRAMA DE CAMPAÑAS

PARA EL PERSONAL DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS                                                               

-$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE CAMPAÑAS MÉDICAS

PROGRAMADAS / # DE

CAMPAÑAS MÉDICAS

EJECUTADAS

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS

CAMPAÑAS MÉDICAS PROGRAMADAS

PARA EL 2019

1.577

REGISTRO DE ASISTENCIA

EXPEDIENTE DEL SERVIDOR EN EL

DPTO SALUD OCUPACIONAL

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

EJECUCIÓN DE LA MATRIZ POA Y PROCESOS DE

CONTRATACIÓN PÚBLICA PARA LA DIRECCIÓN

PROVINCIAL DE TALENTO HUMANO

NO APLICA -$                                   GUAYAQUIL - - 12 - ENERO 33% 33% 34%

# DE ACTIVIDAD Y/O PROYECTO 

EJECUTADO / # DE ACTIVIDAD

Y/O PROYECTO PLANIFICADO

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS

ACTIVIDADES/PROYECTOS ESTABLECIDOS

EN LA MATRIZ DEL POA, EN UN PLAZO DE

12 MESES.

1.577

MATRIZ POA-PAC

FORMATO DE SOPORTE POA

PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

ADQUISICIÓN DE SEÑALETICA INFORMATIVA DE

RIESGOS Y RECOMENDACIONES Y TEMAS DE

SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LAS INSTALACIONES DEL

GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

NO APLICA 7.099,00$                         GUAYAQUIL - - 2 MAYO AGOSTO 0% 100%

# DE SEÑALÉTICA DE

EMERGENCIA E

IDENTIFICACIÓN ADQUIRIDA /

# DE SEÑALÉTICA DE

EMERGENCIA E

IDENTIFICACIÓN SOLICITADA

ADQUIRIR EL 100 % DE LA SEÑALÉTICA DE 

EMERGENCIA E IDENTIFICACIÓN

SOLICITADA PARA LAS DIFERENTES

INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS.

1.577 ACTA DE ENTREGA RECEPCIÓN -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
ADQUISICIÓN DE BOTINES DIELÉCTRICOS CUERO

HIDROFUGADO Y CHALECOS DE SEGURIDAD 
NO APLICA 13.016,79$                       GUAYAQUIL - - 3 ENERO MARZO 100%

# CHALECOS DE SEGURIDAD Y

BOTINES ADQUIRIDOS / #

CHALECOS DE SEGURIDAD Y

BOTINES SOLICITADOS

DOTAR 100% DE CHALECOS DE

SEGURIDAD Y BOTINES EN LA

INSTITUCIÓN

1.577 ACTA DE ENTREGA RECEPCIÓN -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

TALENTO HUMANO ADQUISICIÓN DE CASCOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL NO APLICA 3.000,00$                         GUAYAQUIL 2 ENERO MARZO 100%

# CASCOS DE SEGURIDAD

ADQUIRIDOS / # CASCOS DE

SEGURIDAD SOLICITADOS

DOTAR 100% DE CASCOS DE SEGURIDAD

EN LA INSTITUCIÓN
1.577 ACTA DE ENTREGA RECEPCIÓN -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

TALENTO HUMANO

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL

PARA GALPONES DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS

NO APLICA 20.514,60$                       GUAYAQUIL - - 2 ENERO MARZO 100%

# DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN

PERSONAL ENTREGADOS / # DE

EQUIPOS DE PROTECCIÓN

PERSONAL ENTREGADOS

DOTAR DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN

PERSONAL AL 100% DE LOS

TRABAJADORES SELECCIONADOS DE

GALPONES DEL GOBIERNO PROVINCIAL 

1.577
REGISTRO DE EQUIPOS DE

SEGURIDAD
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA 

TALENTO HUMANO

ADQUISICIÓN Y SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES

EN LAS DIFERENTES INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS

NO APLICA 7.089,40$                         GUAYAQUIL - - 2 MAYO AGOSTO 0% 100%

# DE EXTINTORES EXISTENTES

/# DE RECARGAS DE

EXTINTORES SOLICITADOS

DOTAR EL 100% DE EXTINTORES PARA LA

ADECUADA SEGURIDAD DE LOS

FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCIÓN.

1.577 INFORME DEL SERVICIO -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO
ADQUISICIÓN DE CHALECOS MULTIFUNCIÓN PARA LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 
NO APLICA 453,28$                             GUAYAQUIL 60 DIAS 0% 100%

#DE CHALECOS MULTIFUNCION

ADQUIRIDOS
ADQUIRIR EL 100% DE LOS CHALECOS GPG

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

ADQUISICION, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO

PREVENTIVO DE EQUIPOS BIOMETRICOS PARA EL

GOBIERNO DEL GUAYAS

51.000,00$                       GUAYAQUIL 100%

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA OBREROS

PUBLICOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS.

1.- BOTIN CUERO GRASO

2.- CAMISETAS TIPO POLO MANGAS CORTAS

3.- BORDADO DE ALTA CALIDAD DE HASTA 10 HILOS

4.- PANTALON JEAN 14 ONZAS SIN CINTA 

72.449,42$                       GUAYAQUIL 100%

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TALENTO HUMANO

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORÍA

PARA LA ASESORÍA TÉCNICA, AUDITORÍA DE

PERFILES Y CARGOS, ORGÁNICOS FUNCIONALES Y

DESCRIPTORES DE CARGOS, Y PLANIFICACIÓN DEL

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TALENTO HUMANO

DE LA PREFECTURA DEL GUAYAS

140.000,00$                     GUAYAQUIL 100%

CONTRIBUIR AL DESARROLLO

HUMANO INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

360.961,49$                     TOTAL

CONTROL DE MONITOREO

POLÍTICAS, PLANES, PROGRAMAS Y

PROYECTOS DE SALUD,

SEGURIDAD OCUPACIONAL E

INFORME DE CUMPLIMIENTO /

MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE

RIESGOS LABORALES POR PUESTOS 

DE TRABAJO/ REGLAMENTO

INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD

OCUPACIONAL
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COOTAD (ART. 

41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL 

GOBIERNO DEL 

GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS 

CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS 

POR 

ADMINISTRACI

ON DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

AL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS
MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

TESORERIA 

GENERAL

ELABORACION DE INFORMES

DEL CONTROL DE GARANTIAS,

CONTRATOS Y ACTAS DE

RECEPCION

NO APLICA

REPORTE, CONTROL, CUSTODIA DE 

CONTRATOS, GARANTIAS Y ACTAS DE 

RECEPCION

 -  - GUAYAQUIL CARBO CENTRO 12 - ENERO 33% 33% 34%
N° GARANTIAS RENOVADAS / N°

GARANTIAS PROGRAMADAS

CUMPLIR AL 100% CON TODAS LAS

RENOVACIONES PROGRAMADAS
1500 POLIZAS -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

HUMANO INTEGRAL Y AL 

FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES DE LOS 

GUAYASENSES A NIVEL 

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

TESORERIA 

GENERAL

REVISION Y APROBACION DE

SOLICITUDES DE

TRANSFERENCIA

NO APLICA
REVISION Y APROBACION DE 

SOLICITUDES DE TRANSFERENCIA
 -  - GUAYAQUIL CARBO CENTRO 12 - ENERO 33% 33% 34%

N° DE SOLICITUDES DE

APROBACIONES DE

TRANSFERENCIA EN TESORERIA

EMITIDAS / N° DE SOLICITUDES

DE APROBACIONES DE

TRANSFERENCIA EN TESORERIA

PROGRAMADAS

REALIZAR LA REVISION DEL 100% DE

LAS SOLITUDES DE TRNSFERENCIA
1000

SOLICITUD DE 

APROBACION DE 

TRANSFERENCIA

-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

HUMANO INTEGRAL Y AL 

FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES DE LOS 

GUAYASENSES A NIVEL 

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

TESORERIA 

GENERAL

REVISION Y APROBACION DE

COMPROBANTES DE PAGO
NO APLICA

COMPROBANTES DE PAGO APROBADOS 

Y LEGALIZADOS
- - GUAYAQUIL CARBO CENTRO 12 - ENERO 33% 33% 34%

N° DE COMPROBANTES DE

PAGO REVISADOS / N° DE

COMPROBANTES DE PAGO

PROGRAMADOS 

REALIZAR LA REVISION DEL 100% DE

LOS COMPROBANTES DE PAGO

EMITIDOS 

1000
COMPROBANTES DE 

PAGO
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

HUMANO INTEGRAL Y AL 

FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES DE LOS 

GUAYASENSES A NIVEL 

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

TESORERIA 

GENERAL

ELABORACION DE REPORTE DE

RECAUDACION DIARIA EN

VENTANILLA

NO APLICA
REPORTE DE RECAUDACION DIARIA EN 

VENTANILLA
- - GUAYAQUIL CARBO CENTRO 12 - ENERO 33% 33% 34%

N° DE INFORMES REALIZADOS /

N° DE INFORMES

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE LA

RECAUDACION DIARIA EN

VENTANILLA

5000 INFORMES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

HUMANO INTEGRAL Y AL 

FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES DE LOS 

GUAYASENSES A NIVEL 

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

TESORERIA 

GENERAL

PROCEDIMIENTO DE

EJECUCION COACTIVA
NO APLICA

PROCESO DE COBRO POR LA VIA 

COACTIVA
- - GUAYAQUIL CARBO CENTRO 12 - ENERO 33% 33% 34%

N° DE TITULOS DE CREDITOS

RECIBIDOS / N° DE TITULOS DE

CREDITOS PROGRAMADOS

EL INTEGRO COBRO DEL 100% DE

LOS TITULOS DE CREDITOS EN

CUSTODIA

1000 EXPEDIENTES -

CONTRIBUIR AL DESARROLLO 

HUMANO INTEGRAL Y AL 

FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES DE LOS 

GUAYASENSES A NIVEL 

INDIVIDUAL Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 20xx

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

303
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABL

E DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUA

L

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIA

S / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

TICS
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE EQUIPOS

INFORMATICOS.    
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SOPORTE TÉCNICO. MANUALES, INFORMES,

REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

NO. DE 

MANTENIMIENTOS 

Y SOPORTES 

EJECUTADO/ATEND

IDOS / NO. DE 

MANTENIMIENTOS 

Y SOPORTES 

PROGRAMADOS/SO

LICITADOS

EQUIPOS INFORMATICOS 

100% OPERATIVOS

800 USUARIOS QUE 

POSEEN EQUIPOS 

INFORMATICOS

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

MANTENIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS.    

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE RED 

Y COMUNICACIÓN. MANUALES, INFORMES,

REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

NO. DE 

MANTENIMIENTOS 

EJECUTADOS / NO. 

DE 

MANTENIMIENTOS 

PROGRAMADOS

CUMPLIR CON EL 100% DE 

LOS MANTENIMIENTOS 

PROGRAMADOS

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS

APLICACIONES INFORMATICAS DEL

GOBIERNO DEL GUAYAS 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PLAN DE MANTENIMEINTO DE LOS SISTEMAS DE

APLICACIONES INSTITUCIONALES. PROYECTOS DE

DISEÑO Y DESARROLLO DE LOS SITEMAS DE

APLICACIONES INSTITUCIONALES. MANUALES,

INFORMES, REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS,

OFICIOS, BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

NO. DE 

MANTENIMIENTOS 

Y DESARROLLO DE 

APLICACIONES 

EJECUTADOS / NO. 

DE 

MANTENIMIENTOS 

Y DESARROLLO DE 

APLICACIONES 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE 

MANTENIMIENTOS Y 

DESARROLLO DE 

APLICACIONES 

PROGRAMADAS

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

MANTENIMIENTO Y RESPALDO DE LOS

REPOSITORIOS DE LA BASE DE DATO DE LA

INSTITUCION Y SEGURIDAD DE LA MISMA 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

APLICACIONES INSTITUCIONALES. MANUALES,

INFORMES, REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS,

OFICIOS, BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS.

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

NO. DE 

MANTENIMIENTOS 

Y RESPALDOS 

EJECUTADOS / NO. 

DE 

MANTENIMIENTOS 

Y RESPALDOS 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE LOS 

MANTENIMIENTOS/RESPALD

OS PROGRAMADOS

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS

INFORMATICOS PARA EL GOBIERNO DEL

GUAYAS 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN

Y A LOS SISTEMAS DE APLICACIONES

INSTITUCIONALES. DOCUEMNTACION TECNICA DE

LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA. POLITICAS DE

LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN.

MANUALES, INFORMES, REPORTES, CRONOGRAMAS,

ACTAS, OFICIOS, BITÁCORAS Y OTROS

DOCUMENTOS.

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

% DE SERVICIOS 

INFORMATICOS 

OPERATIVOS

MANTENER 100% 

OPERATIVOS LOS SERVICIOS 

INFORMATICOS

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

BANCO DEPROYECTOS INFORMATICOS

PARA EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL

GUAYAS 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INFORME DE NECESIDADES DE LA UNIDAD PARA

ELABORAR EL POA INSTITUCIONAL. INFORME

CUATRIMESTRAL DE EFICIENCIA ADMINIISTRATIVA

DIRIGIDO AL COORDINADOR GENERAL

CORRESPONDIENTE. MANUALES, INFORMES,

REPORTES, CRONOGRAMAS, ACTAS, OFICIOS,

BITÁCORAS Y OTROS DOCUMENTOS

 -  $                                               -   GUAYAQUIL         -  - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

NO. DE PROYECTOS 

EJECUTADOS / NO. 

DE PROYECTOS 

PROGRAMADOS

EJECUCION EL 100% DE LOS 

PROYECTOS PROGRAMADOS 

EN EL POA

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

SATISFACCION 

USUARIOS DEL GPG
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

CONTRATACION POR UN AÑO DEL HOSTING

VPS DE LA PÁGINA WEB DEL GOBIERNO DEL

GUAYAS, PLANTILLA WORDPRESS PREMIUM

PARA USO DE LA PAGINA WEB

GUAYAS.GOB.EC y RENOVACIÓN DE

DOMINIOS GUAYAS.GOB.EC Y GUAYAS.NET 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ACCESO A LOS SERVICIOS DE RED Y COMUNICACIÓN 

Y A LOS SISTEMAS DE APLICACIONES 

INSTITUCIONALES.  

 $                             1.453,00  - GUAYAQUIL         -  - 12 MESES JUNIO JULIO 0% 100% 0%

NO. DE SERVICIOS 

ADQUIRIDOS / NO. 

DE SERVICIOS 

SOLICITADOS

CONTRATAR EL 100% DE LOS 

SERVCIOS SOLICITADOS

1580 USUARIOS 

CONECTADOS ALA RED

INFORME DE 

SATISFACCION
-

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN % 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              
Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       
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ÁREA DEL 

GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABL

E DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES DE 

CONTRATACION / 

INFIMAS CUANTIAS / 

CONVENIOS 

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR 

LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUA

L

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIA

S / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / 

VICE PREFECTA
OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL PDyOT

TICS

CONTRATACIÓN DE PUNTOS DE ACCESO A

INTERNET EN LOS DIFERENTES CANTONES

DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        215.800,00 23 CANTONES 24 MESES 100%
# DE PUNTOS WIFI 

INSTALADOS

INSTALAR 101 PUNTOS WIFI 

EN 23 CANTONES DE LA 

PROVINCIA

1100000

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE

LOS GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL

Y COLECTIVO.

POTENCIAR LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACION 

INTERINSTITUCION AL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA.

TICS

ADQUISICIÓN DE SCANNERS PARA LA

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE SECRETARÍA

GENERAL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                             2.800,00 100%

CANTIDAD DE

SCANNERS 

ADQUIRIDOS /

CANTIDAD DE

SCANNERS 

PROGRAMADO A

ADQUIRIR

ADQUIRIR EL 100% DE

SCANNERS PROGRAMADOS

EN 1 MES

TICS

SERVICIO DE INTERNET Y DE SEGURIDAD

PERIMETRAL PARA LA PREFECTURA DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        148.000,00 100%

TICS

ADQUISICION DE COMPUTADORES DE

ESCRITORIO, COMPUTADORES TIPO

LAPTOP, DISCOS DUROS EXTERNOS PARA LA

PREFECTURA DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                          60.200,00 100%

TICS

ADQUISICION DE SERVIDORES CON SU

ALMACENAMIENTO Y LICENCIAS DE

VIRTUALIZACIÓN PARA LA PREFECTURA DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        170.000,00 100%

TICS

ADQUISICIÓN DE PROGRAMA DE

AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS PARA LA

PREFECTURA DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        480.000,00 100%

TICS

ADQUISICIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE

TORRE Y ENERGÍA SOLAR PARA PROYECTO

DE WIFI RURAL DE LA PREFECTURA DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                          20.000,00 100%

TICS

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE

MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE DE

CORREO, ANTISPAM, COLABORACION Y

COMUNICACIÓN DE LA PREFECTURA DEL

GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        214.000,00 100%

TICS

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE

INGENIERÍA DE PROCESOS PARA

IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE

ADMINISTRATIVO-CONTABLE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        235.000,00 100%

TICS

READECUACIÓN DEL CENTRO DE COMPUTO

DEL EDIFICIO PRINCIPAL DE LA PREFECTURA

DEL GUAYAS

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  $                        125.000,00 100%

 $                     1.672.253,00 
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COOTAD (ART. 41) ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS / ACTIVIDADES 

DE CONTRATACION / INFIMAS 

CUANTIAS / CONVENIOS 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS 

POR 

ADMINISTRACIO

N DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

REFERENCIAL) 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUA

L

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO
META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / FUNCIONES 

EXCLUSIVAS DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

TURISMO 
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO TURÍSTICO PASOS Y

HUELLAS

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS 

EVENTOS DE PROMOCIÓN

TURÍSTICA 
 $         14.000,00 

NOBOL-DAULE-

DURAN-YAGUACHI-

GUAYAQUIL

1 MARZO ABRIL 100%

# DE PARTICIPANTES AL EVENTO / # DE

PARTICIPANTES PROGRAMADOS AL

EVENTO

CONTAR CON EL 90% DE

ASISTENTES AL EVENTO 
500

INFORME DE SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART.42, LITERAL F) FOMENTAR

LAS ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS PROVINCIALES,

ESPECIALMENTE LAS

AGROPECUARIAS.

IMPLEMENTAR UNA

ESTRATEGIA CON VISIÓN A

LARGO PLAZO PARA FOMENTAR

Y DINAMIZAR EL TURISMO EN

LOS 25 CANTONES QUE

CONFORMAN LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR

LAS ACTIVIDADES

AGROPECUARIAS Y TURÍSTICA

QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIA 

TURISMO 
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA LA

CAPACITACION EN EL LENGUAJE INGLES 

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS 

INFORME DE TALLERES EN

FORTALECIMIENTO EN MATERIA

TURISTICA

 $         10.000,00 PLAYAS 3 MAYO JULIO 100%

# DE SERVIDORES CAPACITADOS EN

IDIOMA INGLES / # DE SERVIDORES

PROGRAMADOS A CAPACITARSE EN

IDIOMA INGLES.

CONTAR CON EL 100 % DE

SERVIDORES 

CAPACITADOS EN IDIOMA

INGLES

15
INFORME DE SUPERVISOR / O

ADMINISTRADOR 

ART.42, LITERAL F) FOMENTAR

LAS ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS PROVINCIALES,

ESPECIALMENTE LAS

AGROPECUARIAS.

IMPLEMENTAR UNA

ESTRATEGIA CON VISIÓN A

LARGO PLAZO PARA FOMENTAR

Y DINAMIZAR EL TURISMO EN

LOS 25 CANTONES QUE

CONFORMAN LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR

LAS ACTIVIDADES

AGROPECUARIAS Y TURÍSTICA

QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIA 

TURISMO 
CONSULTORÍA PARA LA CREACIÓN DE UNA

ORGANIZACIÓN DE GESTIÓN DE DESTINOS PROVINCIAL

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS 

 $                                 60.000,00 VARIOS CANTONES 100% # DE MODELO IMPLEMENTADOS

CREAR UN MODELO PARA

LA IMPLEMETACION DE

UNA ORG DE GESTION DE

DESTINOS PROVINCIAL

GPG

ART.42, LITERAL F) FOMENTAR

LAS ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS PROVINCIALES,

ESPECIALMENTE LAS

AGROPECUARIAS.

IMPLEMENTAR UNA

ESTRATEGIA CON VISIÓN A

LARGO PLAZO PARA FOMENTAR

Y DINAMIZAR EL TURISMO EN

LOS 25 CANTONES QUE

CONFORMAN LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR

LAS ACTIVIDADES

AGROPECUARIAS Y TURÍSTICA

QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIA 

TURISMO 

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

CORRESPONDIENTE A LA OPERATIVIDAD DE LOS

EMPRENDIMIENTOS TURISTICOS, DURANTE

EMERGENCIA SANITARIA

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS 

 ADMINISTRACION DIRECTA 25 CANTONES 50% 50%

# DE CANTONES LEVANTADOS LA

INFORMACION / # DE CANTONES

PROGRAMADOS A LEVANTAR

RECOPILAR 

INFORMACION DE LOS

SERVIDORES TURISTICOS

DE LOS 25 CANTONES DEL

GUAYAS, EN UN PLAZO DE

45 DIAS HABILES

150 

EMPRENDEDORES

ART.42, LITERAL F) FOMENTAR

LAS ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS PROVINCIALES,

ESPECIALMENTE LAS

AGROPECUARIAS.

IMPLEMENTAR UNA

ESTRATEGIA CON VISIÓN A

LARGO PLAZO PARA FOMENTAR

Y DINAMIZAR EL TURISMO EN

LOS 25 CANTONES QUE

CONFORMAN LA PROVINCIA

FOMENTAR E INCREMENTAR

LAS ACTIVIDADES

AGROPECUARIAS Y TURÍSTICA

QUE SE REALIZAN EN LA

PROVINCIA 

TURISMO 

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PROPIEDADES

DE ALOJAMIENTO Y DE LOS SERVICIOS QUE OFRECEN ,

CUYA UBICACIÓN GEOGRAFICA SE ENCUENTRA EN 8

CANTONES DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

(SAMBORONDON, PLAYAS, NARANJAL, BUCAY, DAULE,

,MILAGRO, TRIUNFO, NARANJITO)

PROGRAMA DE FOMENTO DE

ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS 

 ADMINISTRACION DIRECTA 50% 50%

RECOPILAR 

INFORMACION DE 75

UNIDADES DE

ALOJAMIENTO ACTIVAS

DE 8 CANTONES DEL

GUAYAS, EN 45 DIAS

PROPIETARIOS DE 

ALOJAMIENTO

TURISMO 

CONSULTORÍA PARA LA EVALUACIÓN Y GENERACIÓN

DE ESTRATEGIAS PARA LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA

DEL SECTOR HOTELERO PROVINCIAL POST COVID 19

 $                                 70.000,00 

TURISMO 
PAGO DE CONTRIBUCIÓN EN CALIDAD DE MIEMBRO

AFILIADO A LA ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE TURISMO
 $                                 16.000,00 

TURISMO 

CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL

ENTRE EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DEL GUAYAS Y EL INSTITUTO SUPERIOR DE

TECNOLOGICO "ESCUELA DE LOS CHEFS DE

GUAYAQUIL" DE ARTE CULINARIO EN SERVICIOS Y

ADMINISTRACION DE ESTABLECIMIENTOS DE

ALIMENTOS Y BEBIDAS, PARA EL FORTALECIMIENTO

DEL SECTOR TURÍSTICO GASTRONÓMICO A OBJETO DE

REACTIVAR LA ECONOMÍA DE LA RURALIDAD EN LA

PROVINCIAL DEL GUAYAS.

 $                               150.000,00 

296.000,00$                               

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL EN 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

303
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COOTAD 

(ART. 41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8.


   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL PROYECTO
PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO ORGÁNICO

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADE

S DE 

CONTRATACI

ON / 

 

PROYECT

OS / 

ACTIVID

ADES 

REALIZA

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO

# 

BENEFICIARIO

S

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS DEL 

GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

COORDINACIÓN GENERAL DE 

INFRAESTRUCTURA

INFORME DE GESTIÓN DE LAS

DIRECCIONES  A CARGO
-

INFORME CUATRIMESTRAL A LA MÁXIMA AUTORIDAD 

DE LA GESTIÓN DE LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA 

COORDINACIÓN GENERAL.                                                     

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y 

PROYECTOS DEL PAC Y POA DE LAS DIRECCIONES A 

CARGO DE LA COORDINACIÓN.

 -  - - - - 12 MESES - ENERO 33% 33% 34%

INFORME REALIZADO /

INFORME 

PROYECTADO

REALIZAR 3 INFORMES

AL AÑO
-

INFORME 

REALIZADOS

ART.42, LITERAL B)

PLANIFICAR, CONSTRUIR Y

MANTENER EL SISTEMA VIAL

DE AMBITO PROVINCIAL ,

QUE NO INCLUYA LAS ZONAS

URBANAS

IMPULSAR EL DESARROLLO VIAL

PROVINCIAL MEDIANTE LA CONSRUCCION,

MANTENIMIENTO, Y REHABILITACION DE

CAMINOS Y CARRETERAS DE PRIMER,

SEGUNDO Y TERCER ORDEN DE LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

MEJORAR Y AMPLIAR LA RED VIAL

PROVINCIAL PERMITIENDO EL

DESPLAZAMIENTO DE PERSONAS

Y BIENES DE LA PROVINCIA.

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($)

PROGRAMACIÓN 

CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA EJECUCIÓN 

303



COOTAD 

(ART. 41)
ACUERDO N°

□
R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. □

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □



   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

DE 

CONTRATACION 

/ INFIMAS 

CUANTIAS / 

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

REALIZADOS POR 

ADMINISTRACION 

DIRECTA 

(PRESUPUESTO 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

MES DE INICIO DE 

ETAPA 

PRECONTRACTUAL

MES DE INICIO DE LA 

ETAPA DE EJECUCION
I II III

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

META DE 

CUMPLIMIENTO
# BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DEL PDyOT

COORDINACIÓN 

GENERAL DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

SEGUIMIENTO Y GESTION DE INFORMES DE

CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECCIONES Y

COORDINACIONES QUE SE ENCUENTRAN

ORGANICAMENTE BAJO LA COORDINACIÓN

GENERAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y DENTRO DEL PROGRAMA

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

• INFORME CUATRIMESTRAL A LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA GESTIÓN DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL.

• INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL PAC Y POA DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN. 

 $                    -    $                               -   - - - 12 ENERO ENERO 33 33% 34%

# INFORMES DE

CUMPLIMIENTO DE

ACTIVIDADES TRAMITADOS/

# INFORMES RECIBIDOS DE

CUMPLIMIENTOS DE

ACTIVIDADES PARA REVISIÓN 

INFORMAR AL 100% LOS

INFORMES RECIBIDOS

POR CADA DIRECCIÓN Y

COORDINACIÓN EN EL

AÑO 2020.

7 DIRECCIONES Y 3

COORDINACIONES 

INSTITUCIONALES

INFORME 

CUATRIMESTRAL 

PARA LA MAXIMA

AUTORIDAD

-

IMPULSAR EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

COORDINACIÓN 

GENERAL DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

ELABORACIÓN DE INFORMES DE GESTIÓN PARA

LA OBTENCIÓN DE COOPERACIÓN

INTERNACIONAL

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y DENTRO DEL PROGRAMA

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

• INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL PAC Y POA DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN. 

 $                    -    $                               -   - - - 12 ENERO ENERO 33 33% 34%

# INFORMES REALIZADOS / #

INFORMES PROYECTADOS A

REALIZAR

REALIZAR EL 100% DE

LOS INFORMES DE

GESTION PARA

COOPERACION 

INTERNACIONAL 

PROYECTADOS EN EL

AÑO 2020 

FUNCIONARIOS DEL

GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL

GUAYAS (1500)

INFORME DE

REPORTES DE

ORGANIZACIONES 

INTERNACIONALES 

CONTACTADAS

ART 42,- LITERAL M.-

GESTIONAR LA

COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL PARA EL

CUMPLIMIENTO DE SUS

COMPETENCIAS

IMPULSAR EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

POTENCIAR LA

CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

COORDINACIÓN 

GENERAL DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

TALLERES DE SOCIALIZACIÓN DE OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ONU

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y DENTRO DEL PROGRAMA

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

INCIDIR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD DE

VIDA DEL CIUDADANO GUAYASENSE

• INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL PAC Y POA DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN. 

 $                    -    $                               -   - - - 12 ENERO ENERO 33 33% 34%
# TALLERES REALIZADOS/ #

TALLERES PROGRAMADOS

REALIZAR 100% DE LOS

TALLERES DE

SOCIALIZACIÓN DE LOS

OBJETIVOS DE

DESARROLLO 

SOSTENIBLE DE LA ONU

PROYECTADOS EN EL

AÑO 2020.

2400
REGISTRO DE

ASISTENCIA

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

IMPULSAR EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL

INDIVIDUAL Y COLECTIVO

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

COORDINACIÓN 

GENERAL DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

BANCO DE PROYECTOS CON ALIADOS

ESTRATÉGICOS POTENCIALES PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

DEL GUAYAS.

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y DENTRO DEL PROGRAMA

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

• INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL PAC Y POA DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN. 

 $                    -    $                               -   - - - 12 ENERO ENERO 33 33% 34%
# PROYECTOS REDACTADOS/

# PROYECTOS POR REDACTAR

REDACTAR EL 100% DE

PROYECTOS 

SOLICITADOS CON

ALIADOS ESTRATÉGICOS

POTENCIALES PARA EL

DESARROLLO 

SOSTENIBLE EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS

EN EL AÑO 2020

7 DIRECCIONES

INFORME DE

REPORTES DE

PROYECTOS 

REDACTADOS

ART. 41 LITERAL I, G,

COOTAD

IMPULSAR EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS EN LA

PROVINCIA DEL GUAYAS.

CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL

FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES DE LOS 

AMPLIAR LA COBERTURA

DE PROGRAMAS DE

INCLUSIÓN SOCIAL CON

ÉNFASIS EN GRUPOS

VULNERABLES

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales 

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA 

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo 

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($)
PROGRAMACIÓ

N 
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COOTA

D 

(ART. 

41)

ACUERDO N°

□

R. O. N° FECHA:

   1.       □X 7.

   2.       □X 8. □X

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO 

DEL GUAYAS 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL PDyOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE INCLUYE 

QUE NO APLICA)

PRODUCTOS Y SERVICIO - 

ESTATUTO ORGÁNICO

 

PROYEC

TOS / 

 

PROYEC

TOS / 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO PREVISTO 

PARA ALCANZAR LA 

META (EN MESES)

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

MES DE INICIO DE 

LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO
META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS

MEDIO DE 

VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

PLAN DE TRABAJO DEL 

PREFECTO / VICE PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

COORDINACIÓN 

GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y

CULTURA

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y

PROYECTOS DEL POA Y PAC DE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA COORDINACIÓN

GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

EVALUACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LOS

RESULTADOS DE LOS PLANES, PROGRAMAS

Y ACTIVIDADES DE LAS DIRECCIONES A

CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

INFORME DE SEGUIMIENTO

DE LOS PLANES Y PROYECTOS

DEL PAC Y POA DE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENRAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y

CULTURA

- - - - - 12 - ENERO 30% 30% 40%

No. DE INFORMES 

EMITIDOS/No. DE 

INFORMES 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DEL

SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y

PROYECTOS DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL Y PLAN

ANUAL DE CONTRATACIONES DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE

LA COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA 

EFECTUAR EL 100% DE LOS

INFORMES DE SEGUIMIENTO

EN EL AÑO 2019

INFORME 

CUATRIMESTRAL A

LA MÁXIMA

AUTORIDAD

-

• DISEÑAR E IMPLEMENTAR

POLÍTICAS DE PROMOCIÓN Y

CONSTRUCCIÓN DE EQUIDAD E

INCLUSIÓN EN SU TERRITORIO,

EN EL MARCO DE SUS

COMPETENCIAS 

CONSTITUCIONALES Y LEGALES 

• PROMOVER LOS SISTEMAS DE 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN 

CIUDADANA 

COORDINACIÓN 

GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y

CULTURA

EFECTUAR EL INFORME CUATRIMESTRAL A LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA GESTÓN DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y CULTURA

EVALUACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LOS

RESULTADOS DE LOS PLANES, PROGRAMAS

Y ACTIVIDADES DE LAS DIRECCIONES A

CARGO DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA

INFORME CUATRIMESTRAL A

LA MÁXIMA AUTORIDAD DE

LA GESTÓN DE LA

COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y

CULTURA

- - - - - 12 - ENERO 30% 30% 40%

No. DE INFORMES 

EMITIDOS/No. DE 

INFORMES 

PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DEL

SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y

PROYECTOS DEL PLAN

OPERATIVO ANUAL Y PLAN

ANUAL DE CONTRATACIONES DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE

LA COORDINACIÓN GENERAL DE

INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURA 

EFECTUAR EL 100% DE LOS

INFORMES DE SEGUIMIENTO

EN EL AÑO 2019

INFORME 

CUATRIMESTRAL A

LA MÁXIMA

AUTORIDAD

-

• DISEÑAR E IMPLEMENTAR

POLÍTICAS DE PROMOCIÓN Y

CONSTRUCCIÓN DE EQUIDAD E

INCLUSIÓN EN SU TERRITORIO,

EN EL MARCO DE SUS

COMPETENCIAS 

CONSTITUCIONALES Y LEGALES 

• PROMOVER LOS SISTEMAS DE 

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL, LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL Y LA

PARTICIPACIPACIÓN 

CIUDADANA 

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         

CÓDIGO ORGÁNICO DE 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y 

DESCENTRALIZACIÓN

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020 

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias constitucionales y 

legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización
Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

redistributiva y solidaria

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:
Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 
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COOTAD 

(ART. 41)
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. 

   2.       □ 8. □

   3.       □ 9. □

   4.       □

   5.       □

   6.       □

ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

DE 

CONTRATACIO

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADE

S 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

AL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ASIGNAR EL CPC Y TIPO DE

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN

EN LOS PROYECTOS DE LAS

DIRECCIONES DE LA INSTITUCIÓN

 - 
DOCUMENTOS PREPARATORIOS,

PRECONTRACTUALES Y CONTRATO
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE CPC Y TIPO DE 

PROCEDIMIENTO DE 

CONTRATACION ASIGNADOS / 

NUMERO DE CPC Y TIPO DE 

PROCEDIMIENTO DE 

CONTRATACION SOLICITADOS

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION MEMORANDOS  - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

PUBLICAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACIÓN PLANIFICADOS DE LAS

DIRECCIONES DE LA INSTITUCIÓN

 - 

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO HASTA EL

FINAL (PREGUNTAS, RESPUESTAS Y

ACLARACIONEWS, CALIFICACION,

ADJUDICACION Y FINALIZACION)

  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACION PUBLICADOS / 

NUMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACION PLANIFICADOS

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ASESORAR, COORDINAR Y CALIFICAR

LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN

PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES DE

LA INSTITUCIÓN

 - 
INFORMES DE ASESORIA EN COMPRAS

PUBLICAS
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACION ASESORADOS, 

COORDINADOS Y CALIFICADOS /  

NUMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACION ASESORADOS, 

COORDINADOS Y CALIFICADOS 

PROYECTADOS

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ADJUDICAR O DECLARAR DESIERTO LOS

PROCESOS DE CONTRATACIÓN

PLANIFICADOS DE LAS DIRECCIONES DE

LA INSTITUCIÓN

 - 

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO HASTA EL

FINAL (PREGUNTAS, RESPUESTAS Y

ACLARACIONEWS, CALIFICACION,

ADJUDICACION Y FINALIZACION)

  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE PROCESOS 

ADJUDICADOS Y DECLARADO 

DESIERTOS  /  NUMERO DE 

PROCESOS PLANIFICADOS A 

CONTRATAR 

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

FINALIZAR LOS PROCESOS

CONTRATADOS EN EL PORTAL DEL

SISTEMA OFICIAL DE CONTRATACIÓN

PUBLICA

 - 

COORDINAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACION DESDE SU INICIO HASTA EL

FINAL (PREGUNTAS, RESPUESTAS Y

ACLARACIONEWS, CALIFICACION,

ADJUDICACION Y FINALIZACION)

  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE PROCESOS 

FINALIZADOS EN EL PORTAL DE 

COMPRAS PUBLICAS  /  NUMERO 

DE PROCESOS PROYECTADOS A 

FINALIZAR EN EL PORTAL DE 

COMPRAS PUBLICAS

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

INSTRUMENTAR RESOLUCIONES DE

REFORMAS AL PAC/POA A PEDIDO DE

LAS DIRECCIONES DE LA INSTITUCIÓN

 - 
RESOLUCIONES DEL PROCESO DE

CONTRATACION PUBLICA
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE REFORMAS AL 

PAC/POA  /  NUMERO  DE 

REFORMAS PREVISTAS EN EL 

PAC/POA

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ELABORAR INFORMES DE

CUMPLIMIENTO AL PAC A NIVEL

INSTITUCIONAL

 - 
INFORMES DE EJECUCION DEL PLAN ANUAL

DE CONTRATACION
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE INFORMES DE 

CUMPLIMIENTO AL PAC 

REALIZADOS  /  NUMERO DE 

INFORMES DE CUMPLIMIENTO 

AL PAC PROYECTADOS

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ELABORAR CONTRATOS,

COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE

DIFERENCIAS EN CANTIDADES DE

OBRAS

 - 
CONTRATOS Y CONVENIOS DENTRO DEL

AMBITO DE SUS ATRIBUCIONES
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE CONTRATOS, 

COMPLEMENTARIOS, ACTAS DE 

DIFERENCIAS  EN CANTIDADES 

DE OBRAS ELABORADOS  /  

NUMERO DE CONTRATOS, 

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ELABORAR INFORMES JURÍDICOS PARA

LOS DIFERENTES TRAMITES DE LA

COORDINACIÓN

 - 
INFORMES DE ASESORIA EN COMPRAS

PUBLICAS
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE INFORMES 

JURIDICOS ELABORADOS  /  

NUMERO DE INFORMES 

JURIDICOS PREVISTOS A 

ELABORAR

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PUBLICACIONES EN EL

PORTAL
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

DIGITALIZAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACIÓN DE AÑOS ANTERIORES

DE LA INSTITUCIÓN

 - 
BASE DE DATOS DE LOS PROCESOS

CONTRACTUALES
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE PROCESOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

DIGITALIZADOS  /  NUMERO DE 

PROCESOS DE AÑOS 

ANTERIORES PROYECTADOS A 

DIGITALIZAR

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION
PROCESOS REMITIDOS AL

ARCHIVO
 - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL, AUTONOMÍA Y 

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES
CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO DEL GUAYAS                                                                                                       

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus competencias 

constitucionales y legales.

MISION: FOMENTAR, PROMOVER Y EJECUTAR OBRAS Y SERVICIOS DE CALIDEZ CON CRITERIOS DE EQUIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBEINTAL, SIENDO FACILITADORES DE GESTION, OPTIMIZANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES CONFORME AL AMBITO DE NUESTRAS COMPETENCIAS, ENFOCADOS AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UN GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL MODELO DE INNOVACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION GUAYASENSE.

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA              

Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización
Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera 

redistributiva y solidaria

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO ($) PROGRAMACIÓN 

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el 

desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 
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ÁREA DEL GOBIERNO DEL 

GUAYAS RESPONSABLE DEL 

PROYECTO

PROYECTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA DEL 

PDyOT

(EN CASO QUE NO 

AMERITE, SE 

PRODUCTOS Y SERVICIO - ESTATUTO 

ORGÁNICO

 PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 

DE 

CONTRATACIO

 PROYECTOS 

/ 

ACTIVIDADE

S 

CANTÓN PARROQUIA SECTOR

TIEMPO 

PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA 

META (EN 

MES DE INICIO 

DE ETAPA 

PRECONTRACTU

AL

MES DE INICIO 

DE LA ETAPA DE 

EJECUCION

I II III INDICADOR DE CUMPLIMIENTO META DE CUMPLIMIENTO # BENEFICIARIOS MEDIO DE VERIFICACION

COMPETENCIAS / 

FUNCIONES EXCLUSIVAS 

DEL GPG

(COOTAD)

PLAN DE TRABAJO DEL PREFECTO / VICE 

PREFECTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL 

PDyOT

COORDINACION PROVINCIAL

DE COMPRAS PUBLICAS

ELABORAR INFORMES AL SERCOP EN

RELACIÓN A LOS PROCESOS DE

CONTRATACIÓN DE LA INSTITUCIÓN

 - 
INFORMES DE ASESORIA EN COMPRAS

PUBLICAS
  -    -  GUAYAQUIL  -  - 12   - ENERO 33% 33% 34%

NUMERO DE INFORMES 

EMITIDOS AL SERCOP  /  

NUMERO DE INFORMES 

PREVISTOS A EMITIRSE AL 

SERCOP

EJECUTAR EL 100% DE LO

REQUERIDO DURANTE EL

AÑO FISCAL

INSTITUCION MEMORANDOS  - 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL Y AL FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS

GUAYASENSES A NIVEL INDIVIDUAL Y

COLECTIVO

 - 



COOTAD (ART. 41)
Tipo de 

Norma                      
ACUERDO N° □ R. O. N° FECHA:

   1.       □ 7. x
   2.       □ 8. □
   3.       □ 9. □
   4.       □
   5.       □
   6.       □

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

(OEI)

COMPETENCIA EXCLUSIVA DEL 

GPG

INDICADOR DE GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

META DE GESTIÓN DEL 

OBJETIVO
FUENTE DE VERIFICACION

TIEMPO PREVISTO PARA 

ALCANZAR LA META (EN 

MESES)

I II III

 PRESUPUESTO DEL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

($) 

RESPONSABLE DEL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

CANTÓN PARROQUIA SECTOR # BENEFICIARIOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS - 

ESTATUTO ORGÁNICO

PROGRAMA DEL PDOT

(EN CASO QUE NO AMERITE, SE 

INCLUYE QUE NO APLICA)

PROYECTO / ACTIVIDAD

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÚMERO DE INFORMES

EMITIDOS / NÚMERO DE

INFORMES PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DEL

SEGUIMIENTO DE LOS

PLANES Y PROYECTOS DEL

PLAN OPERATIVO ANUAL Y

PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES DE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA EN EL AÑO 2020

INFORME DE REPORTES 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
8   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

EFECTUAR INFORME DE

SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Y

PROYECTOS DEL PAC Y POA DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN

POTENCIAR LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL Y LA

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

______

NÚMERO DE INFORMES

EMITIDOS / NÚMERO DE

INFORMES PROGRAMADOS

REALIZAR EL 100% DE

INFORMES 

CUATRIMESTRALES A LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA

GESTIÓN DE LAS

DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL

INFORME DE REPORTES 12 MESES 33% 33% 34%  _______ 

COORDINADOR GENERAL 

ADMINISTRATIVO - 

FINACIERO 

GUAYAQUIL _____ _____
8   USUARIOS DE LA 

COORDINACION 
NO APLICA NO APLICA 

EFECTUAR INFORME

CUATRIMESTRAL A LA MÁXIMA

AUTORIDAD DE LA GESTIÓN DE

LAS DIRECCIONES A CARGO DE LA

COORDINACIÓN GENERAL

Año 2020

DATOS INSTITUCIONALES

CÓDIGO INSTITUCIONAL:                                                              INSTITUCIÓN                              GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS                                                                                                       

Función Institucional principal según mandato Legal:                                                                                                                                         Base Legal:
CÓDIGO ORGÁNICO DE ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, 

AUTONOMÍA Y DESCENTRALIZACIÓN

Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial provincial, para garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas provinciales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales

MISION: SOMOS UNA DIRECCIÓN ALTAMENTE ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, CON UNA GESTIÓN DE TRABAJO EN SINERGIA CON LAS DEMÁS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD, FACILITANDO LA GESTIÓN PRECONTRACTUAL EN EL MARCO DE LAS LEYES Y REGLAMENTOS, CONTANDO ADEMÁS CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE PERMITAN MAYOR 

AGILIDAD EN CADA UNO DE LOS TRÁMITES, Y UNA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE SU PERSONAL, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GUAYASENSE.

VISIÓN:  SER UNA DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CON MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, MANTENIÉNDONOS A LA VANGUARDIA DE LOS CAMBIOS Y NECESIDADES GUBERNAMENTALES, FACILITANDO LA GESTIÓN A LAS DIRECCIONES GENERADORAS DE VALOR HACIA LA POBLACIÓN

 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO                       

Objetivos del Plan:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas Incentivar una sociedad participativa, con un estado cercano al servicio de la ciudadanía

Identificar lo(s) Indicador(es) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan:

Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones Garantizar la soberanía y la paz, y posicionar estratégicamente al país en la región y el mundo

Consolidar la sostenibilidad del sistema económico social y solidario, y afianzar la dolarización

Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico sustentable de manera redistributiva y solidaria

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberanía alimentaria y el desarrollo rural integral

Identificar la(s) Meta(s) del (de los) Objetivo(s) del Plan Plurianual de Gobierno que correspondan: 

Línea o eje de acción del Plan o Agenda que le corresponda:     PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2017-2021 - TODA UNA VIDA

                                                                                                PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS 2016-2019 

                                                                                                ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL GUAYAS

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL/CUATRIMESTRAL EN 

% DE LA META
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